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Editörden 

 

2019 yılının Aralık sayısıyla sizinleyiz.  

 

Dergimizin bu sayısında şunlar var: Birinci olarak, sosyal bilgiler dersinde yaratıcı drama 

yönteminin kullanılabilir olduğu, özellikle tarih konularının öğretiminde kullanılabilir olduğu, 

arkadaşlarıyla olan ilişkilerini olumlu etkilediği, sosyalleşmelerine katkıda bulunduğu tespitinde 

bulunan Kozaner‘e ait “Sosyal Bilgiler Dersinde Bir Yöntem Olarak Yaratıcı Dramanın 

Kullanımına Yönelik Öğrenci Görüşleri: Bir Dünya Savaşı Atölyesi” isimli makale vardır. İkinci 

olarak, bilişsel davranışçı yaklaşıma dayalı grupla psikolojik danışma uygulaması sonunda, deney 

grubunda bulunan öğrencilerin yetkinlik beklentisi ve geleceğe ilişkin tutumlarının arttığı, gelecek 

beklentisinin ise değişmediği tespitinde bulunan Dinç ve Çınar’ın “Bilişsel Davranışçı Yaklaşıma 

Dayalı Grupla Psikolojik Danışma Uygulamasının Üniversite Öğrencilerinin Gelecek Kaygıları ve 

Yetkinlik İnançları Üzerine Etkisi” adlı makaleleri vardır. Üçüncü olarak,  Altun, Kayıkçı ve 

Irmak’a ait “Sınıf Öğretmenliği Öğrencilerinin Mezuniyet Notlarının Regresyon Analizi ve Yapay 

Sinir Ağları Yöntemleriyle Tahmini” adlı çalışma vardır. Araştırma bulguları ışığında geliştirilen 

modellerin etkili olduğu ve eğitimde toplam kalite yönetimi bağlamında sıfır hata hedefinde 

proaktif pozisyon alarak öğrenci başarısını artırma gibi çalışmalarıda kullanılabileceği 

söylenebilir. Dördüncü olarak, ilkokul öğretmenlerinin çalışma arkadaşlarına yönelik algılanan 

sosyal kaytarma düzeylerinin çalıştığı okuldaki müdürle olan çalışma süresi, zümrede yer alan 

öğretmen sayısı ve okulun başarı düzeyi değişkenleri açısından anlamlı farklılık gösterdiği 

tespitinde bulunan Yıldırım, Aksu, Yurttaş ve Akkaş’a ait “Öğretmenlerin Algılarına Göre 

Çalışma Arkadaşlarının Sosyal Kaytarma Davranışları (İzmir-Bayraklı Örneği)” isimli makale 

vardır. Beşinci olarak, öğretmenlerin destekleme kurslarını faydalı buldukları, destekleme ve 

yetiştirme kurslarında görev almadaki başlıca sebeplerinin ek gelir elde etmek ve hizmet 

puanlarını artırmak olduğu tespitinde bulunan Topçu ve Ersoy’un “MEB Destekleme ve 

Yetiştirme Kurslarının Öğretmen Görüşleri Kapsamında Değerlendirilmesi” adlı çalışmaları vardır. 

Son olarak, Konan ve Gedik’in “Özgeci Liderlik Ölçeğinin Eğitim Örgütleri İçin Türkçeye 

Uyarlanması: Geçerlik ve Güvenirlik Çalışması ” isimli çalışması vardır. Yapılan geçerlik ve 

güvenilirlik çalışmaları sonucunda özgeci liderlik ölçeğinin eğitim örgütleri için uyarlanan Türkçe 

formunun okul müdürlerinin özgeci liderlik özelliklerini öğretmenlerin algılarına göre ölçmede 

kullanılabilecek geçerli ve güvenilir bir ölçme aracı olduğu söylenebilir. 

 

E-UEAD'ın yayına hazırlanması sürecinde emeği geçen dergi çalışanı, editör, yazar, hakem ve 

diğer ilgililere teşekkürlerimi sunuyor, baharın bizlere güzellikler getirmesini diliyorum. 

 

Birlikte daha nice zamanlara… 

 

 

 

Prof. Dr. Erdal Toprakçı 
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Editorial 

 

With the December number of 2019 year, we are together with you.  

 

The contents in this number of our journal are as follows: First, there is a study under the title of 

“Student Opinions Regarding the Use of Creative Drama as a Method in the Lesson Social Studies: 

A World War Workshop” by Kozaner. The results of the study show that creative drama method 

can be used in the social studies class; especially it can be used for teaching of history subjects, 

positively affects relations with friends and contributes to socialization. Second, there is a study 

under the title of “The Effect of Cognitive Behavioural Group Counselling on Future Anxiety and 

Competence Belief of University Students” by Dinç and Çınar. The results demonstrated that 

psychological group counselling based on cognitive behavioural approach was effective in 

positive attitude towards future and increasing competence belief. On the other hand, positive 

future expectation scale scores did not change significantly. Third, there is a study under the title 

of “Estimation of Graduation Grades of Primary Education Students by Using Regression Analysis 

and Artificial Neural Networks” by Altun, Kayıkçı and Irmak. It can be said that the models 

developed with in the scope of the research can be used in studies such as zero error in the 

context of total quality management, taking proactive positions, increasing student achievement 

and guiding. Fourth, there is a study under the title of “Levels of Social Loafing Behaviors of 

Cooworkers according to the Perceptions of Teachers (İzmir-Bayraklı Sample)” by Yıldırım, Aksu, 

Yurttaş and Akkaş. They determined that the level of perceived social loafing behaviors of the 

primary school teachers was significantly different in terms of seniority with the school principal 

in the school in charge, size of the working group and academic success of the school. Fifth, there 

is a study under the title of “Teachers’ Views on the Supportive and Training Courses in Turkish 

Education System” by Topçu and Ersoy. The findings of the research show that the primary aim 

of the teachers is to earn additional income and increase their service scores. Finally, there is a 

study under the title of “Adaptation of the Altruistic Leadership Scale to Turkish for Educational 

Organizations: A Validity and Reliability Study” by Konan and Gedik. It can be said that the 

Turkish form of altruistic leadership scale for the educational organization is a valid and reliable 

measurement tool that can be used to measure the altruistic leadership qualities of school 

principals according to the teachers' perceptions 

 

I thank to the journal employees, editors, authors, reviewers and all the others who have 

contributed to the preparation process of this issue. Moreover, I hope that spring brings goodies to 

us 

 

Together to many more times... 

 

 

 

Prof. Dr. Erdal Toprakçı 
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