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Kadercilik Egilimi Olceginin Gelistirilmesi: Gecerlik Ve
Giivenirlik Calismasi

Development of fatalism Tendency Scale: Validity and
Reliability Study

Alim KAYA*, Binaz BOZKUR**

Oz: Bu calismanin amaci lise ve iiniversite dgrencilerinin kadercilik egilimini olgmek icin gerekli
psikometrik niteliklere sahip bir 6l¢me araci gelistirmektir. Caligma grubu 711 (485 {iniversite, 227 lise)
ogrenciden olusmaktadir. Yapilan agimlayici faktér analizi sonucunda dort faktorlii bir yapi ortaya
cikmustir (Onceden belirlenmislik, kisisel kontrol, batil inang ve sans). Olcegin gecerligi i¢in agimlayici
faktdr analizi ve olgiit dlgek gecerligi calismasi yapilmustir. Olgegin giivenirligi igin ise &lgegin alt
boyutlarina ve 6l¢egin geneline iliskin Cronbach alpha katsayisi hesaplanmus, test tekrar test giivenirligi
ve dlgek toplam puan ile alt 8lgekler arasindaki korelasyon katsayilari hesaplanmustir. Olgegin Cronbach
Alpha katsayis1 .86, test tekrar test giivenirlik katsayis1 .72°dir. Olgek icin yapilan gecerlik ve giivenirlik
analizleri sonucunda gelistirilen 6lgegin gegerli ve giivenilir bir 6lgme aract oldugu ve calismalarda
kullanilabilecegi diistiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Kadercilik, kadercilik egilimi, sans, batil inang, gecerlik, giivenirlik

Abstract: The purpose of this study is to develop a valid and reliable instrument to measure the tendency
of fatalism in high school & college students. The working group consisted of 711 students (485 college
students, 227 high school students). The results of the exploratory factor analysis revealed a four-factor
structure (predetermination, personal control, luck and superstition). Exploratory factor analysis of the
validity and criterion validity of the study was conducted. For the reliability of the scale Cronbach alpha
coefficient was calculated for the whole of the scale, and subscales. Test-retest reliability and correlation
coefficients between whole of scale and subscales was calculated for reliability. Cronbach's alpha
coefficient was .86, test-retest reliability coefficient of .72. As a result of reliability and validity analyzes,
the developed scale is a reliable and valid measurement tool and may be used in the study.

Keywords: Fatalism, fatalism tendency, luck, superstition, validity, reliability

Giris

Kadercilik kavrami mitolojiden felsefeye, psikiyatri ve psikolojiden ilahiyata, antropolojiden
sosyolojiye birgok alanda ilgi ¢eken ve incelenen bir kavramidir. Kadercilige ait literatiir
incelendiginde adi gecen biitliin alanlarda kaderciligin agiklanmaya calisildig1 ve psikolojik,
sosyal, ekonomik, dini ve kiiltiirel etkilerinin tartisildig1 goriilmektedir.

Kadercilik 6gretisi ilk ¢aglardan beri insanlarin dogal ve dogaiistii giigler karsisindaki
caresizlik duygularim ifade etmektedir (Kasapoglu, 2008). Kadercilik yaklagiminin ilk
orneklerine Yunan mitolojisinde rastlanmaktadir. Ornegin Oedipus efsanesinde Oedipus’un
babasimi dldiirmesi ve annesiyle evlenmesi biitiin ¢abalara ragmen kaderin onlenemeyecegi
inancini yansitmaktadir (Holton, 2013).

Anlam bulma cabasint merkezine alan felsefeye gore kader, insanin bilme, anlama ve
aciklama ihtiyacina bir cevap olarak duran, ona bakis agisi ve yorumlama bigimi sunan bir
epistemolojidir. Kadercilik ise bu epistemolojinin tarihi, kultlrel, sosyo-ekonomik etkenlerin
belirleyiciliginde toplumsallasmis ve paradigmaya doniismiis bdylece katilagmis, tutucu bir
uzanim olarak tanmimlanmaktadir (Macit, 2014). Felsefede kadercilik /fatalizm kavrami ele
alindiginda bunun genelde determinizm ile beraber incelendigi goriilmektedir. Determinizm,
evrende olup biten her seyin bir nedensellik baglantisi ¢ergevesinde gergeklestigini, fiziksel
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evrendeki ve dolayisiyla da insanin tarihindeki tiim olgu ve olaylarin mutlak olarak nedenlerine
bagli oldugunu ve nedenleri tarafindan kosullandigin1 savunmaktadir (Kazang, 2007).
Determinizm ve kadercilik benzer yonleri olsa da farkliliklar1 da olan kavramlardir. Ornegin
determinizme gore her seyin bir nedeni oldugu i¢in nedene miidahale edince sonuglarin da
degisecegi Ongoriilmektedir, oysa kadercilikte olacak seylerin kaginilmaz oldugu ve Oniine
gecilemeyecegi inanci hakimdir. Bu anlamda kaderciligin ge¢mis i¢in bir aciklama, gelecek
i¢in bir tavir, tutum ve davranis dnerisi oldugunu sdylemek miimkiindiir (Macit, 2014).

Kadercilik kavramu ilahiyat alaninda sikilikla tartisilan bir kavramdir. Ozellikle kader
inanci ve kadercilik arasindaki ayirimin vurgulandigr goriilmektedir. Dinlerde yer alan kader
inanci, genellikle “Tanri’min bizim ne yapacagimizi, basimiza hangi olaylarin gelecegini
onceden bilmesi” olarak tanimlanmaktadir. Tanrmin her seyi dnceden bilmesi ve insanlara iyi
olant emretmesi, kotii olam1 yasaklamasi seklinde de yorumlanabilecegi belirtilmektedir
(Sinanoglu, 2002; Oztiirk, 2003; Kandemir, 2006; Kasapoglu, 2008). Kadercilik ve kader inanc1
tartismalar1 bir¢ok dinde karsimiza ¢ikmaktadir. Yahudiligin bazi mezheplerinde insanlarin daha
dogmadan aydinlik veya karanlik taraflardan birine ait oldugu, kaderlerinin ebediyen tespit
edildigi ve yildizlara yazildigi, bu ylizden de kaderin degistirilemeyecegi, serbest iradenin devre
dis1 birakilmas1 gerektigi inanci bulunmaktadir. Yahudilerin Tann tarafindan secilmis oldugu
inanci da bu anlayigin bir pargasidir (Dagbadem, 2008). Hristiyanlikta insanin irade 6zglirliigiine
sahip oldugunu ve asli glinaha ragmen insanin dogru davranislar1 yapma potansiyeline sahip
oldugunu savunan Pelagius (M. O. 420/440) ile asli giinahin biitiin insanlar1 etkiledigini ve asli
giinahin tesiriyle insanlarin iyi ve dogru davraniglari yapma yetisinden mahrum kaldiklarini
iddia eden Augustine (M.O. 430) arasindaki tartismalar kader ve kadercilik kavramlarinin
Islamiyet disindaki dinlerde de tartisildigini gostermektedir (Tarake1, 2010). Islam tarihinde ise
ortaya ¢ikan ve insanin irade hiirriyetini ve yapabilme giiclinii kabul etmeyen, her seyi kadere
baglayan Cebriyeciler ile insanin hiir iradesiyle gerceklestirdigi eylemlerin Tanri’ya degil
insanin kendisine ait oldugunu savunan ve “Kaderiler” olarak anilan gruplarin yer almasi
Islamiyet’te de kader ve kadercilik anlayisinin tartisildigina isaret etmektedir (Kasapoglu, 2008;
Sinanoglu, 2002).

Kadercilik ve kader inancinin birbirinden farkli oldugu ve kader inancinin kadercilik
olarak yansitilip insanlarin otoriteye boyun egme araci haline getirildigine yonelik iddialar
mevcuttur. Islam tarihinde 6zellikle Emeviler’in kader inancim siyasal c¢ikarlari icin
kullandiklar1  belirtilmektedir (Sinanoglu, 2002). Kaderciligin insanin davranislarinin
sorumlulugunu almamasinin, tembelligin, miskinligin, ataletin, zulme ve haksizlia boyun
egmenin bir bahanesi haline getirilebildigi; bu anlamda da riskli oldugu yorumlarina literatiirde
rastlanmaktadir (Kasapoglu, 2008). Kader inancinin ruh sagligini olumlu yonde etkiledigini
savunan arastirmalar bile kadercilik anlayisinin razi olma ve pasiflik gibi 6zellikleri beraberinde
getirdigini dile getirmislerdir. Kat1 bir kader inancinin yani kaderciligin insan1 kendi giiciini,
aklini, hiirriyetini yok sayma noktasina gotiirebilecegini ve bunun da kisiyi yasadigi olaylara
kars1 direngli hale getirecegi yerde onu daha da kotlimser ve caresiz bir duruma itebilecegi
gorligiinii savunan ¢alismalar bulunmaktadir (Kandemir, 2006; Batman, 2008). Kisacasi
Islamiyet’te kader inancinin oldugu ama kaderciligin yer almadigi ve insanin davramislarinin
sorumlulugunu mahiyetini dahi bilmedigi kadere yiikleyemeyecegi belirtilmektedir (Oztiirk,
2003).

Antropoloji ve sosyoloji gibi alanlarda da kaderciligin ele alindigir goriilmektedir.
Kadercilik temel olarak kader inancina dayanmasi noktasinda ilahi dinlerle ilgili bir diisiince
sistemi olarak diigiiniilse de kader inancinin “ilah” kavraminin olmadigi kiiltiirlerde de yer
aldigina taniklik etmek miimkiindiir. Bu taniklik, kader diisiincesi veya inancinin ilahi dinlerden
¢ok insanligin, toplumsalligin bir iiriinii oldugunu gostermektedir (Macit, 2014). Bu anlamda
insan ve toplumu inceleyen bilimlerin kader ve kaderciligi ele almalar1 anlasilirdir. Antropoloji
ve sosyolojide kadercilik, yoksulluk kiiltiirii baglaminda ele alinmaktadir. Lewis’e (1965, Akt.
Gun, 2010) gore yoksulluk kiiltiiri, bir diizendeki asagi smifin gosterdigi tepki ve kosullara
uyma cabasidir. Bu kiiltiir, yiiksek tabakanin koydugu deger yargilari gercevesinde, yiiksek
tabakanin hedefine ulastigini gérmekten dogan ve basariya ulasmanin imkansizliginin verdigi
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hayal kirikligin1 ve ¢aresizligi yenmek icin harcanan c¢abalarin yansimasidir. Yoksulluk
kiiltiirinii niteleyen belli basli ozellikler ise; pasif tepki, kabullenmislik, sabir ve kadercilik
olarak one ¢ikmaktadir. Kadercilik egiliminin bircok calismada egitim ve gelir ile olumsuz
yonde iligkili bulunmas1 (Savage, Dumas ve Stuard, 2013; Aslantekin, Erdem, Aslan ve Goktas,
2005) bu savi destekler niteliktedir. Tiirkiye’de genel olarak diisiik sosyo-ekonomik diizeyde
bulunan kesimlerin sahiplendigi arabesk kiiltiiriinde de kadercilik sylemlerinin bulunusu (Oge,
2014) bu kapsamda degerlendirilebilir.

Psikolojide de kadercilik ve determinizmin etkisini gormek mimkindur. Hicbir insan
davranisinin geligiglizel, rastgele olmadigini, tiim davranislarin bireyin psisik yasantisi
tarafindan belirlenmis oldugunu one siiren psisik bir determinizm anlayisini savunan
psikanalitik yaklagim kat1 deterministik bir ¢izgide yer almaktadir (Cevizci, 2005). Yine
psikanalitik yaklagimin kurucusu olan Freud ozellikle “anatomi kaderdir” (Yildiz, 2015)
anlayisiyla cinsiyet rollerinin insanlarin kaderi oldugunu iddia etmis ve bu anlamda kaderci bir
yaklasim sergilemistir. Fromm (1947) ise insanin bagka yaratiklar gibi, kendisini belirleyen
kuvvetlere bagimli olmakla birlikte, akilla donatilmis, bagimli oldugu kuvvetleri anlayabilen ve
anlayis1 sayesinde kendi kaderine etkin bir bicimde katkida bulunabilen tek varlik oldugunu
belirtmistir. Tiim yasamin insan iradesi disi giigler tarafindan belirlenmis olduguna inanilmasi
nedeniyle kadercilik, insan sorumlulugunu olduk¢a bulanik hale getirmektedir. Insani kendi
disindaki giiclere bagimli ilan eden ve boylece insan sorumlulugunu bulaniklastiran, onu
pasiflige iten bu yoniinii dikkate alarak Fromm, kaderciligi, insanin kendine yabancilagmasi
olarak degerlendirmistir (Fromm, 1996, Akt. Macit, 2014). Kadercilik psikoloji alaninda yapilan
calismalarda kontrol odagi (Dag, 2002) ile de iligkilendirilmektedir. Dis kontrollii olmak ve
kaderci olmak bir¢ok noktada kesismektedir.

Cesitli disiplinler tarafindan ele alman kadercilik kavrami igin ¢esitli tanimlar
bulunmaktadir. Genellikle yagsamda olup biten her seyin dnceden dogaiistii bir giiciin iradesiyle
belirlendigi; onceden belirlenmis olan alinyazisiin degismeyecegi, ¢aba harcayarak ya da
onceden harekete gecerek bu belirlenmisligin digina ¢ikilamayacagi ve bu durumun yasamin
kacinilmaz bir olgusu olarak kabul edilmesi gerektigi, kisinin kendi yasamini kontrol
edemeyecegi, insanin se¢im yapma sansinin olmadigi inanci olarak tanimlanmaktadir
(Kasapoglu, 2008; Rougier, 2011; Sobol-Kwapinska, 2013). Baz1 kaynaklarda ise kadercilik
kisisel kontroliin pasif bir bigimde reddedilmesi olarak tanimlanmistir (Neff ve Hoppe, 1993,
Akt. Shen, Condit ve Wright, 2009).

Kadercilik egiliminin pasiflik, énlem almama ve risk alma gibi olumsuz davranig
oriintiileriyle iliskili oldugu disiiniilmiis ve bu konuda ¢esitli aragtirmalar yapilmistir. Yiiksek
diizeyde kadercilik egiliminin ergenlerde risk alma davranisini arttirdigi (Haynie, Soller ve
Williams, 2014), kanser, AIDS gibi hastaliklarda hastalikla ilgili bilgi ve Onlem almay1
azalttigim1 (Ramirez, 2014; Schmintd, 2007), deprem ve/veya trafik kazalarinda risk almayi
arttirdigi ve onlem almay1 azalttigi arastirmalar sonucunda ortaya ¢ikmistir (Kayani, King ve
Fleiter, 2011; McClure, Allen ve Walkey, 2001; Simsekoglu vd., 2013; Tiirkiim, 2006).

Kadercilik ile ilgili literatiirde var olan 6l¢me araglari ve kadercilik egiliminin boyutlari
Kaderciligin tanimi incelendiginde farkli boyutlarinin oldugu goriilmektedir. Kaderciligin
taniminda gegen kisisel kontroliin pasif bir bicimde reddedilmesi kaderciligin kisisel kontrol
boyutuna, olanlarin sorumlulugunun dogaiistii bir giice atfedilmesi sans ve batil inang
boyutlarina ve belirlenen alinyazisinin degismeyecegi inanci dnceden belirlenmislik boyutuna
isaret etmektedir.

Kadercilik egilimi ile ilgili literatiirde var olan c¢aligmalar incelendiginde bu kavramin
kontrol odagi caligmalarinda siklikla kullanildigi dikkat ¢cekmektedir. Rotter tarafindan 1966
yilinda gelistirilen ve Dag (1991) tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanan Rotter i¢ — Dis Kontrol Odag1
Olgegi'nde kadercilik ve sans alt boyutlari bulunmaktadir. Yani, kendi kaderlerini biiyiik 6lgiide
kontrol edebileceklerine inanan bireyler, i¢sel denetim odakli olarak disiiniilmekte, ancak
sansin ya da dis giiclerin kendi kaderlerini belirleyecegine inananlar, dissal denetim odakli bir
tutum sergilemektedirler (Myers, 1995, Akt. Tungel, 2013). Kadercilik egiliminin bir diger
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boyutu da batil inanglardir. Kendi yasamlarindaki olgulari sans, kader vb. farkli giiglere atfeden
insanlar batil inanglar yoluyla kendi istekleri dogrultusunda kontrol edemedikleri gigleri,
kontrol edilebilir hale getirmeye calismaktadir (Burger ve Lynn, 2005).

Ozellikle yurtdis1 literatiirde kadercilik ile ilgili birgok 6lgme aracit bulunmaktadir.
Ornegin Powe (1995) tarafindan gelistirilen ve 15 maddeden olusan ‘Powe Kadercilik Olgegi
(Powe Fatalism Inventory)’ kansere yonelik kaderci tutumlart (korku, karamsarlik, 6nceden
belirlenmislik ve oliimden kaginilmazlik boyutlar1)) 6lgmeyi amaglamaktadir. Bu 6lgegin
Tirk¢eye uyarlamasi Ersin ve arkadaslar1 (2014) tarafindan yapilmistir. Shen, Condit ve Wright,
(2009) ise gelistirdikleri 20 maddelik bir Olcekte kaderciligin boyutlarini  6nceden
belirlenmislik, sans ve karamsarlik olarak adlandirmistir. Esparza (2005) literatiirde kadercilikle
ilgili aragtirmalar1 inceledigi bir ¢aligmasinda kadercilik davranisini inceleyen g¢alismalarin
birbiriyle zit sonuglara ulasabildigini ve bunun kadercilik egilimini 6lgmeye caligsan araglarin
yapisindan kaynaklanabilecegini belirtmektedir. Calismasinda 29 farkli kadercilik dl¢eginden
olusturdugu 5 boyutlu 6lgegin alt boyutlarmi ise kaderden kagimilmazlik, garesizlik, digsallik,
sans ve ilahi kontrol olusturmaktadir. Tiirkiye’de ise Kahveci (2001) tarafindan yapilan bir
yiiksek lisans calismasinda 10 maddelik bir fatalizm Olge§ine rastlanmistir. Bu Olgegin
Cronbach Alpha katsayisi .69 olarak verilmistir (Ozbay ve Kahveci, 2001, Akt. Kahveci, 2001).
Bu olcekle ilgili baska herhangi bir giivenirlik ve gegerlik ¢aligmasina rastlanmamustir.

Tiirkiye’de kadercilik ile ilgili yapilan ¢aligmalar incelendiginde daha ¢ok ilahiyat ve
saglik alaninda gesitli kanser tiirlerine yonelik tutumlar belirleme amaciyla yapilan ¢alismalarin
literatiirde yer aldigi, kadercilik olgusunun psikolojik boyutunun yeterince arastirilmadigi
gorilmektedir. Trafik kazalari, deprem, ciddi hastaliklar, vb. olaylarda 6nlem almay1 azaltma,
ergenlerde risk alma davranmisimi arttirma gibi sonuglart olabilen kadercilik egiliminin
belirlenebilmesi i¢in gegerli ve gilivenilir bir O6lgme aracina ihtiyag duyulmasina karsin
Tirkiye’de bu konuda yapilmis kapsamli bir 6l¢egin bulunmamasi bu arastirmanin ¢ikis
noktasini olusturmaktadir. Caligmanin amaci kadercilik egiliminin 6l¢iilebilmesini saglayacak
bir 6lgme araci gelistirmektir.

Yontem

Calisma grubu

Aragtirmanin ¢aligma grubu, Mersin il merkezinde cesitli liselere devam eden 227 lise 6grencisi
ile Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesinin cesitli boliimlerine devam eden 485 iiniversite
ogrencisinden (toplam 712) olusmustur.

Veri toplama araglar

Kontrol Odagi Olgegi: Arastirmada 6lgiit dlgek gegerligini incelemek amaciyla Dag (2002)
tarafindan gelistirilen Kontrol Odag1 Olgegi kullamlmistir. Bu 6lgek Dag (2002) tarafindan
ROTTER i¢ dis kontrol odag: 6l¢eginden yola ¢ikilarak {iniversite 0grencileri drnekleminde
kontrol odag1 olgedi olarak gelistirilmistir. Olcek likert tipi bir &lgektir ve 47 maddeden
olusmaktadir. Olgekten en diisiik 47 en yiiksek 235 puan alinabilmektedir. Yiiksek puan dis
kontroliin arttigim gostermektedir. Olgek 5 faktorlii bir dlgektir. i¢ kontrol inancim 18 madde
bir alt boyut, dis kontrol inancini ise dért alt boyut ve 29 madde dlgmektedir. Olgegin 25
dogrudan 22 tersten puanlanan maddesi vardir. Tiim 6l¢egin i¢ tutarlik katsayisi .92, test tekrar
test giivenirlik katsayis1 .88’dir.

Verilerin toplanmasi

Arastirmanin ilk verileri 2014 Kasim ayinda, 2. uygulamanin verileri ise 2015 Mart ayinda
toplanmistir. Denemelik form katilimcilara, aragtirmanin amaci agiklanarak sinif ortaminda
uygulanmigtir. Verilerin kisisel olarak degerlendirilmeyecegi, isim yazmalar1 gerekmedigi,
verilen durumlarin herkes i¢in dogru bir yanitinin olmayacagi, kendilerini nasil goriiyorlarsa
buna uygun segenegi isaretlemeleri, katilimin goniilliliik esasma dayandigi, yanit verirken
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samimi davranmanin 6nemli oldugu ve 6zellikle yanitlarinin kimse ile paylasilmayacagi-gizli
kalacag1 vurgulanmistir. Uygulama 15-25 dakika zaman almstir.

Islem yolu

Kadercilik Egilimi Olgeginin (KEO) gelistirilmesi amaciyla, 6ncelikle ilgili literatiir incelenmis
ve 33 maddelik madde havuzu olusturulmustur. Psikolojik Danigsma ve Rehberlik alanindan 6
uzman ve iki Ogretim iiyesinin de gorlisii almarak 30 maddelik ilk uygulama formu
olusturulmustur. KEO nin ilk denemelik formu 227’si lise, 174’ii {iniversite dgrencisi olmak
iizere 401 kisilik bir gruba uygulanmustir. Elde edilen veriler {izerinde 6l¢egin agimlayict faktor
analizi ¢aligmasi yapilmistir. A¢imlayici faktor analizi sonunda faktorlerde faktor yiik degerleri
.30’dan diisiik olan ve iki veya daha fazla faktorde faktor yiik degerleri arasindaki fark .10’dan
kicuk olan 6 madde 6lgekten ¢ikarilmistir. Bu revizyondan sonra ortaya ¢ikan 24 maddelik
form 301 kisilik ayr1 bir tiniversite 6grencisi grubuna uygulanmistir. Bu gruptan 100 kisiye
ayrica Olgiit dlgek gegerligi ¢alismasi igin Kontrol Odagi dlgegi uygulanmistir. Yine bu gruptaki
126 kisiye uygulamadan 2 hafta sonra test tekrar test giivenirligi calismasinda kullanilmak iizere
Olcek tekrar uygulanmistir. Sonug olarak 6l¢egin gegerlik caligsmasi i¢in agimlayici faktor analizi
ve Olciit dlgek gecerligi olmak iizere iki yontem kullanilmistir. Giivenirlik ¢aligmasi igin ise
Cronbach Alpha ve test tekrar test giivenirligi yontemleri kullanilmigtir.

Verilerin analizi

Verilerin analizinde SPSS 17 programi kullanilmistir. Veriler analiz edilmeden Once tersten
puanlanmasi gereken 2, 6, 8, 11, 16 ve 27. maddeler ters puanlanmustir. Oncelikle verilerin
faktor analizi i¢in uygun olup olmadig1 incelenmistir. Verilerin faktdr analizine uygunlugu i¢in
Kaiser- Meyer- Olkin (KMO) katsayisinin .60’tan yiiksek ve Bartlett testinin anlamli ¢ikmast
gerekmektedir (Biiytikoztiirk, 2010). Yapilan incelemede KMO .85 ve Bartlett testinin anlamli
oldugu goriilmiistiir (X 2=3425,423 df=435, p<.00). Verilerin faktdr analizine uygun ¢ikmasi
iizerine, acimlayici faktor analizi yapilmistir. Faktor analizinde kadercilik egiliminin maddeleri
yazilirken 4 boyutlu modeli dikkate alinarak faktor sayisi 4 ile sinirlandirilmis, birbiriyle iligkili
maddelerin bir araya gelerek faktdr olusturmasi ve faktorlerin daha kolay yorumlanabilmesi
amaciyla Varimax eksen dondiirme teknigi secilmistir. Herhangi bir maddenin bir faktor icin
uygun olup olmadigina karar verirken faktor yiikii en az .30 ve en yakin faktordeki faktor yiiki
arasinda en az .10 puanhk farkin olmasi 6lgiit almmustir (Biiyiikoztiirk, 2010) . Olgegin
glivenirlik katsayilar icin Cronbach Alpha ve madde-toplam korelasyonlarina bakilmig, ayrica,
test-tekrar test yontemiyle dlgegin giivenirligi tekrar incelenmistir. Olcegin dlgiit dlcek gegerligi
calismasi icin ise Kontrol Odagi Olgegi ile Kadercilik egilimi 6lgeginin toplam puanlari
arasindaki korelasyona bakilmstir.

Bulgular
Bu bsliimde KEO’ye iliskin faktdr analizi sonuglari ile dlgegin gegerlik ve giivenirligine iliskin
bulgular sunulmustur

Kaderecilik egilimi dl¢cegi’nin gecerligi

Bu calismada Kadercilik Egilimi Olgeginin gegerligi ile ilgili olarak agiklayici faktor analizi
(AFA) yapilmistir. Denemelik form uygulandiktan sonra elde edilen veriler faktor analizi igin
uygun ¢ikinca [KMO .85 ve Bartlett testi anlamli (X?=3425,423 df=435, p<.00) ] agimlayic1
faktor analizi yapilmistir. Faktor analizi sonucunda 6zdegeri 1’in iizerinde olan 7 faktor oldugu
goriilmiistiir fakat Scree Plot grafigi incelendiginde dordiincii noktadan sonra egimin plato
yaptig1 goriilmektedir. Bundan hareketle ve literatiire gore maddeler yazilirken dikkat edilen
boyutlar da goz oniinde bulundurularak Slgegin dort faktorlii oldugu ¢ikarimina vartlmustir.
Faktor sayis1 4’e sabitlenerek ve varimax dondiirme teknigi ile yapilan analiz sonucunda faktor
yiik degerleri .30’dan diisiik olan ve faktor yiik degerleri farkli faktorlerde birbirine yakin olan 6
madde (13, 14, 18, 19, 24 ve 26. maddeler) dlgekten ¢ikarilmustir.
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Scree Plot

ma

Grafik 1. Scree Plot Grafigi

Scree Plot grafiginde oOlgegin 4 boyuttan sonra yatay eksene paralel oldugu
goriilmektedir. Bu yap1 6lcegin dort boyutlu oldugunu diisiindiirtmektedir.
Tablo 1. Kadercilik Egilimi Ol¢egi Faktor Deseni ( Dik Dondiirme — Varimax)
Madde No  Belirlenmisglik Kisisel Kontrol Batil Inang  Sans Ortak
Varyans
4 ,720 ,533
22 ,660 ,469
12 ,659 ,445
23 ,648 ,531
17 ,629 415
1 ,618 ,388
30 ,604 ,409
28 ,585 433
8 721 ,486
27 ,696 ,504
6 ,693 479
11 ,651 ,455
16 ,598 415
2 ,594 ,297
29 ,707 439
5 ,702 ,502
3 ,669 372
21 ,633 ,351
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10 614 391
25 606 370
9 756 376
20 701 377
15 688 447
7 572 345

Yapilan analiz sonucunda teorik gerceve ile de uygun bir bigimde maddelerin diigiiniilen
faktorler altinda toplandigr goriilmektedir. Tablo 1°de de goriildiigii gibi faktor yiik degerleri
0,57 ile 0,76 arasinda degismektedir. Comrey ve Lee’ye (1992) gore yiik degeri .71 olmasi
halinde “miikemmel”, 0.63 olmasi halinde “gok iyi”, 0.55 olmas1 halinde “iyi”, 0.45 olmasi
halinde “vasat” ve 0,32 olmasi halinde ise “ zayif olarak degerlendirilmektedir (Akt. Cokluk,
Sekercioglu ve Biiylikoztiirk, 2014). Buna gore dlcekteki 24 maddeden 6’s1 milkemmel, 9 tanesi
cok iyi, 9 tanesi ise iyi kategorisindedir.

Tablo 2. Kadercilik Egilimi Alt Boyutlarinin Ozdeger ve Acikladiklar: Varyans Oranlar

Faktor Madde Sayisi Ozdeger Acikladig Varyans
Onceden Belirlenmislik 8 3,547 14,778

Kisisel Kontrol 6 2,999 12,495

Batil Inang 6 2,875 11,978

Sans 4 2,143 8,928

Toplam 24 11,564 48,178

Varimax eksen dondiirme teknigi ile yapilan agimlayici faktor analizi sonucunda birinci
faktoriin 8 maddeden olustugu goriilmiistiir. Bu faktore iliskin 6zdegeri 3,547 dir. Birinci faktor,
toplam varyansin %14,778ini agiklamaktadir. ikinci faktér 6 maddeden olusmaktadir. ikinci
faktoriin 6zdegeri 2,999°dur. ikinci faktdr toplam varyansin %12,495%ini agiklamaktadir.
Uciincti faktér, 6 maddeden olusmaktadir ve 6zdegeri 2,875°tir. Uciincii faktdriin toplam
varyans1 agiklama ylizdesi %11,978’dir. Dordiincii faktor ise 4 maddeden olusmaktadir ve
Ozdegeri 2,143 tiir, Dordiincti faktor varyansin % 8,928’ini agiklamaktadir. Dort faktor birlikte
varyansin %48,178’ini aciklamaktadir. Cokluk, Sekercioglu ve Biiyiikoztirk, (2014) sosyal
bilimlerde gelistirilen Ol¢eklerde ¢ok faktdrlii desenlerde agiklanan varyansin %40 ile %60
arasinda olmasinin yeterli olarak kabul edildigini belirtmislerdir. Buna gore dlgegin agikladigi
varyansin yeterli olarak kabul edilebilecegi sOylenebilir. Maddelerin icerikleri incelenerek
birinci faktor, “Onceden Belirlenmislik”, ikinci faktor, “Kisisel Kontrol”, ticiincii faktor, “Batil
Inang”, dordiincii faktor ise “Sans” olarak adlandirilmistir.

Faktor analizi sonucu 24 maddelik son form olusturulmustur. Bu formda “Onceden
Belirlenmislik” boyutu 1, 4, 12, 15, 18,19, 22 ve 24’{incli maddelerden olusmaktadir. Bu
boyutta maddeler dogrudan puanlanmakta olup alinabilecek maksimum puan 40 minimum puan
8’dir. Bu boyuttan alinan yiiksek puan 6nceden her seyin dnceden belirlenmis olduguna yonelik
alginin yiiksek oldugunu gostermektedir. Kisisel kontrol boyutu 2, 6, 8, 11, 14 ve 21.
maddelerden olugsmaktadir ve bu boyuttan alinabilecek maksimum puan 30, minimum puan ise
6’dir. Bu boyutta maddeler tersten puanlanmaktadir. Bu boyuttan alinan yiiksek puan kisisel
kontrol algismin zayif oldugunu goéstermektedir. Olgegin iigiincii Alt boyutu “Batil Inang”
boyutudur. Bu boyut 3, 5, 10, 17, 20 ve 23. maddelerden olusmaktadir. Bu boyutta maddeler
dogrudan puanlanmakta olup alinabilecek maksimum puan 30 minimum puan 6’dir. Bu
boyuttan alinan ytliksek puan batil inancglara inanma egilimin yiiksek oldugunu gostermektedir.
Dordiincii alt boyut ise “Sans” alt boyutudur. Bu boyut 7, 9, 13 ve 16. maddelerden
olugmaktadir. Bu alt boyutta maddeler dogrudan puanlanmakta olup alinabilecek maksimum
puan 20, minimum puan 4’tlir. Bu alt boyuttan alman yiiksek puan sans faktoriine inanma
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egiliminin yiiksek oldugunu gostermektedir. Sonug olarak tiim alt boyutlar kadercilik egilimini
dlemektedir. Olgekten aliabilecek maksimum puan 120 minimum puan ise 24’tiir. Olgegin tiim
alt boyutlarindan alinan puanlar toplanarak toplam kadercilik egilimi puani elde edilmektedir.
Puan yiikseldikge kadercilik egilimi ylikselmektedir.

Olgt dlcek gecerligi calismasi

Olgek gelistirme calismasi kapsaminda Kadercilik Egilimi Olgegi ile Dag (2002) tarafindan
gelistirilen Kontrol Odagi Olgegi arasinda kontrol odaginda da “Kadercilik” ve Sans alt
boyutlart oldugu g6z 6niinde bulundurularak 6lgiit 6lcek gecerligine bakilmistir. Kontrol Odagi
Olgegi ile Kadercilik Egilimi Olgegi arasinda pozitif yonde ve manidar diizeyde .78’lik bir
korelasyon oldugu saptanmistir. Bu sonuca gore kadercilik egilimi puanlari arttikca dig
kontroliin arttig1 gézlenmektedir. Bu sonuglar arastirmanin beklentileriyle uyumludur.

Kadercilik egilimi d6l¢eginin giivenirligi

Olgegin ikinci uygulamasi 311 iiniversite dgrencisi ile yapilmistir. Bu veri setindeki 100
ogrenciye Kadercilik Egilimi Olgeginin yaninda Kontrol Odag1 Olgegi de uygulanmis ve bu
ogrencilerden 126 kisiye ise 2 hafta sonunda test tekrar test gilivenirliginin hesaplanmasi
amactyla olgek tekrar uygulanmustir. Olgegin iki hafta arayla 126 &grenciye uygulanmasi
sonucu elde edilen test-tekrar test giivenirlik katsayisi .72°dir. Olgegin alt boyutlarin Cronbach
alfa ve 0Olgek toplam puanlariyla korelasyonlar: Tablo 3’te goriilmektedir:

Tablo 3. Kadercilik Egilimi Olcegine Iliskin Giivenirlik Analiz Sonuclart

Faktor Cronbach Alfa Olgek Toplam Puanmi Ile
Korelasyon

Onceden Belirlenmislik .86 73

Kisisel Kontrol .78 54

Batil Inang 81 74

Sans 71 .70

311 kisilik ikinci veri seti {izerinden yapilan hesaplamalarda o6l¢egin timii icin
Cronbach Alfa katsayis1 .86, onceden belirlenmislik alt boyutu i¢in .86, kisisel kontrol alt
boyutu i¢in .78, Batil inan¢ alt boyutu i¢in .81 ve Sans alt boyutu i¢in ise .71 olarak
bulunmustur. Onceden Belirlenmiglik alt boyutunun test toplam puaniyla korelasyonu .73,
Kisisel kontrol alt boyutunun test toplam puaniyla korelasyonu .54, Batil inang alt boyutunun
test toplam puaniyla korelasyonu .74 ve Sans alt boyutunun test toplam puaniyla korelasyonu
.70’tir. Bu gostergeler oOlcegin giivenirliginin kabul edilebilir sinirlar iginde oldugunu
gostermektedir.

Tartisma / Sonug ve Oneriler

Kadercilik, yasamda olup biten her seyin onceden dogaiistii bir giiciin iradesiyle belirlendigi;
Onceden belirlenmis olan alinyazisinin degismeyecegi, caba harcayarak ya da dnceden harekete
gecerek bu belirlenmisligin disina ¢ikilamayacagi, kisinin kendi yasamini kontrol edemeyecegi,
insanin se¢im yapma sansinin olmadigi inanct olarak tanimlanmaktadir (Kasapoglu, 2008;
Rougier, 2011; Sobol-Kwapinska, 2013). Birgok disiplinin ortak paydasi olan kadercilik
psikolojide de oldukca &nemli bir kavramdir. Kadercilik egiliminin bagimli veya bagimsiz
degisken olarak g¢esitli psikolojik degiskenlerle iligkisinin ele alinip arastirilmasinin alana
onemli katkilar saglayabilecegi diisiiniilmektedir. Bunun yapilabilmesi i¢in dncelikle kadercilik
egiliminin saglikli bir sekilde olgiilebilmesi gerekmektedir. Bu amagla psikometrik nitelikleri
yiiksek bir dlgme aracinin gelistirilmis olmasi 6nem arz etmektedir. Hastalik, dogal afet, kaza
vb. olaylarda dnlem almay1 azaltma ve ergenlerde risk alma davranigini arttirma yonii goz 6niine
alindiginda kaderciligin psikolojik danisma ve rehberlik alani i¢in de 6nemli bir kavram oldugu
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diistiniilmektedir. Literatiirde Tiirkiye’de kadercilik konusunda gelistirilmis kapsamli, gegerli ve
giivenilir bir 6lcme aracinin olmayist bu ¢alismanin gerekliligini ortaya koymaktadir.

Kadercilik Egilimi Olgeginin gelistirilmesinde 6ncelikle literatiir taramas1 yapilmis ve
madde havuzu olusturulmustur. Uzman goriisli alinarak hazirlanan 30 maddelik form once
227’si lise 6grencisi, 174’1 liniversite 6grencisi olmak iizere 401 kisilik bir gruba uygulanmistir.
Elde edilen veriler agimlayic1 faktor analizi ile analiz edilmis ve dlgegin 4 boyuttan olustugu
goriilmiigtiir. Birinci analiz sonucunda uygun olmayan 6 madde atilarak 6l¢egin 24 maddelik
ikinci formu olusturulmustur. Ikinci form 311 kisilik ikinci bir {iniversite dgrencisi grubuna
yeniden uygulanmistir. Elde edilen verilerle olciit oOlcek gegerligi gerceklestirilmistir.
Agimlayict faktor analizi ve Olgiit 6lgek gecerligi sonuglart 6lgegin gecgerli bir 6lgme araci
oldugunu gostermektedir.

Olgegin giivenirligi igin ise hem 6lgek toplam puanlari icin hem de tiim alt boyutlar igin
Cronbach alpha giivenirlik katsayis1 hesaplanmis ve Olcegin alt boyutlariin 6lgek toplam
puanlariyla korelasyonlar1 hesaplanmistir. Olgegin giivenirlik calismasi icin ayrica iki hafta
arayla test tekrar test korelasyon katsayisina bakilmistir. Cronbach alpha giivenirlik katsayilari,
alt boyutlarin toplam puanla olan korelasyon katsayilar1 ve test tekrar test giivenirligine iliskin
korelasyon katsayist Olgegin giivenilir oldugunu ve c¢alismalarda kullanilabilecegini
gostermektedir.

Tiirkce literatiirde kadercilik egilimi konusunda kapsamli bir 6lgme aracina yapilan
literatiir taramasinda rastlanmamistir. Powe (1995) tarafindan gelistirilen ve Ersin ve ark. (2014)
tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanan &lgek sadece kanser hastalarina yéneliktir. Ozbay ve Kahveci
(2001, Akt. Kahveci, 2001) tarafindan gelistirilen 10 maddelik Fatalizm 6lgegi ile ilgili yeterli
psikometrik verinin olmayis1 ve dlgegin tek boyutlu olusu gézlenen sinirliliklardandir. Yurdisi
ve yurtigi literatiirde yer alan olgeklerin incelenmesi sonucu gelistirilmesine karar verilen
kadercilik egilimi Olgeginin literatiirde bu konuda var olan dnemli bir eksikligi giderecegi
diisiiniilmektedir. Sonuc olarak gelistirilen “Kadercilik Egilimi Olgegi”nin psikometrik
ozellikleri lise ve iiniversite 6grencileri drneklemi icin yeterli goriilmektedir. Olgegin dort
faktorlii yapisinin kadercilik egilimini 6lgmek i¢in uygun oldugu diisiiniilmektedir. Kadercilik
egiliminin risk almayir arttirma ve Onlem almayr azaltma konularindaki olumsuz etkisi
diisiiniildiigiinde ve iilkemizde bu alanda yeterli say1 ve nitelikte 6lgme aracinin bulunmadigi
gdz oniine alindiginda gelistirilen “Kadercilik Egilimi Olgegi”nin alana &nemli bir katki
saglayacag diisiiniilmektedir.
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Extended Abstract

Introduction

Fatalism, defined as a belief that is happening in life is pre-determined by the will of a
supernatural power; will not change the predetermined destiny, through spending effort or
through pre-movement can not be exceeded this predetermination. According to the fatalistic
belief, this should be regarded as an inevitable fact of life, people do not have the chance to
choose and the people can not control his own life. (Kasapoglu, 2008; Rougier, 2011; Sobol-
Kwapinska, 2013).While in some resource fatalism was defined as rejecting a form of passive
personal control and it was defined as a person’s self-alienation (Fromm, 1996; from. Macit,
2014; Neff ve Hoppe, 1993, from. Shen, Condit ve Wright, 2009). Fatalism tendency is
associated with negative behavior patterns such as passivity, imprudence and risk taking As a
result of some research emerged that High levels of fatalism tendency increase the behavior of
taking risk in adolescents (Haynie, Soll and Williams, 2014), in some diseases such as Cancer
and AIDS reduce get information and prevention about these diseases (Ramirez, 2014;
Schmintd, 2007), in earthquakes and traffic accidents increases risk taking and reduces
prevention (Kayani, King and Fleiter, 2011; McClure, Allen and Walkey, 2001; Simsekoglu et
all., 2013; Tirkim, 2006 ). Despite need to be valid and reliable instrument for the
determination of fatalism tendency in Turkey does not have a comprehensive scale on this
subject. The purpose of this research is to develop a valid and reliable scale measuring the
fatalism tendency.

Method

The working group of this study consisted of 711 students (485 college students, 227 high
school students). The first trial version of this scale was administered to a group of students 401
(277h college students, 227 high school students) people. On the obtained data the exploratory
factor analysis of scale was conducted. As a result of the exploratory factor analysis, six items
the factor value of which is less than .30 and the difference between two or more values are less
than .10, are removed from scale.. The new form of scale consisted of 24 items. Formed new
forms of scale was administered to a sekond group of university students (401 students).. From
this group of 100 people was applied Focus Control Scale for criterion validity of the scale.
Again, in this group of 126 people applying for 2 weeks after the test was re-administered the
scale to be used in retest reliability study. As a result of the validation study for the scale,
including exploratory factor analysis and criterion validity of the two methods were used. For
the reliability of the scale Cronbach alpha coefficient was calculated for the whole of the scale,
and subscales. Test-retest reliability and correlation coefficients between whole of scale and
subscales was calculated for reliability. SPSS 17.0 was used to analyze data regarding sample.
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Findings

Exploratory factor analysis (EFA) identified four factors accounting for 48,178 % of the
variance: predetermination, personal control, superstition and luck. Factor 1, Predetermination
(eigenvalue = 3,55) accounted for 14,78% of the variance and included 8 items and item
loadings ranged from .58 to .72. Factor 2, Personal Control, (eigenvalue = 2,99), accounted for
12,49% of the variance and included 6 items and item loadings ranged from .59 to .72. Factor 3,
Superstition, (eigenvalue = 2,87), accounted for 11,98% of the variance and included 6 items
and item loadings ranged from .60 to .71. Factor 4, Luck, (eigenvalue = 2,87), accounted for
8,93% of the variance and included 6 items and item loadings ranged from .57 to .75. The
Cronbach’s alpha internal consistency coefficients were 0.86 (FTS), .86 (Predetermination), .78
(Personal Control), .81 (Superstition) and .71 (Luck). Test-retest reliability of the Fatalism
Tendency Skale was tested by giving the scale to the same students in two week interval. The
test-retest reliability coefficients for the scale was .72. As for the equivalent tests validity, the
correlation between the scores obtained from Fatalism Tendency Scale and Locus of Control
Scale was found significant, (r= .78 ). This finding indicates a correlation coefficient at high
level between two scales.

Result and Discussion
The fatalism which was studied by many disciplines seems to be quite an important concept for
psychology. When considering the fatalism reduces take measures in diseases, natulal disasters
and accidents and increase the behavior of taking risk in adolescents, fatalism is thought to be
an important concept for the psychological counseling and guidance. In the literature about
fatalism in Turkey, the lack of a valid and reliable instrument reveals the necessity of this study.
Exploratory factor analysis (EFA) identified four factors: Predetermination, Personal
Control, Superstition and Luck. As for the equivalent tests validity, the correlation between the
scores obtained from Fatalism Tendency Scale and Locus of Control Scale was found
significant, (r= .78 ). Exploratory factor analysis and the results of equivalent validity shows
that the scale is a valid measurement tool. Cronbach’s alpha internal consistency coefficients
and test-retest reliability correlation coefficient shows that this scale is reliable and can be used
in the study. As a result, it is deemed sufficient psychometric properties of the scale for high
school and college students sample. Four factors of the scale are considered to be suitable for to
measure the tendency of fatalism. When considering the lack of sufficient quality measurement
instrument about fatalism tendency in turkey the scale is expected to make a significant
contribution to the field.
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