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Ozet:

Bircok lilkede oldugu gibi, tilkemizde de dgretim programlarina destekleyici olmas,

eksikliklerin giderilmesi ve 6grenmenin tamamlanmast amactyla 6grencilere yonelik

ilave egitimlere ihtiyac duyulmaktadir. Bilindigi gibi, tamamlay:ct egitim ve merkezi E-Uluslararas: Egitim
stnavlara hazirlama amacwyla ihtiyag duyulan bu egitim (lkemizde uzun bir
zamandr dershaneler araciligt ile verilmekteydi. Baslangicta tamamlayict bir egitim
vermek ve buna ihtiya¢c duyan cok az sayida dgrencinin devam etmesiyle baslayan
dershanecilik sistemi zamanla cok bliyiik taleplerle karsilasmis ve neredeyse resmi
olarak kurulmus egitim kurumlart olan okullarin éniine gecer hale déniismdiistiir.
Bunun lizerine dershanelerin kapatiimast ve 6grencilerin ihtiyac duydugu destekleme
egitimini MEB biinyesinde verilmesi glindeme gelmistir. Bu kapsamda verilecek olan
egitim Destekleme ve VYetistirme Kurslart DYK olarak planlandt ve uygulamaya
konuldu. Bu arastrmanin amact 2015 yiindan itibaren uygulamaya konulan bu
uygulamaya iliskin 6gretmenlerin gértslerini ortaya cikarmaktir. Calismada nitel
arastirmalarda stk kullanian olgubilim deseni tercih edilmistir. Farklt branslarda 20
dgretmenden olusan katiimciarla gériismeler yapilmis ve elde edilen veriler analiz
edilerek bulgulara ulasilmistir.  Odretmenlerin  destekleme  kurslarint  faydalt
bulduklari, destekleme ve yetistirme kurslarinda gérev almadaki baslica sebeplerinin
ek gelir elde etmek ve hizmet puanlarint artirmak oldugunu bulgusu elde edilmistir.
Karsilastlan sorunlar daha ¢ok égrencilerin motivasyonunun disiik olmast ve
devamsizlik yapmalaridir. Bu kurslarin daha verimli gecebilmesi icin égrencilerin ve
velilerin kurslar hakkinda bilinclendirilmesi ve materyal eksikliklerinin giderilmesi
gerektigini bildirmislerdir. Bu bulgular dogrultusunda 6neriler gelistirilmistir.
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GiRIS

Her dlkenin egitim sistemi kendi amaclarini daha iyi yerine getirebilmek ve etkililigi
saglayabilmek igin calisir. Bu dogrultuda Tirk egitim sistemi de temel egitim ve ortadgretim
dizeyinde daha nitelikli ve etkili bir egitim verebilmek i¢in zaman zaman bir takim yeni
uygulamalar getirmektedir. Bu uygulamalardan biri Subat 2015 tarihli ve 2689 sayili Tebligler
Dergisinde yayimlanan yodnetmelik esaslarina gore verilecek olan 6rgliin ve yaygin egitimi
Destekleme ve Yetistirme Kurslari (DYK)'dir. Her ne kadar ilgili yasal dizenlemede 6rgiin ve
yaygin egitimi desteklemek oldugu acikca belirtiimis olsa da bu kurslarin temel amaci kurslara
katilan 6grencilerin eksikliklerini tamamlamak ve kademeler arasi gegiste dnemli bir yer tutan
merkezi sinavlara hazirlamak seklinde algilanmaktadir. DYK daha ¢ok bdyle algilansa da Milli
Egitim Bakanlgi'nin temel amaci okullari daha etkili hale getirmek ve egitim sisteminin
amaclarini gergeklestirmesini saglamaktir. EJitim kurumlarinin etkililigi, ogretim ve egitim
faaliyetlerinin planl, programli ve amacl bir sekilde yiritilmesiyle olanaklidir. Ogretim
programlari temelde hedef, 6gretme sireci ve degerlendirme olmak Uzere G¢ ana kisimdan
olusur. “"Ogrenciye kazandirilan veya kazandiriimasi planlanan her bir hedef ayni zamanda bir
kazanim olarak ifade edilebilir. Bilgi, beceri, tutum ve davranislarin kazanilmasi ya da
degistiriimesi ise 6grenme olarak tanimlanmaktadir” (Schunk, 2011. Akt. Goksu ve Giilct, 2016,
s.154).

Egitim sisteminin ve okullarin etkililigi bu bilgi, beceri, tutum ve davranislarin
kazandiriimasiyla olanakhdir. Okullarin 6ncelikli gorevi 6grencilere bunlarin kazandirilmasini
saglamak ve toplumun tiim kesimlerine firsat esitligi dahilinde daha nitelikli bir egitim olanag:
sunmaktir. Okullarin bu hizmetleri tam olarak yerine getirememesi dogal olarak velilerde
birtakim arayislara yol acmistir. Ulkemizde dershanelerin olusum ve yayginlasma siireci bu
sekilde ortaya ¢ikmistir.

Bircok ulkede oldugu gibi, Ulkemizde de Ogretim programlarina destekleyici olmasi,
eksikliklerin giderilmesi ve ©6grenmenin tamamlanmasi amaciyla 6grencilere yonelik ilave
egitimlere ihtiya¢ duyulabilir. Tamamlayici egitim olarak veya merkezi sinavlara hazirlama
amaciyla ihtiya¢ duyulan bu egitim dershaneler araciligi ile veya okullarin kendi bilinyesinde
verilebilir. Ancak Ulkemizde bu ihtiya¢ daha cok ailelerin destegi ve dershaneler araciligiyla
verilmeye baslandi. Baslangicta tamamlayici bir egitim vermek ve buna ihtiya¢ duyan ¢ok az
sayida 6grencinin devam etmesiyle baslayan dershanecilik sistemi zamanla cok buyik taleplerle
karsilasti ve neredeyse resmi olarak kurulmus egitim kurumlar olan okullarin éniine geger hale
dondstld. Bu durum zamanla egitim sistemi icerisinde ¢ok ciddi gorilebilecek sorunlara yol
acmistir. Bunlar, egitim hizmetlerinin ticari hale donusturilmesi, ekonomik durumu iyi olmayan
aileleri maddi olarak zor durumda birakmasi, 6grencilerin sosyal gelisimini olumsuz ydnde
etkilemesi, okullarda yuruttlen egitim-6gretim etkinliklerini olumsuz etkilemesi, ezbere ve 6rnek
¢dzlmleri hatirlamaya donik dersler olmasi, egitimde esitlik ilkesine zarar vermesi seklinde
siralanmaktadir (Bozbayindir ve Kara, 2017, s.337). Bu sorunlarin egitimde var olan esitsizlikleri,
bolgesel, toplumsal ve sinifsal farkliliklari artirdigi yapilan akademik calismalarla ortaya kondugu
gorulmektedir (Bacanli ve Domyaci, 2013; Saltik, 2015; Bozbayindir ve Kara, 2017). Ortaya ¢ikan
bu sorunlara ¢oziim getirmek ve egitimde firsat esitligin saglamak amaciyla, bakanhk 2015
yilindan itibaren, talep bulunan ve belirli kosullari saglayan tiim ortaokul ve liselerde destekleyici
egitim kapsaminda kurslar vermeye baslamistir (MEB, 2014; Saltik, 2015; Akkaya, 2017).

Destekleme ve yetistirme kurslarinin acilmasi ve yiratilmesi ile ilgili usul ve esaslar ilgili
yonergeyle dizenlenmistir. Buna gore “kurslar, fiziki kapasitesi ve 6grenci/kursiyer potansiyeli
yeterli olan resmi ortaokullar, imam-hatip ortaokullari, ortadgretim kurumlari ile halk egitimi
merkezi midirliiklerine bagl olarak acilir’ (MEB, 2014). ilgili ydnergede kurslarin amaclari acikca
belirtiimemis olmakla beraber, "kurs programlarinin hazirlanmasinda kursun destekleyici ve
yetistirici nitelikte olmasina dikkat edilir’ (Madde 10) ifadesi kullanilmistir. Kurslarin amaci
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destekleme ve yetistirme olmakla birlikte bu kurslara katilan 6grencilerin amaci veliler tarafindan
daha ¢ok merkezi sinavlara hazirlanmak olarak algilanmaktadir.

Egitimde firsat ve imkan esitligini saglamak, tim gelismis Ulkelerde oldugu gibi Tirk
egitim sisteminin de temel ilkelerindendir. Bununla birlikte farkli etkenler firsat ve imkan esitligini
uygulamay zorlastirmaktadir. Bolgesel 6zellikler, okulun bulundugu cevre, ailelerin
sosyoekonomik durumu, kirsal ve kentsel yasam arasindaki farklar firsat ve imkan esitliginin
uygulanmasini guclestirmektedir (Toprakci, 2010; Yildirnim, Yildirnm ve Ceylan, 2017). Destekleme
ve yetistirme kurslar bu acigi kapatmak, 6zel kurslara ve derslere ulasim olanadi olmayan
ogrencilere bu imkani saglamak adina énemli bir girisim olarak gordlebilir.

Ozel dershanelere ve kurslara yénelik talep sadece bize 6zgi bir durum olmayip bircok
Ulkede yaygin olarak gorilen bir durumdur. Kim (2007)'in tespit ettigi gibi, “Dogu Asya'da ve
bazi Avrupa Ulkelerinde saygin Universitelere girmek icin rekabete dayali Universite sinavlarinin
olmasi ve yiksek sosyal sinifa mensup olma istedi 6zel derslere ihtiya¢ duyulmasinin temel
sebepleri olarak gorilmektedir. Gelismekte olan Ulkelerde, devlet egitim sistemindeki kisitli
kaynaklar 6zel derse ihtiya¢c duyulmasinin sebebi olarak dne slrilmektedir” (akt. Demir Basaran
ve Narinalp Yildiz, 2017, s.1157). Gilney Kore, Hong Kong, Yunanistan ve Japonya gibi
Universiteye girisin merkezi sinavlarla yapildigi Ulkelerde 6zel ders veren kurumlar oldukca
yaygin bir sekilde faaliyet gdstermektedir (Demir Basaran ve Narinalp Yildiz, 2017, s.1157).

Sanildiginin aksine 6zel derslere, kurslara ve dershanelere yonelen 6grencilerin blyuk
béliminin akademik basarisi yiksektir. Bu &grenciler gelecege iliskin belirli hedefleri olan
ogrencilerdir ve diger d6grencilerle daha iyi rekabet edebilmek icin ilave dersler ve kurslar alirlar.
O nedenle ekonomik durumu iyi olan ailelerin ¢ocuklari digerlerine gore daha avantajli
durumdadir. Esasinda bakanlik dezavantajli durumda olan &grencilere bu kurslara Ucretsiz
katilma imkani saglayarak ¢nemli bir adim atmistir. DYK uygulamasi ile firsat esitsizliginin bir
Olclide giderilmesi distintldi. Bu yonlyle Gnemsenecek bir uygulama olan bu kurslarin agilmasi
kadar amaclara ne kadar yaklasabildigi de 6nemlidir.

Bu calismanin amaci 2015 yilindan itibaren tim ortaokul ve liselerde verilmeye baslanan
bu kurslarin nasil ytritildigini ve amaglarina ulasma dizeyini arastirmaktir. Daha acik bir
ifadeyle, bu kurslarin gercek anlamda egitimde firsat esitsizligini ne 6lclide giderebildigini,
ogrencilerin sosyal gelisimine ne dlctide katkida bulundugunu, velileri maddi anlamda zorlayan
dershane ve 0Ozel ders icin bltce ayirma ihtiyaglarini ne Olglide azaltabildigini ve akademik
basariya nasil katkida bulunabildigini kismi olarak da olsa ortaya koymaktir.

Yukarida ifade eden amaclar dogrultusunda arastirmanin problem cimlesi ve alt
problemleri belirlenmistir. Arastirmanin problem ciimlesi, ‘DYK da goérev alan 6gretmenlerin bu
kurslarin yuritilmesi ve amaclarina ulasmasina iliskin gorusleri nelerdir?’ seklinde belirlenmistir.
Alt problemler ise asagida verilmistir:

Ogretmenlerin DYK da gérev alma sebepleri nelerdir?

DYK da kullanilan materyaller ile 6gretim ydntem ve teknikleri nedir?
Destekleme ve yetistirme kurslarinin 6grenciye katkilari nelerdir?
Destekleme ve yetistirme kurslarinda yasanan sorunlar nelerdir?

Bu kurslarin daha verimli ve etkili olmasi icin neler yapilabilir?

vk wn =
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YONTEM
Arastirma Modeli:

Bu arastirmada olgu bilim deseni kullanilmistir. Olgu bilim deseni nitel arastirmalarda ¢ok
kullanilan yéntemlerden birisidir (Patton, 2002; Creswell, 2003; Christensen, Jonson ve Turner,
2015). Olgu bilim ¢alismalarinda bir durum veya olgularin tim derinlemesine incelenmesi
amaglanir. Olgu bilim deseni farkinda oldugumuz ama ayrintili bir sekilde bilgilere ve anlayisa
sahip olmadigimiz olgulara odaklanir. Ayni zamanda olay ve olgulara iligskin yasantilari, algi goris
ve dilslinceleri ortaya ¢ikarmaya yoneliktir (Yildirnm ve Simsek, 2006, 72-75).

Calisma Grubu:

Arastirmanin  Ornekleminin belirlenmesinde olciit 6rnekleme ve maksimum cesitlilik
teknigi tercih edilmistir. Bu arastirmada ogretmenlerin bu kurslarda goérev almis olmasi 6lgit
olarak alinmistir. Maksimum cesitlilik 6rneklemesi goreli olarak kiiglik bir 6rneklem olusturmak
ve bu 6rneklemde calisilan probleme taraf olabilecek bireylerin gesitliligini maksimum derecede
yansitmak icin tercih edilmistir (Patton, 2002, 2014; Yildinm ve Simsek, 2006, 108). Boylece
incelenen konuya iliskin derinlemesine bilgiye sahip daha fazla bireyi 6rnekleme alabilmeyi
saglamaktir.

Arastirmanin calisma grubunu 2017-2018 egitim 6gretim yilinda Sivas il merkezinde
bulunan ortadgretim okullarinda gorevli 6gretmenler olusturmaktadir. Bu okullarda ¢alismakta
olan ve ayni zamanda destekleme ve yetistirme kurslarinda gorev almis 20 6gretmen calisma
grubu olarak belirlenmistir. Bu kurslarda gorev almis farkli branslardan 6gretmenlerin gorisleri
alinarak farkh verilerin elde edilmesi amaglanmistir. Boylece veri cesitliligi saglanmaya
cahsilmistir. Arastirma grubunda 15 kadin ve bes erkek 6gretmen yer almistir. Katihmci olarak
belirlenen bu 20 &gretmene (01, 02, 03, .. 020) seklinde kodlar verilmistir. Katilimci
dgretmenlerin profiline iliskin veriler asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 1:
Katiimcilarin Kodlart ve Demografik Ozellikleri
Katilma Cinsiyet Ogrenim Bransiniz Mesleki
Diizeyi Kideminiz
01 Kadin Lisans Tirkce 12
02 Erkek Lisans Matematik 13
03 Erkek Lisans Tirkce 23
04 Kadin Lisans Matematik 17
05 Erkek Yiksek Lisans  Fen Bilgisi 8
06 Erkek Lisans Din Kilttri 11
07 Erkek Lisans Fen Bilgisi 20
08 Erkek Lisans Din Kiltrd 28
09 Kadin Lisans Tirkce 15
010 Kadin Lisans Sosyal 16
O 11 Erkek Lisans ingilizce 18
012 Erkek Lisans Fen Bilgisi 9
013 Kadin Yiiksek Lisans  Sosyal 5
014 Erkek Lisans Matematik 12
015 Erkek Lisans ingilizce 10
016 Erkek Yiksek Lisans  Fen Bil. 6
017 Erkek Yiksek Lisans  Sosyal Bil. 9
018 Erkek Lisans Matematik 17
019 Erkek Lisans Tirkce 21
020 Erkek Lisans Fen Bil. 19
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Verilerin Toplanmasi

Bu arastirmanin veri kaynagi dogrudan DYK'larda gorev alan 6gretmenlerdir. Veriler
gorisme yoluyla toplanmistir. Verilerin toplanmasinda arastirmacilarin  gelistirdigi  yar
yapilandirilmis goérisme formlart kullanilmistir. Goérigsme formunda yer alan sorularin amaca
uygunlugunu kontrol etmek amaciyla egitim yonetimi alaninda uzman iki akademisyenin gorusu
alinmistir. Belirlen sorularin ve sondalarin yer aldigi bir taslak goérisme formu olusturularak
katilimcilarin disinda bir 6gretmen ile goérisme yapilmis, bu slirecin sonrasinda goriisme
formuna son sekli verilmistir. Gorisme formundaki soru ve sondalara asagidaki gibi
belirlenmistir:

1. Sizce 6gretmenler DYK da ne amacla gorev aliyorlar?

2. Bu kurslarda kullanilan materyaller ile 6gretim ydntem ve teknikleri nedir?
Sonda: MEBin sagladigi kaynaklar disinda materyal kullaniliyor mu?
Sonda: Ne tur materyaller kullaniliyor?

3. Destekleme ve yetistirme kurslarinin  6grenciye ne gibi katkilar oldugunu
dislndyorsunuz?

4. Sizce destekleme ve yetistirme kurslarinda yasanan en énemli sorunlar neler?
Sonda: Bu sorunlar nelerden kaynaklaniyor?

5. Sizce bu kurslar daha verimli ve etkili hale getirmek icin neler yapiimali?
Sonda: Ust diizey yéneticiler neler yapabilir?
Sonda: Ogretmenler neler yapmali?
Sonda: Veliler neler yapabilir?

Gorismeler ortalama 30 dakika siurmis ve gorismelerin kaydedilmesini istemeyen
katiimcilarin verdigi yanitlar not almak suretiyle veriler toplanmistir.

Verilerin Analizi:

Gorusmelerden elde edilen veriler dnce ham veri halinde yazili hale getirilmistir. Daha
sonra veriler, icerik analizi ve betimsel analiz yoluyla yorumlanmistir ve bulgulara ulasiimistir.
icerik analizi strecinde Robson (2015)'In icerik analizi icin énerdigi asamalar takip edilmistir.
Buna gore birinci asama kodlama asamasidir. Bu asamada ayni kuramsal dislinceleri iceren
veriler belirlenmistir. ikinci asama gruplandirma ve kategorilere ayirma asamasidir. Kodlanan
veriler bu asamada kategorilere ayrilmistir. Uclincii asamada ise birbirleriyle iliskili olanlar bir
tema altinda biraraya getirilmistir. Daha sonra da temalarin dizenlenmesiyle bulgularin
tanimlanmasi asamasi gerceklestirilmistir.

Gegerlik ve Giivenirlik:

Verilerin  kodlanmasi iki arastirmaci tarafindan gerceklestiriimis ve daha sonra
karsilastirmalari yapilmistir. Miles ve Huberman'in (1994) kodlayicilar arasi glivenirlik formiline
gore (uyusum / uyusum + uyusmama x 100) givenirlik hesaplamalari yapilmistir. Guvenirlik
analizi sonucunda uyusum yiizdesi % 81 olarak bulunmustur. Katiimcailarin rumuzlari 01, 02,
03... seklinde kodlanmistir. Dogrudan alintilarda katilimci rumuzlar ciimlenin  sonuna
eklenmistir.

BULGULAR
Ogretmenlerin kurslarda gorev alma sebepleri
Bu arastirmanin birinci alt problemi destekleme ve yetistirme kurslarinda goérev alan
o6gretmenlerin bu kurslarda gorev alma nedenlerini belirlemektir. Bu alt amaca iliskin elde edilen

veriler gore, kurslarda gorev alan 6gretmenlerin cogunun ek Ucret icin gorev almayi tercih
ettikleri anlasiimaktadir.
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Tablo 2:
Ogretmenlerin Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda Gérev Alma Sebepleri

Kurslarda gorev alma sebepleri f
Ek ders Ucreti 14
Hizmet puani 7

Ogrenci eksigini tamamlama 5
Konu tekrari/tamamlama 4
Sinavlara hazirlama 3
Daha fazla soru ¢ozme 2
Ogrenciyi kodlama alanina yénlendirme 1

Tablo 2 6gretmenlerin cogunun (f=14) ders Ucreti alabilmek icin destekleme ve yetistirme
kursunda gérev aldiklarini géstermektedir. Ucretten sonra en fazla gérev alma sebebi ise hizmet
puani elde edilmesi (f=7) amacidir. Kurslarda gorev alma sebeplerinin 6grenci eksikliklerini
tamamlamak oldugunu soyleyenlerin sayisi bes (f=5) olarak goriilmektedir. Bunlarin yaninda
dgretmenler konu tekrari yapilmasina imkan saglamasi (f=4), 6grencileri sinava hazirlamak (f=3)
ve daha fazla soru ¢6zmek (f=2) icinde kurslarda gorev aldiklarini ifade etmiglerdir. Bir 6gretmen
ise kursta gorev almasina sebep olarak o6grenciyi kodlama alanina yonlendirmek (f=1)
gOstermistir.

Bu kurslarda gorev alma nedenini bir matematik 6gretmeni “...6grencilere daha fazla soru
cdzumii yapmak icin” (02) seklinde aciklarken ingilizce bransindan bir baska égretmen “... 8.sinif
dgrencilerini sinava yonelik calistirmak ve aylik maddi gelirimi artirmak icin” (O7) ifadesini
kullanmistir. Brangi Tiirkce olan bir baska égretmenin (O19) “kurslarda gérev alma sebebim ek
ders Ucreti ve hizmet puani icin” demesi aslinda bu kurlarin égrencilerin eksigini giderme ve
sinavlara hazirlama yerine 6gretmenleri ekonomik ve mesleki olarak tatmin etme seklinde
goruldigine bir érnektir.

Bunun yaninda ek ders Ucreti ve hizmet puani gibi nedenlerle kurslarda goérev almis
olsalar da “ ders eksikliklerini tamamlama ve derse takviye amaciyla” (O18) bu kurslarda gérev
aldigini séyleyenler de olmustur. “... 8grencileri kodlama alanina yénlendirmek icin” (O5) diyen
tek 6gretmen ise fen bilgisi 6gretmeni olmustur. Digerlerinden farkh olarak kodlamaya 6nem
veren bu ogretmen, muhtemelen daha ©6nce oOgrencileri arasinda kodlama hatasi yapan
ogrenciler bulundugu icin 6grencilerin bu kurslarda bu tir hatalardan kurtulacagini disinmius
olabilir.

Kurslarda kullanilan 6gretim yontem ve teknikleri

Ogretmenlerin destekleme ve yetistirme kursunda kullandiklari 6gretim yoéntem ve
tekniklerine iliskin gorusleri Tablo 3 de verilmistir. Buna gore 6gretmenlerin cogunlugu soru-
cevap (f=14) teknigini tercih ettikleri anlasiilmaktadir.  Diz anlatim yoluyla ders anlattiklarini
soyleyenlerin sayisi yedi (f=7) ve test ¢cdzmeyi tercih edenlerin sayisi da yedi (f=7) olarak ortaya
ctkmistir.

Tablo 3:

Ogretmenlerin Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda Kullandiklart Yéntem ve Teknikler
Kullanilan Yontem ve Teknikler f

Soru- cevap 14

Test ¢dzme 7

Dlz Anlatim 7

Tartisma 3

Sunum 2

Calisma Kagitlari 2

Uygulama 1
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Brangi sosyal bilgiler olan bir 6gretmen (O17), “ bransim geregi daha cok konuyu ben
anlatiyorum. Bazen de sinava ydnelik soru ¢dziyoruz” seklinde agiklama yaparken bir matematik
ogretmeni (O14) ise “ dgrencilerin seviyesi cok farkli. Ogrencilerin seviyelerine uygun calisma
kagitlar hazirlayarak ders yapiyorum” ifadesini kullanmistir. Baska bir matematik 6gretmeni (O2)
ise “genelde test ¢cozliyoruz. Buraya gelen dgrenciler daha ¢ok sinav icin geliyor.” demektedir.

Brangi Tirkce olan 21 yillik deneyime sahip bir diger 6gretmen (019) “... diiz anlatim,
soru- cevap yontemlerini kullaniyorum.” seklinde agiklamistir. Bu agiklamayi yapan Turkge
dgretmeni bu arastirmanin katilimcilari arasinda 20 yil ve lGzerinde 6gretmenlik hizmeti olan dort
o0gretmenden birisidir. Buradan da anlasiimaktadir ki 6gretmenlik deneyimi artmakla birlikte
kullanilan yéntem ve teknikler fazla degismemektedir. Soru cevap yoéntemini kullandigini ve
konu tekrari yaptigini ifade eden diger bir 6gretmen ise 28 yillik hizmeti olan din Kilturd
dgretmenidir (O8). “Tekrar, soru-cevap ve diiz anlatim yéntemlerini kullaniyorum” (O8).

Sunum yoluyla ders anlattigini ifade eden &gretmenlerden birisi (016) Fen bilgisi
o6gretmenidir. Alti yillik deneyime sahip ve ayni zamanda yuksek lisans yaptigi anlasilan bu
Ogretmen ise “ derslerde 6grenciler ¢ok isteksiz ve genelde sikiliyorlar. O nedenle farkh seyler
deniyorum, sunumlar yapiyorum” ifadesini kullanmaktadir. Bransi sozel olan 6gretmenlerin daha
cok diz anlatim yaptiklari, fen ve matematik bransi 6gretmenlerinin ise daha ¢ok soru cevap ve
test ¢ozmeye yoneldigi anlasiimaktadir. Tartisma yoluyla derslerini yaptigini ifade eden
dgretmenlerin (06, 010, O17) sayisi ise (gctir. Sadece bir égretmenin (O5) uygulamaya yer
verdigi anlasilmistir. Ogretmenlerin kurslarda kullandigi materyallerin ise bakanlikca kullanilmasi
istenilen ders kitaplari ve ¢alisma kitaplarindan olustugu anlasilmaktadir.

Destekleme ve Yetistirme Kurslarinin Ogrenciye Katkisi

Destekleme ve yetistirme kurslarinin temel amaci 6grencilerin 6rglin ve yaygin egitimdeki
eksikliklerini gidermektir. Bu yonulyle ele alindiginda kurslarin amacina ulasmasi bu kurslara
katilan &grencilere katki dlzeyidir. Egitim sisteminin eksikliklerini gidermek ve egitimde
dezavantajli gruplara katki saglamak amaciyla agilan bu kurslarin 6grencilere ne derece faydali
oldugu, istenilen faydayi saglayip saglamadigi dnemli bir husustur.

Bu kurslarin 6grenciye ne tir katkilar sagladigina iliskin 6gretmen gorigleri Tablo 4'te
verilmistir. Tablo incelendiginde bu kurslarin 6grenciye katkisi hakkindaki 6gretmen gorislerinin
farkhhk gosterdigi anlasiimaktadir.

Tablo 4:
Destekleme ve Yetistirme Kurslarinin Ogrenciye Katkilart

Ogrenciye katkilar f

Ogrenciye farkl etkinlikler yapildigi icin 6grenme eksiklikleri gideriliyor. 1
Ogrencilerin ders basarisi artiyor. 6
Ogrencinin soru ¢ézmesini saglyor. 5
Ogrencinin tekrar etmesini saglyor. 4
Ogrenci motivasyonu artiyor. 3
Ogrenciye katkisi yoktur. 2

Arastirmaya katilan 20 6gretmenin yarisi (%50) bu kurslarin 8grenme eksikliklerini
giderdigi goristndedir. Baska bir ifadeyle, 6grencilere yonelik farkli etkinlikler yapildigi icin
6grenme eksiklikleri gideriliyor (f=10) diyenler birinci sirada yer almaktadir. Alti 6gretmen bu
kurslarin 6grenci basarisini artirdigini diisinmektedir. Diger gorisler ise su sekilde ortaya
¢tkmistir: 6grencinin soru ¢dzmesini sagliyor (f=5), 6grencinin tekrar etmesini sagliyor (f=4) ve
6grenci motivasyonu artiyor (f=3) seklinde goéris belirtmislerdir. Bunun yani sira iki 6gretmen
(f=2) kurslarin 6grenciye katkisi olmadigi yoniinde gorus belirtmistir.
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Brangi matematik olan bir katilimci (02), ... yapilan alistirma ve etkinliklerle égrenciler
eksikliklerini tamamliyor. Derslerde o6grendiklerini tekrar etmis oluyorlar” seklinde goris
belirtmistir. Benzer bir diisiince de olan Fen Bilgisi égretmeni (O7), “ derslerde anlayamayan
dgrenciler bu kurslarda tekrar edilince konuyu anlyorlar. Daha iyi pekistiriyorlar. O nedenle
faydal buluyorum.” ifadesini kullanmistir.

Katihmcilar, genel olarak bu kurslarin 6grencilere tekrar etme, soru ¢6zme olanadi
sagladigi i¢in onlarin basarisini artirdigini, onlari motive ettigi ve eksiklerini giderdigini
distiinmektedirler. Bransi Din Kiiltiiri olan katilimci (O8) “Devam eden &grencinin ders basarisini
artirdigini distiniyorum. Eksik kalan, anlamadigi yerleri daha rahat sorup &grenme imkani
oluyor.” gériisiinii belirtmistir. Baska bir Tiirkce 6gretmeni (O 19) ise “Dershanelere olan ihtiyaci
azalttigi icin 6grenciye katkisi oldugunu distiniyorum. Dersin devami niteliginde oldugu icin
ogrenci eksiklerini daha iyi gormektedir.” seklinde goris belirtmistir.

Bununla birlikte iki égretmen (011 ve O 17) bu kurslarin grencilere pek fazla katki
saglamadigi diistincesindedirler. Bu 6gretmenlerden birisi (O11) “Ucretsiz oldugu icin dégrenciler
yeteri kadar ilgi gostermiyor. Bu ylzden de 6grenciye katkisi ¢ok fazla olmuyor.” cimleleriyle
distncesini ifade etmistir.

Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda Karsilasilan Sorunlar

Destekleme ve yetistirme kurslarinin verimliliginin dnemli bir gostergesi de bu kurslarin
isleyis strecidir. Yarttalen kurslar istenilir bir sekilde ve sorunsuz olarak devam ediyorsa amaca
ulagsmak daha olasidir. Kurslarin isleyis siirecine baktigimizda 6gretmenlerin beklenenin (zerinde
bazi sorunlarin ve eksikliklerin oldugunu dile getirdikleri gérilmektedir. Bu sorunlar ve eksiklikler
Tablo 5'te verilmistir.

Tablo 5:
Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda Yasanan Sorunlar

Sorunlar f

—_
—_

Ogrencilerin devamsizlik yapmasi

istekli olmayan dgrencinin problem yaratmasi
Ucretsiz olmasi verilen 6nemi azaltmasi
Ogrencinin sectigi 6gretmene verilmemesi
Materyal eksikligi

N O

Tablo 5 incelendiginde kurslarda gorilen en Onemli sorun 6grenci devamsiziigidir.
Ogretmenlerin destekleme ve yetistirme kursunda karsilastiklari sorunlarin  basinda bu
gelmektedir. Katilimcilarin yarisindan fazlasi (f=11), bu soruna isaret etmektedir. Bilindigi gibi
egitimde yapilan bir etkinligin verimli olabilmesi buyik 6l¢lide 6grencinin o etkinliklere aktif
katilimiyla mimkindir. Kursa duizenli olarak devam etmeyen 6grencilerin bu uygulamadan
beklenilen verimi almalari da diistinilemez. Bu sorunla ilgili olarak bir Fen Bilgisi 6gretmeni (O7)
soyle demektedir: “Ogrencilerin  devamsizik yapmasi ve materyal eksigimizin olmasi
kargilastigimiz en 6énemli sorunlardir.” Bir matematik &gretmeni (014) de benzer ifadeleri
kullanmugtir. “Ogrencinin ilgisizligi ve devamsizhgi yasadigimiz en biyiik sorunlardan bir kagidir.”

Karsilasilan diger énemli bir sorun da istekli olmayan 6grencinin problem yaratmasi (f=7)
olarak gorulmektedir. Kurslarin Ucretsiz ve herkese agik olmasi bu kurslara gercekten ihtiyaci
olan ve istekle katilmayi tercih eden 6grencilerin yani sira, aile baskisiyla ve istemeyerek giden
ogrencilerin de kurslara geldigini gostermektedir. Bu da dogal olarak diger o6grencilerin
kurslardan daha verimli yararlanabilmelerini engellemektedir. Bununla ilgili olarak bir katihmci,
Fen Bilgisi 6gretmeni (020), "Derste sorun ¢ikaran égrenciler evden kurtulmak icin kursa gelerek
katki saglamak isteyen ogrencileri engellemektedir” ifadesini kullanmistir. Bransi Sosyal bilgiler

68



e-uluslararasi egitim arastirmalart dergisi, Cilt: 10, Sayu: 3, 2019, ss. 61-75

olan bir baska katiimc da, “Ogrencinin ilgisiz olmasi en biyik problemimiz oldugunu
distintiyorum. Ogrenciler bu kurslarin amacini yeteri kadar anlamiyor.” demektedir.

Kurslarin tcretsiz olarak tim égrencilere verilmesinin bu kurslarin 6nemini azalttigini ifade
edenler (f=6), de bunu bir sorun olarak lglinct siraya koymuslardir. Diger dile getirilen sorunlar
ise 0grencinin sectigi 6gretmene verilmemesi (f=4) ve materyal eksikligi (f=2) seklinde ortaya
ctkmustir.

Destekleme ve Yetistirme Kurslarinin Verimliliginin Saglanmasi

Arastirmanin énemli bir alt problemi de uygulamaya konulan bu kurslarin daha iyi
yurGtulebilmesi ve verimli olabilmesi igcin neler yapilabileceginin 6gretmenlerin gorusleriyle
belirlenmesidir. Buna iliskin 6gretmen gorusleri asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 6:
Kurslarin Verimliliginin Saglanmasina Yénelik Oneriler

-

Kurslarin Verimliligi icin Oneriler

—_
w

Kurs konusunda 6grenci ve velilerin bilinglendirilmesi
Materyal ve kaynak sorununun ¢ozilmesi

Temel dersler disindaki kurslara da yonlendirilmesi
Ders planlamasinin daha diizgiin yapilmasi
Ogrencinin sectigi 6gretmenden ders almasi

Ogrenci devamsizliginin takip edilmesi

Ogrenciyi 6gretmenin secmesi

Seviye gruplarinin olusturulmasi

il genelinde deneme sinavlarinin yapilmasi

it \S N S I \S R Ve Yo ))

Ogretmenler destekleme ve yetistirme kurslariyla ilgili olarak velilerin ve &grencilerin
yeterince bilin¢li olmadigini diisinmekteler. Ogretmenler kurslarin daha verimli olmasi icin
kurslardan yararlanacak olan 6grencilere ve onlarin velilerine yeterince bilgi verilmesi gerektigini
distinmektedirler. Tablo 6'ya gore, kurs konusunda 6grenci ve velilerin bilinglendirilmeli diyenler
(f=13) ilk sirada gelmektedir. ikinci sirada gériilen énerinin ise kurslarda kullanilan kaynaklarla
ilgili oldugu anlasiimaktadir. Materyal ve kaynak sorununun ¢ozllmesi gerekir diyen katilimci
sayisi altidir.

Bu onerilere iliskin 6gretmenlerin kendi ifadelerinden bazilari burada verilmistir., bransi
Tirkce olan kadin bir katilimar (09): “Ogrenciler bilinclendirilerek, eksikliklerinin kapatilmasi icin
yararli oldugunun farkina vardirilmasi gerekiyor.” ifadesini kullanmistir. Bagka bir katilimci (O9),
"Ogretmen égrenci veli isbirliginin olmasinin verimi artiracagini diisiiniiyorum.” demektedir.
Materyal konusunda ise bir baska katimci (03), “Destekleme ve yetistirme kurslarinin daha
verimli gecebilmesi adina devletin daha fazla materyal saglamasi gerekir. Test kitabi gibi”
onerisinde bulunmustur. Kurslara herkesin kabul edilmesi yerine bazi &lctitlere gore 6grencilerin
devam etmesi gerektigini sdyleyen bir baska ©&gretmen de (O16), “Kurslarin daha verimli
gegebilmesi icin kursa sadece ogretmenlerin sectigi o6grenciler gelmeli ve seviye siniflari
olusturulmahdir.” seklinde bir 6neride bulunmustur.

Okullarda yurutilen destekleme ve yetistirme kurslarinin daha verimli ve etkili olabilmesi
hususunda oOgretmenlerin diger Onerileri sOyledir: Temel dersler disindaki kurslara da
yonlendirilme yapilmalidir (f=3), 6grencinin sectigi 6gretmenden ders alabilmesi saglanmalidir
(f=2), il diizeyinde sinavlar yapilarak 6grencilerin belirli seviyelere ve kriterlere gore kurslara
devam etme hakki verilmelidir.
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SONUC TARTISMA VE ONERILER

Bu calismayla okullarda uygulanan destekleme ve yetistirme kurslarinda gorev almis
ogretmenlerin gorisleri arastirimistir. Bu amacla 6gretmenlere kurslarda goérev alma sebepleri,
kullandiklar 6gretim yontem tekniklerini, kurslarin 6grencilere katkisi, karsilasilan sorunlarla ilgili
gorisleri sorulmustur. Ayrica, bu kurslarin daha verimli olabilmesi icin neler yapilmasi
gerektigine iliskin Onerileri alinmistir. Elde edilen bulgular 6gretmenlerin destekleme ve
yetistirme kurslarinda gérev almadaki baglica sebebinin ek gelir elde etmek ve hizmet puanlarini
artirmak oldugunu gostermektedir. Konuyla ilgili yapilan diger calismalarda da benzer sonuclar
elde edilmistir. Ornegin, Goksu ve Gilcii (2016)'niin de benzer bulgulara ulastigi gérilmektedir.
Kurslarda 6gretmenlerin biyik ¢ogunlugu diiz anlatim, soru-cevap ve test ¢cdzme ydntemlerini
kullandiklarini belirtmiglerdir. Unsal ve Korkmaz (2016) da yaptiklari calismada benzer sonuclara
ulasmiglardir.

Destekleme ve yetistirme kurslarinin  6grenciye olan katkisi ile ilgili bulgular
incelendiginde, o6gretmenlerin biyik cogunlugu &grencilere katkisi oldugunu belirtmistir.
Derslerde yapamadiklari fazladan etkinlikleri bu kurslarda gerceklestirerek o6grencilerin
eksikliklerini tamamladiklarini belirtmislerdir. Gorislerine basvurulan bazi 6gretmenler ise
ogrencilerle daha fazla soru ¢6zimu gergeklestirerek dgrencileri sinavlara daha iyi hazirladiklarini
ifade etmislerdir. Unsal ve Korkmaz (2016) yaptiklari calismalarda bu sonucun dershaneye gitme
nedenlerine benzedigini dile getirmislerdir. Ayrica 6gretmenler calisma aliskanh§r kazanamamig
ogrenciler icin tekrar yapmasi firsati saglamasi acisindan 6grenciye katki sagladigini
belirtmislerdir. Maddi imkansizlik sebebiyle ek egitim alamayan &grencilerin bu kurslardan
faydalandigi ortaya ¢ikmistir. Ogrencilerin hem akademik basarilarinin arttigi hem de cesitli
etkinlikler icin bir uygulama oldugu séylenebilir.

Destekleme ve yetistirme kurslarinda karsilasilan sorunlarin basinda égrenci devamsizligi
gérilmektedir. Ogrencilerin devamsizlik yapmalari sonucunda destekleme ve yetistirme kursu
icin yayinlanan kilavuzda belirtilen madde geregince kurstan kaydi silinmektedir. Yine ayni
kilavuzda kurs siniflarinda 6grenci sayisi 10 un altina dustiginde kurslar birlestiriimekte ya da
kapatilmaktadir (MEB, 2014). Bu durum ise kursa devam eden 6grencinin derslerden verimli bir
sekilde faydalanmasina engel olmaktadir. Kurslarin yiritilmesi sirasinda yasanan diger sorunlar
ise kullanilan materyallerin yetersizligi, derslerin ayni 6gretmenler tarafindan monoton olarak
anlatilmasi ve 6grencilerdeki motivasyon eksikligi olarak belirlenmistir. Canpolat ve Gocer (2017,
s. 144) "Kurslarin yeni baslamasi, dershanelerin Ulke genelinde devam etmesi, velilerin ve
ogrencilerin ilgisizligi, dogru bir planlama yapilmadan kurslarin baglamasi, kurslarin geg
baslamasi, kurslarin Ucretsiz olmasi gibi sebeplerin kursa katilimi ve ilgiyi azalttigi” bulgusuna
ulagmislardir.

Ayrica, 6gretmenler derse aile zoruyla isteksiz ve ilgisiz gelen 6grencilerin dersi sabote
ettiklerini dusiinmekte ve bunu da ayri bir sorun olarak gérmektedirler. Bu 6grenciler dersin
verimini dusurmekte ve disiplin sorunu ortaya ¢ikarmaktadir. Destekleme ve yetistirme
kurslarinin Gcretsiz olmasi 6grenciler icin blylk bir avantaj olsa da bunun farkinda olmayan
dgrencilerin verdigi 6nemi azalttigi 6gretmenler tarafindan dile getirilmistir. Ayrica 6gretmenler
ogrencilerin secimlerini dikkate almadan olusturulan siniflara kaydinin yapilmasi, édrencinin
kursa olan ilgisini azaltmaktadir. Ogretmenler materyal eksikliginin de sorun olarak dile
getirmislerdir.

Destekleme ve yetistirme kursunun daha verimli gecebilmesi icin yapilmasi gerekenlere
iliskin bulgular incelendiginde, kurs konusunda 6grenci ve velilerin bilin¢lendirilmesi gerektigini
dile getirmislerdir. Ogrenci ve veliler yeterince bilgisi olmadigi icin 6grencinin devamsizligi
artmakta ve derse olan ilgisi azalmaktadir. Ogretmenler ayrica destekleme ve yetistirme
kurslarinin verimli gegebilmesi igin materyal eksikliklerinin giderilmesi gerektigi dile getirilmistir.
Ogrencilerin temel dersler digindaki kurslara da yénlendirilmesi 6grencinin hem sosyallesmesini
hem de vyeteneklerini gelistirmesini sagladigi dile getirilmistir. Destekleme ve yetistirme
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kurslarindaki verimli gegebilmesi adina okul idarelerinin ders planlarini daha dikkatli yapmasi
gerektigi belirtilmistir. Ogrenciler dgretmenleri sectikleri icin, dersler cakismakta ve ogrenci
cakisan derslerden birini se¢mek zorunda kalmaktadir.

Arastirmandan elde edilen bulgular ve varilan sonuclara dogrultusunda arastirmacilar,
uygulayicilar ve egitimde politika Uretenler icin asagidaki 6neriler gelistirilmistir:

e Destekleme ve yetistirme kurslarinda 6grencilerin devamliligini saglamak icin dgrenci
ve veliler bilinclendirilmelidir.

e Okullardaki materyal ve kaynak eksiklikleri giderilmelidir. Alternatif materyaller
kullaniimalidir.

e Temel derslerin yaninda 6grencilerin yeteneklerini gelisebilecegi kurslar da aciimalidir.

e Hafta ici 6grenciler okul derslerinden sonra yasadiklari yorgunluk nedeniyle derslere
konsantre problemi yasadiklari anlasiimaktadir. Ogrencilerin kurstan aldiklari verimin
artinlmasi igin kurslarin hafta sonu verilmesi saglanmaldir.

e Okul idareleri ogrencileri kendi tercih ettikleri 6gretmenler disindaki 6gretmene
vererek sinif olusturmamalidir. Ogrenci secimleri dikkate alinarak programlar
yapiimalidir.
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Abstract

As being in many countries, it could be normal to give extra support and training to
the students at schools. Complementary education and private courses have been
supplied by private course centers for a long time in Turkey. When it started years
ago, only a few students attended these courses since it was considered as a
supportive course for some students who needed it. Yet, it has become a huge
educational sector within years and left the formal schools and formal education
behind. Seeing this fact, policy makers and ministry of education decided to close
these private course centers. Instead, the ministry decided to supply these courses at
schools after the normal education time or at weekends for all students whoever
want to join it. So that the ministry planned to give chance to the students without
paying any fee for it. These courses were opened in 2015.This study aims at revealing
the teachers’ opinions on these extra supporting and training courses supplied by
schools out of the normal planned education time. It was planned as a qualitative
study. Phenomenology, a type of qualitative research design which is used very often
was preferred. Twenty teachers were determined as the study group and interviews
were conducted with them about the study subject. Data were analysed via content
analysis and findings of the study gained. Conclusions and suggestions were
developed in accordance of the findings.
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EXTENDED ABSTRACT

Problem: Each country has an education system to supply educational services to its citizens
effectively. The authorities in our country also try to develop and improve its education system.
Ministry of national education in turkey has made many reforms and regulations. One of them is
the Supportive and Training Courses (STC), started in 2015, applied in basic education and high
schools. The related law regulated these courses do not clearly indicate the aims of these courses.
Yet it is understood that the main objective is to give equal opportunities to the disadvantaged
students so that they can complete their deficiencies, consolidate what they learn and also, they
are well prepared for the common exams. This study aims at revealing the process, effectiveness
and problems of these courses. It also aims at getting suggestions from the participant teachers on
how to solve the problems and how to make these courses more fruitful and beneficial for the
students. The research questions are formed as to understand why teacher take part in these
courses, what teaching methods and materials they use, what problems are faced most and how to
make these courses more effective.

Method: This is a qualitative study and phenomenology was preferred for the study.
Phenomenology is one of the most used methods in qualitative researches. Study group was
determined with the maximum diversity and criteria sampling. The criterion was to be one of the
teachers who took part in those courses in the last three years. Study group was formed 20
teachers, 15 are males and five females. Among them there were different branches such as Math,
Turkish, Science, English. The participants were coded as O1, O2, ... O 20, indicating as Teacher 1,
Teacher 2, etc. Data were collected through semi-structured interview forms. The data obtained
from the interviews were first written in raw data. Then, the data were interpreted through content
analysis and descriptive analysis and the findings were obtained.

Findings: The study revealed that teachers’ main reason to take part in these courses is to get
extra income (f=14) and to increase their service scores (f=7). then comes the students’ needs to
complete their insufficiencies (f=5). Four teachers expressed it was their reason to repeat and
consolidate the learn subjects in those courses. Three of the teachers said that they prepared their
students to the common exams. It was understood that most teachers (f=14) preferred question
and answer technique in these courses. Then comes the direct explaining method (f=7). The same
number of the participants (f=7) solved sample questions for the central exam. Two of them
reported that they use argumentation technique in these courses. Teachers used the same
materials with the normal lessons in these courses. they said that teaching materials were supplied
by the ministry of education and it is obligatory to use them in the courses. As for the contributions
of these courses to the students, half of the participants (f=10) expressed that courses helped
students to complete their insufficiencies and deficiencies. They emphasized that students had the
chance to repeat and consolidate their lessons in these courses. Six teachers said the courses raised
the students’ academic success. Five teachers pointed out that students solved sample questions
and prepared for the exams this way. The results proved that some teachers (f=3) had the idea
that these courses increased students’ motivation. However, two of the participants said that these
courses were not beneficial for students. One important finding of this study is the problems faced
with during these courses. Teachers were asked what problems they had while taking part in these
courses. The first problem they expressed is the absenteeism. 11 Teachers stressed that students
were mostly irregular to these courses. Other problems were listed as; reluctant students make
problems in the courses (f=7). Students don't care these courses since they don't pay any fee for
the course (f=6). Four participants said that students didn't have the right to choose their teachers
and it was also a problem. Two participants deliberated on the materials used. According to the
findings, teachers made some suggestions to make these courses more fruitful and beneficial. They
(f=13) suggested that parents and students should be conscious about the courses. New materials
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and sources should be used in the courses (f=6). Three of them stated that various courses should
be opened not only for academic success but in different fields such as music, sports, fine arts, etc.

Results and Suggestions: The findings of the research show that the primary aim of the teachers
{[s to earn additional income and increase their service scores. Similar results were obtained in
other studies (Goksu and Glilci, 2016). In the courses, it was understood that the majority of the
teachers used direct explaining, question-answer and test solving methods. We see that Unsal and
Korkmaz (2016, p. 109) also gained similar results. The problems experienced during the courses
were determined as insufficiency of materials used, monotonous lectures by the same teachers,
high student absenteeism and lack of motivation in the students. incirci et al. (2017), Canpolat and
Gocer (2017, p. 144) had similar results emphasizing the same problems. In accordance with the
conclusions reached, suggestions have been developed for researchers, practitioners and policy
makers in education.
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