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Oz Cocukluk ¢agindan baglayarak ergenlik doneminde gelistirilen bilissel olmayan becerilerin akademik ve sosyal
hayattaki basar1 izerinde 6nemli ve kalici bir etkisi oldugu goriilmektedir. Bu becerilerin 6grencilerin akademik basarisi,
kisisel gelisimi ve gelecek yonelimleri tizerinde olumlu bir sekilde dogrudan etkisinin oldugu belirtilmektedir. Bilissel
olmayan beceriler kavrami yurt dis1 alanyazinda egitim alaninda farkli konulari igeren aragtirmalara sik¢a konu olmustur.
Ancak tilkemizde bilissel olmayan becerileri olusturan kavramlar bireysel olarak arastirmalara konu olsa da “bilissel
olmayan beceriler” kavrami birkag¢ ¢calismanin konusu diginda alanyazinda kullanilmamustir. Bu kavramin tek cati altinda
toplandigi arastirmalara ihtiya¢ duyulmaktadir. Yapilan bu calisma ile alanyazna farkli bir bakig acisiyla katki
saglanmasi ve eksikligin giderilmesi hedeflenmistir. Konu ile ilgili alanyazin taramasi i¢in Web of Science, EBSCO,
Scopus gibi veri tabanlart kullanilmigtir. Yapilan derleme incelemesinde biligsel olmayan beceriler ve bu becerilerin
akademik performans ile iligkisi ¢ok yonlii ve biitiinsel bir bakis agisiyla ele alinmistir. Akademik davranis, azim,
diisiince yapisi, 6grenme stratejileri ve sosyal beceriler gibi biligsel olmayan becerilerin akademik performansa etkileri
ele almarak onemli bilgi ve agiklamalara yer verilmistir. Yapilan bu derleme ¢aligmasinin, arastirmacilarin bu konu
hakkindaki farkindaligini artirarak gelecekte yapilacak 6zgiin arastirmalara, derlemelere ve meta-analiz galismalarina
151k tutmast agisindan 6nemli oldugu diisiilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Akademik performans, bilis, biligsel olmayan, egitim, 6grenciler

Abstract: It is seen that non-cognitive skills starting from childhood and developed during adolescence, have a
significant and lasting effect on academic and social success. These skills have a positive direct effect on students'
academic success, personal development, and future orientation. The concept of non-cognitive skills has been frequently
used in foreign literature in different topics in educational research. Although the concepts that make up non-cognitive
skills in our country are the subject of individual research, the concept of 'non-cognitive skills' has not been used in the
literature except for a few studies. There is a need for research that gathers this concept under a single roof. This study
aim is to contribute to the literature from a different perspective and to eliminate the deficiency. Databases such as Web
of Science, EBSCO, Scopus were used to search the literature on the subject. In the review, non-cognitive skills, and the
relationship of these skills with academic performance were discussed with a holistic perspective. The effects of non-
cognitive skills such as academic behavior, perseverance, mentality, learning strategies and social skills on academic
performance are discussed. This study is important increasing the awareness of researchers on this subject and shedding
light on future original research, compilations, and meta-analysis studies.
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Giris

Aragtirmacilar,  egitim  siirecinde = ve  istihdam
potansiyelinde bilissel olmayan faktorlerin ve becerilerin

Ozellikle son yirmi yilda sosyal bilim disiplinlerinde bilissel
olmayan beceriler (non-cognitive skills) hakkindaki
aragtirmalar hizla artig gostermistir (McGue vd., 2020). Bu
artigin sebebinin, biligsel olmayan becerilerin egitim basarisi
ile iligkisi, sosyo-ekonomik diizey ve saglik gibi olumlu yasam
sonuglar1 lizerindeki yerlesik nedensel etkisinden ve sosyal
esitsizlikleri azaltmak i¢in erken miidahale potansiyelinden
kaynaklandig1 belirtilmistir (Cunha vd., 2010; Lindqvist ve
Vestman, 2011). Arastirmacilar, biligsel olmayan becerilerin
temel olarak motivasyonu, konsantrasyonu, is hayatini,
akademik basar1 ve gelisimi, sosyo-duygusal refahi ve iyi
davranis yoluyla 6grenmeyi destekledigini belirtmislerdir
(Heckman vd., 2006; Skopek ve Passaretta, 2021). Kisaca
bilissel olmayan o6zellikler diisiinceler, duygular ve davranis
kaliplar1 olarak ifade edilmistir. Biligsel faktorlerin 6zellikle
akademik basari ile iliskisi aragtirmacilar tarafindan kabul
edildikten sonra, biligsel olmayan faktorlerin ve becerilerin de
egitim basarisinda kritik bir rol oynadig1 tespit edilmistir.

biligsel yonlere esit, hatta daha 6nemli olduguna kesin olarak
inanmaktadir (Heckman vd., 2006). Farkli arastirmalar,
bilginin 6tesinde, bireysel davranis kaliplarinin, tutumlarinin
ve kisilik 6zellikleriyle ilgili diger becerilerin hem mesleki
basar1 hem de kisisel tatmin agisindan ¢ok dnemli oldugunu
vurgulamistir (Burrus vd., 2011; Garcia, 2014). Oyle ki yurt
dis1 alanyazinda farkli disiplinler arasi yapilan caligmalar
biligsel olmayan becerileri, yumusak beceriler (soft skills),
sosyal ve duygusal beceriler (social and emotinal skills) olarak
da isimlendirmistir (Farkas, 2003). Ozellikle egitim alaninda
yapilan arastirmalarda bilissel olmayan beceriler terimi
kullanilmasi tercih edilmis ve bu kavramin okul performansi,
Ogrenci basarist ve not ortalamasit ve sosyal iliskiler gibi
degisik faktorlerle iliskisi incelenmistir. Sadece egitim
alanindaki etkisi arastirilmayan bu becerilerin is performansi
ile de iligkisi bir¢ok c¢alismaya konu olmustur (Lindqvist ve
Vestman, 2011; Skopek ve Passaretta, 2021). Arastirmacilar
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tarafindan dikkate deger bulgularin elde edilmesi sonucunda
egitimciler ve diger uygulayicilar bu kavramlarin gelisen
diinya ihtiyaglarina gore egitim programlarina entegre olmasi
yoniinde ¢alismalar baslatmiglardir.  Biligsel olmayan
becerilerin 6nemi hakkinda ortak bir goriis oldugu kabul
edilmigse de ozellikle egitim alaninda daha cesitli ve fazla
calismalara ihtiya¢ duyuldugu goriilmektedir.

Ulkemizde biligsel olmayan beceriler kavramia yalnizca
Kalkan (2007) tarafindan hazirlanan tez c¢alismasinda
rastlanilmistir. Tiirk¢e alanyazinda biligsel olmayan becerileri
olusturan kavramlar hakkinda bireysel calismalar yapilmis
olsa da (Ornegin, dz-yeterlilik (Cetin vd., 2016; Kotaman,
2008; Kurt, 2012), 6grenme stratejileri (Kabasakal ve Celik,
2010; Somuncuoglu ve Yildirim, 1998; Yasar ve Belet, 2007;
Yiiksel ve Kosar, 2001), sosyal beceriler (Samanci ve Ucan,
2017; Yigit ve Yilmaz, 2011), bas etme stratejileri (Cakir vd.,
2021), 6zgiiven (Ezmeci ve Dilekmen, 2016), benlik kavrami
(Yilmaz, 2016) ve 6grenci tutumu (Can ve Baksi, 2014)) bu
kavramlar1 biligsel olmayan beceriler catist altinda toplayan
bagka aragtirmalara rastlanilmamigstir. Yapilan alanyazin
incelemesinde bu kavramlarin yurt disinda “biligsel olmayan
beceriler” olarak tanimlandig1 ve kullanildig1 goriildiigiinden
dolayi hem bu tanimlamanin Tiirkge alanyazina
kazandirilmasi hem de gelecekte diger 6zgiin, derleme, meta-
analiz gibi yapilacak farkli ¢aligmalara 151k tutmasi amaciyla
bu derleme c¢alismasi yapilmistir. Bu calisma ile bu
kavramlarin hepsinin biligsel olmayan beceriler ¢ercevesinde
kullanilmast ve yapilacak arastirmalarin alanyazina katki
sunmasi hedeflenmektedir. Bu ¢alisma ile en sik kullanilan
bilissel olmayan becerilere agiklik getirilmis ve bu
kavramlarin egitim aragtirmalart ile iligkisine yer verilmistir.
Ozellikle egitim psikolojisi arastirmalarina toparlayict bir
bakis agis1 getirmek ve bu yeni kavramin alanyazinda yerini
almasina yardimci olmasi ig¢in bu derleme ¢aligmasi
hazirlanmistir.

Bilissel Olmayan Beceriler (Non-Cognitive Skills) -Egitim
Psikolojisi Arastirmalarinda Yeni Bir Bakis Acisi

Egitim arastirmalart alaninda, Ogrenciler icin egitsel
sonuglarin nasil iyilestirilebilecegi, egitim hayatlar1 boyunca
ve gelecekte basariya ulagmalari igin gereken destegin nasil
saglanacagi konusunda arastirmacilar siirekli yeni kavramlar
tizerinde durmaktadir (Sacker ve Schoon, 2007). Bu agidan
ogrencileri desteklemek ve onlarin 6grenme yollar1 hakkinda
daha yenilik¢i ve geleneksel olmayan yollar olusturmaya
yonelik artan bir ¢aba s6z konusudur (Pintrich, 2000).
Akademik performans karmagik bir olgu olmanin yani sira
igsel ve digsal faktorlerin dinamik bir etkilesimi ile
sekillenmektedir. Bilgi ve geleneksel akademik beceriler bu
dinamik faktorlerin en 6nemli temel taglari olmakla beraber
ogrencilerin akademik olarak iyi performans sergilemeleri i¢in
gereklidir.

Tarihsel olarak arastirmalar oncelikle biligsel becerilerin
O0grenci notlar1 ve test puanlar1 gibi akademik sonuglar
arasindaki 1iliskiye odaklanmistir (Rosen vd., 2010). Bu
yontem, 0grenci basarisi i¢in merkezi bir faktor olarak kabul
edilmis ve biiyiikk o6l¢iide kalitsal ve degistirilemez bir sey
olarak tanimlanmistir (Farkas, 2003). Bilissel yetenek,
bireylerin bilgiyi igleme, soyutlama, akil yiiriitme, hatirlama
ve iligki kurma becerisini ifade eder (Carneiro vd, 2007).
Egitim lizerine onlarca yildir yapilan arastirmalar, bilissel
yeteneklerin akademik basar ile iliskili oldugunu gostermis
(Cerni vd., 2021; Shi ve Qu, 2021), bu yeteneklerin ayni
zamanda  Ogrencilerin  geleceklerine  yon  verdigini

vurgulamistir (Grass vd., 2017). Bilissel yetenegin akademik
bagsarinin temel tasimi olusturdugu ve yiiksek akademik
basariya giden yolda koprii vazifesi gordiigii belirtilmigtir
(Lin, 2020). Ancak ozellikle egitim alaninda yapilan son
calismalarda akademik bagarida bilissel faktorler kadar bilissel
olmayan ya da bilis dist (non-cognitive) faktorlerin de 6nemli
roliiniin oldugu vurgulanmistir (Heckman ve Rubinstein,
2001; Farrington vd., 2012; Rosen vd., 2010). Bu bakis
acisindan yola ¢ikarak arastirmacilar biligsel olmayan
faktorlerin 6grenme siirecindeki rollerini igeren goriis ve
caligmalara yer vermeye baslamislardir (Frantz vd., 2021;
Kyllonen vd., 2005). Arastirmalar bilisin ¢ok karmagik bir
resmin bir bileseni oldugunu belirtirken (Hoorani vd., 2022),
biligsel ve biligsel olmayan faktorlerin her birinin 6grenme
sirecine farkli ve etkilesimli yollarla nasil katkida
bulunabilecegini diisinmeye baslamiglardir (Smithers vd,
2018).

Daha spesifik olarak, arastirmacilar, 6grencilerde biligsel
olmayan nitelikler ile akademik sonuglar arasindaki iligskiyi ve
bunun yasam boyunca devam eden basariya nasil katkida
bulunabilecegini arastirarak basariya etki eden faktorleri
irdelemeye ¢aligmiglardir (Rosen vd., 2010). Cocukluk ve
ergenlik boyunca geligimini siirdliren bu nitelikler bireyin
kisiligini, motivasyonel aliskanliklarini ve tutumlarm
yansitan beceri ve Ozellikler olarak tanimlanmaktadir (Van
Tonder vd., 2022).

“Biligsel olmayan beceriler” tanimi, okulda ve igte basariy1
destekledigi diisiiniilen motivasyon, azim ve 6z kontrol gibi bir
dizi tutum, davranig ve stratejiyi de ifade etmektedir
(Sommerfeld, 2011). Diger bir ifade ile dgrencilerin okul
ortaminda etkili sosyal ve akademik beceriler ortaya
koymasina yardimci olan motivasyon, azim, o6z-yeterlilik,
zaman yonetimi, 6z diizenleme ve vicdanlilik gibi 6zellikleri
iceren becerilerden olusan bir bilesendir (Carneiro vd., 2007).
Kavram, sosyolog Bowles ve Gintis (1976) tarafindan ilk
olarak biligsel test puanlartyla dl¢iilenler digindaki faktorlere
odaklanmak amaciyla tamitilmistir (Rosen vd, 2010).
Arastirmacilar o6zellikle bu kavramla birlikte tutumlarin,
motivasyonun ve kisilik 6zelliklerinin sadece akademik
basariya degil is hayatina, ¢alisma performansina ve basariya
da olumlu katkilar sagladigimi savunmuslardir (Krag vd.,
2006; Seligman vd., 2009). Fletcher ve Wolfe (2016)
yaptiklart aragtirmanin sonucunda bu bulgulart desteklerken,
biligsel olmayan becerilerin sosyal davranisi ve sagligi
sekillendirmedeki roliiniin 6nemli oldugunu belirtmistir.

Biligsel olmayan beceriler erken bir yasam evresinde
gelistirildiginde onemli iglevleri yerine getirerek akademik
basariy1, O0grenmeyi ve yagsam sonuglarini iyilestirmeye
yardimer olabilir (Metz vd., 2015). Yapilan aragtirmalarda, bu
bi¢imlendirici yillar boyunca biligsel olmayan becerilerin
gelistirilmesinin, gelecekteki 6grenme ve yasam deneyimleri
icin etkin rol oynadig1 vurgular1 yapilmistir (Jacobson, 2006).
Ornegin, {iniversiteye gecis goz oniine alindiginda,
Ogrencilerin tiniversite yasamina bagimsiz olarak uyum
saglamasi, sosyal adaptasyonu, zaman yOnetimi, dz-yeterlilik
ve 0z-gliven algisinin olugmasi, kuvvetli kisilerarasi iletigim
becerilerinin olusmasi, farkli 6grenme modellerine ayak
uydurma ve basarili olmak i¢in gerekli becerilerle donatilmaya
ihtiyaclart vardir (Habley vd., 2012). Bu, lise diizeyinde elde
edilen teorik bilginin, basari ve notlara geleneksel
odaklanmanin 6tesine gegen bir beceri sistemidir (Swing ve
Skipper, 2007). Bu faktdrlere ek olarak, {iniversite ortamina
hazir bulunusluk biinyesinde biligsel olan ve olmayan
becerileri igeren bir silire¢ olarak degerlendirilirken 6grenci
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basaris1 i¢in siiphesiz daha Onemli bir dénem oldugu
vurgulanmistir (Cunha ve Heckman, 2008). Arastirmacilar bu
donemde kazanilmasi gereken beceriler arasinda en yaygin
olarak analiz etme, yorumlama, problem ¢dzme, akil yiiriitme,
elestirel diistinme ve isi geregince tamamlama becerilerini
siralamiglardir (Duckworth ve Seligman, 2005). Bu aym
zamanda entelektiiel gelisime baghligi gostermek, is
gorevlerini bagimsiz olarak tamamlamak, geri bildirimi kabul
etmek, olasi basarisizliklara hazirlanmak, dgrenmeye bagh
kalmak ve o6grenmeye motive olmak gibi bir dizi farkli
ozellikler de icermektedir. Bunlarin elde edilmesi i¢in gecen
stire boyunca dgrencilerden ayrica kendilerine giivenmeleri,
yardim i¢in bagkalarina ne zaman ulagmalar1 gerektigini
anlamalar1 ve aktif olarak bu destegi aramalar1 beklenerek,
sorumluluk bilincinde bunlar1 yapmalar1 6gretilmelidir.
Ozellikle ¢ocukluktan ergenlie, ergenlikten geng
yetigkinlige gecis yapan Ogrencilerde 6nemli degisikliklerin
meydana geldigi g6z oniinde bulunduruldugunda, 6grencilerin
bilissel olmayan becerileri kazanmalari ve gelistirmeleri,
kendilerine akademik, sosyal ve Kkiiltiirel agidan olumlu
katkilar saglayacaktir. Bu nedenle, olumlu okul iklimin
olugsmasi, biligsel becerileri yiiksek ve yeterli olan
Ogretmenlerin ve idarecilerin bulunmasi, egitim sisteminde
bilissel olmayan becerilerin 6gretilmesi ve gelistirilmesinin
planlarinin yapilmasi, 6grencilerin egitim hayatlar1 ve sonrasi
icin son derece 6nemlidir. Gerek dgretmenlerin gerekse diger
egitimcilerin egitim programlarint ve ders igeriklerini
hazirlarken Ogrencilerin bu becerilerini de g6z Oniinde
bulundurarak hazirlik yapmalari, hem 6grenmenin aktif ve
kalici olmas1 yoniinde olumlu ilerlemesini saglayabilir hem de
Ogrencilerin 6grenme tutum ve davranislarini pozitif yonde
etkileyebilir. Ogrencilerin yetenek ve kabiliyetlerinin ortaya
cikarilarak farkli 6gretim stratejileri ile desteklenmesi, kalict
ve katilimli 6grenim gergeklesmesi i¢in yardimci olacaktir.
Universite yillarinda &grencilere verilecek akademik
yetkinligin yant sira, sorumluluk bilinci ve ¢aligma
aligkanliklarinin da 6gretilmesi ya da var olan bu becerilerin
ortaya cikarildigi bireylerin is hayatinda daha mutlu, daha
basarili ve daha iiretken olduguna dair kanitlar ortaya
konmustur (Garcia, 2014). Bu beceriler ayni zamanda
isverenler i¢in daha arzu edilir ve degerli olarak
tanimlanmaktadir (Farkas, 2003). Isyeri baglaminda bu,
vicdanllik, azim, liderlik, sosyallik, giivenilirlik, organize
olma, diizenli katilim, ¢aba sarf etme ve deneyime agiklik gibi
davranis ve 6zellikleri i¢erebilir (Brunello ve Schlotter, 2011).
Bu agidan 6grencilere gerek is hayatlari gerekse de sosyal
hayatlar1 boyunca gerekli olan aligkanliklarin ve davraniglarin
kazandirilmasinda okullara ve egitimcilere biiyiik sorumluluk
ve gorev diismektedir (Richardson vd., 2012). Bu yiizden
Ogrenciler yasam boyu ihtiyag duyacaklari bu becerilerin
temellerini okullarda alarak kisisel ¢abalar ile gelistirebilirler.
Ayrica, yasamin erken donemlerinde gelisen bilissel olmayan
faktorler ile yetigkinlik boyunca ortaya ¢ikan basarili sonuglari
arasinda bir iliski oldugunu gosteren arastirmalar da
bulunmaktadir (Reeve ve Jang, 2006). Genel olarak,
arastirmalar biligsel olmayan becerilerin siiflandirilmasi ve
bu becerilerin rolii {izerinde dururken, bu alanda daha ¢ok
calismaya ihtiyag duyuldugu ve gelistirilmesinin 6nemli
oldugu disiiniilmektedir (Thomas vd., 2007). Bu faktorlerin
her birinin uzun ve farkli bir teorik ve metodolojik yaklasim
geemisi vardir ve bunlart degerlendirmek i¢in farkli araglar
mevcuttur. Arastirmacilar her ne kadar bu faktorler hakkinda
caligmalar yapmis olsalar da son zamanlarda tiim bu
faktorlerin  biligsel olmayan Dbeceriler kategorisinde

degerlendirilmesi hem daha fazla ilgi gérmiis hem de 6nemini
artirmugtir.

Ozellikle egitim alaninda bilissel olmayan becerilerin
akademik performans ve basar1 ile iliskilendirilmesi
alanyazinda 6ne ¢ikan konular arasinda yer almistir (Burrus
vd., 2011). Bunun yaninda biligsel olmayan beceriler
hakkindaki arastirmalar diger alanlarda da giderek artan bir
popiilerlik kazanmis; ekonomistlerin, sosyologlarin ve
psikologlarinda arastirmalarma konu olmustur (Sedlacek,
2011). Farkli disiplinlerde yapilan arastirmalarin sonucunda
da bilissel olmayan becerilerin &grencilerin  basarisina,
akademik ve sosyal gelisimine, bireylerin is performansina,
kisilik 6zelliklerinin gelisimine kritik katkilar sundugu ortaya
konmustur (Wang vd., 2009). Ozellikle egitim alaninda
yapilan arastirmalarda biligsel olmayan becerilerin yalnizca
Ogrencilerin akademik basarisinin anahtari olmadigi, yasam
boyunca ihtiya¢ duydugu becerilerin de gelismesinde dnemli
rol oynadig1 belirtilmistir (Garcia, 2014).

Bilissel Olmayan Faktorler ve Akademik Performans

Arastirmalar, akademik performanst desteklemek ve
gelistirmek igin Onemli bir bilesenin biligsel olmayan
faktorlerin gelistirilmesi oldugunu vurgulamaktadir (Kautz
vd., 2014). Bu faktorlerin, notlandirma, puanlar ve standart
testler yoluyla Olclilmeyen Ogrenci tutumlari, stratejileri,
sosyal becerileri ve davraniglart kapsadigi belirtilmistir
(Farrington vd., 2012). Egitim alaninda yapilan arastirmalar,
Ogrencilerin 6grenmesi gereken igerik, bilgi ve akademik
beceri edinmelerinin basari i¢in tek bagina yeterli olmadigini,
bunun yaninda Ogrenme kapasitelerini gelistirmek ve
desteklemek adina biligsel olmayan becerilere de sahip
olmalar1 gerektigini vurgulamistir (Fin vd., 2014). Farruggia
vd. 'ne (2018) gore 6grencilerin basariya ulagsma ve 6grenme
ortaminda daha olumlu ve anlamli etkilesim kurmalari igin
bilissel olmayan becerilere ihtiyag duyduklarini belirtmistir.
Ornegin, bes kisilik oOzellik olarak siniflandirilan disa
doniiklik, uyumluluk, aciklik, vicdanlilik ve nevrotikligin
ogrencilerin akademik performansi ile iliskili oldugu
belirtilmigtir (McCrae ve John, 1992; John vd., 2008). Liu vd.
(2009) yaptiklar1 g¢alismada zaman yonetiminin 7. smif
ogrencilerinde basarmin yordayicist oldugunu belirtirken,
Redman vd. (2007) 6z yeterliligin ve benlik kavraminin
ortaokul 6grencileri i¢in okula devam ve evde egitim konusu
tizerinde olumlu etkiye sahip oldugu sonucuna varmistir.
Reeves vd. (2014) yaptiklart arastirmada, yiiksek seviyede i¢
giidii ve kararliliga sahip olan lise 6grencilerinin okul aidiyet
ve memnuniyet diizeylerinin de yiiksek oldugu sonucuna
varmistir. Wang vd. ’ne (2009) gore takim calisma becerileri
yiikksek olan o6grencilerin hem sosyal becerileri hem de
akademik performanslarinin diger Ogrencilere gore daha
yiksek oldugunu belirtmistir. Ayrica yapilan meta-analiz
caligmalarinda bilissel olmayan becerilerin 6grencilerin sosyal
ve duygusal 6grenme becerileri iizerinde olumlu etkileye sahip
oldugu, bu becerilerin kullanilmasinin 6grencilerin akademik

performanslarm1  ve davranig Dbigimlerini iyilestirdigi
gozlemlenmistir (Roberts vd., 2006).
Aragtirmalar, genel bilissel olmayan Dbecerilerin,

ogrencilerin 6grenme ¢iktilarinin  belirgin bir miktarin
acikladigini gostermistir (Carneiro vd., 2007; Duckworth ve
Seligman, 2005; Garcia, 2014; Kautz vd., 2014). Bu nedenle
akademik performansin, hem bireysel dgrenen igin igsel olan
hem de g¢evre baglaminda belirgin olan bir dizi faktdrden
etkilenen bir sonu¢ oldugu ifade edilmektedir (Deighton vd.,
2018). Alanyazin taramasindan elde edilen bulgular bir araya
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getirildiginde, egitim c¢alismalarinda daha ¢ok yer verilen
biligsel olmayan beceriler ve nitelikler; akademik davranislar,
akademik azim, akademik zihniyetler, 6grenme stratejileri ve
sosyal beceriler olarak kategorize edilmistir (Ross vd., 2002).
Okul baglamindaki miidahale perspektifinden bakildiginda bu
ozelliklerin ve davranislarin birgogunun sekillendirilebilir ve
degisime elverisli oldugu sdylenmistir (Wang vd., 2009).

Biligsel becerilerin 6grencilerin  akademik ve sosyal
yasaminda yadsinamaz derecede Oneme sahip oldugu
bilinmese de biligsel olmayan becerilerin etkisinin
arastirilmasi 6zellikle egitim alaninda giderek artan bir 6neme
sahip olmustur (Semple vd., 2010). Akademik performans,
Ogrenci basarisinin dnemli bir gostergesi olarak kabul edilir ve
bilissel olmayan yapilarla ilgilenen arastirmacilar tarafindan
bu becerilerin etkisi kanitlanmistir (Habley vd., 2012; Finn
vd., 2014; Reeye ve Jang, 2006; Wang vd., 2009). Pek cok
aragtirmacit Ogrenci basarisint biligsel beceriler (cognitive
skills) ile iliskilendirse de 6zellikle son on yilda kesitsel ve
boylamsal ¢aligmalar biligsel olmayan becerilerin akademik
basar1 tlizerindeki etkisini ortaya koymustur (Chamorro-
Premuzic ve Furnham, 2003; Liew vd., 2008; Nota vd., 2004;
Roberts vd., 2006). Bu nedenle, 0Ogrencilere akademik
performans icin kritik olan bu becerilerin bircogunun nasil
gelistirilebilecegi  Ogretilebilir  diizeydedir. =~ Akademik
performansa baslica biligsel olmayan faktorler arasinda en ¢ok
etki edenler; akademik davramis, akademik azim, akademik
zihniyet, Ogrenme stratejileri ve sosyal beceriler olarak
tanimlanmustir.

Akademik Davramslar

Akademik davraniglar, bir 6grencinin kendi 6grenimi igin ¢caba
sarf ettigini gosteren goOzlemlenebilir davramiglar olarak
tanimlanmaktadir (Farrington vd., 2012). Derse gitme,
dikkatli olma, derse gerekli tiim materyallerle gelme, organize
olma, siif etkinliklerine katilma, okul saatleri disinda ders
calisma ve Odevlerini tamamlama gibi davraniglart igerir
(DeVries vd., 2018). Akademik davranislarin gozlemlenmesi,

izlenmesi ve Olgiilmesi nispeten kolaydir. Bu davranislar,
ogrenci performansini etkilemek icin davranmiglar {izerinde
calisan diger tiim biligsel olmayan faktorlerle birlikte genel
akademik performansa en yakin olarak kabul edilir. Akademik
davranislar, dogrudan bir &grencinin smifta ne kadar iyi
performans gosterdigi ile ilgilidir ve bagar1 lizerinde 6nemli bir
etkiye sahiptir.

Akademik Azim

Akademik azim, bir 6grencinin hedef belirleme, odaklanma ve
egitim basarisima yonelik ¢alisma yetenegini anlamanin
temelini olusturan bir dizi psikolojik kavram iizerine
kuruludur. Verilen isi eksiksiz ve zamaninda yaparak {istiin
gayret sarf edip karsisina ¢gikan engelleri asma ve zorluklarn
iistesinden gelmek olarak ifade edilebilir. Ayni1 zamanda
Ogrencinin ¢abasi ve bu cabaya karsilik olarak gosterilen
akademik davranislarin kalitesi ile ilgili kavramdir (Dweck
vd., 2014). Azim diizeyi, Ogrencinin karsilasilabilecegi
engellere ragmen, belirlenmis hedefe odaklanma ve bu
arayiglar1 diger ilgi alanlarina gore onceliklendirme yetenegi
ile dlgiilebilir. Aynt zamanda ek ¢aligma saatleri koyma, bir
beceri ve/veya konu alaninda uzmanlasma ve daha uzun vadeli
egitim hedeflerine ulagmak i¢in ¢alisma taahhiidii gerektirir.
Arastirmalar, okulda yiiksek diizeyde performans gdsteren
Ogrencilerin sadece iyi notlar almak i¢in gerekenleri yapmakla
kalmayip ayn1 zamanda bu seyleri iyi yapmak icin yiiksek
seviyede azim sergilediklerini ileri siirmektedir (Farrington
vd., 2012). Arastirmacilar azmi, akademik performansin
altinda yatan oOnemli bir faktdr olarak tanimlarken,
ogrencilerin kisa vadeli hedeflerin Gtesinde uzun vadeli
hedeflere yonelmelerini saglayan biligsel olmayan becerilerin
en 6nemlileri arasinda siralamiglardir (Chamorro-Premuzic ve
Furnham, 2003; Murnane, 2007). Ogrenciler bu sekilde
zorluklarin ve giigliiklerin {istesinden gelme yeteneklerini de
gelistirmis olurlar.

Sosyal Beceriler

Yapisi

Akademik Azim

/;k;emik

OBrenme Stratejileri

Performans

Sekil 1. Chicago Okul Aragtirmalar1 Konsorsiyumu (CCSR), biligsel olmayan faktorlerin akademik performansi nasil
destekledigine dair gelistirilen hipotez.

Akademik Diisiince Yapisi

Akademik zihniyet, bir 6grencinin akademik caligmalariyla
ilgili olarak sahip oldugu inan¢ ve tutumlardir. Olumlu bir
akademik zihniyete sahip olan Ogrencilerin, Ogrenmeye
motive olmalari, ¢alismalarinda 1srarct olmalar1 ve azim

gostermeleri daha olasidir. Bunun aynmi zamanda gelismis
akademik davranislar ve akademik performans ile dogrudan
bir iliskisi olduguna inanilmaktadir. Bu faktorlerin her biri
arasinda gii¢lii bir baglant1 vardir ve giiglii ve olumlu akademik
performans zihniyeti azim ve kararlilik ile giiclendirilerek
basarilar kalict hale doniistiiriilebilir. Buna karsilik, bir
Ogrenci olumsuz bir akademik zihniyet gelistirdiginde bu,
azalan azim, akademik davraniglar ve akademik performans
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dongiisii yaratabilir. Ogrencilerin okul toplulugu icinde bir
baglilik ve aidiyet duygusuna sahip olmalari, kendi yetenek ve
kabiliyetlerine  glivenmeleri  akademik  zihniyetlerini
gelistirmesi acisindan onemli olarak belirtilmistir (Oyserman
vd., 2002). Arastirmalar 6grencilerin akademik zihniyetlerini
degistirmek ve yeniden sekillendirmek igin tasarlanan
miidahalelerin 6grenme ve sosyal sonuglari agisindan olumlu
katkilar sagladigimi ortaya koymustur (Cohen vd., 2006;
Dweck vd., 2014; Farrington vd., 2012). Bu agidan ergenlik
donemi ele alindiginda gelisim doéneminde olan ergenlerin
daha sabit bir akademik zihniyete sahip olduklarint ve bu
tutumlarmin gelistirilmesinde biligsel olmayan becerilerin
onemli rol oynadig1 ifade edilmistir (Davey vd., 2003; Yeager
ve Dweck, 2012). Gerber vd. ’ne (2012) gore akademik
zihniyetin 6nemli bir bileseni de yaptiklar1 ve gerceklesen
O0grenmenin yasamlariyla alakali oldugu ve onlar i¢in degerli
oldugu inancidir. Bunu basararak bir 6grenci gelecekteki
hedeflerini hayal ederken dogal olarak motive olabilir ve
hedeflerini gergeklestirme yolunda olgun bir akademik
zihniyet olusturabilir.

Ogrenme Stratejileri

Ogrenme stratejileri, bir 6grencinin diisiinme, hatirlama
ve/veya Ogrenme gibi biligsel gorevlerle mesgul oldugu,
Ogrenenin Ogrenmesini kullandigt davranig ve diisiinme
stirecleridir (Orkun ve Bayirli, 2019). Bu; calisma becerileri,
iist bilis, 6z diizenleme ve hedef belirleme alanlarini igerir.
Spesifik stratejiler, 6grencilere bilgiyi hatirlamada, anladiklar
icerigin anlamalarim1 izlemede, kafalarinin ne zaman
karistigimi tespit etmede ve diislince siireglerindeki hatalar1
kendi kendine diizeltmede yardime1 olabilir. Etkili 6grenme
stratejileri  gelistirerek ~ ve  uygulayarak  &grenciler,
O6grenmelerini en {ist diizeye ¢ikarmak igin etkili akademik
davranislardan yararlanabilirler. Yapilan arastirmalarda
6grencilerin sinif ortaminda derslere katilimi, motivasyonlari,
oz-farkindaligi ve yasam boyu Ogrenme istekleri 6grenme
stratejileri ile iligkilendirilmistir (Henderson ve Milstein,
2003; Garner vd., 2014; Strauss, 2013). Kwok vd. (2007)
yasam boyu Ogrenmeyi tanimlarken bagarmanin temel
yolunun farkli 6grenme stillerinin belirlenmesinden ve
ogrenciler ile bu varyasyon hakkinda diyalog kurulmasindan
gectigini  belirtmistir.  Boylece 0Ogrenciler smif iginde
uygulamali bir sekilde yapilacak aktivitelerin kendi 6grenme
stillerine uygunlugu {lizerinde yorum yapabileceklerdir. Sonug
olarak ogrenciler kendi giiglii ve zayif yonlerinin farkina
vararak ihtiya¢ duyduklar alanlarda 6gretmenlerinden yardim
isteme konusunda farkli ve daha olumlu yaklagimlar
sergileyebileceklerdir.

Sosyal Beceriler

Sosyal beceriler, bir dgrencinin kisileraras: niteliklerine ve
bagkalariyla sosyal etkilesimini kolaylastiran davraniglarina
odaklanir. Okul baglaminda akranlar ve &gretmenlerle
etkilesimin temelini olusturan bu beceriler gelecekteki is ve
yasam sonuglarmin énemli bir bileseni olarak da kabul edilir
(Gutman ve Schoon, 2013). Sosyal beceriler; iletisim
becerileri, problem ¢dzme, empati, baskalariyla is birligi
icinde ¢aligma, iddial1 olma ve sorumluluk alma gibi nitelikleri
icerir. Bir smif baglaminda sosyal beceriler, 6grencilerin
gruplar halinde ig birligi i¢inde ¢aligmasi, sinif tartigmalarina
uygun sekilde katkida bulunmasi, akranlarla ve 6gretmenlerle
uygun iletisim kurulmasi ve karsilan zorluklar karsisinda
problem ¢dzme yollar iretilmesi olarak ifade edilebilir.
Sosyal becerilerin akademik performans iizerinde dolayl: bir

etkisi oldugu ve Oncelikle o6grencilerin  okuldaki
davranislariyla ifade edildigi belirtilmistir (Malecki ve Elliot,
2002; Seligman vd., 2009). Arastirmalar, sosyal beceriler ve
akademik performans arasinda iliski oldugunu, 6zellikle
Ogrencilerin sosyal-duygusal yeterliliklerini gelistirmek i¢in
tasarlanmis egitim programlarinin basar1 seviyesi iizerinde
olumlu etkiler gosterdigini belirtmistir (Prince-Embury, 2008;
Martin, 2013; Meier ve Wood, 2004).

Sonuc¢

Son yirmi yilda, arastirmacilar biligsel olmayan becerilerle
ilgili ¢ok fazla arastirma yaparak hem bu kavramin alanyazina
kazandirilmasini saglamis hem de elde edilen farkli sonuglarla
alanyazin genisletilmistir. Ozellikle egitim alaninda yapilan
aragtirmalarda bilissel olmayan becerilerin 6grencilerin
akademik performansi ve Ogrenme siireci ile iliskisi ele
alinarak bu becerilerin olumlu etkileri farkli boyutlar1 ile
ortaya konmusgtur. Biligsel olmayan becerilerin 6grencilerin
egitim hayati {izerindeki olumlu etkileri, yapilan ¢alismalar
sonucunda daha da anlasilir hale gelmistir.

Biligsel olmayan becerilerin tartisilmasi ve egitim
programlarina daha etkili dahil edilmesi geleneksel akademik
becerilerin gelistirilmesine katki saglayacagi gibi standart
basar1 Olciitlerine karsi alternatif bir gosterge olarak da
kullanmasma yardimci olacaktir. Arastirmalarda biligsel
olmayan becerilerin 6nemi vurgulanmis olsa da bu becerilerin
o6lgiilebilmesi igin gerekli programlar ve uygulamalara ihtiyag
vardir. Ozellikle bilgisayar destekli egitimin genisleyen egitim
programlarinda yer almasindan dolay1r biligsel olmayan
becerilerin  6nemi daha da artmistir. Biligsel olmayan
faktorlerin basarili bir sekilde desteklenmesinin, hem bireysel
hem de akademik performans agisindan olumlu degisikliklere
sebep olacagi disiiniilmektedir. Bu Oneriler 1$181inda
ogrencilerin akademik ihtiyaglarmma daha farkli yaklagimlar
sergilemede ve bu ihtiyaglar1 karsilamada kuskusuz
ogrencilerin biligsel olmayan becerileri etkin rol oynayacaktir.
Akademik ve yasamsal basarida son derece 6nemli olan
biligsel olmayan becerilerin hem egitimciler hem de
aragtirmacilar agisindan farkli boyutlar1 ile ele alinarak
incelenmesi 6nem tagimaktadir.

Alanyazin incelendiginde biligsel faktorler kadar bilissel
olmayan becerilerin de basariya etkisi oldugu ifade
edilmektedir. Sosyal, duygusal ve akademik gelisim agisindan
bu becerilerin 6nemli bir yere sahip oldugu goriilmektedir. Son
yillarda yapilan ¢alismalarda degisen egitim programlarinin ve
teknolojik gelismelerin akademik basarida tek bagina yeterli
olmayacagi, bunun yaninda biligsel olmayan becerilerin de bu
basarida 6nemli yerinin oldugu agik¢a ortaya konmaktadir.
Ozellikle cocukluk déneminden baslayip ergenlik déneminde
gelisimini devam ettiren sosyal ve kisisel o&zelliklerin
akademik performans iizerindeki rolii yadsinamayacak
derecededir. Aragtirmacilar her ne kadar bu faktorler hakkinda
calismalar yapmig olsalar da son zamanlarda tiim bu
faktorlerin ~ biligsel olmayan Dbeceriler kategorisinde
degerlendirilmesi hem daha fazla ilgi gérmiis hem de 6nemini
artirmustir. Ozellikle {ilkemizde bilissel olmayan beceriler ile
ilgili alanyazinda bariz bir bosluk mevcuttur. Bu derlemenin
amac1 biligsel olmayan becerilerin 6nemini vurgulamakla
beraber bu becerilerin akademik performansla ve 6grenci
basarisiyla iligkisini inceleyen arastirmalardan elde edilen
bilgilerinin yorum ve degerlendirilmesinin yapilarak bu konu
hakkindaki farkindaligin olusmasini saglamaktir. Ogrencilerin
akademik, sosyal ve duygusal gelisimleri agisindan biligsel
olmayan beceriler hakkinda daha fazla caligmaya ihtiyag
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duyulmaktadir. Bilissel beceriler konusu egitim alaninda
yapilan caligmalarin odak noktasini teskil etmis olsa da
toplumlarda meydana gelen Kkiiltiirel, sosyo-ekonomik
degisimler, demografik yapi, aile yapisi, degisen egitim
programlari, egitim sisteminde artan talepler, teknoloji
kullanimi, sosyal medya ve diger zorluklarin kuskusuz bilissel
olmayan beceriler ile iliskisini arastirmaya ihtiyag
duyulmaktadir. Arastirmalar, biligsel olmayan becerilerin,
egitim ve dgretimin yani sira istthdam sonuglariyla da pozitif
iligkisini ortaya koymustur (Brunello ve Schlotter, 2011;
Habley vd., 2012; Lin, 2020; Richardson vd., 2012; Ross vd.,
2002; Swing ve Skipper, 2007).

Ayrica biligsel olmayan beceriler kisiye yonelik ve kisilerarasi
beceriler olarak smiflandirilmigtir. (Lipnevich vd., 2013).
Kisiye yonelik beceriler; motivasyon, esneklik, zaman
yonetimi, 6z kontrol, 6z yeterlilik, iyimserlik ve duygusal
istikrar olarak siniflandirilirken, kisilerarasi beceriler arasinda
ekip calismasi, iletisim, miizakere ve iligki kurma yer
almaktadir (Lipnevich vd., 2013). Bu simiflandirmadan yola
¢ikarak bilissel olmayan beceriler ve bu becerileri olusturan
bilesenler hakkinda farkli c¢aligmalar yapilarak bunlarin
bireyin egitim, sosyal ve ¢alisma hayatina etkisi
aragtirtlmalidir. Sosyal ve duygusal gelisimini
tamamlayamayan bireylerin erken donemde tespitlerini
yapmak amaciyla 6lgme araglarinin gelistirilmesi, egitim
programlarinin diizenlenmesi, 6gretmenlerin ve egitimcilerin
yetigtirilmesi olduk¢a Snem arz etmektedir. Diger taraftan
konu ile ilgili boylamsal ¢alismalar yapilarak hangi biligsel
olmayan becerilerin 6grenciler lizerinde daha etkili olumlu
katkilar sagladigi ve hangilerinin gelistirmeye ihtiya¢ duydugu
tespit edilmelidir. Son olarak iilkemizde alanyazinda eksikligi
hissedilen bu konunun egitim alanindaki etkisinin
arastirtlmasinin 6nemli katkilar saglayacagi diisiilmektedir.
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Extended Abstract
Introduction

Especially in the last two decades, research on non-cognitive
skills in social science disciplines has increased rapidly. The
researchers focused on how to develop non-cognitive skills for
students, how they created in the classroom for educational
context, and how they applied for students’ academic success.
In this case, there is an increasing effort spent by the
researchers to understand the uses about its appearance and
methods (Pintrich, 2000). Academic performance is shaped by
an external appearance as well as a dynamic interaction with
internal and external purposes. It is also designed and
measured by knowledge and academic structure which are
cornerstones of education. Historically, they are concepts
related to academic plan which are used for students’ academic
performance and success (Rosen et al., 2010). It finds to be a
method that something inherited and unchangeable in
traditional teaching way (Farkas, 2003). This method helps
students expressing cognitive production, processing,
abstraction, application and combining ability in the classroom
(Carneiro et al. 2007). All these elements should be used for
the purpose of teaching and academic-related activities in the
classroom for students. It is believed that cognitive ability is
the key factor and great foundation of academic and personal
success (Lin, 2020). However, it is designed for non-
comprehensive purposes in the field of education (Heckman &
Rubinstein, 2001; Farrington et al., 2012; Rosen et al., 2010).
However, the researchers added another factor that has a direct
impact on education which is non-cognitive skills (Frantz et
al., 2021; Kyllonen et al., 2005). While the studies indicate that
cognition is a component of a very complex picture (Hoorani
et al., 2022), they have begun to consider how each of the
cognitive and non-cognitive factors can contribute to the
learning process in different and interactive ways (Smithers et
al., 2018). Non-cognitive skill is defined as composition of
attitudes, behaviors, and performance that individuals show
when they encounter academic or non-academic situations
(Sommerfeld, 2011). In other words, it is a component of skills
that helps students function effectively in the school
environment, including features such as motivation,
perseverance, self-efficacy, time management, self-regulation,
and conscientiousness (Carneiro et al., 2007). Researchers
have argued that attitudes, motivation, and personality traits
make positive contributions not only to academic success but
also to market success in the business world (Krag et al., 2006;
Seligman et al., 2009).

Considering that important changes occur especially in
students, where transition from childhood to adolescence, and
from adolescence to young adulthood, students' acquisition
and development of non-cognitive skills occur in many ways.
These important non-cognitive skills undoubtedly have an
impact on academic performance, social behavior, and cultural
beliefs. As students use these skills in a positive way, there are
lot to gain especially in educational atmosphere. Not only for
students developing non-cognitive skills but also schools and
administrators should be aware of the importance of non-
cognitive abilities and skills for schools and students. For this
reason, creating a positive school climate, finding teachers and
administrators with high cognitive skills and competent,
teaching and developing non-cognitive skills in the education
system are extremely important for students' education and
beyond. Although researchers have conducted studies on these
factors, the evaluation of all these factors in the category of

non-cognitive skills has recently attracted more attention and
increased its importance. Especially in the field of education,
the association of non-cognitive skills with academic
performance and success has been among the prominent issues
in the literature (Burrus et al., 2011). In addition, research on
non-cognitive skills has gained increasing popularity in other
fields and has been the subject of research by economists,
sociologists, and psychologists (Sedlacek, 2011). As a result
of research conducted in different disciplines, it has been
revealed that non-cognitive skills provide critical contributions
to the success of students, their academic and social
development, the work performance of individuals, and the
development of personality traits (Wang et al., 2009).
Especially in studies conducted in the field of education, it has
been stated that non-cognitive skills are not only the key to
students' academic success, but also affect the skills they will
use throughout their lives (Garcia, 2014).

Method

This study aim is to contribute to the literature from a different
perspective and to eliminate the deficiency. Databases such as
Web of Science, EBSCO, Scopus were used to search the
literature on the subject. In the review, non-cognitive skills,
and the relationship of these skills with academic performance
were discussed with a holistic perspective.

Non-Cognitive Factors and Academic Performance

Studies emphasize that non-cognitive factors are important
components to support and improve academic performance for
students (Kautz et al., 2014). Farruggia et al. (2018) stated that
students need non-cognitive skills in order to achieve success
and to interact more positively and meaningfully in the
learning environment. For example, classified as extraversion
five personality traits; extraversion, agreeableness, openness,
conscientiousness, and neuroticism were reported to be
associated with students' academic performance (McCrae &
John, 1992; John et al., 2008). Liu et al. (2009) stated in their
study that time management was a predictor of success in the
7th grade students while Redman et al. (2007) concluded that
self-efficacy and self-concept had a positive effect on school
attendance and homeschooling for secondary school students.
Reeves et al. (2014) concluded that high school students who
have a high level of instinct and determination have high levels
of school belonging and satisfaction. According to Wang et al.
(2009), students who have high teamwork skills perform better
social skills and academic performance. In addition, the study
revealed that non-cognitive skills had a positive effect on
students' social and emotional learning skills, and it was
observed that they improved students' academic performance
and behavioral patterns (Roberts et al., 2006). The most
common non-cognitive skills in relation to academic
performance are classified as academic behavior, academic
perseverance, academic mindset, learning strategies and social
skills.

Academic behaviors are defined as observable behaviors
that show that a student makes an effort for his/her own
learning (Farrington et al., 2012). Academic perseverance
refers to a student's ability to set goals, focus, and work
towards educational success. It can be expressed as
overcoming the obstacles and difficulties by completing the
assigned tasks on time. Learning strategies are demonstrations
of the cognitive abilities of students when they process the
information. Learning strategies include students' participation
in classes in the classroom environment, motivation, self-

391



Biligsel olmayan beceriler- egitim psikolojisi aragtirmalarinda yeni bir bakis acis1

awareness, and lifelong learning desires have been associated
with learning strategies (Henderson & Milstein, 2003; Garner
et al., 2014; Strauss, 2013). Students will be able to comment
on the suitability of the activities to be done in the classroom
for their own learning styles. Lastly, social skills can be
defined of intrapersonal and interpersonal skills that an
individual uses to interact with others. In a classroom context,
it is expressed as working collaboratively in groups,
contributing appropriately to class discussions, and
contributing by generating ways of problem solving.

Conclusion

To sum up, in the last two decades, researchers have expanded
the literature on non-cognitive constructs, addressing their
important consequences as well as their educational
dimension. As students get benefit of developing non-
cognitive skills, teachers and educators also get some benefit
of designing education programs, academic curricula, and
extracurricular activities based on the students’ need. By
integrating social activities in the lesson may increases
students’ engagement and affects their learning positively.
Discussing non-cognitive skills and including these skills in
learning process and education programs effectively will not
only contribute to positive change and help develop of
traditional academic skills but will also help students use
alternative educational tools to support their learning journey.
Studies in recent years have revealed that changing education
programs or using technological tools will not be sufficient
alone in academic success, it is important to combine
everything together such as computer-based education and
social skills, extracurricular activities, and academic
perseverance, learning strategies and technologic tools to
increase academic and personal success. The role of social and
personal characteristics, especially starting from childhood
and continuing their development in adolescence, has the role
on academic performance. Although researchers have
conducted studies on these factors, the evaluation of all these
factors in the category of non-cognitive skills has recently
attracted more attention and increased its importance. There is
an obvious gap in the literature on non-cognitive skills,
especially in our country. The aim of this review is to
emphasize the importance of non-cognitive skills and to reveal
their relationship with student achievement by compiling the
information obtained from studies examining the relationship
of these skills with academic performance. More studies are
needed on non-cognitive skills in terms of students' academic,
social, and emotional development. Although the subject of
cognitive skills has been the main point of studies in the field
of education and its related topic of cultural change, socio-
economic status, family structure, education program, and
technology-integrated education, the subject of non-cognitive
skills should be considered to be studied. Studies have shown
that non-cognitive skills are positively associated with
education and training as well as employment outcomes
(Brunello & Schlotter, 2011; Habley et al., 2012; Lin, 2020;
Richardson et al., 2012; Ross et al., 2002; Swing & Skipper,
2007).

Non-cognitive skills were classified as personal skills and
interpersonal skills (Lipnevich et al., 2013). Personal skills
were classified as motivation, flexibility, time management,
self-control, self-efficacy, optimism, and emotional stability,
while interpersonal skills included teamwork (Lipnevich et al.,
2013). Based on this classification, future research on
developing non-cognitive skills requires different studies with

a holistic approach, considering the components that make up
these skills.

Although the components of non-cognitive skills studied
by different researchers in our country, these components will
never be classified as non-cognitive skills before in the
literature. In order to speak the same language with
international literature about non-cognitive skills, it is needed
to make this description in this study to contribute to the
literature in our country. It is assumed that this review work
will guide researchers who will have done study about non-
cognitive skills.

Author Contributions

The author declares that no other author has contributed to the
study and that he has read and approved the final version of
the study.

Ethical Declaration

The author declares that the current study is not subject to the
approval of the ethics committee and that the rules set by the
Committee on Publication Ethics (COPE) were followed
throughout the study.

Conflict of Interest

The author declares that there is no conflict of interest with an
institution or person within the scope of the study.

392



