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Ozet:

Bu arastrmada, egitim kurumlart ile ilgili davalardan okul miidiirleri hakkinda
Yargitay'a temyiz yoluyla tasinmis olanlarin kategoriler halinde incelenmesi
amaglanmaktadir. Calisma grubunu 2009-2018 yullart arasinda okul mddiirleri ile
ilgili temyiz yoluyla basvurulan ve karara baglanan Yargitay davalart
olusturmaktadir. Calisma, nitel arastirma deseni kullaniarak gerceklestirilmistir. Bu
cercevede arastirmanin problem ve alt problemlerinin niteligi geregi dokuman
incelemesi kullanidmustir. Veri analizi betimsel analiz yontemi ile gerceklestirilmistir.
Belgelere internet lizerinden Yargttay sitesi icerisinde yer alan UYAP Bilgi Bankast
sistemine erisim saglanarak alinmustur. Yargitay UYAP Bilgi Bankast icerisinde yer
alan 3.785.695 karar icerisinden okul mudiirleri ile ilgili yapiuan sinirlama ile 365
karar incelenmistir. Arastirmada, "Okul midiirleri ile ilgili karara baglanan Yargitay
davalarinin ézellikleri nelerdir?” sorusuna cevap aranmustir. Arastirmanin sonucunda,
Yargitay kararlarinin ¢cogunun personel ile ilgili davalardan olustugu okul mud(irleri
ile igili acilan davalarin agurliklt konusunun, gérevin kétiiye kullandmast oldugu
ortaya ¢tkmustir. Arastirma sonucunda, gérevin kétiiye kullanidmast konusunda en
fazla resmi belgede sahtecilik ve zimmet suglamasiyla dava acildige goriilmektedir.
Ayrica ¢cocugun cinsel istismari, hakaret, tehdit, hirsizlik, kamu malina zarar verme,
iftira, kasten o&ldirme, kasten yaralama, nitelikli dolandiricllik, siddet, taksirle
6ldiirme ve taksirle yaralama gibi bir¢cok konunun da dava olarak géristldigi
anlagmustur.
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GiRiS

“Toplum, ortak sinirlar tzerinde, ortak ruhla ve ortak hedeflere dogru calstiklar icin bir arada
duran ve birbirine tutunan insanlarin toplamidir” (Dewey, 2008). Toplum, bilin¢li bireylerden ve
Ozellikle aralarinda orgltlenme baglar ve karsilikli gorevleri bulunan, bir arada yasayan ya da
temel cikarlarini saglamak icin isbirligi yapan kisilerden olusur. Bir toplumun Uyesi olma niteligi
gosteren insanlar, topluma bagli kalmakta ve toplumu yasatmak icin yuklendikleri sorumlulugun
gereklerini yerine getirebilmektedir (Gul, 2004; Akarsu, 2007; TDK, 2018). Her toplumda
orgutlenme ve iliskiler farkliik gosterse de toplumlar, temel diizeyde ayni normlar Uizerine insa
edilmistir. Bu temelin sarsilmaz bir bittnlik icinde devam edebilmesi toplumlarin olusturdugu
orglt ve kurumlarin saglikli bir sekilde devam edebilmelerine baglidir. Toplumsal kurumlar
toplumsal gereksinimlerinin belli bir parcasi ile iligkili olarak kurulur.

Toplumun temel gereksinimlerini karsilayan kurumlarindan biri egitimdir. Toprakgl
(2008)'ya gore egitim; cocugun, bireysel Ozellikleri ve eldeki ortam, kosul ve olanaklar
baglaminda basta kendisi, sonra iginde bulundugu toplum/ulus ve en sonra dahil oldugu
evrensel yapinin etkin bir Uyesi haline getirilmesi sirecidir. Bu kurumlardan bir digeri ise
denetimdir. Denetim kurumu “Devlet” kavraminda somutlasir. Devleti isleten mekanizma olan
hikimet bakanliklar araciligiyla yuruttukleri faaliyetlerini yine kendi binyelerindeki denetim
organlariyla saglarlarken ayrica onlari da denetleyen en alt kurulusundan (mahkemeler) en
Ustline olmak Uzere Yargitay, Danistay ve Sayistay gibi organlar da vardir.

Denetimin temel amaci, var olani ortaya koyup olmasi gerekenle karsilastirmaktir. Bu
niteligiyle denetim, standartlara uygunluk arayisi olarak tanimlanabilir. Klasik yaklasimlarda
denetimin birincil islevi, hata ve yolsuzluklarin énlenmesi olarak degerlendirilir. Bir baska bakisa
gore kalkinmanin, cagdaslasmanin, toplumsal refaha ulasmanin vazgecilmez bir halkasi, ulkeyi
gelistiren girisimlerin itici glict, bir yerde kalkindiran unsurlarin birbiriyle pekismesi ve
kaynasmasi icin gerekli harctir (Kose, 2007). Denetim her o6rgit acgisindan zorunludur. Bu
zorunluluk, o6rgitiin  kendi varligini slrdirmeye kararli olusunun dogal bir sonucudur
(Memduhoglu, 2012). Denetim, kamu kurum ve kuruluslarinin eylem ve islemlerinde sistemi ve
vatandasi keyfilige karsi koruyan en temel araclardandir (Apan, 2011). Bu kurumlardan biri de
egitimdir ve onunda diger kurumlar gibi denetlenmesi gerekir. Egitim denetimi, egitim
orgutlerinin amaclarinin gerceklesme derecesini saptamak, daha iyi sonuclar elde edebilmek icin
onlem almak ve sireci gelistirmek cabalarinin toplamidir (Toprakei ve Akgay, 2016). Turk egitim
sisteminde de denetim icin ¢esitli birimler kurulmus ve islerligi mevzuatca belirlenmistir.

Milli Egitim Bakanligi teskilat yapisi icerisinde denetime ve teftise tabi olacak konular ile
ilgili Milli Egitim Bakanhg Teftis Kurulu Baskanhgi bulunmaktadir. Yasal belgesine gore (Resmi
Gazete, 2007) bu birim dogrudan bakana bagli olup, bakan adina merkez 6rguti birimlerinin, il
ve ilce milli egitim mdidurltklerinin, ilk ve orta 6gretim kurumlarinin teftisini yapmaktadir. Bu
teftisler yalnizca okul is ve isleyisi ile sinirli olmayip yapilan sikayetler lzerine inceleme ve
sorusturma gorevini de yerine getirmektedir. Sikayet sahipleri, sikayet edilenler ve taniklarin
ifadeleri ile inceleme-sorusturma dosyasi hazirlanmakta ve konuya iliskin elde edilen verilerden
bir sonuca varilmaktadir. Yapilan denetimde mahkemeye tasinmasina karar verilmis veya
konunun niteligine bagli olarak es zamanli mahkeme siireci baslamis veya hatali/yanlis denetim
kararlarina bagl olarak herhangi bir denetim olgusu mahkemeye tasinabilmektedir. 5235 sayili
Adli Yargi ilk Derece Mahkemeleri ile Blge Adliye Mahkemelerinin Kurulus, Gérev ve Yetkileri
Hakkinda Kanuna' (Resmi Gazete, 2004-b)'de yayimlanan gore bdlge adliye mahkemelerinin de
goreve baslamasiyla birlikte, adli yargi kolundaki ti¢ dereceli mahkeme sistemi asagidaki sekilde
dizenlenmistir:

e Kisiler arasinda dogan uyusmazlik, yargilama yapma ve uyusmazligi ¢ézmeye yonelik

olarak davanin esasi hakkinda karar vermekle gorevli ilk derece mahkemeleri,

e Kararlarinin istinaf incelemesini yapmakla gorevli ikinci derece bdlge adliye

mahkemeleri,
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e Bolge adliye mahkemesi ve bazi haller ilk derece mahkemesi kararlarinin temyiz
incelemesini yapmakla goérevli ilk derece mahkemesi Yargitay Adli Yargi Teskilat
Kanununa gore, adli yargi ilk der22ece mahkemeleri, hukuk ve ceza mahkemeleridir.
Hukuk mahkemeleri, 6zel hukuk alaninda ortaya c¢ikan uyusmazliklarin (6rnegin
bosanma, tazminat, alacak davasi vb.) ¢6zildigu ve karara baglandigi adli yargi ilk
derece mahkemeleridir.

e Asliye hukuk mahkemesi, kanunlarda aksine bir dizenleme bulunmadikca; dava
konusunun deger veya miktarina bakilmaksizin mal varligi haklarina iliskin davalarla,
sahis varligina iliskin davalara, Sulh hukuk mahkemesi ve diger 6zel mahkemelerin
gorev alanlari disinda kalan tim dava ve islere (HMK m. 2),

e Sulh hukuk mahkemesi, dava konusunun deger veya tutarina bakilmaksizin; kira
iliskisinden dogan tiim uyusmazliklari konu alan davalar ile bu davalara karsi agilan
davalara, tasinir ve tasinmaz mal veya hakkin paylastirimasina ve ortakhigin
giderilmesine iliskin davalara, tasinir ve tasinmaz mallarda, sadece zilyetligin
korunmasina yonelik olan davalara, Hukuk Muhakemeleri Kanunu ile diger kanunlarin,
sulh hukuk mahkemesi veya sulh hukuk hakimini gorevlendirdigi diger davalara (6r.
Tasinmazin aynina iliskin olmayan, kat mulkiyeti kanundan dogan davalara veya
cekismesiz yargi islerine) bakmakla goérevlidir.

Ceza mahkemeleri kanunlarin suc¢ saydigi fiil (davranis) veya islemlerin gerceklesmesi
halinde, suc¢ isleyenlerin yargilanmasi ve suclu bulunduklari takdirde alacaklar cezalarin
belirlenmesi icin acilan davalara bakmakla gorevlidirler. Ceza yargisindaki genel mahkemelerin
gorevi asagidaki sekilde 6zetlenebilir:

e Sulh ceza mahkemesi, kanunlarin ayrica gérevli kildigi haller disinda, iki yila kadar (iki
yil dahil) hapis cezalari ve bunlara bagh adli para cezalarn ile bagimsiz olarak
hikmedilecek adli para cezalarina ve givenlik tedbirlerine iliskin hikimlerin
uygulanmasiyla gorevlidir.

e Asliye ceza mahkemesi, kanunlarin ayrica gorevli kildigi haller disinda, sulh ceza ve agir
ceza mahkemelerinin goérevleri disinda kalan dava ve islere bakmakla gorevlidir.

e Agir ceza mahkemesi ise kanunlarin ayrica goérevli kildigi haller disinda, Turk Ceza
Kanunu'nda yer alan yagma (m.148), irtikap (m. 250/1 ve 2), resmi belgede sahtecilik
(m.204/2), nitelikli dolandiricilik (m. 158), hileli ihsasi (m. 161) sugclar ile agirlastiriimis
miebbet hapis, miebbet hapis ve on yildan fazla hapis cezalarini gerektiren suglarla
ilgili dava ve islere bakmakla gorevlidir.

Yargitay, adliye mahkemelerince verilen ve kanunun baska bir adli yargi merciine
birakmadigi karar ve hikimlerin son inceleme mercii olup, Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi ile bu
Kanun ve diger kanunlarin hiikimlerine gore gorev yapan badimsiz bir yiuksek mahkemedir.
Egitim alanina iliskin davalarda Ust karar mercii olarak gorev yapmaktadir. Yargitay'in gorev ve
sorumluluklarina giren egitim alanlarindan biri okullardir. Ge¢misten giiniimiize kadar okullar
blnyesinde cesitli konularda Yargitay'a basvurulmus, baglayici Yargitay kararlariyla bircok dava
sonuclandinimistir. Devlet ve 6zel okullar biinyesinde yapilan sorusturmalarda okul muddirleri ile
ilgili davalara da rastlanmaktadir. Mdudurler, okullarda karar mekanizmalarinin en Ust
basamaginda yer almakta ve okullarin isleyisinde 6nemli etkiye sahip olmaktadir. Bu isleyis
icerisinde bircok konuda anlasmazliklar, gorev ihlalleri ya da madgduriyetler séz konusu
olabilmektedir. Bu nedenle davalarda sanik ya da magdur sifati ile mudirlerin yer almasi
kaginilmazdir.

Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi'ne (Resmi Gazete, 2017-a) gore
"Miidiir, Tirk milli egitiminin genel amaclarina ve temel ilkelerine uygun olarak Anayasa, kanun,
tiiziik, yonetmelik, ybnerge, genelge ve diger ilgili mevzuat hikimleri dogrultusunda okulun
amaclarint gerceklestirmek lizere tiim kaynaklarin etkili ve verimli kullanimindan, ekip ruhu
anlayisiyla yénetiminden ve temsilinden birinci derecede sorumlu egitim ve égretim lideridir.
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Muidiir, okulu biinyesindeki kurul, komisyon ve ekiplerle isbirligi icinde yénetir." Bu ydnetmelige
gore, okul mudurleri arastirma, planlama, orgltleme, rehberlik, izleme, denetim ve iletisim
gorevlerini yerine getirdiginden anlagmazliklarin, hatalarin ve ydnetim kusurlarinin kasti ya da
sehven olmasi kaginilmazdir.

Alanyazinda yapilan calismalar incelendiginde bu konuda c¢esitli deginmelere yer verilmis
olsa da ayrintili olarak ¢ok az arastirma yapildigi gérilmistir. Toprakgc (2009), “Ogretmenlerin
Sug Karnesi” adli arastirmasinda 6gretmenler, doktorlar ve avukatlar arasinda sug isleme ve suca
karisma konusunda karsilastirma yapmis olup 6gretmenlerin en az suca karisan kesim oldugu
sonucuna ulasmistir. Arastirmada 6gretmenler bashgi altinda 6gretmenler, midir yardimcilari ve
mudurler de ayrica degerlendirerek bu grup icinde okul yoneticilerinin 6gretmenlere oranla
daha fazla sucga karistigi belirlemistir. Toprakgi, Beytekin ve Dogan’in (2018) yapmis olduklar
“Yargitay'in Ozel Ogretim Kurumlarina iliskin Verdigi Kararlarin incelenmesi” adli calismada ise
Yargitay'da gorilen 6zel 6gretim kurumlarina iliskin davalar ayrintili sekilde incelenmistir. Cereci
(2016) ise "Okul Yoneticilerinin Yonetsel Sorumluluklarini Yerine Getirirken Yasadiklari Sorunlara
ve Sorumluluklarinin Hukuksal Sonuclarina iliskin Gérusleri” adli okul yéneticilerinin karsilastiklari
sorunlar ve ¢ozim oOnerilerine yonelik doktora calismasinda okul ydneticilerinin ceza hukuku
(kisilige saldir: iftiraya ugrama ve darp edilme), medeni hukuk (velayet anlasmazliklari: anne ve
baba arasinda karar sorunu, kayit ve nakil dénemi sorunlari ve &grencinin izin sorunlar) ve
yonetim hukuku agisindan (idari sorusturmalar) bazi sonuglarla karsilastiklarini tespit etmistir.

Bu calisma devlet ve 6zel 6gretim kurumlari mudurlerine yénelik bir ¢alisma olarak egitim
kurumlari ile ilgili davalardan okul mudurleri ile ilgili olarak Yargitay'a temyiz yoluyla tasinmis
olanlarin kategoriler halinde incelemeyi amaglanmaktadir. Calismanin gerek yontem gerekse Ust
hukuk kararlarini incelemek bakimindan bir farki s6z konusudur. Bu baglamda calismanin
gelecekte egitim yonetimi ve denetimi alanina iliskin Yargitay kararlarinin gesitli baslklar altinda
incelenmesinin bir baslangici olmak ve bu konuda bir bakis agisi olusturmak sureti ile yeni
arastirmalara yol gosterecegi disiUnilmektedir. Diger yandan bu calisma ile birlikte okul
mudurleri Yargitay'ca gorusilen davalarin niteligini gorerek yasanabilecek yargisal sorunlar
hakkinda fikir sahibi olacaktir. Bu durumun da okul yénetimine katki sunmasi beklenmektedir.
Yargitay tarafindan sonuglandirilan davalarin Milli Egitim Bakanligi blnyesinde degerlendirilerek
bazilarina 6nlem getirici calismalar yapilabilecegi de dusinulmektedir. Arastirmada, egitim
kurumlari ile ilgili davalardan okul mudurleri ile ilgili olarak Yargitay'a temyiz yoluyla tasinmig
olanlar ile sinirli tutularak; Okul mddurleri ile ilgili karara baglanan Yargitay davalarinin &zellikleri
(personel, gorevin kotiye kullanilmasina, diger konulara iliskin) nelerdir?” sorusuna cevap
aranmistir.

YONTEM

Arastirma modeli:

Arastirma nitel arastirma deseni kullanilarak gergeklestirilmistir. Nitel arastirma, gézlem,
gorusme ve dokiman analizi gibi nitel veri toplama yontemlerinin kullanildigi, algilarin ve
olaylarin dogal ortamda gercek¢i ve butilincll bir bigcimde ortaya konmasina yonelik nitel bir
sUrecin izlendigi arastirma olarak tanimlanabilir Dokiiman incelemesi, arastirilmasi hedeflenen
olgu ya da olgular hakkinda bilgi iceren yazili materyallerin analizini kapsamaktadir. Dokiiman
incelemesi, bir arastirma problemi hakkinda belirli zaman dilimi igerisinde Uretilen dokimanlar
ya da ilgili konuda birden fazla kaynak tarafindan ve degisik araliklarla Uretilmis dokiimanlarin
genis bir zaman dilimine dayali analizini olanakli kilmaktadir (Yildirrm ve Simsek, 2008). Bu
cercevede arastirmanin problemine karsilik gelen etkili yolun dokuman incelemesi oldugu
anlasiimistir.

Calisma Dokiimanlari:

Calisma dokimanlarini 2009-2018 yillar arasinda okul muddrleri ile ilgili temyiz yoluyla
basvurulan ve karara baglanan Yargitay davalarina ait belgeler olusturmaktadir. Belgeleri elde
etmek icin Yargitay sitesi icerisinde yer alan UYAP Bilgi Bankasi sistemine erisim saglanmistir.
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Yargitay UYAP Bilgi Bankasi igerisinde yer alan 3.785.695 karar icerisinden okul muddrleri ile ilgili
yapilan sinirlama ile 365 karar incelenmistir. Arastirmada, 6rnek bir dava incelenerek dokuman
incelemesi sirasinda dikkat edilecek basliklar temalar seklinde olusturulmustur. inceleme
sirasinda dava konulari ayri bir bagslik altinda incelenerek uygun gruplamalar yapilmistir. Yapilan
gruplama sonucunda hem bditinlik saglanmasi hem de elde edilen bulgularin yansitiimasi
bakamindan (¢ baslk uygun gérilmistir. Bu baslklar “Personele iliskin Davalar’, “"Gérevin
Kétiiye Kullaniimasina iliskin Davalar” ve “Diger Konulara iliskin Davalar” seklinde belirlenmistir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi:

Veri analizi betimsel analiz ydntemi ile gergeklestirilmistir. Betimsel analiz, cesitli veri
toplama teknikleri ile elde edilmis verilerin daha dnceden belirlenmis temalara gére 6zetlenmesi
ve yorumlanmasini iceren bir nitel veri analiz tirlddr. Bu analiz turiinde arastirmaci goriistiga ya
da gozlemis oldugu olgu, olay ya da bireylerin sergiledigi durumu oldugu gibi yansitmaya calisir.
Temel ama¢ elde edilmis olan bulgularin okuyucuya 6zetlenmis ve yorumlanmis bir bicimde
sunulmasidir (Yildinm ve Simsek, 2008). Verilerin analizinde toplam 365 karar tek tek okunmus,
veriler "Konu", "YiII", "Mudur Roll", "Yerel Mahkeme Tiri", "Yerel Mahkeme Karar", "Yargitay
Dairesi" ve "Yargitay Karar" olarak belirlenen kategorilere islenmistir. Davalar D1,D2,D3........ ve
D365 olarak isimlendirilmistir. Secilen kararlar icerige uygun olarak kodlanmis, bulgular
aciklamada yeterli goriinen alintilar segilmistir. Bulgular yorumlanirken alan yazindan destek
alinmig, anlamli ve tutarli agiklamalarla yorumlarda bulunulmustur. Analiz sirasinda asagida
verilen bir dava 6rnegi lizerinden, su yol izlenmistir:

3. Ceza Dairesi 2017/17400E. , 2018/11810 K.

"Ictihat Metni"

MAHKEMESI ; Asliye Ceza Mahkemesi
HUKUM : Hikmiin agiklanmasi suretiyle mahkumiyet

Mabhalli mahkemece verilen hiikim temyiz edilmekle evrak okunarak;

Geregi gorlsulup distnaldi:

Gerekgeli karar basliginda magdurun ismi gosterilmeyerek CMK’'nin 223/2-b maddesine aykiri sekilde
hiikiim tesis edilmis ise de; bu husus mahallinde giderilebilir eksiklik olarak gériilmekle bozma nedeni
yapilmamistir.

Kasith sugtan hapis cezasina mahkum olan sanik hakkinda TCK'nin 53/1 maddesi geregince hak
mahrumiyetlerine hilkmedilmemesi infaz asamasinda dikkate alinabileceginden bozma sebebi
yapilmamistir.

Okul midiiri olan sanigin okul bahgesinde baska okul 6grencisini darp etmesine iliskin olayda, sanigin
Uzerine atili basit kasten yaralama sucunun gérev nedeniyle, gorev sirasinda, gorevle ilgili olarak
islendigine ve sanik hakkinda 4483 sayili kanun geregi izin alinmasi gerektigine dair teblignamedeki
bozma gorisiine istirak olunmamistir.

Yapilan yargilamaya, toplanan ve karar yerinde aciklanan delillere, mahkemenin kovusturma sonucunda
olusan inang ve takdirine, gosterilen gerekceye ve uygulamaya gore sanigin temyiz itirazinin reddiyle
hikmun isteme aykirr ONANMASINA, 28.06.2018 giiniinde oybirligiyle karar verildi.

Goriilen dava dosyasinda dosya konu olarak alti ¢izili ibareleri temelinde "Siddet" olarak
kodlanmis olup, Okul muduru icin "Davali" kodlamasi yapilmistir. Davanin gorildigi mahkeme
tiri "Asliye Ceza Mahkemesi*, Yargitay Dairesi ise "Ceza Dairesi" olarak kodlanmis olup
Yargitay'da gorilen dava sonucu "Onama" olarak isimlendirilmistir. Bununla birlikte benzer
konularda arastirma yapabilecek her arastirmacinin yararlanabilecegi nesnel bir inceleme yapisi
olusturulmustur. Davalarin incelenmesi siirecinde incelemeye konu olabilecek her detay tizerinde
calisiimistir.

Gecerlik ve Giivenirlik:

Arastirmada incelenen dokimanlarin Yargitay sitesi icerisinde yer alan UYAP Bilgi Bankasi
sisteminden alinmasi giivenirligi; Yargitay UYAP Bilgi Bankasi icerisinde yer alan 3.785.695 karar
icerisinden okul middrleri ile ilgili yapilan sinirlama ile 365 karar incelenmesi de gecerligini
artirmaya doénik onlemlerdir. Ote yandan yukarida verilen érnek baglaminda dava belgesi
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inceleme sureci, herhangi bir 6znel yargi olusmasina yol acacak tarzda gerceklestiriimediginden
incelemeciye gore farkhlasan bir sonugla karsilasilabilecek bir durum séz konusu olmamis bu da
arastirmacinin givenirlige katki saglamistir. incelemecilerin gegerligi ile ilgili olarak da, bilimsel
arastirma egitiminden gecmis arastirmacilar olmakliklariyla ve sik sik teredditte dustlen
noktalarda da goris alisverisinde bulunmalari seklinde gerceklestirdikleri onaylamalarin katki
sagladigini belirtmek gerekir. Sonug olarak veri toplama, veri analizi ve yorumlanma siireclerinde
ayrintil olarak tanimlanmis oldugundan ve olusturulan inceleme sistemi ayni zamanda benzer
konularin arastirlma slrecinde de kullanilabileceginden arastirma gecerligi ve guvenirligi
saglanmistir.

BULGULAR

1- Yargitay tarafindan 2007-2018 yillari arasinda “personel” ile ilgili okul miidiirleri
hakkinda verilen kararlarin incelenmesi

"Okul muddrleri ilgili karara baglanan personele iliskin Yargitay davalarinin &zellikleri
nelerdir?” sorusuna iliskin verilen kararlarin 6zellikleri asagida tablolar halinde sunulmustur.

“Personel” ile ilgili toplam 138 karar incelenmistir. Tablo 1 incelendiginde, personele iliskin
dava konularinin en fazla tazminat ve Ucret talebi ile ilgili oldugu gorilmektedir (%48,55). %20
ile %23 oraninda ise personel alacaginin 6denmesi ve hizmet tespiti ile ilgili davalarin oldugu
gorulmektedir. Kisilik haklarina saldiri personele iliskin davalarda en az karsilasilan konu olarak
ortaya ¢ikmistir (%1,45).

Tablo 1: Okul Miidiirleri ile ilgili Karara Baglanan Personele iliskin Yargitay Davalarinn Konulart

Personele iliskin Dava Konulan Frekans Yiizde (%)
Haberlesme gizliliginin ihlali 3 %2,18
Hizmet tespiti 28 %20,28
Is akdinin feshi gecersizligi ve ise iade talebi 7 %?5,08
Kisilik haklarina saldiri 2 %1,45
Personel alacaginin 6denmesi 31 %22,46
Tazminat ve Ucret talebi 67 %48,55

Tablo 2 incelendiginde ise personele iliskin dava konularinda mudurlerin %49,27 oraninda
davali/davaci roliinde, %50,73 oraninda ise tanik roliinde oldugu gérilmektedir.

Tablo 2: Okul Miidiirleri ile ilgili Karara Baglanan Personele iliskin Davalarda Miidiir Rolleri

Personele iliskin Dava Konularinda Miidiir Frekans Yiizde (%)
Rolii

Davali/Davaci 68 %49,27
Tanik 70 %50,73

Tablo 3'te okul mudiirleri ile ilgili acilan personele iliskin davalarin, en cok is (%46,37) ve
Asliye Hukuk Mahkemelerince (%41,38) incelendigi gérilmistir. is mahkemeleri 7036 sayili is
Mahkemeleri Kanunu (Resmi Gazete, 2017-b) cergevesinde; isciler ile isveren veya isveren
vekilleri arasinda, is iliskisi nedeniyle sdzlesmeden veya kanundan dogan her tirli hukuk
uyusmazliklarina is mahkemesi bakmakla goérevlidir. Calisanin kidem tazminati, ihbar tazminati,
kotl niyet tazminati gibi tazminat alacaklarina iliskin davalar is mahkemesinde goérulir. Yine
Ucret alacag, fazla mesai alacag, yillik tcretli izin alacadi gibi alacak davalarina da is mahkemesi
bakmakla gérevlidir. is kazasindan kaynaklanan maluliyet veya 6lim nedeniyle tazminat davasi is
mahkemesinde gérilir. is hukukundan kaynaklanan tespit davalari is mahkemesinde gérilir.
Ornegin, yashlik ayligina veya emeklilige hak kazanildigina iligkin tespit davalari, hizmet tespiti,
maluliyetin tespiti, is kazasinin tespiti gibi davalar is mahkemesinde goriilir. iseiade davalarina is
mahkemeleri bakmakla gorevlidir. Asliye hukuk mahkemeleri ise malvarligi ve sahis mal varhg


https://barandogan.av.tr/blog/tazminat-hukuku/kidem-tazminati.html
https://barandogan.av.tr/blog/tazminat-hukuku/fazla-calisma-mesai-ucreti-nedir.html
https://barandogan.av.tr/blog/tazminat-hukuku/is-kazasi-tazminat-davasi-nedir.html
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davalarina iliskin konularin gorisildigi yerel mahkemelerdir. Personele iliskin dava konulari
incelendiginde ise belirtilen konularin is ve asliye hukuk mahkemeleri kapsamina girdigi
gorulmektedir.

Tablo 3: Okul Miidiirleri ile ilgili Karara Baglanan Personele lliskin Davalarin Gériildigii Yerel Mahkeme

Tiirleri

Personele iliskin Davalarin Goriildiigii Frekans Yiizde (%)
Yerel Mahkeme Tiirii

Asliye ceza mahkemesi 4 %2,89
Asliye hukuk mahkemesi 57 %41,38
is mahkemesi 64 %46,37
Asliye ticaret mahkemesi 2 %1,44
Sulh hukuk mahkemesi 11 %7,97

Tablo 4'e gore yerel mahkemelerin vermis olduklari kararlarin daha cok kismen kabul
karari (%45,65) oldugu gorilmektedir. Dava konulari incelendiginde personele iliskin personel
alacagl, hizmet tespiti ve tazminat talepleri 6n plana ¢ikmaktadir. Bu davalarin yerel mahkemece
gorusulme siirecinde davaya konu olan taleplerin birden fazla olmasi mahkemece bazi taleplerin
kabull bazi taleplerin ise reddi sonucunu dogurabilmektedir.

Tablo 4: Okul Miidiirleri ile ilgili Karara Baglanan Personele lliskin Davalarin Gériildiigii Yerel Mahkeme
Kararlart

Personele iliskin Davalarin Gériildiigii Frekans Yiizde (%)
Yerel Mahkeme Karan

Beraat 3 %2,17
Davanin kabuli 24 %17,39
Davanin reddi 27 %19,56
Disme 1 %0,72
Kismen kabul 63 %45,65
MahkOmiyet 20 %14,49

Yerel mahkeme karari sonucu Yargitay'a temyiz yoluyla basvurulan davalarin incelendigi
daire tlrleri Tablo 5'te gorulmektedir. Buna gore Yargitay'da temyize gotirulen personele iliskin
dava dosyalari en cok Hukuk Dairelerince incelenmektedir (%95,65). Bir davadaki uyusmazlk
konusu, taraflar arasindaki hukuki iliskinin aslina degil de bu iliskiden dogan diger isteklerle ilgili
ise temyiz incelemesi asil hukuki iliskiye ait hikim ve kararlari incelemekle gorevli hukuk
dairesince yapilmaktadir. Personele iliskin dava konularina gore yerel mahkemece verilen
kararlar temyiz yoluyla Yargitay'a goturildikten sonra konulari geregince en ¢ok hukuk daireleri
tarafindan gorusilmektedir.

Tablo 5: Okul Miidiirleri ile ilgili Karara Baglanan Personele lliskin Yargitay Davalarinin Gériildiigii Daire

Tirdi
Personele iliskin Yargitay Davalarinin Frekans Yiizde (%)
Gorildiigii Daire Tiirii
Ceza Dairesi 6 %4,34
Hukuk Dairesi 132 %95,65

Bu daireler tarafindan incelenerek karar varilan dava dosyalarinda en ¢ok bozma karari
verildigi gorilmektedir (%84,78) (Tablo 6). Yargitay, temyiz sebebini yerinde goriirse (yahut
kendince tespit ettigi diger sebeplerden dolay) hilkmiin verildigi mahkemenin kararini tamamen
veya kismen bozar. Yargitay hikm yalniz bozmakla yetinir, o davayi kendisi karara baglayamaz.
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Tablo 6: Okul Miidiirleri ile ilgili Personele iliskin Yargitay Davalart Kararlart

Yargitay Karari Frekans Yiizde (%)
Bozma 117 %84,78
Onama 18 %13,04
Duzelterek onama 2 %1,44
Mahkemeye iade 1 %0,72

Bu arastirma sonucunda elde edilen bulgularda Yargitay'a tasinmis personele iliskin okul
mudurlerinin yer aldigi davalar en cok ‘tazminat talebi’ ve ‘lcret talebi’ ile ilgili olmustur. Bu
nedenle davalarin Yargitay'a temyiz yoluyla goétirilmeden 6nce goristldigi yerel mahkemenin
is mahkemeleri ve is mahkemesi sifatiyla asliye hukuk mahkemeleri oldugu gorilmastur. Yerel
mahkemece verilmis kararlarin %45,65'nin kismen kabul karariyla sonuglandigi ve bu karar
sonucu temyiz basvurusu yapildigi sonucuna ulasiimistir Okul middrleri dava sireclerinde
yalnizca davali ya da davac sifatiyla degil tanik sifatiyla da yer almaktadir. Personele iliskin
davalarda temyiz yoluyla basvurulan Yargitay Dairesinin %95,65 oraninda hukuk dairesi oldugu
gorulmustir Bu durumun da personele iliskin dava konulari incelendiginde konularin daha ¢ok
hukuk daireleri dava kapsaminda olabilecek hizmet tespiti, tazminat ve Ucret talebi gibi
konulardan olustugu gorilmektedir. Goriilen davalarda %84,78 oraninda “Bozma” karari verildigi
belirlenmistir.

Asagida verilen 6rnek bir dava dosyasinda davaci personelin “Tazminat talebi ve Ucret
6denmesi” ile ilgili Asliye Hukuk Mahkemesi'ne mudir aleyhine basvuruda bulundugu
gorulmektedir. Yerel mahkemece verilen Kismen Kabul karari sonucunda davali midir vekili
tarafindan temyiz yoluyla Yargitay'a basvurulmustur. Yargitay 9. Hukuk Dairesince yapilan
inceleme sonucunda Bozma karari verilerek dava sonuclandiriimistir.

Davaci personelin kidem tazminati, ihbar tazminati ile ulusal bayram ve genel tatil Ucreti, yillik izin Gcreti
ve fazla galisma Ucreti alacaklarinin édetilmesine yonelik Asliye Hukuk Mahkemesince goriilen davasinda
yerel mahkemece davanin kismen kabuliine karar verilmistir. Dava vekilinin temyiz istegiyle basvurdugu
Yargitay tarafindan yapilan incelemede 9. Hukuk Dairesi (2017/3938 E., 2017/6116K.)

1. Dosyadaki yazilara, toplanan delillerle kararin dayandigi kanuni gerektirici sebeplere gore,
davali vekilinin asagidaki bendin kapsami disinda kalan temyiz itirazlar yerinde degildir.

2. Mahkeme kararinda davacinin haftalik 7,5 saat fazla mesai yaptigi belirtilerek fazla mesai
alacagina hikmedilmis ise de davac tanidi .., davacinin haftada 5 glin 07:30-20:00 saatleri arasi
cahstigini, 1 saat yemek ara dinlenme, sabah 10:00 ve 6gleden sonra 15:00'de yarimsar saat gay molasi
oldugunu, yine davaci tanigi ..."da davacinin haftada 5 giin 07:30-20:00 saatleri arasi calistigini,gtinlik 1
saat yemek molasi ve sabah 10.00 ve 15.00 de yarimsar saat dinlenme-cay molasi oldugunu belirtmistir.
Mahkeme kararina esas alinan bilirkisi raporunda, davacinin 08:00-20:00 saatleri arasinda glinde 12 saat
cahstigl, 1 saat yemek, glinde 2 kez 30'ar dakika ara dinlenmesi dusildiginde giinde fillen 10,5 saat
cahstigl, haftalik 45 saati asan 7,5 saatin fazla calisma oldugu kabul edilerek hesaplama yapilmistir.
Halbuki davaci giinde fillen 10 saat calismakta olup haftalik fazla calismasinin 5 saat Uzerinden
hesaplanmasi gerekirken 7,5 saat kabul edilerek fazla hesaplama yapilmasi hatali oldugu gerekgesiyle
davanin bozulmasina karar vermistir. (06.04.2017)

Bir baska o6rnek dava dosyasinda “Hizmet Tespiti” nedeniyle 2014 yilinda s
Mahkemesine basvurulmus, yerel mahkeme tarafindan verilen Kismen Kabul karari sonucu
temyiz yoluyla Yargitay'a basvuru yapilmistir. Basvuru Hukuk Dairesi tarafindan incelenerek 2015
yllinda Bozma karari ile sonuglandiriimistir.

2014 yilinda is mahkemesince isverene ait isyerinde gecen calismalarinin tespitine karar
verilmesine dair verilen kismen kabul kararina istinaden temyiz basvurusunda bulunulmustur 21.
Hukuk Dairesi'nde gorilen dava (2014/3355 E. , 2015/4011 K.)03/03/2015 tarihinde
sonuclanarak asagida yer alan gerekge ile birlikte bozma karar verilmistir. Okul mudiri bu
davada Tanik sifati ile yer almistir.
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KARAR

1-Dosyadaki yazilara, toplanan delillere, hiikmtin dayandigt gerektirici nedenlere gére davalilarin asagidaki
bendin kapsamt disinda kalan temyiz itirazlarinin reddine,

2-Dava, davacinin davaliya ait isyerinde 2002 yilt ila 15/01/2011 tarihleri arasinda gecen ve davalt
Kuruma bildirilmeyen calismalarinin tespiti istemine iliskindir.

Mahkemece, davanin hiikiimde yazili sekilde kismen kabuliine karar verilmistir.

Davann yasal dayanagint olusturan 506 sayt Yasa'nin 79/10. ve 5510 sayilt Yasa'nin 86/9. maddeleri bu
tip hizmet tespiti davalart icin 6zel bir ispat yontemi 6ngérmemis ise de davanin niteligi kamu diizenini
ilgilendirdigi ve bu nedenle ézel bir duyarlilik ve dzenle yiirtitiilmesi gerektigi Yargitay'in ve giderek
Dairemizin yerlesmis ictihadt geregidir.

Somut olayda, davacinin tespitine karar verilen donemde davalt ...'na bagl ilkokulda ¢alistigt sabit ise de,
dinlenen taniklardan bir kismwnin ¢calismanin kismi zamanlt oldugunu beyan etmelerine ragmen, davacinin
devamlt my, yoksa, (part-time) kismi-zamanlt olarak mu calistige hususunda yeterli arastirma yapilmadan
hiikiim kuruldugu anlagiimstur.

Yapulacak is, ihtilaf konusu dénemde ¢alismanin gegtigi okulda miidiir, midiir yardimcisi, 6gretmen, sef,
hizmetli gibi gérevlileri dinleyip calismanin part-time mi tam siireli mi olup olmadigint tespit edip
sonucuna gdre karar vermekten ibarettir.

Mahkemece, bu maddi ve hukuki olgular goz 6ntinde tutulmaksizin eksik inceleme ve arastirma ile yazili
sekilde hiikiim kurulmast usul ve yasaya aykurt olup bozma nedenidir.

O halde, davalilarin bu yénleri amaglayan temyiz itirazlart kabul edilmeli ve hiikiim bozulmalidur.
SONUG: Hiikmiin yukarida agtklanan nedenlerle BOZULMASINA, 03/03/2015 giiniinde oybirligiyle karar
verildi.

2. Yargitay tarafindan 2007-2018 yillari arasinda “gorevin koétiiye kullanilmasi”ina
iliskin okul miidiirleri hakkinda verilen kararlarin incelenmesi

“Okul muddrleri ilgili karara baglanan gorevin kotlye kullaniimasina iliskin Yargitay
davalarinin ozellikleri nelerdir?” sorusuna iliskin verilen kararlar asagida tablolar halinde
sunulmustur. Gorevi kotiye kullanma TCK 5237 sayili kanunla (Resmi Gazete, 2004-a)
dizenlenmis olup kamu gorevlisinin gorevini yapmamasi veya hukuka aykir bir sekilde yapmasi
seklinde tanimlanmistir. Gorevi kotlye kullanma, Gg sekilde meydana gelirse sug olarak kabul
edilir:

1. Kamu gorevlisinin yapmakla gorevli oldugu gorevini yapmamasi seklindeki gorevi

kotuye kullanma sucu,

2. Kamu gorevlisinin gorevini kanunun 6ngordiigli sekilde yapmamasi seklindeki gorevi

kotuye kullanma sucu,

3. Kamu gorevlisinin  gorevini zamaninda yapmayip geciktirmesi, yani gorevi

ihmal seklindeki gorevi kotlye kullanma sugu.

Gorevin  kotuye kullanilmasina iliskin - toplam 57 karar incelenmistir. Tablo 7
incelendiginde, godrevin kotlye kullaniimasina iliskin dava konularinin en fazla resmi belgede
sahtecilik ile ilgili oldugu gorilmektedir (%59,64). %22,8 oraninda ise zimmet ile ilgili davalarin
goruldigu belirlenmistir. Gorevin kotlye kullanilmasina Okul kaydina iliskin davalar ise en az
gorilen dava konusu olmustur (%1,75). TCK'nin 204. maddesinde resmi belgede sahteciligin
kapsamini su sekilde belirlenmistir.

MADDE 204 (1) Bir resmi belgeyi sahte olarak dizenleyen, gercek bir resmi belgeyi
baskalarini aldatacak sekilde degistiren veya sahte resmi belgeyi kullanan kisi, iki yildan bes
yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir. (2) Gorevi geregi dizenlemeye yetkili oldugu resmi
bir belgeyi sahte olarak dlzenleyen, gercek bir belgeyi baskalarini aldatacak sekilde
degistiren, gercege aykiri olarak belge diizenleyen veya sahte resmi belgeyi kullanan kamu
gorevlisi U¢ yildan sekiz yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir. (3) Resmi belgenin, kanun
hikmU geregi sahteligi sabit oluncaya kadar gegerli olan belge niteliginde olmasi halinde,
verilecek ceza yarisi oraninda artirilir.
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Tablo 7: Okul Miidiirleri ile ilgili Karara Baglanan Gérevin Kétiiye Kullanimasina lliskin Yargitay Davalarinin

Konulart
Gorevin Kotiiye Kullanilmasina iligkin Dava Frekans Yiizde (%)
Konulan
Sugu bildirmeme 4 %7,01
Okul kaydi 1 %1,75
Verileri hukuka aykiri paylasma 3 %5,26
Zimmet 13 %22,8
Resmi belgede sahtecilik 34 %59,64
ihaleye fesat karistirma 2 %3,5

Tablo 8 incelendiginde ise gorevin kotlye kullanilmasina iliskin dava konularinda
mudurlerin %64,91 oraninda davali/davaci roliinde, %35,08 oraninda ise tanik rolinde oldugu
gorilmektedir.

Tablo 8: Okul Miidiirleri ile ilgili Karara Baglanan Gérevin Kétiiye Kullanidmastna iliskin Davalarda Miidiir

Rolleri
Gorevin Kétiiye Kullanilmasina iliskin Dava Frekans Yiizde (%)
Konularinda Midiir Rolii
Davali/Davaci 37 %64,91
Tanik 20 %35,08

Tablo 9'da okul mudirleri ile ilgili acilan, gorevin kotlye kullaniimasina iliskin davalar en
cok Asliye Ceza (%49,12) ve Agir Ceza Mahkemelerince (%36,84) gorilmistir. Adir ceza
mahkemeleri kanunlarin ayrica gorevli kildigi haller sakl kalmak tzere, Tirk Ceza Kanununda yer
alan yagma (m.148), irtikap (m. 250/1 ve 2), resmi belgede sahtecilik (m. 204/2), nitelikli
dolandiricilik (m. 158), hileli iflas (m. 161) suglari ile agirlastirilmis miebbet hapis, miebbet hapis
ve on yildan fazla hapis cezalarini gerektiren suclarla ilgili dava ve islere bakmakla agir ceza
mahkemeleri gorevlidir (TCK 5235). Asliye ceza mahkemeleri ise agir ve sulh ceza
mahkemelerinin gorev alanina girmeyen dava konularinin gorusildigu yerel mahkemelerdir.
Gorevin kotuye kullanilmasina iliskin dava konulari incelendiginde ise bu yerel mahkemelerin
kapsamina girdigi gorilmektedir.

Tablo 9: Okul Miidiirleri ile ilgili Karara Baglanan Gérevin Kétiiye Kullandmaswina iliskin Davalarin
Goriildigu Yerel Mahkeme Tiirleri

Gorevin Kétiiye Kullanilmasina iliskin Davalarin Frekans Yiizde (%)
Goriildiigii Yerel Mahkeme Tiirii
[o)

Asliye ceza mahkemesi = el
Agir ceza mahkemesi 21 %36,84
Asliye hukuk mahkemesi 2 %3,5
Sulhceza mahkemesi 5 %8,77
Sulh hukuk mahkemesi 1 %1,75

Tablo 10'da yerel mahkemelerin vermis olduklari kararlarin daha ¢ok mahk(miyet karari
(%59,64) ile sonuclandigi belirlenmistir. Mahkdmiyet kararlari sanigin sucu islediginin kesinlestigi
durumlarda verilmektedir.

Tablo 10: Okul Miidiirleri ile ilgili Karara Baglanan Gérevin Kétiiye Kullanilmasina iliskin Davalarin
Gortildiigu Yerel Mahkeme Kararlart

Gorevin Kotiiye Kullanilmasina iliskin Frekans Yiuzde (%)
Davalarda Yerel Mahkeme Karan

o)
Beraat 17 %29,82
Davanin kabuli 2 %3,5
Davanin reddi 4 %7,01

Mahk{miyet 34 %59,64
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Yerel mahkeme karari sonucu Yargitay'a temyiz yoluyla basvurulan davalarin incelendigi
daire turleri Tablo 11'de gorulmektedir. Buna gore Yargitay'da temyize géturilen gorevin kotiye
kullanilmasina iliskin dava dosyalari konu kapsami geregdi en fazla Ceza Dairelerince incelenmistir
(%92,98).

Tablo11: Okul Miidiirleri ile flgili Karara Baglanan Gérevin Kétiiye Kullandmasina iliskin Yargitay
Davalarinin Gértildiigii Daire Tiirii

Gorevin Kotiiye Kullanilmasina iliskin Yargitay Frekans Yiizde (%)
Davalarinin Gériildiigii Daire Tiirii

Ceza Dairesi 53 %92,98
Hukuk Dairesi 4 %7,01

Bu dairlerce incelenerek karar varilan dava dosyalarinda en ¢ok bozma karari verildigi
gorulmektedir (%66,66) (Tablo 12).

Tablo 12: Okul Miidiirleri ile ilgili Gérevin Kétiiye Kullanilmastna iliskin Yargitay Davalari Kararlart

Yargitay Karari Frekans Yiizde (%)
38 %66,66

Bozma

Onama 2 %3,5

Diizelterek onama 15 %26,31

Mahkemeye iade 2 %3,5

Yargitay'a tasinmis goérevin kotlye kullanilmasina iliskin okul mudirlerinin yer aldig
davalar en cok resmi belgede sahtecilik ve zimmet ile ilgili olmustur. Bu nedenle davalarin
Yargitay'a temyiz yoluyla gotirilmeden 6nce goristldigu yerel mahkemelerin agir ceza ve
asliye ceza mahkemeleri oldugu goérilmistir. Yerel mahkemece verilmis kararlarin %59,64'tGniin
mahk{miyet karariyla sonuclandigi ve bu karar sonucu temyiz basvurusu yapildigr sonucuna
ulasiimistir. Okul mudurleri dava slreclerinde yalnizca davali ya da davaci sifatiyla degil tanik
sifatiyla da yer almaktadir. Gorevin kotlye kullanilmasina iliskin davalarda temyiz yoluyla
basvurulan Yargitay Dairesinin %92,98 oraninda ceza dairesi oldugu gorilmustir Bu durum
davalarin gorlslldigi yerel mahkemelerin ceza mahkemeleri olmasi durumuyla paralellik
goOstermektedir. Gorllen davalarda %66,66 oraninda "Bozma” karari verildigi belirlenmistir.

Asagida verilen 6rnek bir dava dosyasinda davacilarin “Hizmet Nedeniyle Gorevi Kotlye Kullanma” ile
ilgili Asliye Ceza Mahkemesi'ne miidir aleyhine basvuruda bulunuldugu gorilmektedir. Yerel
mahkemece verilen Beraat karari sonucunda davali okul mudiirve mudir yardimcisi vekili tarafindan
temyiz yoluyla Yargitay'a basvurulmustur. Yargitay 15. Ceza Dairesince yapilan inceleme soncunda
Onama karari verilerek dava sonuglandiriimistir.15. Ceza Dairesi 2016/632 E. , 2016/3852 K.

"ictihat Metni"

MAHKEMESI :Asliye Ceza Mahkemesi

SUGC : Hizmet nedeniyle guveni kotlye kullanma
HUKUM : Beraat

Saniklarin hizmet nedeniyle gliveni kétlye kullanma sucundan beraatlerine iliskin hikimler katilan
vekili tarafindan temyiz edilmekle, dosya incelenerek geregi distinuldu:

Saniklarin ... ilk‘c')gretim Okulu Okul Aile Birligi Yonetim Kurulu baskan ve Uyeleri olduklari, saniklar ..., ...
ve ...'Iin ayni zamanda okulun midur ve midur yardimcisi olduklari, saniklarin 2007-2008-2009
yillarinda elde edilen Okul Aile Birligi gelirlerinden toplam 27.490 TL'yi uhdelerine gegirmek suretiyle
hizmet nedeniyle glveni kotiye kullanma sucunu islediklerinin iddia edildigi olayda; Yerel
Mahkeme'nin saniklarin beraatine iliskin 15/03/2012 tarih 2011/55 esas, 2012/267 sayil kararinin
Dairemizin 29/01/2014 tarih 2013/289 esas, 2014/1451 sayil karari ile eksik incelemeyle karar verildigi
gerekgesiyle bozuldugu anlasiimakla, bozma Uizerine yapilan yargilamada alinan bilirkisi raporunda
saniklarin eylemleri nedeniyle herhangi bir zararin tespit edilemedigi belirtildiginden, mahkemenin atili
sucun saniklarca islendiginin sabit olmadigi gerekgesiyle saniklarin beraatine yonelik kabullinde bir
isabetsizlik goriilmemistir. Bozma Uizerine yapilan yargilama sonunda, yliklenen sugun saniklarca
islendiginin sabit olmadigi gerekge gosterilerek mahkemece beraat hiikiimleri kabul ve takdir kilinmis
oldugundan, katilan vekilinin sucun siibutuna iliskin temyiz itirazlarinin reddiyle hikimlerin
ONANMASINA, 25/04/2016 tarihinde oybirligiyle karar verildi.
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Bir baska 6rnek dava dosyasinda “Gorevi Kétliye Kullanma” nedeniyle 2011 yilinda Asliye
Ceza Mahkemesi'ne basvurulmus, incelenen dosyada yerel mahkeme tarafindan verilen Beraat
karari sonucu temyiz yoluyla Yargitay’'a basvuru yapilmistir. Bagvuru Ceza Dairesi tarafindan
incelenerek 2015 yiinda Onama karari ile sonuglandiriimistir.

4. Ceza Dairesi 2015/15461 E. , 2015/33741 K.
"Ictihat Metni"

Tebligname No : 4 - 2012/4306

MAHKEMESI : Urglip Asliye Ceza Mahkemesi
TARIHi : 13/10/2011

NUMARASI : 2011/103 (E) ve 2011/188 (K)

SUC : Gorevi kotuye kullanma

Yerel Mahkemece verilen hikiim temyiz edilmekle, bagvurunun siresi ve kararin niteligi ile sug
tarihine gore dosya gorisuldi:

Temyiz istedinin reddi nedenleri bulunmadigindan isin esasina gegildi.

Vicdani kaninin olustugu durusma stirecini yansitan tutanaklar, belgeler ve gerekge icerigine
gore yapilan incelemede:

Sanik okul maddr vekilinin, diploma onaylama islemi yaparken, katilandan okul aile birligi
yararina makbuz karsihigi 10 TL tahsil etmesinde, i1srarci davranmasinin étesinde zorlama
niteliginde bir eyleminin bulunmadigi degerlendirilerek teblignamedeki bozma dustincesine
istirak edilmemistir.

Eyleme ve yiikletilen suca yonelik katilan A.Q.'in temyiz iddialar yerinde gériilmediginden
teblignameye uygun olarak, TEMYiZ DAVASININ ESASTAN REDDIYLE HUKMUN ONANMASINA,
14/09/2015 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

3. Yargitay tarafindan 2007-2018 yillari arasinda “diger konulara” iliskin okul
miidiirleri hakkinda verilen emsal kararlarin incelenmesi

“Okul muddirleri ilgili karara baglanan diger konulara iliskin Yargitay davalarinin bigimsel
ve icerikse nitelikleri nedir?” sorusuna iliskin verilen kararlar asagida tablolar halinde
sunulmustur.

Diger konulara iliskin Yargitay tarafindan karara baglanan konularla ilgili tablo asagida
sunulmustur. Bu kapsamda toplam 170 dava incelenmistir. Tablo 13 incelendiginde, diger
konulara iliskin davalarin en fazla hirsizlik ve kamu malina zarar verme ile ilgili oldugu
gorulmektedir. (%34,11). Hakaret ve tehdit davalari ise %27,05'lik oranla ikinci sirada yer
almaktadir. Arastirma sonucunda diger konular kapsaminda yer alan konularda en az dava
konusu olan taksitle yaralama ve kasten oldirme suclari oldugu gorilmektedir (%1,17).

Basit hirsizlik sugu (TCK md.141), taraflar arasinda uzlastirma prosediriiniin uygulanmasini
gerektiren suglardandir. Uzlasma kapsaminda olan suglarda gerek sorusturma gerekse
kovusturma asamasinda, 6ncelikle uzlastirma prosedurinin uygulanmasi, uzlasma saglanmazsa
sorusturmaya veya yargilamaya devam edilmesi gerekir. Bu baglamda suca konu olan hirsizlik ve
mala zarar verme konularinin Yargitay'a kadar tasinmasi sugun islenmesi ve zarari yoniinden
kayda deger ve nitelikli oldugu sonucuna gétirmektedir.

Tablo 13: Okul Miidiirleri ile ilgili Karara Baglanan Diger Konulara iliskin Yargitay Davalart

Diger Konulara iliskin Davalar Frekans Yiizde (%)
Cocuga cinsel istismar 17 %10
Hakaret, tehdit 46 %27,05
Hirsizlik, kamu malina zarar verme 58 %34,11
iftira 3 %1,76
Kasten oldiirme 2 %1,17
Kasten yaralama 5 %2,94
Nitelikli dolandiricilik 20 %11,76
Siddet 5 %2,94
Taksirle oldirme 12 %7,05

Taksirle yaralama 2 %1,17



https://barandogan.av.tr/blog/ceza-hukuku/uzlastirma-nedir-cmk-ceza-uzlasma.html
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Tablo 14 incelendiginde ise diger konulara iliskin dava konularinda midurlerin %48,23
oraninda davali/davaci, %51,76 oraninda ise tanik roliinde oldugu goérilmektedir.

Tablo 14: Okul Miidiirleri ile ilgili Karara Baglanan Diger Konulara fliskin Davalarda Miidiir Rolleri

Diger Konulara iliskin Dava Konularinda Frekans Yiizde (%)
Midiir Rolii

Davali/Davaci 82 %48,23
Tanik 88 %51,76

Tablo 15te okul midurleri ile ilgili agilan diger konulara iliskin davalar en ¢ok Asliye Ceza
(%50) ve Sulh Ceza Mahkemelerince (%21,76) gorGlmasttr. Gorilen dava konular
incelendiginde konularin daha ¢ok ceza mahkemeleri kapsamina girdigi gortlmektedir.

Tablo 15: Okul Miidiirleri ile ilgili Karara Baglanan Diger Konulara fliskin Davalarin Gériildiigii Yerel
Mahkeme Tiirleri

Diger Konulara iliskin Davalarin Frekans Yizde (%)
Goriildiigii Yerel Mahkeme Tiirii

Asliye ceza mahkemesi 85 %50
Asliye hukuk mahkemesi 6 %3,52
Agir ceza mahkemesi 24 %14,11
Sulhceza mahkemesi 37 %21,76
Sulh hukuk mahkemesi 1 %0,58
Cocuk mahkemesi 19 %11,17

Tablo 16'da ise yerel mahkemelerin vermis olduklari kararlarin daha ¢ok mahk{miyet
karari (%78,23) ile sonuclandigi gorulmektedir. Davanin kabull, davacinin talep sonucunu,
davalinin kismen veya tamamen kabul etmesidir. Davali, kabulli davacinin talep sonucunun
timine iliskin gerceklestirebildigi gibi, bir kismina iliskin de gerceklestirebilmektedir. incelenen
davalarda cok az bir oranda davanin kabulii karart verilmistir (%0,58).

Tablo 16: Okul Miidiirleri llgili Karara Baglanan Diger Konulara lliskin Davalarin Gériildiigii Yerel Mahkeme

Kararlart
Diger Konulara iliskin Davalarda Yerel Frekans Yizde (%)
Mahkeme Karan
el 27 %15,88
Davanin kabuli 1 %0,58
Davanin reddi 5 %2,94
Disme 2 %1,17
Kismen kabul 2 %1,17
MahkOmiyet 133 %78,23

Yerel mahkeme karari sonucu Yargitay'a temyiz yoluyla basvurulan davalarin incelendigi
daire tirleri Tablo 17'de gorilmektedir. Buna gore Yargitay'da temyize gotirilen dava dosyalari
en ¢ok davalarin gortldigu yerel mahkemelere paralel olarak Ceza Dairelerince gortstlmustir
(%94,11).

Tablo17: Okul Miidiirleri ile ilgili Karara Baglanan Diger Konulara iliskin Yargitay Davalarinin Gériildiigii

Daire Tiirti
Diger Konulara iliskin Yargitay Frekans Yiizde (%)
Davalarinin Gériildiigii Daire Tiirii
Ceza Dairesi 160 %94,11

Hukuk Dairesi 10 %5,88
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Bu dairlerce incelenerek karar varilan dava dosyalarinda en ¢ok bozma karar verildigi
gorualmektedir (%71,17) (Tablo 18). bu baglamda mahkimiyet kararlarinin yiiksek oranda
bozuldugu anlasiimaktadir.

Tablo 18: Okul Miidiirleri ile ilgili Diger Konulara lliskin Yargitay Davalart Kararlar:

Diger Konulara iliskin Davalarda Frekans Yiizde (%)
Yargitay Karari

Bozma 121 %7117
Onama 31 %18,23
Diizelterek onama 12 %7,05
Mahkemeye iade 4 %2,35
Disme 2 %1,17

Yargitay'a tasinmis diger konulara iliskin okul midirlerinin yer aldigi davalar en cok
hirsizlik, kamu malina zarar verme ve hakaret, tehdit ile ilgili olmustur. Bu durumda davalarin
Yargitay'a temyiz yoluyla gotirilmeden 6nce gorisildigi yerel mahkemelerin Asliye Ceza ve
Sulh Ceza Mahkemeleri olmustur. Yerel mahkemece verilmis kararlarin %78,23'Uniin mahkdmiyet
karariyla sonuglandigi ve bu karar sonucu temyiz basvurusu yapildigi sonucuna ulasiimistir. Okul
muddrleri dava sulreclerinde yalnizca davali ya da davaci sifatiyla degil tanik sifatiyla da yer
almaktadir. Diger konulara iliskin davalarda temyiz yoluyla basvurulan Yargitay Dairesinin %94,11
oraninda ceza dairesi oldugu gortlmustir Bu durum davalarin gorisuldigi yerel mahkemelerin
ceza mahkemeleri olmasi durumuyla paralellik gostermektedir. Gorilen davalarda %71,17
oraninda “Bozma" karari verildigi belirlenmistir.

Asagida verilen drnek bir dava dosyasinda davacilarin “Taksirle Oldirme” sucu ile ilgili
Asliye Ceza Mahkemesi'ne mudir aleyhine basvuruda bulunuldugu goérilmektedir. Yerel
mahkemece verilen Beraat karari sonucunda davali okul mudir ve muiduar yardimcisi vekili
tarafindan temyiz yoluyla Yargitay'a basvurulmustur. Yargitay 12. Ceza Dairesince yapilan
inceleme sonucunda 2013 yilinda Bozma karari verilerek dava sonuglandinimistir.

12. Ceza Dairesi 2013/8714 E. , 2014/5075 K.

"ictihat Metni"

Tebligname No : 12 - 2012/35231

Mahkemesi : Elbistan 2. Asliye Ceza Mahkemesi
Karar Tarihi : 13/12/2011

Numarasi : 2008/525 - 2011/695

Sug : Taksirle 6ldirme

Taksirle 6ldiirme sugundan saniklarin mahkumiyetine iliskin hiikiimler, saniklar midafii, katilanlar vekili
ve mahalli Cumhuriyet Savcisi tarafindan temyiz edilmekle dosya incelenerek geregi distinildi:
Yapilan yargilamaya, toplanip karar yerinde gosterilen delillere, mahkemenin kovusturma sonugclarina
uygun olarak olusan kanaat ve takdirine, incelenen dosya kapsamina gore, saniklar mudafii, katilanlar
vekili ve mahalli Cumhuriyet Savcisinin yerinde goriilmeyen sair temyiz itirazlarinin reddine, ancak;
Saniklardan D.. K..'nun okul midurd, M.. K..'in okul muddir yardimcisi olarak gérev yaptigi E..Cok
Programli Lisesinin jimnastik grubunda olan dgrenci U.. K..'in 19 Mayis gosterisi igin galisma yaptig
sirada 5-6 6grenci Uzerinde yunus takla hareketini yaptigi sirada, elleri ile destek almayi basaramayip,
minderin Uzerine boynunun Ustiine dismesi sonucu 6lmesi seklinde gerceklesen olayda; M.. K.. isimli
beden egitimi 6gretmeninin jimnastik grubunu galistirmakla gérevli olup, olay glinii toplanti nedeniyle
ogrencileri calistirmaya katilamadigi, saniklarin talimati ile 6grencilerin calisma alaninda diger
ogretmenlerin refakatinde calismaya basladiklari, 6lenin birlikte calisma yaptigi arkadaslarindan B. G.."in
ifadesinde; beden egitimi 6gretmeni M.. K..'un kendilerine hareketlerle ilgili egitim verdigini beyan
ettigi, yine B..G.. M.. A.. S.. A.ve M.. Y...'In kesifte verdikleri ifadelerinde, takla hareketini sirayla
tekrarlayarak yaptiklarini, 6lenin 8-9 kisi Gzerinden takla attigi sirada, minder tzerine sirtlstl yerine
boynunun Uzerine dustigiini beyan ettikleri, yine olayr géren sanik M.. K..'in savunmasinda ve ayni
okulda 6gretmen olarak gérev yapan M.. T.."in tanik olarak verdigi ifadesinde 6lenin boynunun tzerine
distigini beyan ettikleri dikkate alindiginda; olayin minderin zeminden kaymasi nedeniyle degil,
Olenin elleri ile yerden destek alamamasi sonucu meydana geldigi anlasiimakla; olayin gerceklesme
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sekli de gozetilerek saniklara yiiklenebilecek kusur bulunmadigr gézetilmeksizin, saniklarin beraatleri
yerine, kusurlu olduklarini belirten bilirkisi raporlarina itibar edilerek yazili sekilde mahkumiyetlerine
karar verilmesi,

Kabule gore de;

1- Avukatlik asgari Ucret tarifesinin 13/5. maddesi geregince, kendisini vekil ile temsil ettiren katilanlar
yararina, saniklar aleyhine karar tarihinde yurdrlikte bulunan maktu vekalet licretine hiikmedilmesi
gerektiginin gézetilmemesi,

2- TCK'nin 51/3. maddesinin son ciimlesi geregi denetim siresinin alt sinir,, mahkum olunan ceza
stresinden az olamayacagi gézetilmeden 1 yil 8 ay hapis cezasina mahkum edilen ve bu cezasi
ertelenen saniklarin 1 yil siireyle denetim altinda bulundurulmasina karar verilmesi,

Kanuna aykiri olup, saniklar mudafiinin temyiz itirazlari bu itibarla yerinde goraldiginden hikmiin bu
sebepten dolayl 5320 sayili Kanunun 8. maddesi uyarinca halen uygulanmakta olan 1412 sayili
CMUK'un 321. maddesi geregince isteme aykiri olarak BOZULMASINA, 28.02.2014 tarihinde oybirligiyle
karar verildi.

Bir baska oOrnek dava dosyasinda “Hakaret” nedeniyle Asliye Ceza Mahkemesi
basvurulmus, yerel mahkeme tarafindan verilen Mahkdmiyet karar sonucu temyiz yoluyla
Yargitay'a basvuru yapilmistir. Bagvuru Ceza Dairesi tarafindan incelenerek 2016 yilinda Bozma
karari ile sonuclandiriimistir.

18. Ceza Dairesi 2016/4378 E. , 2018/2268 K.
"Ictihat Metni"

MAHKEMESI :Asliye Ceza Mahkemesi

SUC : Hakaret

HUKUM : Mahkumiyet

KARAR

Yerel Mahkemece verilen hikiim temyiz edilmekle, basvurunun siresi ve kararin niteligi ile sug
tarihine gore dosya gorisildi:

Temyiz isteginin reddi nedenleri bulunmadigindan isin esasina gegildi.

Vicdani kaninin olustugu durusma siirecini yansitan tutanaklar, belgeler ve gerekge icerigine gore
yapilan incelemede baskaca nedenler yerinde gérilmemistir.

Ancak;

Hakaret fiilinin cezalandirimasiyla korunan hukuki deger, kisilerin onur, seref ve sayginhgi olup, bu
sucun olusabilmesi igin, davranisin kisiyi kiiclik distrmeye yonelik olarak gerceklesmesi
gerekmektedir. Bir hareketin tahkir edici olup olmadigi bazi durumlarda nispi olup, zamana, yere ve
duruma gore degisebilmektedir. Kisilere yonelik her tiirl agir elestiri veya rahatsiz edici sézlerin
hakaret sucu baglaminda degerlendirilmemesi, sézlerin acikca, onur, seref ve sayginligi rencide
edebilecek nitelikte somut bir fiil veya olgu isnadini veya sévme fiilini olusturmasi gerekmektedir.
Ote yandan kendilerine belirli idari yetkiler verilmis gérevlilerin, sézlerine ve eylemlerine getirilen
elestirilere daha fazla hosgorii gdstermeleri gerektigi AIHM ictihatlarinda kabul edilmektedir. AIHM,
kamu gorevlilerine karsi yapilmis hakaret icerikli ifadelerle ilgili bir bagvuruda, basvuruya konu
sozlerin, kamuoyunun sz konusu goérevlinin performansina duydugu glveni ortadan kaldirmaya
yonelik gercek bir tehlike meydana getirip getirmedigini incelemektedir.

Yargilamaya konu somut olayda; sanigin magdura hitaben séyledigi kabul edilen "sizi bu okuldan
attiracagim, bu geziye hicbir 6grencinin gitmesine izin vermeyecegim siz egitimci degilsiniz, insan
degilsiniz, lan" seklindeki sézlerin, katilanin onur, seref ve sayginligini rencide edici boyutta olmayip,
rahatsiz edici, kaba ve nezaket disi hitap tarzi niteliginde oldugu, dolayisiyla hakaret sugunun
unsurlari itibari ile olusmadigr gézetilmeden, sanigin beraati yerine mahk{miyetine karar verilmesi,
Kabule gore de;

TCK'nin 125/4. maddesinde agirlastirici neden olarak dngoriilen aleniyetin gerceklesmesi icin olay
yerinde baskalarinin bulunmasi yeterli olmayip, hakaretin belirlenemeyen sayida kisi ve herkes
tarafindan goriilme, duyulma ve algilanabilme olasiliginin bulunmasi, herhangi bir sinirlama
olmaksizin herkese agik olan yerlerde islenmesinin gerekmesi karsisinda, dosya kapsamindan
olayin, okul miidiir odasinda gergeklestiginin anlagilmasi nedeniyle, aleniyet 6gesinin ne sekilde
olustugunun tartisiimasi gerekirken, eksik inceleme ve yetersiz gerekgeyle cezanin anilan Kanun
maddesi geregince artirilmasi,

Kanuna aykiri, sanik ...'in temyiz nedenleri yerinde goriilmekle teblignameye uygun olarak
HUKMUNBOZULMASINA, yargilamanin bozma &ncesi asamadan baslayarak strdirilip
sonuclandiriimak tzere dosyanin esas/hiikim mahkemesine génderilmesine, 21/02/2018 tarihinde
oy birligiyle karar verildi..
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SONUC TARTISMA VE ONERILER

Arastirma sonuglarina goére; 2009-2018 vyillari arasinda temyiz yoluyla Yargitay’'a okul
muddrlerinin yer aldigi 365 dava basvurusu yapilmistir. Bu basvurularin %37,8'i personel iliskin
davalardan olusmaktadir. Personele iliskin dava konulari haberlesme gizliliginin ihlali, hizmet
tespiti, is akdinin feshinin gecersizligi ve ise iade, kisilik haklarina saldiri, personel alacaginin
0denmesi, tazminat ve Ucret talebini kapsamaktadir. Bu dava konular yerel mahkemelerce
gorusulmis, okul madirleri davalarda %49,27 oraninda davali/davaci sifatiyla yer almistir.
Personele iliskin dava konulari Asliye Hukuk ve is Mahkemeleri tarafindan gériisilmis ve %45,65
oraninda kismen kabul karari ciktigi goérilmustir. Kismen kabul karari sonucu okul mudurleri
davali ya da davaci olsalar dahi temyiz yoluna basvurmustur. Yerel mahkemelere uygun olarak
davalar Yargitay'in hukuk daireleri tarafindan gortismiis ve %84,78 oraninda bozma karari
verilmistir. Bu oran dava siirecinde olup yerel mahkeme kararinin bozulmasina ydnelik Yargitay'a
basvuru yapilmasinda tesvik edici olabilmektedir. Cereci (2016)'nin “Okul Yoneticilerinin Yonetsel
Sorumluluklarini - Yerine Getirirken Yasadiklari Sorunlara ve Sorumluluklarinin Hukuksal
Sonugclarina iliskin Gérisleri” adli calismalarinda okul yéneticilerinin yénetsel sorumluluklarini
yerine getirirken, en fazla personel islerine ydnelik sorunlar yasadiklari sonucuna ulasmistir. Okul
yoneticileri, personel islerine yonelik en sik yardimci personel konusunda Oneri getirmekte ve
“yardimci personelin okul ydneticilerince segilmesi” ve “her okula sabit yardimci hizmetler
kadrosu verilmesi” 6nerilerinde bulunmaktadir.

Okul miuddarleri devletin egitim ayadini temsilen gorevlerini stirdirmektedir. Bu nedenle
okullarda saglkl, verimli ve etkili bir egitim-6gretim ortami sunulmasi 6ncelikli okul
muddrlerinin gorevi sayilmaktadir. Dava surecine girmeden alinacak dnlemler ile personele iliskin
davalarin sayisi azaltilabilecek, bdylece okul muddrlerinin okullarda giiven ve huzur ortamini
sirdlrebilmeleri saglanacaktir. Bu dnlemlerin; hizmet tespiti, is akdinin feshinin gecersizligi ve ise
iade, personel alacaginin 6denmesi, tazminat ve Ucret talebi gibi konularda okullara yapilacak
denetim ve okul i¢i denetim uygulamalarin sik sik yapilmasi yoluyla giderilebilecegi
distnulmektedir. Yerel mahkemelerce gorilen davalar sonucu c¢ikan kararlarda sanik veya
magdur her iki taraftan birinin karardan memnun olmamasi kaginilmazdir. Bu durumda 6nemli
olan yerel mahkemelere gidecek dava sayilarinda azaltma olmalidir.

Okul mudiirleri ile ilgili acilan davalarin bir diger kismini gérevin kétiye kullaniimasi
olusturmaktadir. Kasten ya da taksirle cesitli suclar islenebilmekte ve olumsuz sonuglar
dogurabilmektedir. Arastirma sonucunda, gorevin kotlye kullaniimasi konusunda en fazla resmi
belgede sahtecilik ve zimmet suclamasiyla dava acildigi gorilmektedir. Sugu bildirmeme, okul
kayd, verileri hukuka aykiri paylasma ve ihaleye fesat karistirma gibi konular da dava konusu
olarak ortaya cikmaktadir. Gorevin kotlye kullanilmasi ceza mahkemelerinin goris alanina
girmektedir. Bu dogrultuda incelenen konularin da daha cok asliye ceza ve agir ceza
mahkemelerinde oldugu belirlenmistir. Gorlsilen davalarda %59,64 mahk(miyet karari ¢ikmig
olup temyiz yoluyla Yargitay'a basvurulmus, ceza dairelerince incelenen davalarda %66,66
oraninda bozma karari verilmistir. Resmi belgede sahtecilik ve zimmet gibi dava konulari daha
cok bireysel tercihler sonucu ortaya cikan durumlar olarak gorilmektedir. Evrakta sahtecilik
suglarinin hukuki konusu kamu guvenidir. Belgelerin gercege aykir olarak dizenlenmesi, gercek
bir belgeye ekleme yapilmasi, tamamen veya kismen degistirilmesi eylemlerinin kamu glvenini
sarstigi kabul edilerek suc sayilmistir. Bu konu, TCK'nin 5237 sayili kanununda da agikca
dlzenlemistir. Bu konuda agilan davalar sonucunda suclulugu ispatlanmis olan bir okul
mudirtnin diger okul mudurlerine de caydirici bir 6rnek teskil edecegi distinilmektedir.
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Arastirma sonucunda personel ve gorevin kotlye kullaniimasi disinda ¢ocugun cinsel
istismari, hakaret, tehdit, hirsizlk, kamu malina zarar verme, iftira, kasten &ldirme, kasten
yaralama, nitelikli dolandiricilik, siddet, taksirle 6ldiirme ve taksirle yaralama gibi bircok konunun
dava olarak gorusildigu gorilmektedir. Okul middirleri bu davalarin %48,23'tinde davali/davaci
roliyle yer almaktadir. Hakaret, tehdit, hirsizlik, kamu malina zarar verme gibi fiillerin siklikla
goriildigi davalar ceza mahkemelerince gortstulmis ¢ikan mahkdmiyet kararlar (%78,23) ile
birlikte temyiz yoluyla Yargitay'a tasinmistir. Ceza daireleri tarafindan goérilen davalarda ise
%71,17lik oranla bozma karari verildigi belirlenmistir. Okullarda egitim-6gretimin gerceklesmesi
etkin bir yonetime baghdir. Yonetim &rgutlerin islerligini gerceklestirecek her tirli yonetsel
eylemlerin yapilmasini, farkli bir deyisle insan ve madde kaynaklarinin esglidiminin
saglanmasini, izlenecek usul ve ydntemlerin belirlenmesini kapsamaktadir (Arslanargun ve
Atmaca, 2017). Bulgular incelendiginde; okul guvenligi ve is saghdi guvenligi konularinda
davalarin agilmis olmasinin okul ydneticilerinin bu konularla ilgili zayifliginin gostergesi olarak
degerlendirilebilir.

Egitim-06gretim faaliyetlerinde her alan kanun ve yonetmelikle dizenlenmis olsa da
uygulama sirasinda bir¢cok hata ve ihmal olabilmektedir. Her ne konuda olursa olsun dava
agimina gidilme siirecinden dnce cesitli dnlemlerin alinmasi suretiyle saglikli bir egitim-6gretim
ortami saglanmalidir. Her 6grencinin esit sekilde egitim-6gretim alma hakki vardir. Fakat en
basta 6zel ve devlet okullar seklinde bir uygulama bu esitligi bozmaktadir. Dolayisiyla bu iki
yapinin yonetim sirecleri de farklihk gostermektedir. Bu noktada onemli olan kosullarin
esitlenmesi suretiyle dava konusu olabilecek her alanda 6nlemler alabilmektir. Bunun disinda
okul yodneticileri iyi yapilandinlmis bir egitim sonucunda yoneticilik 6zelligi kazanabilmelidir
(Olmez Ceylan ve Toprakgi, 2019; Toprak¢i ve Glingér, 2018). Aksi takdirde olasi herhangi bir
durumda secenekleri degerlendirmede sikinti yasamaktadir. Milli Egitim Bakanhg@ tarafindan
egitsel ve fiziksel kosullarin giderilmesi yoniinde yapilacak calismalarin agilacak davalan
azaltacag, bdylece egitim-dgretimde aksamanin engellenecegi distiniilmektedir. insan faktéri
g6z onune alindiginda her alanda oldugu gibi egitim alaninda da problemler yasanacagi
kaginilmaz olmakla birlikte bu dnlemlerle birlikte daha verimli ve etkili bir egitim-6gretim ortami
sunulacaktir.
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Abstract

In the study, it is aimed to examine the cases of schools that are related to
educational institutions in terms of categories that are moved to the Supreme Court
by appeal. The study group consisted of lawsuits filed and adjudicated by appealing
to the Supreme Court of Appeals between 2009 and 2018. The study was conducted
using qualitative research design. In this study, document analysis was used because
it was determined as the best solution to solve the problem and sub problem. Data
analysis was performed by descriptive analysis method. As a research method, due to
the selection of document analysis, access to UYAP (National Judicial Network
Information System) within the Supreme Court website was provided over the
internet. The decision was made to examine the 365 decisions with the restriction on
school principals within the 3.785.695 decision of the Supreme Court of Appeals. In
the research, the basic question is “What are the characteristics of the Supreme Court
cases decided on the school principals?” As a result of the research, it was revealed
that the majority of the decisions of the Supreme Court were composed of cases
related to staff, and the predominant subject of the lawsuits filed against school
principals was abuse of duty. As another result of the study, the most cases about
misconduct of the job are the official document forgery and debit. As a result of the
research; except for cases involving personnel and abuse of office, many cases such
as child sexual abuse, insult, threat, theft, damage to public property, defamation,
deliberate killing, intentional injury, qualified fraud, violence, negligence killing and
cursing are examined as case issues.
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Problem: Within the organizational structure of the Ministry of National Education, there is the
Ministry of National Education Inspection Board regarding the subjects that will be subject to
inspection. The investigation file is prepared with the statements of the complainants and the
witnesses and a conclusion is obtained from the data obtained on the subject. In the audit, it was
decided to move to the court or the court process started simultaneously depending on the nature
of the subject or any audit case can be brought to the court depending on the wrong audit
decisions. The Supreme Court, the court is the last instance for reviewing the law and the courts of
another jurisdiction and judicial decisions that leave the provisions of this Act and the Constitution
of the Republic of Turkey is an independent high court acting in accordance with the provisions of
other laws. One of the fields of education that fall under the duties and responsibilities of the
Supreme Court are schools. From past to present, the Court of Appeals has been applied on
various issues within the schools, and many cases have been concluded with binding Supreme
Court decisions. School principals are at the top level of decision making mechanisms in schools
and have an important effect on the functioning of schools. In this process, there may be
disagreements, violations of duties or grievances in many issues. For this reason, it is inevitable for
the school principals to be present in the cases as defendants or victims. With this study, the school
principals will see the nature of the cases discussed by the Supreme Court and have an idea about
the judicial problems that may arise. This situation is expected to contribute to school
management. It is also considered that some actions that may be prevented may be carried out by
evaluating the cases concluded by the Supreme Court within the Ministry of National Education. In
the study, it is aimed to examine the cases related to educational institutions, which have been
moved to the Supreme Court of Appeals with regard to school principals, in categories.

Method: The research was carried out using a qualitative research design. Qualitative research,
observation, interview, and document analysis can be defined as the study in which qualitative
data collection methods are used and a qualitative process is followed to reveal perceptions and
events in a realistic and holistic way in the natural environment. In this framework, in the research,
since the problem and the sub-problem are determined as the best solution method, document
analysis was used. The working group constitutes the cases of Supreme Court of Appeals, which
were filed and appealed between school principals between 2009 and 2018. Due to the selection of
document analysis as the research method, the UYAP Knowledge Bank system within the Supreme
Court website was accessed via the internet. 365 decisions were made with the restriction on
school principals among 3,785,695 decisions in the Supreme Court UYAP Information Bank. In the
research, a sample case was examined and the topics to be considered during the document
review were formed as themes. During the examination, the subjects of the cases were examined
under a separate title and groupings were made. Data analysis was carried out with descriptive
analysis method. Descriptive analysis is a type of qualitative data analysis that includes
summarizing and interpreting the data obtained by various data collection techniques according
to predetermined themes. In this type of analysis, the researcher tries to reflect the situation, the
event or the situation exhibited by the individuals as they are. In the analysis of the data, a total of
365 decisions were read one by one, the data were categorized as "Subject", "Year", "Role of
Director", "Local Court Type", "Local Court Decision", "Supreme Court Department" and "Supreme
Court Decision". The cases were named as D1, D2, D3 ....... and D365. Selected decisions are coded
in accordance with the content, and quotations that seem sufficient to explain the findings are
selected. While interpreting the findings, support was received from the literature and comments
were made with meaningful and consistent explanations.

Findings: According to the research results; between 2009 and 2018, 365 appeals were made to
the Supreme Court of Appeals about school principals. 37.8% of these applications consist of court
cases. Lawsuits related to personnel include violation of communication confidentiality, service
detection, invalidity of termination of employment and return to work, attack on personal rights,
and payment of staff receivables, compensation and wages. These lawsuits were discussed by the
local courts; school principals were involved in the cases as 49.27% as defendants / plaintiffs. The
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matters regarding the personnel were discussed by the Civil Courts and Labor Courts and it was
seen that a 45.65% partial acceptance decision was issued. As a result of the partial admission
decision, the school principals applied to the appeal, even if they were defendants or plaintiffs. In
accordance with the local courts, the cases were discussed by the jurisdiction of the Supreme Court
and a decision to annul 84.88% was made. As a result of the research, it is seen that many issues
such as sexual abuse of the child, insult, threat, theft damage to the public property, slander,
deliberate killing, deliberate injury, qualified fraud, violence, killing by negligence and negligence
injury are discussed as cases. School principals take part in the 48.23% of these cases with the role
of defendant / plaintiff. Cases where acts such as insults, threats, theft, and damage to public
property are frequently seen were brought to the Supreme Court of Appeals along with the
convictions (78.23%) that were discussed by the criminal courts. It was determined that in cases
brought by the criminal offices, a decision of reversal was made with a rate of 71.17%.



