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Bu calismanin amaci, iiniversite 6grencilerinin elestirel diigtinmeye
yonelik tutumlart ile arastirma kaygilart arasindaki iligkinin
belirlenmesidir. Ayrica yas, cinsiyet ve daha once herhangi bir
arastirma etkinligine katilip katilmama degiskenlerine gore, elegtirel
diistinmeye yonelik tutumlann ve aragtuma kaygilarimin farklilasip
farklilasmadigi incelenmigtir. Tarama modelindeki bu arastirmanin
calisma  grubunu, Ankara  Universitesi  Egitim  Bilimleri
Fakiiltesi'nde ogrenim goren 128 lisans oOgrencisi olusmaktadir.
Aragtrmanin  verilerinin  toplanmasinda  “Kaliforniya  Elestirel
Diisiinmeye Yonelik Tutum Olgegi (CCTDI)” ve “Arastirma
Kaygist Olcegi” kullanimustir. Toplanan verilerin ¢oziimlenmesinde
Pearson Momentler Carpuni  Korelasyon Katsayisi, t-testi ve
Kruskall Wallis H Testi kullaninustir. Arastumadan elde edilen
bulgular, aragtrma kaygt olcegi ile elestirel diigiinmeye yonelik
tutum Olgeginin tiim alt boyutlart ve toplam puani arasinda anlaml
iliskiler oldugunu ortaya koymaktadur. Ogrencilerin analitiklik, actk
fikirlilik ve CCTDI toplam puanlari cinsiyetlerine gore anlaml
farkliliklar gosterirken, daha once herhangi bir aragtirma etkinligine
kattlip katlmama durumlar kendine giiven alt olgeginde anlamly
farka yol agmaktadur. Ogrencilerin yaslarnna iliskin karsilastirmalar
ise hem aragtirma kaygilarinda hem de analitiklik, merak, kendine
giiven ve CCTDI toplam puanlarinda anlamly farkliliklar oldugunu
ortaya koymaktadir.

Anahtar sozciikler: elegtirel diisiinme, elestirel diigiinmeye yonelik
tutum, arastirma kaygisi, iiniversite ogrencileri
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The aim of this study is to determine the relationship between
attitudes of university students towards critical thinking and
research anxieties. Besides, it is also studied that whether attitudes
towards critical thinking and research anxieties become different
according to the variables of age, gender and having taken part or
not in any previous research activities. The study group of this
research which is a scanning model is formed by 128
undergraduates from Ankara University Faculty of Educational
Sciences. “California Critical Thinking Disposition Inventory
(CCTDI”) and “Research Anxiety Scale” are used in the data—
gathering of this study. Pearson Moments Product Correlation
Coefficient, t test and Kruskall Wallis H Test are used in the
analysis of the data. The findings of the research put forth
expressive relationships for consideration which are between all the
sub-dimensions and total scores of the research anxiety scale and
the scale of attitudes towards critical thinking. While the analytical,
broad-mindedness and CCDTI total scores differ according to
gender of the students, the situation of having taken part or not in
any previous research activities causes expressive difference in self
confidence sub-scale. Therefore, the comparisons related to the ages
of the students bring up expressive differences both in research
anxieties and analytical, curiosity, self confidence and CCTDI total
scores.

Keywords: critical thinking, critical thinking disposition, research
anxiety, university students
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Genel olarak egitim sistemlerinin en cok elestirilen yonlerinden
biri, geleneksel bir anlayisla, 6grencileri diisinmeden ¢ok ezberlemeye
yOneltmesi ve bunun bir sonucu olarak elestirel bakig agisinin
kazandirilamamasidir. Elestirel diisiinme son yillarda sik¢a duyulan bir
kavramdir. Ciinki, bilgi patlamasinin yasandig1 ¢cagimizda bireylerden
degisimlere hizli bir sekilde uyum gostermesi beklenmektedir. Bu
durum ise, bilginin etkin kullanimin1 bir gereklilik haline getirmektedir.
Bilgiyi etkin kullanan bireyler ise esnek, yaratici, sorgulayan, arastiran,
analiz eden, olaylar1 cok yonli degerlendirebilen, se¢imler yapabilen,
yeniliklere acik, kendini iyi taniyan, yani elestirel diistinebilen
bireylerdir. Bu niteliklerin kazandirilmasindaki en énemli sorumluluk
egitime diismektedir.

Egitimli bireylerin cok yonlii bakis acisina sahip olan ve elestirel
disiinen  bireyler olmast beklenmektedir. Ciinkii, gliniimiiz
orgiitlerinde ve isletmelerinde calistirilmak igin aranan Kkisilerin, artik
sadece sOylenenleri ya da belirlenen isleri yapan degil, aksine elestirel
disinme ve karar verme becerilerini kullanan, inisiyatif alan ve
degisimde zorlanmayan kisiler olmalari istenmektedir.

Elestirel dusiinme becerisine sahip olan Dbireylerin, olaylari
sorgulamadan kabul etmeyen, kendini taniyan ve neler yapabilecegini
bilen, olaylara ¢ok yonli bakis agisiyla bakabilen ve benzeri bazi 6nemli
ozelliklere sahip bireyler olmalar1 beklenmektedir. Bu baglamda
elestirel diisiinme yetenegine sahip olan ya da elestirel diisiinme
tarzina yatkin bireyler, giinlik yasamda karsilastigi olaylara farkli
yonlerden bakabilme, bagkalarinin bakis acilarini dikkate alma,
olaylarin nedenlerine iligkin bilgiler toplayabilme ve bunlari
sinayabilme, tartigmalarda goriisiinii destekleyecek kanitlari sunabilme
gibi st diizey becerilere sahip oldugundan, bu bireylerin arastirma
etkinliklerini yasantisinin bir pargast haline getirmesi, bu tir
etkinliklere katilmaktan hosnut olmasi ve arastirma siirecine iligkin
kaygilarinin diisiik olmasi beklenmektedir.

Elestirel Diisiinme
Elestirel kavrami, elestiri niteligi tasiyan, tenkidi; diisiinme ise, bir

sonuca varmak amaciyla bilgileri incelemek, karsilastirmak ve aradaki
iliskilerden yararlanarak diisiince iiretmek, zihni yetiler olusturmak,
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muhakeme etmek; aklindan gecirmek, g6z Oniline getirmek; zihniyle
arayip bulmak (Tiirk Dil Kurumu, 1988) gibi anlamlara gelmektedir.

Elestirel disiinmenin, alanyazinda kabul edilebilir tek bir tanimi
yoktur. Birbirinden farkli bir cok tanima rastlamak miimkiindiir (Siegel
ve Carey, 1989; Cairns, 1996). Ancak elestirel diisiinme en genel
anlamu ile; tst diizey diisinme becerilerini ifade eden bir kavramdir.
Elestirel diisiinmenin, egitimin en 6nemli amaglarindan biri oldugu
konusunda da egitimciler arasinda fikir birligi vardir (Siegel ve Carey,
1989).

Elestirel diisiinme, bir problem durumunu bilimsel, kiiltiirel ve sosyal
standart Olciilere gore tutarlilik ve gecerlik bakimindan yargilama ve
degerlendirmede ise kosulan tavir, bilgi ve beceri siireglerinin
bitiiniidiir (Kazanci, 1989).

Elestirel diisiinme, neye inanilacagi ya da ne yapilacagl tlzerinde
odaklanan kabul edilebilir ve yansitict diisinme seklidir (Norris ve
Ernis, 1989).

Elestirel diistinme, hi¢bir disiinceyi, gecerligini ve dogrulugunu
sorgulamadan benimsemeyen diigiinme bigimidir (Potts, 1994).

Elestirel diisiinme, neyin yapilacagi ya da yapilamayacagi, neyin kabul
edilecegi ya da edilemeyecegi ve benzeri durumlarda karar vermeyi
saglayan rasyonel, mantikli, yansitici, tutarli ve degerlendirici bir
stirectir (Ben-Chaim, Ron ve Zoller, 2000).

Elestirel diisinmenin babasi olarak kabul edilen (Garside, 1996;
Connolly, 2002) Watson ve Glaser’a gore (1980) elestirel diisiinme;
tavirlarin, tutumlarin, bilgilerin bir birlesimi, tutumlarin, bilgilerin
kullanilmas1 ve uygulanmasi becerileridir. Ayrica bu siireg, sonuglari
destekleyen kanitlar1 sistematik ve mantiksal olarak inceleme, bu
muhakeme ve kanitlarla desteklenen durumlar tretme olarak
aciklanmaktadir.

Yukarida verilen tanimlar dikkate alinarak elestirel diisiinme, aktif,
amacli, bilincli, orgiitlii, kanitlara dayali, sorgulama, yargilama, ¢ikarim
yapma, muhakeme gibi Ozellikleri tagiyan st diizey zihinsel beceriler
olarak tanimlanabilir (Cokluk Bokeoglu, 2004).
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Yukaridaki tanimlarin ortak noktalarimin; elestirel diistinmenin,
yansitict bir etkinlik oldugu, her durumda sorgulamay: gerektirdigi ve
ne yapilacagini, neye inanilacagina diisiinerek karar vermek oldugu
sOylenilebilir.

Elestirel diisiinme, alanyazinda analitik diisiinme, bilimsel disiinme,
tretici disiinme gibi degisik adlarla da bilinmektedir. Hatta siklikla
elestirel diisiinme ve problem c6zme esanlamli gibi kullanilmaktadir.
Ancak problem ¢ozme, ilk adimdan nihai amaca kadar, basariyla
hareket etmeyi gerektiren sirali ve 6zel bir modeli anlattigindan,
aslinda tam olarak ayni sey degildir (Pellegrino, 1995).

Adler’e gore (1987) elestirel diisiinme ile ilgili evrensel bazi beceriler
belirlenmistir. Bunlar; mantiksal c¢ikarsama, degerlendirme, analiz
etme, cikarim yapma, sorgulama, algilama, diizenleme ve disiinmedir.

Yukarida siralanan evrensel becerilere sahip olan Dbireylerin
ozelliklerini ise soyle 6zetlemek miimkiindiir.

Bir sorunla karsilasan kisiler genellikle diisiinmeden, taskinlikla
hareket etme, bagkalarinin verdigi akilla hareket etme, sorunun
kendiliginden ortadan kalkmasini1 bekleme gibi yollara basvururken,
elestirel diisiinen bir kisi bir sorunla karsilastiginda bunu ¢dzmek icin
asagidaki adimlart izler (Ciceloglu, 1999):

1. Sorunun tanimlanmasia) Hangi sonuglara  ulagmak
istendiginin belirlenmesi ve b) sorunun agik secik ifade
edilmesi.

2. Sorunun ¢Oziimii igin ne gibi seceneklerin oldugunun
tanimlanmast: a) Sorunun kapsaminin belirlenmesi ve b) bu
sinirlar icinde miimkiin olan seceneklerin belirlenmesi.

3. Her secenegin avantaj ve dezavantajlarinin belirlenmesi: a)
Her secenegin avantaj ve dezavantajlarinin belirlenmesi ve b)
tam bir degerlendirme yapilabilmesi icin basgka bilgilere
gereksinim olup olmadiginin belirlenmesi.

4. CoOziimiin belirlenmesi: a) Hangi segeneklerin uygulanacaginin
belirlenmesi ve b) bu secenegin uygulamaya konulabilmesi i¢in
hangi adimlarin atilmasi gerekli oldugunun belirlenmesi.

egitim yonetimi XM kis 2005



ARASTIRMA KAYGISI

Omay cokluk bokeoglu — kiirsad yilmaz

5. Uygulanan secenegin sorunu tiimiyle c¢ozliip c¢6zmediginin
belirlenmesi

Elestirel diistinme siirecinin icerdigi beceriler arasinda; 1) kanitlanmig
gercekler ve One siiriilen iddialar arasindaki farkliligi yakalayabilme, 2)
elde edilen bilgilere ait kaynaklarin giivenirliklerini test edebilme, 3)
iliskisiz bilgileri kanitlardan ayiklayabilme, 4) Onyargi ve bilissel
hatalarin farkinda olabilme, 5) tutarsiz yargilarin farkina varabilme, 6)
etkili soru sorabilme, 7) sozlii ve yazili dili etkili kullanabilme ve 8)
bireyin kendi diisiincelerinin farkina vardigi iist bilis (metacognition)
ve benzerleri vardir (Kékdemir, 2003, 48).

Iyi bir elestirel diisiiniir, yorumlama, analiz, degerlendirme ve
cikarimin oOtesinde iki noktada daha bagsarilidir. Bunlar kendi
diistincelerinin giliclerine bagvurabilmek ve onlar1t Onceki fikirleri

tizerinde gelistirebilmektir. Bu iki yetenek “aciklama” ve “0z-
diizenleme” olarak tanimlanmaktadir (Facion 1998b).

Ancak elestirel diisiinme yalnizca biligsel bir beceri degil, ayn1 zamanda
uygulama ve karar verme seklidir. Ogrenmenin bir yolu olarak
uygulandiginda elestirel diisiinme beraberinde akademik basariyr da
getirmektedir (Chau-Kiu, Rudowicz, Lang, Yue ve Kwan, 2001).
Braman elestirel diistinme becerisinin sadece akademik ortamlarda
degil, sorun c¢ozmeye yonelik her platformda Onemli oldugunu
belirtmektedir (Akt: Kékdemir, 2003, 48).

Celuch ve Slama’nin (1999) da belirttigi gibi islevsiz bir disiinme
sistemi, sadece zaman ve enerji kaybmma neden olmamakta, ayni
zamanda hem birey hem de bireyin bulundugu Orgiit acgisindan
engellenmislik duygusu yaratmaktadir. Elestirel diisinme modeline
sahip bireylerin yetistirilmesi icin liniversite egitimi sirasinda alinan
dersler hem icerik olarak yeniden diizenlenmeli hem de ilgili olduklari
disipline  yonelik  problem ¢ozme ve elestirel  diisiinme
uygulamalarindan olugsmalidir. Ancak bu tiir bir egitim sonucunda,
soyutlama ve akil yiiriitme becerisine sahip, sistemli disiinebilen,
Olciim ve karsilastirma yapabilen, iletisim ve isbirligi becerisi yiiksek
bireyler yetistirilebilir (Kékdemir, 2003).

Bu baglamda elestirel diisiinme yetenegine sahip olan bireylerin

aragtirma yapma becerilerinin de gelismis olmasi ve arastirma
kaygilarinin miimkiin oldugunca az olmasi beklenebilir.
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Genel anlamda kaygi, insan yapisinda mevcut cevresel ve psikolojik
olaylara gosterilen bir duygusal tepkidir (Aksu, Yiiksel ve Sahin, 1999).
Feist’e gore (1990) kaygi, fizyolojik belirtilerin eslik ettigi hog olmayan
duygusal durumu hissetmektir. Kaygili insanin algilar1 da abartilidir.
Giinliik olagan sorunlar1 bile diinyanin sonu gelmiscesine yasarlar.
Stirekli kaygi durumu ile yasam olaylarinin negatif algilanmasi
arasindaki korelasyon pozitiftir (Aytar ve Erkmen, 1986). Yani bir
anlamda elestirel diisiinen bireylerin sahip olmasi gereken nitelikler ile
uyusmayan, hatta tam tersi olarak nitelendirilebilecek bazi ozellikler,
kayg1 diizeyi yiiksek insanlarda bulunmaktadir.

Yapilan arastirmalarda bir ¢ok Ogrencinin istatistik ve arastirma
derslerinde yiiksek kaygi seviyesine sahip oldugu belirtilmektedir
(Onwuegbuzie ve Wilson, 2003). Ornegin Onwuegbuzie et al. (1997)
ogrencilerin farkli seviyelerdeki istatistik kaygilarini tanimlamiglar
Zeidner (1990) ise istatistik kaygisini orneklendirmistir. Ornegin;
yogun kaygmin karakterize ettigi performans, anlamada zorluk,
zihinsel karigiklik, gerilim, fizyolojik degisiklikler o©rnek olarak
verilebilir (Akt: Onwuegbuzie ve Wilson, 2003).

Ancak, smav kaygisi harig, kaygi ile diger degiskenler arasindaki
iligkileri konu edinen arastirmalarin az oldugu soylenilebilir
(Biiytikoztiirk, 1999). Daha acik bir ifade ile bir alana yonelik kaygi ile
o alandaki diger degiskenler arasindaki iligkiyi problem olarak
arastiran az sayida arastirma vardir.

Biiyiikoztirk (1996) tarafindan yapilan bir arastirmada, tUniversite
Ogrencilerinin arastirma Uretimine yonelik tutumlarinin olumsuz
oldugu bulunmustur. Ogrencilerde gozlenen bu olumsuz tutumun,
aragtirma yapmaya karst duyulan korku durumundan da
kaynaklanabilecegi diisiiniilebilir (Biyiikoztiirk, 1999) denilmektedir.

Arastirma kaygisinin; mecbur kalmadikca arastirma yapmamak,
arastirma yapilmasi gerektiginde bireyin icinin sikildigini hissetmesi,
aragtirma yapmak diisiincesinin bireyi rahatsiz etmesi, arastirma
yaparken bireyin kendisini genellikle huzursuz hissetmesi, arastirma
yapmak konusunda bireyin kendisine giiven hissetmemesi gibi
davraniglar ile ortaya ciktig1 sdylenilebilir.

Bu arastirmada, bu bilgilerden yola cikilarak iiniversite ¢grencilerinin
elestirel diisiinmeye yonelik tutumlari, analitiklik, acik fikirlilik, merak,
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kendine giiven, dogruyu arama ve sistematiklik tutumlari ile arastirma
kaygilar1 arasinda bir iligki olup olmadigi belirlenmeye caligilmistir.
Ayrica iiniversite Ogrencilerinin arastirma kaygisi puanlari arasinda
cinsiyete, arastirma etkinligine katilma durumuna ve yasa gore fark
olup olmadigina ve iiniversite Ogrencilerinin elestirel diistinmeye
yonelik tutum Olcegi toplam puan ve alt Olgek puanlar1 arasinda
cinsiyete, arastirma etkinligine katilma durumuna ve yasa gore fark
olup olmadigina bakilmistir.

AMAC

Bu galismanin amaci; tiniversite 6grencilerinin elestirel diigsiinmeye
yonelik tutumlart ile arastirma kaygilar1 arasindaki iligkinin
belirlenmesi, elestirel disiinmeye yonelik tutumlar ve arastirma
kaygilarinin; cinsiyet, yas ve daha Once herhangi bir arastirma
etkinligine  katilip  katilmama  durumuna gore  farklilasip
farklilasmadiginin saptanmasidir. Bu genel amag ile baglantili olarak
asagidaki sorulara yanit aranmistir:

1. Universite ogrencilerinin  elestirel ~ diisinmeye  yonelik
tutumlart ile aragtirma kaygilari arasinda iligki var midir?

2. Universite dgrencilerinin analitiklik boyutundaki tutumlari ile
arastirma kaygilar1 arasinda iligki var midir?

3. Universite 6grencilerinin agik fikirlilik boyutundaki tutumlari
ile arastirma kaygilar arasinda iligki var midir?

4. Universite 6grencilerinin meraklilik boyutundaki tutumlar ile
aragtirma kaygilari arasinda iligki var midir?

5. Universite dgrencilerinin kendine giiven boyutundaki tutumlar
ile arastirma kaygilar1 arasinda iligki var midir?

6. Universite ogrencilerinin  dogruyu arama boyutundaki
tutumlart ile aragtirma kaygilar1 arasinda iligki var midir?

7. Universite 6grencilerinin sistematiklik boyutundaki tutumlari
ile arastirma kaygilar arasinda iligki var midir?

8. Universite 6grencilerinin arastirma kaygisi puanlari, cinsiyete
gore anlamli bir fark gostermekte midir?
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9. Universite dgrencilerinin elestirel diiginmeye yonelik tutum
Olcegi toplam puan ve alt 6lcek puanlari, cinsiyete gore anlamli
bir fark gostermekte midir?

10. Universite dgrencilerinin arastirma kaygis1 puanlari, daha 6nce
bir arastirma etkinligine katilip katilmama durumlarina gore
anlamli bir fark gostermekte midir?

11. Universite dgrencilerinin elestirel diisinmeye yonelik tutum
Olcegi toplam puanmi ve alt Olgek puanlari, daha Once bir
aragtirma etkinligine katilip katilmama durumlarma gore
anlaml bir fark gostermekte midir?

12. Universite dgrencilerinin arastirma kaygisi puanlari yasa gore
anlamli bir fark gostermekte midir?

13. Universite dgrencilerinin elestirel diisinmeye yonelik tutum
Olcegi toplam puani ve alt 6lgek puanlari, yasa gore anlamli bir
fark gostermekte midir?

YONTEM

Universite dgrencilerinin elestirel diisiinmeye yonelik tutumlari ile
arastirma kaygilar1 arasindaki iligkinin belirlenmesine doniik olan bu
arastirma tarama modelinde olup, calismada varolan durum
yansitilmaya calisimistir. Arastirmanin  calisma grubu Ankara
Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesinde 6grenim goren 128 lisans
ogrencisinden olugsmaktadir. Arastirmanin ¢alisma grubuna bu kisilerin
almmasinin sebebi, bu 06grencilerin arastirmanin yapildigr egitim-
ogretim yilindan (2003-2004) bir 6nceki egitim-6gretim yilinda (2002-
2003) “Arastirmaya Giris” dersini almig olmalaridir.

Arastirmaya katilan 6grencilerin cinsiyet, yas ve arastirma etkinligine
katilma durumlart ile ilgili dagilimlar Tablo 1°de yer almaktadir.

Tablo 1’de de goriildiigl gibi arastirmaya katilan 6grencilerden % 53’i
kiz, % 46.9'u erkek, % 18.8’i 20 yasinda, % 40.6’s1 21 yasinda, % 18.8’i
22 yasinda, % 21.9’u 23 yas ve ustindedir. Arastirmaya katilan
ogrencilerin % 62.5’i herhangi bir arastirma etkinligine katilmis, %
37.5’1 ise katilmamustir.
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Aragtirma verilerinin toplanmasinda Koékdemir (2003) tarafindan
Tirkge’ye uyarlanan “Kaliforniya Elestirel Diisiinmeye Yonelik Tutum
Olgegi” ve Biiyiikoztiirk (1997) tarafindan geligtirilen “Arastirma
Kaygist Olgegi” kullamlmustir. Veri toplama araglarinin kullanimi igin
ad1 gecen yazarlardan izin alinmistir.

Tablo 1. Arastirmaya Katilanlarin Cinsiyet, Yas ve Arastirma
Etkinligine Katilma Durumlarina Iligkin Dagilimlar

Degisken Diizey N %
Cinsiyet Kiz 68 53.10
Erkek 60 46.90
Toplam 128 100.00
Yas 20 yas 24 18.80
21 yas 52 40.60
22 yag 24 18.80
23 yas ve usti 28 21.90
Toplam 128 100.00
Arastirma Etkinligine Evet 80 62.50
Katilma Hayir 48 37.50
Toplam 128 100.00

CCTDI, diger elestirel diisiinme oOlceklerinden farkli olarak (Ornegin,
Watson-Glaser Elestirel Diisiinme Becerileri Olgegi) bir beceriyi dlgmek
icin degil, kisinin elestirel diisiinme egilimini ya da daha kapsaml bir
deyimle elestirel diisinme diizeyini degerlendirmek amaciyla
kullanilmaktadir. CCTDI'in Tiirk¢e’ye uyarlanmis formunda 51 madde
yer almaktadir ve alt1 alt dlcekten olusan formun giivenirlik katsayisi ise
.88 olarak bulunmustur. Olgegin alt dlceklerinin giivenirlik katsayilari ise
sOyledir: Analitiklik alt dlcegi x =.75, Agik Fikirlilik alt olcegi x =.75,
Meraklilik alt 6lgegi x =.78, Kendine Gtiiven alt 6lgegix =.77, Dogruyu
Arama alt olgegi x =.61, Sistematiklik alt olcegi x =.63. Olgegin
acikladig1 toplam varyans ise %36.13’tiir (Kékdemir, 2003).

Arastirma Kaygi Olgegi ise Biiyiikoztiirk (1997) tarafindan

gelistirilmistir. Aragtirma Kaygi Olcegi, yedisi kaygi durumunu yansitan
ve besi kaygi durumunu yansitmayan toplam 12 maddeden
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olugsmaktadir. Olcegin a giivenirlik katsayis1 x =.87'dir. Olgek tek
faktorden olusmaktadir (Biiylikoztiirk, 1997).

Arastirmada ayrica Ogrencilerin cinsiyetleri, yaslart ve herhangi bir
arastirma etkinligine katilma durumlari gibi degiskenlere iligkin bilgiler
sorular yoneltilmistir.

Veri toplama araglar1 arastirmacilar tarafindan Ogrencilere
uygulanmistir.  Araglarla  toplanan  verilerin  ¢oziimlenmesinde
korelasyon, t-testi ve Kruskall Wallis H Testi analizleri kullanilmistir.

Elestirel Diisiinme Yonelik Tutum Olgegi Ile Arastirma Kaygi Olcegi
puanlar1 arasindaki iliskiler Pearson Momentler Carpimi Korelasyon
Katsayis1 (Pearson r) ile incelenmistir. Ogrencilerin “cinsiyet” ve “daha
Once bir arastirma etkinligine katilip katilmama” durumlarina gore
Arastirma Kaygi Olgegi ve Elestirel Diisiinme Yénelik Tutum Olgegi
toplam puan ve alt dlcek puanlarma iligkin karsilastirmalar t-testi ile
yapilmistir. Ogrencilerin yaslarma gore Arastirma Kaygi Olgegi ve
Elestirel Diisiinme Yénelik Tutum Olgegi toplam puan ve alt dlcek
puanlarina iligkin karsilagtirmalar ise tek yonlii varyans analizinin
(ANOVA) parametrik olmayan karsiigi Kruskall Wallis H Testi ile
yapilmistir.

BULGULAR VE YORUMLAR

Aragtirma siirecinde toplanan veriler, her bir alt amaca iligkin
olarak sirastyla sunulmustur.

Tablo 2’de arastirmaya katilan 6grencilerin elestirel diisiinme yonelik
tutumlart ile arastirma kaygilar1 arasindaki iligkiyi belirlemek amaciyla
yapilmis olan korelasyon analizine iligkin sonuglar yer almaktadir.

Tablo 2’de de goriildiigii gibi Elestirel Diisinmeye YoOnelik Tutum
Olgegi toplam puami ve alt 6lgek puanlari ile Arastirma Kaygi Olcegi
puanlar arasindaki tiim iligskiler genellikle orta diizeyde, pozitif ve
anlamhdir. Arastirma Kaygi Olcegi'nden alinan puanin yiikselmesi,
arastirma kaygisinin diisiikk oldugunu gosterdiginden, bu iligkiler,
elestirel disiinmeye yonelik daha olumlu tutumlara sahip 6grencilerin,
arastirma kaygilarinin daha diisiik oldugunu gostermektedir.
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Tablo 3’de dgrencilerin Arastirma Kaygi Olgegi puanlarinin cinsiyete
gore karsilastirilmasina iligkin t-testi sonucu yer almaktadir.
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Tablo 2. Elestirel Disinme Yonelik Tutum Olgegi Ile Arastirma
Kaygi Olgegi Puanlari Arasindaki Iligkiler (Pearson r)

= <
Toplam :Q;’ g o
Puanlar ve o » 2 g § %
Alt Olgekler ;f ;E % g ? g = g . g
Sl25|18 |5 |2 z |CF |28
< | < | = M a) B | Ok | M=
Analitiklik -1 0.09] 0.63%*| 0.44**| 0.25%*| 0.23**| 067**| 0.32**
Acgik - - 0.01 -0.02 | 0.48**| 0.39%*| 0.59** 0.21*
Fikirlilik
Meraklilik - - -1 0.71%*%| 0.25%* 0.08| 0.68**| 0.53**
Kendine - - - - 0.20* 0.09| 0.59**| 0.45**
Giliven
Dogruyu - - - - -1 0.41%*] 0.69%*| 0.40**
Arama
Sistematiklik - - - - - -1 0.58**| 0.30**
CCTDI - - - - - - -1 0.57%*
Toplam

(* p< 0.05, ** p< 0.01)

Tablo 3. Arastirma Kaygi Olcegi Puanlarmin Cinsiyete Gore

Karsilastirilmasi
Cinsiyet N X S sd t p
Kadin 68 42.12 7.79 126 0.15 0.88
Erkek 60 42.33 8.31

Tablo 3’de de gorildiigi gibi, arastirmaya katilan o6grencilerin
cinsiyetlerine gore, arastirma kaygi olgegi puanlari arasinda anlaml
fark yoktur [t(126)= 0.15; p>0.05]. Bu bulgu kiz ve erkek 6grencilerin
benzer diizeyde arastirma kaygisina sahip olduklarimi gostermektedir.
Trimarco (1998) tarafindan yapilan bir arastirmada da; arastirma
kaygis1 ve istatistik kaygist puanlarinda cinsiyete gore fark
bulunmamustir.

Tablo 4’de 6grencilerin elestirel diisiinme yonelik tutum 6lgegi toplam

puanlar ile alt 6lcek puanlarinin cinsiyete gore karsilastirilmasina
iligkin t-testi sonuglar1 yer almaktadir.
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Tablo 4. Elestirel Disinmeye Yonelik Tutum Olgegi Toplam Puan ve
Alt Olcek Puanlarinin Cinsiyete Gore Karsilagtiriimasi

Alt Olgekler Cinsiyet |N sd t p

>
w»n

Analitiklik A.O. | Kadin 68| 46.71| 5.57| 126| 2.76| 0.00
Erkek 60| 49.27| 4.84

Acik Fikirlilik | Kadin 68| 53.06] 8.00|] 126| 2.26| 0.03
A.O. Erkek 60| 56.07] 6.90

Meraklilik A.O. | Kadin 68 38.47 6.64| 126| 1.32| 0.19
Erkek 60| 39.90 5.43

Keydine Given | Kadin 68 26.94 446 126| 0.81| 0.42
A.O. Erkek 60| 27.63 5.27

Dogruyu Kadin 68| 2447| 5.10| 126| 0.85| 0.40
Arama A.O. Erkek 60| 2530 591

Sistematiklik Kadin 68| 2529 5.48| 126| 0.07| 0.95

A.O. Erkek 60| 25.23| 4.6
CCTDI Toplam | Kadin 68| 214.94| 20.02| 126| 2.22| 0.03
Puan Erkek 60| 223.40| 23.17

Tablo 4de goriildiigii gibi, 6grencilerin cinsiyetlerine gore analitiklik,
acik fikirlilik alt Olcekleri ile Elestirel Diisiinmeye Yonelik Tutum
Olgegi toplam puanlari arasindaki farklar anlamlidir. Gerek adi gecen
iki alt Olgekte, gerek toplam puanda erkek 6grencilerin ortalamalarinin
kiz 6grencilerden yiiksek oldugu goriilmektedir. Yani erkek ogrenciler
analitiklik, acik fikirlilik ve toplam puan diizeyinde kiz 6grencilerden
daha olumlu tutumlara sahiptirler.

Arastirmaya katilan 6grencilerin arastirma kaygisi puanlarinin, daha
once herhangi bir arastirma etkinligine katilma durumuna gore degisip
degismedigini belirlemek amaciyla yapilmis olan t-testi sonuglar1 Tablo
5’de yer almaktadir.

Tablo 5’de goriildiigii gibi arastirmaya katilan 6grencilerin daha 6nce
bir arastirma etkinligine katilip katilmama durumlarina gére Arastirma
Kaygi Olgegi puanlar1 arasindaki farklar anlamh degildir [t(126)=1.29;
P>0.05]. Yani daha Once bir arastirma etkinligi icerisinde yer almig
Ogrenciler ile almamig 6grenciler benzer diizeyde arastirma kaygisina
sahiptirler.
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Tablo 5. Arastirma Kaygi Olcegi Puanlarmin Bir Arastirma Etkinligine
Katilma Durumuna Gore Karsilastirilmasi

Arastirma

Etkinligine N X S sd t )
Katilma

Evet 80 42.93 817 126| 1.29| 0.19
Hayir 48 41.04 7.67

Arastirmaya katilan 6grencilerin Elestirel Diisiinmeye Yonelik Tutum
Olgegi toplam puan ve alt olcek puanlarimin arastirma etkinligine
katilip katilmama durumuna gére karsilastirilmasina iligkin sonuclar
Tablo 6’da yer almaktadir.

Tablo 6. Elestirel Disiinmeye Yonelik Tutum Olgegi Toplam Puani ve
Alt Olcek Puanlarinin  Arastirma Etkinligine Katilma
Durumuna Gore Karsilastirilmasi

Arastirma
Olgekler Etkinligine N X S| sd t P
Katilma
Analitiklik Evet 80| 48.08] 5.25| 126| 0.46| 0.65
A.O. Hayir 48| 47.63| 5.64
Acik Evet 80| 5493| 887| 126| 0.99| 0.32
Fikirlilik Hayir 481 5371 4.91
A.O.
Merak A.O. |Evet 80| 3990| 6.34| 126| 1.83| 0.07
Hayir 48| 37.88] 5.58
Kendine Evet 80| 28.03] 493 126| 2.33| 0.02
Giiven A.O | Hayir 48| 26.00] 4.48
Dogruyu Evet 80| 24.78| 5.77| 126| 0.22| 0.82
Arama A.O. |Hayir 48| 25.00] 5.03
Sistematiklik | Evet 80| 2528| 5.37| 126| 0.03| 0.98
A.O. Hayir 48| 25.25] 491
CCTDI Evet 80| 220.98| 22.06| 126| 1.39| 0.17
Toplam Puan | Hayir 48] 21546 21.37

Tablo 6’da goriildigii gibi, arastirmaya katilan 6grencilerin daha 6nce
herhangi bir arastirma etkinligine katilip katilmama durumlarina gore,
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Elestirel Diisiinmeye Yonelik Tutum Olcegi toplam puan ve alt 6lgek
puanlarinin karsilagtirilmasina iliskin farklar, sadece Kendine Giiven
Alt Olgegi'nde anlamhdir [t(126)= 2.33; p<0.05]. Gruplara ait
ortalamalar incelendiginde, daha oOnce bir arastirma etkinligine
katilmis olanlarin  kendine giiven boyutundaki tutum puani
ortalamalarmin (X =28.03), katilmamig olanlarin tutum puani

ortalamalarindan (X =26.00) yiiksek oldugu goriilmektedir.
Arastirmaya katilan Ogrencilerin arastirma kaygi olgegi puanlarmin

yasa gore karsilastirilmasina iligkin Kruskall Wallis H Testi sonuglari
Tablo 7’de yer almaktadir.

Tablo 7. Arastirma Kaygi Olgegi Puanlarinin  Yasa Gore

Karsilastirilmasi
Sira
Yas N Ortalamasi sd 12 P
20 yas 24 60.92 3 11.59 0.00
21 yag 52 76.04
22 yag 24 45.67
23 yagve usti |28 62.29

Tablo 7 incelendiginde, Ogrencilerin yaglarina gore arastirma kaygi
Olcegi puanlart arasinda anlamli fark oldugu goriilmektedir
[x2(3)=11.59; P<0.01]. Farkin kaynagini bulmak tizere Mann Whitney
U Testi ile ikili karsilastirmalar yapildiginda sadece 21-22 yas
arasindaki farkliliklarin anlamli oldugu belirlenmistir [U=328.00;
P<0.01]. 21 yas grubundaki 6grencilerin sira ortalamalar1 (76.04), 22
yas grubundaki Ogrencilerin sira ortalamalarindan (45.67) yiiksektir.
Yani 21 yasindaki 6grencilerin arastirmaya yonelik kaygi diizeyleri 22
yasindaki 6grencilerden diisiiktiir.

Arastirmaya katilan Ogrencilerin elestirel diisiinmeye yonelik tutum
Olcegi toplam puami ve alt Olcek puanlarinin  yasa gore
karsilagtirilmasina iliskin Kruskall Wallis H Testi sonuclar1 Tablo 8’de
yer almaktadir.
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Tablo 8. Elestirel Distinmeye Yonelik Tutum Olgegi Toplam Puani ve
Alt Olgek Puanlarinin Yagsa Gore Karsilastirilmasi

- Sira
Olgekler Yas N Ortalamasi sd %2 p
Analitiklik 20 yas 24 40.33 3| 16.72| 0.00
A.O. 21 yas 52 75.31

22 yas 24 56.92

23 yagve 28 71.64

usti
Acik Fikirlilik | 20 yas 24 67.42 3 0.57| 0.90
A.O. 21 yas 52 64.42

22 yas 24 59.92

23 yagve 28 66.07

ustu
Meraklilik 20 yas 24 42.83 3] 1535 0.00
A.O. 21 yas 52 72.92

22 yas 24 54.50

23 yagve 28 76.00

usti
Kendine 20 yas 24 48.50 31 2092 0.00
Giiven A.O. |21 yas 52 74.08

22 yas 24 42.50

23 yagve 28 79.29

ustu
Dogruyu 20 yas 24 59.33 3 4.02| 0.26
Arama A.O. |21 yas 52 63.50

22 yas 24 58.17

23 yagve 28 76.21

usti
Sistematiklik | 20 yas 24 63.00 3 6.06| 0.11
A.O. 21 yas 52 73.42

22 yas 24 52.67

23 yag ve 28 59.36

ustu
CCTDI 20 yas 24 48.50 3| 14.41| 0.00
Toplam Puan |21 yag 52 74.65

22 yag 24 48.42

23 yag ve| 28 73.14

usti
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Tablo 8 incelendiginde, arastirmaya katilan 6grencilerin yaslarina gore
Analitiklik Alt Olcegi [x2(3)=16.72; p<0.01], Meraklilik Alt Olcegi
[%2(3)= 15.35; p<0.01], Kendine Giiven Alt Olgegi [x2(3)=20.92;
p<0.01] ve Elestirel Diisiinmeye Yonelik Tutum Olgegi Toplam
Puanlarindaki [¢2(3)=14.41; p<0.01] farklarin anlamli oldugu
gorilmektedir.

Analitiklik Alt Olgegi'nde anlamli farkin kaynagmi bulmak iizere
Mann Whitney U Testi ile ikili karsilagtirmalar yapildiginda, 20-21 yas
[U=274.00; p<0.01], 20-23 yas ve istii [U=186.00; p<0.01] ve 21-22
yas [U=448.00; p<0.05] arasindaki farkliliklarin anlamli oldugu
belirlenmistir.

Meraklilik Alt Olcegi'nde anlamli farkin kaynagimi bulmak icin Mann
Whitney U Testi ile yapilan ikili karsilastirmalar incelendiginde, 20-21
yas [U=324.00; p<0.01], 20-23 yas ve tustii [U=174.00; p<0.01], 21-22
yas [U=444.00; p<0.05] ve 22-23 yas ve ustii [U=218.00; p<0.05]
arasindaki farkliliklarin anlaml oldugu saptanmustir.

Kendine Giiven Alt Olgegi’ne iliskin Mann Whitney U Testi sonuglari
incelendiginde, 20-21 yas [U=370.00; p<0.01], 20-23 yas ve {stii
[U=182.00; p<0.01] ve 21-22 yas [U=300.00; p<0.01], 22-23 yas ve
istii [U=156.00; p<0.01] arasindaki farkliliklarin anlamli oldugu
saptanmigtir.

Elestirel Diisiinmeye Yonelik Tutum Olcegi Toplam Puanlarma iligkin
Mann Whitney U Testi sonuglar1 incelendiginde, 20-21 yas [U=354.00;
p<0.01], 20-23 yas ve usti [U=228.00; p<0.05] ve 21-22 yas
[U=370.00; p<0.01], 22-23 yas ve isti [U=198.00; p<0.01] arasindaki
farkliliklarin anlamli oldugu goriillmiistiir.

SONUC VE ONERILER

Arastirmadan elde edilen bulgular, arastirma kaygisi ile elestirel
diisinmeye yonelik tutumlar arasinda anlamli iliskiler oldugunu
gostermektedir. Ogrencilerin elestirel diisiinmeye egilimleri arttikca,
arastirma kaygilar1 azalmaktadir. Toplam puanlar haricinde, arastirma
kaygisinin azalmast ile en yiiksek korelasyona sahip alt Olcek
meraklilik’tir. En diisiik korelasyona sahip alt dlcek ise acik fikirlilik tir.
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Ogrencilerin  aragtirma  kaygilari, cinsiyetlerine gore farklilik
gostermezken, elestirel diisiinmeye yonelik tutum 6lcegi toplam puani,
analitiklik ve acik fikirlilik boyularindaki farklar anlamhdir. Erkek
ogrencilerin elestirel diisiinmeye yonelik tutumlart kiz 6grencilerden
daha yiiksektir.

Ogrencilerin arastirma kaygilari, daha 6nce herhangi bir arastirma
etkinligine katilip katilmama durumlarina gore farklilik gdstermezken,
elestirel disiinmeye yonelik tutum Olgeginin kendine giliven alt
boyutundaki fark anlamlidir. Daha Once herhangi bir arastirma
etkinligine katildigini belirten 6grencilerin kendine giiven boyutundaki
puanlari daha yiiksektir.

Yas degiskeninin arastirma kaygi puanlarinda farka yol agan bir
degisken oldugu goriilmistiir. Ayrica analitiklik, meraklilik, kendine
giiven ve elestirel diisiinmeye yonelik tutum Olgegi toplam puanina
iligkin farklarin da anlamli oldugu saptanmustir.

Bu calismada, gerek arastirma kaygisi, gerek elestirel diislinmeye
yonelik tutumlar agisindan smirli sayida degisken ele alindigi halde
elde edilen bulgular bazi o6nemli iliski ya da farklar1 ortaya
koymaktadir.

Ust diizey diigiinme becerileri ierisinde yer alan elestirel diisiinmenin,
ozellikle yiiksek 0gretimin en onemli amaglarindan biri haline geldigi
giinimiizde, Ogrencilere kazandirilmast gereken en Onemli
niteliklerden biri de arastirma yeterligidir. Arastirma yeterligi, ancak
sistemli ve uzun donemli bir arastirma egitimi ile kazandirilabilir.

Arastirma egitimi, arastirma yapabilmek ya da yapilan aragtirmalardan
etkin bir bicimde yaralanabilmek icin gerekli bilgi ve beceri ile bilimsel
tutum ve davraniglarin kazandirilmasini amaglayan bir egitimdir
(Karasar, 1995).

Arastirma egitimi, cagin gereklerine uygun bir vatandas olabilmenin
ayrilmaz bir parcasidir; ¢iinkii bu egitimin en 6nemli 6zelliklerinden
biri, yukarida da belirtildigi gibi bireylerde bilimsel bakis acisinin,
tutum ve davraniglarin gelisimine katki saglamasidir. Ayrica arastirma
egitimi alan bireylerin arastirma kaygilar1 diisiik olacak ve arastirma
projeleri hazirlama ya da farkli arastirma etkinliklerinde rol alma,
elestirel diisiinmenin gelisimine katki saglayacaktir.
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Bu caligmada da disiik aragtirma kaygisi ile elestirel diisinmeye
yonelik olumlu tutumlar arasinda anlamli iligkilerin bulunmasi, her iki
yeterligin de kazandirilmasinin egitim sistemi i¢erisinde ciddi anlamla
hayat bulmasi gerektigini ortaya koymaktadir. Klasik egitim
sistemlerinde kazandirilmasi miimkiin goriinmeyen bu yeterliklerin
kazanimi igin, egitim sisteminin pek cok boyutunda degisikliklere
gitmek zorunlu gorinmektedir. Aksi taktirde cagin gerektirdigi
niteliklere sahip bireylerin yetistirilmesi cok da miimkin
gorinmemektedir.
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