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Oz

Aragtirmada, miizik 6gretmenligi lisans programinda yer alan
piyano egitimi dersini alan Ogrencilerin ve bu dersi yiiriiten
ogretim  elemanlarmm  beklentilerini  ortaya  koymak
amaglanmustir. Belirlenen amag dogrultusunda, 3 farkli miizik
egitimi anabilim dalinda 6grenim goren ve piyano egitimi
derslerini alan dgrenciler ve bu anabilim dallarinda gorev yapip,
piyano egitimi derslerini yiiriiten 6gretim elemanlart ile ¢alisma
gergeklestirilmistir.

Arastirmada, tarama modeli kullanilmis ve veriler modele uygun
olarak goriigme teknigi ile elde edilmistir. Veriler, i¢erik analizi
ve yiizde-frekans olarak degerlendirilmistir. Degerlendirme
asamasinda, dgrenci ve 6gretim elemanlarinin beklentileri ortaya
konulmus, elde edilen veriler 1s1ginda iki grubun beklentileri
birbirleri ile karsilastirilmistir.

Sonug olarak ¢aligmanin, piyano egitimi dersine yonelik elde
edilen beklentiler 15181inda ortak bir kalite gelisimi saglanabilirligi
acisindan Onem tasidigi ve piyano egitimi dersinin kalitesini
artirmak i¢in yol gosterici oldugu diisiiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Miizik Egitimi, Piyano Egitimi, Beklenti.

Abstract

In this research, it is aimed to reveal the expectations of the
students who take piano education course in the curriculum of
music education and of the instructors who carry out this course.
In accordance with this aim, the research carried out with the
students working in 3 different music education departments and
taking piano education courses and with the instructors who work
in these departments and conduct piano education courses.

In the research, general survey model used and data obtained by
interview technique in accordance with the model. Data evaluated
as content analysis and percentage-frequency. In the evaluation
phase, the expectations of students and instructors revealed and
the expectations of the two groups compared with each other in
the light of the data obtained.

As a result, it is considered that the study is important in terms of
achieving a common quality improvement and guiding to improve
the quality of the piano education course in the light of the
expectations to be obtained for the piano education course.

Keywords: Music Education, Piano Education, Expectation

1. Giris

“Birgok alanda siiregiden rekabette 6nemli bir unsur haline gelen kalite kavramu “kalite, miisterinin istedigidir”
bi¢iminde tanimlanmaya baglandigindan bu yana iiniversiteler hizmetlerinin ve {rlinlerinin alicist ya da
yararlanicisi konumunda olan gruplari daha ¢ok dikkate alir duruma gelmislerdir. Bu gruplardan biri de
iiniversitelerin halihazirdaki ve gelecekteki dgrencileridir. Egitim hizmetlerinin alicis1 konumundaki dgrencilerin
daha kaliteli egitim veren iiniversiteleri tercih edecekleri varsayilmaktadir. Bunun nedeni kaliteli egitim hizmeti
veren iiniversitelerin, mezunlarinin nitelikleri ile is piyasasi arasinda ussal bir denge kurmalar1 ve bunun
sonucunda da bu okullarin mezunlariin daha kolay istihdam edilebilmeleridir” (Ekinci ve Burgaz, 2007’den
aktaran Saydan, 2008). Kalite kavraminin akademilerde yer bulmasinin sonucu olarak ortaya ¢ikan “egitimde
akreditasyon” siireci uygulanmaya baslanmistir. Kurulan ¢esitli akreditasyon derneklerinin Yiiksekdgretim
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Kurumu ile yaptig1 protokollerle iiniversitelerimizin boliimleri akredite olmaya baglamis ve akredite olan boliimler
iiniversite tercih listelerinde “akredite olmustur™ ibaresi ile yer almaya baglamistir.

Egitimde akredite olma siirecine bakildiginda, kalitenin artirilmasinda tiim bilesenler gdzden gegirilmelidir.
Bilesenler arasindan ilk olarak insanoglunun siire¢ igerisindeki durumunun ortaya konulmasi gerektigi
diisiiniilmektedir.

Insanoglunun farkli her bir davranisinin temelindeki "neden” bir amaca yoneliktir. Bu amaglar biitiinii igerisinde
yer alan egitim silirecinde de insanoglunun farkli giidiileri, beklentileri ve tutumlart vardir. Bu sebeple egitim
stirecinin ortaya konulmasi s6z konusu oldugunda 6grencilerin-egitimcilerin davranislari ve motivasyonlariin bu
stire¢ igerisinde goz ard1 edilmemesi gerektigi diigiiniilmektedir.

Yapilan aragtirmada da, iilkemizde Egitim Fakiilteleri biinyesinde dgretim programini yiiriiten Miizik Egitimi
Anabilim Dallarimin lisans programlarinda yer alan Piyano Egitimi dersinin mevcut durumu, dersi yiiriiten 6gretim
elemanlarmin ve dersi alan 6grencilerin -piyano egitimi siirecinde bulunan varligin insan oldugu diisiiniilerek-
gegen siireg icerisindeki davraniglar: ve motivasyonlarinin nasil oldugu ele alinarak agiklanmaya ¢alisilmustir.

Egitim siirecinin sonucunda ortaya konacak olan ¢iktilara ulasilmasi i¢in motive olma durumu biiyiikk 6nem
tagimaktadir. S6z konusu motivasyon; beklenti, giidii ve 6diil kavramlari ile agiklanabilir. Motivasyon siirecinin
islemesinde ise davranislar devreye girdigi igin siire¢ igerisindeki tutum, istek ve ¢aba motivasyonu etkileyen
faktorler olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Hem egitimcinin hem de 6grencinin birbirlerine kars1 olan davraniglari egitim siirecini etkilediginden, motivasyon
ve davranislarinin bir biitlinliik igerisinde olas1 gerekmektedir.

Motivasyon siirecinin temel elemanlar1 (1) ihtiyaclar veya beklentiler, (2) davranig, (3) hedefler, (4) geri
beslemenin bazi1 formlaridir. Bu temel elemanlarin iligkilendirilmesi sematik olarak soyledir (Steers ve Porter,
1987°den aktaran Anik, 2007):

i¢ yapi dengesizlikleri,
ihtiyag, istek veya
beklenti, ileriye doniik
tahminler

/ N\

i¢ yapinin degistirilmesi Davranig ya da Eylem

\ /

Amag ya da Tegvik

Sekil 1. Motivasyon siireci

Motivasyon siirecinin temel elemanlar1 gz oniine alindiginda sdyle bir kavramsal diizenek ortaya ¢ikmaktadir.
Oncelikle, bireyin davranisina kaynaklik eden ve birbirleriyle etkilesim igindeki gerilim ve itici gii¢ kavramlarini
dikkate almak gerekmektedir. fkinci olarak, bireyin iletisim/etkilesim ag1 kurdugu ve geri besleme sagladigi
cevresel ortam faktorleri giindeme gelmektedir. Ugiincii olarak da, bireyin davranisinin amacina yonelik olarak bir
hedefinin bulunmasidir (Anik, 2007).

Siireg teorileri ad1 altinda toplanan motivasyon teorilerinin agirlik noktasi, kisilerin hangi amaglar tarafindan ve
nasil motive edildikleriyle ilgilidir. Motivasyona iliskin siire¢ teorileri olarak Klasik Sartlanma, Beklenti Kurami,
Esitlik ve Amag Teorisidir (Erdem, 1998).

Klasik Sartlanmanin temelinde kisinin davraniglarina gore karsilastigi sonuglardir. Kisi karsilagtigi sonuca gore
davramisini tekrarlayacak ya da tekrarlamayacaktir. Bu sebeple, Klasik Sartlanmanmm en 6nemli elemani
ddiillendirme veya cezalandirmadir. Odiillendirme ve cezalandirmada iki farkli sekilde olabilir. Birincisi maddi
digeri ise manevidir. Klasik sartlanma siire¢ olarak ilerler ve bu siire¢ asagidaki sekilde ifade edilebilir (Erdem,
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1998):

Davranis Karsilasilan Sonug Odiil veya Ceza

Sekil 2. Klasik sartlanma siireci

Motivasyon siireci igerisinde anilan bir diger kavram olan “Beklenti”, hangi eylemin hangi sonuca yol agacagina
iligkin beslenen inangtir (Hampton, Summer, Webber, 1982’den aktaran Cevik, Perkmen ve Alkan, 2012).

“Deger Beklenti kuramlarinin iginde en etkili olani, Vroom tarafindan formiile edilmistir (Pinder, 1987).
Kendinden dncekilerden yola ¢ikilarak gelistirilmis olan bu kuram, genis kabul gérmiis, daha sonra Porter ve
Lawler tarafindan genisletilmis, ayrintili bir model haline getirilmistir (Davis 1984).” (aktaran Anik, 2007).

Akat (1994) Vroom’un beklenti kuramini, “bir insanin giidiilenmesi, belli bir davranisin amaca ulastiracagi
beklentisiyle, o bireyin amaca verdigi dnemin ¢arpimina esittir” seklinde agiklamistir (aktaran. Erdem,
1998). “Onermeye gore bir davranis ortaya koyma isteginin derecesi, bu davranis ile amaglanan sonucun
basarilip basarilamayacagina iliskin inan¢ veya beklenti derecesi ile elde edilmek istenen sonucun birey
icin degeri, ¢ekiciligi, algilanan subjektif dnemi arasindaki etkilesime bagli olarak artacak ya da azalacaktir
(Kiiciikkurt 1988). Vroom da bu 6nerme gergevesinde, bireyin alternatif davraniglar arasinda yaptig1 se¢imi
aciklayabilmek i¢in bir model gelistirmistir (Dereli, 1981). Vroom; (1964) bireyin tercihini belirleyen,
varmak istedigi sonucun veya hedefin zihinde takdir edilen diizeyini agiklayan kavramlardan ‘valance’t
kullanmaktadir. Vroom (1964) Bireyin alternatif davraniglardan birini segmesini bir dizi psikolojik olaya
dayandirmistir (aktaran Anik, 2007).

Bir diger motivasyon siireci elemanlarindan olan “Esitlik Teorisi”, bireyin kendisini ayni ortam igerisinde
baskalari ile karsilastirmasi temeline dayanan ve J. S. Adams tarafindan gelistirilerek ortaya konan teoridir. Birey
egitim yasantisi, i§ yasantisi, sosyal hayat, aile yasantist vb. ortamlarda herhangi bir konuda gosterdigi cabay1 ve
elde ettigi sonuclar1 ayn1 ortam igerisindeki farkli elemanlarin gosterdigi gayret ve elde ettikleri sonuglar ile
karsilastirir. Karsilastirmay1 oranlama iizerinden yapar. Yaptigi oranlarin sonucunda esitligin olup olmadigi
kanisina varir.

Motivasyon siireci igerisinde yer alan bir diger kavram ise “Amag Teorisi” dir. Edwin Locke tarafindan
gelistirilen bu teoriye gore kisilerin belirledigi amaglar onlarin motivasyon derecelerini de belirleyecektir.
Amacin zorlugu ve 6zelligi; amacin kabulii ve amaca adanmislik, amaca yonelik cabay1 ve motivasyon
diizeyini belirliyor. Zor ve spesifik amaglarda performans daha yiiksektir. Bu nedenle zor ve spesifik
amaglara sahip olan insanlar kolay ve genel amaglara sahip olan insanlara gére daha yiiksek performans
gosterecektir. Amaglarin kabulii ve amaca adanmak amacin zorlugu ve dzelligi gibi amaca yonelik ¢abay1
etkiler (Erdem, 1998).

Motivasyon siireci igerisinde yer alan ve yukarida agiklamalari verilen tiim elemanlar bir biitiin olarak ele alinarak,
motivasyon terimi yerine ‘“Beklenti Kurami” olarak literatiirde kullanilmaya baslanmistir. Beklenti kurami
icerisinde amag, davranis, ¢caba, sonug vb. terimler bir araya toplanarak birlesik bir sekilde beklentiler incelendigi
sOylenebilir.

2. Yontem

Arastirma piyano egitimi siirecine iligkin bir durum tespiti oldugundan dolayr tarama modeli igerisinde
betimlenmigstir. Piyano Egitimi dersini yiiriiten 6gretim elemanlar1 ve dgrenciler i¢in ayni sorular1 kapsayan iki
ayrt form olusturulmus ve veriler bu formlar ile elde edilmistir.

Verilerin elde edilmesi igin hazirlanan form 2 bdliimden olusmaktadir. Formun birinci boliimiinde 1 puan en
diisiik, 5 puan en yiiksek olacak sekilde derecelendirilen on bir soru bulunmaktadir. Formun ikinci béliimiinde ise
5 sorudan olusan yapilandirilmig goriisme formu bulunmaktadir. Hazirlanan derecelendirme dlgegi ve goriisme
formlar1 derse hazirbulunusluk, tutum/davranis, ama¢/6nem ve degerlendirme/geri bildirim siireglerini
kapsamaktadir. Uygulanan form alaninda uzman 3 6gretim iiyesinin goriisleri dogrultusunda diizenlenmistir.

Veriler ii¢ iiniversitenin (Atatiirk Universitesi, Inonii Universitesi ve Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi) miizik
egitimi anabilim dali bolimi birinci simif &grencilerine (n=79) ve piyano egitimi dersini yiirliten &gretim
elemanlarina (n=7) uygulanmistir. Arastirma, evren drneklem tayinine gidilmeyerek calisma grubu iizerinden
yapilmig ve piyano dersine iliskin 6ngori, veriler ile agiklanmaya ¢alisilmistir.

Formun birinci bdliimiinden elde edilen veriler yiizde/frekans olarak sunulmustur. fkinci béliimde yer alan
yapilandirilmis goriisme formunda ise verilen cevaplar kodlanmis ve kodlamalar yiizde/frekans olarak tablolar
halinde sunulmustur.
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3. Bulgular

Bu béliimde, bulgular formun béliimleri bazinda genel ve ayr1 ayri sorulardan elde edilen verileri yiizde/frekans
olarak verilmistir.

3.1. Derecelendirme 6lcegi bulgular:

Hazirlanan derecelendirme dlgegine Ogrenciler tarafindan verilen cevaplara gore dlglim yapilan gruplar arasi
farkliligin olup olmadigi Anova ve Post-Hoc testleri ile dl¢lilmiis ve gruplar arasinda anlamli bir farkliligin
olmadig1 gortlmistiir (p=,126)

Tablo 1
Gruplar arasi farklilagmay1 betimleyici Anova tablosu

[, x ve ss Degerleri Anova Sonuclarn
Puan Grup N X ss Var. K KT Sd KO F p
_Agn
[brahim 27 41,89 7,668 G.Arast 257,878 2 128,939
Cegen
Derecelendirme Uni..' 2131 126
Olgegi Inénii Uni. 21 42,67 7,337 G.ici 4598,882 76 60,512 ’ ’
Ag‘rtl‘i“k 31 38,58 8152  Toplam 4856759 78
Toplam 79 40,80 7,891

“Piyano egitimi dersine ne kadar caligirsiniz? - Ogrencilerinizin piyano egitimi dersine calisma durumlart ne
diizeydedir?” sorulan ile dgrencilerden c¢alisma siirelerine yonelik kendi 6z degerlendirmelerini yapmalar ve
egitimcilerin dgrencilerinin ¢aligma durumlarint derecelendirmeleri istenilmistir. Yapilan degerlendirme
sonucunda Ogrencilerin derse “orta diizeyde” ¢aligtiklar1 bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen veriler Tablo 2’de
sunulmustur.

Tablo 2
“Piyano egitimi dersine ne kadar galisirsiniz? - Ogrencilerinizin piyano egitimi dersine ¢aligma durumlar1 ne
diizeydedir?” sorularina yonelik betimleyici tablo

Ogrenci Derecelendirmesi Egitimci Degerlendirmesi
Derecelendirme Puam Frekans Yiizde Yiizde Frekans Derecelendirme Puam
1 4 5,1 0,0 0 1
2 19 24,1 14,3 1 2
3 27 34,2 85,7 6 3
4 17 21,5 0,0 0 4
5 12 15,2 0,0 0 5
Toplam 79 100 100 7 Toplam

“Piyano egitimi dersi basariniza yonelik ongoriiniiz ne diizeydedir? — Ogrencilerinizin piyano egitimi dersi
basariarina yonelik ongoriiniiz ne diizeydedir?” sorulari ile 6grencilerden siireg igerisindeki basarilarina yonelik
kendi 6z degerlendirmelerini yapmalar1 ve egitimcilerin 6grenci basar1 diizeyine yonelik ongorii derecelerini
belirtmeleri istenilmistir. Yapilan degerlendirme sonucunda dgrencilerin “orta diizeyde” basarili olduklarinin
ongoriildiigii bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen veriler Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3
“Piyano egitimi dersi basarimza ydnelik dngériiniiz ne diizeydedir? - Ogrencilerinizin piyano egitimi dersi
basarilarina yonelik 6ngoriiniiz ne diizeydedir?” sorularina yonelik betimleyici tablo

Ogrenci Derecelendirmesi Egitimci Degerlendirmesi
Derecelendirme Puani Frekans Yiizde Yiizde Frekans Derecelendirme Puani
1 3 3,8 0,0 0 1
2 16 20,3 14,3 1 2
3 31 39,2 85,7 6 3
4 17 21,5 0,0 0 4
5 12 15,2 0,0 0 5
Toplam 79 100 100 7 Toplam

“Piyano egitimi dersini yiiriiten ogretim elemaninin size karsi tutumunu nasil degerlendirirsiniz? - Piyano
egitimi dersini alan égrencilerin size karst tutumunu nasil degerlendirirsiniz?” sorulan ile siire¢ igerisinde
Ogrenci/Ogretim elemanlarinin tutumlarina yonelik degerlendirmelerin  yapilmas: istenilmistir. Yapilan
degerlendirme sonucunda 6grenciler egitimcilerinin “cok yiiksek diizeyde” kendilerine olumlu tutum sergiledigini,
ogrencilerin ise “yiiksek diizeyde” olumlu tutum sergiledikleri bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen veriler Tablo
4’te sunulmustur.
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Tablo 4

“Piyano egitimi dersini yiiriiten 6gretim elemaninin size karsi tutumunu nasil degerlendirirsiniz? - Piyano egitimi
dersini alan 6grencilerin size karst tutumunu nasil degerlendirirsiniz?” sorularina yonelik betimleyici tablo

Ogrenci Derecelendirmesi Egitimci Degerlendirmesi
Derecelendirme Puani Frekans Yiizde Yiizde Frekans Derecelendirme Puani
1 2 2,5 0,0 0 1
2 7 8,9 0,0 0 2
3 13 16,5 0,0 0 3
4 13 16,5 57,1 4 4
5 44 55,7 42,9 3 5
Toplam 79 100 100 7 Toplam

“Piyano egitimi dersine karst tutumunuzu nasu degerlendirirsiniz?” sorusu ile 6grencilerden ve egitimcilerden
stirec igerisinde derse kars1 tutumlarini 6z degerlendirmeleri istenilmistir. Yapilan degerlendirme sonucunda “gok
yiiksek diizeyde” derse karsi olumlu tutum sergiledikleri bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen veriler Tablo 5°te

sunulmustur.

Tablo 5

“Piyano egitimi dersine kars1 tutumunuzu nasil degerlendirirsiniz?” sorularina yonelik betimleyici tablo

Ogrenci Derecelendirmesi Egitimci Degerlendirmesi
Derecelendirme Puam Frekans Yiizde Yiizde Frekans Derecelendirme Puam
1 3 3,8 0,0 0 1
2 10 12,7 0,0 0 2
3 25 31,6 14,3 1 3
4 15 19,0 14,3 1 4
5 26 32,9 71,4 5 5
Toplam 79 100 100 7 Toplam

“Piyano egitimi dersini yiiriiten dgretim elemaninin ders disi ilgisini nasil degerlendirirsiniz? - Piyano egitimi
dersini alan égrencilerinize ders saati disinda yardimci olma durumunuzu nasil degerlendirirsiniz?” sorulart
ile Ogrencilerden siireg igerisinde egitmenlerinin ders disi ilgilerine ydnelik gozlemlerini belirtmeleri ve
egitmenlerin ise 6z degerlendirmelerini yapmalari istenilmistir. Yapilan degerlendirme sonucunda egitmenlerin
“yiiksek diizeyde” ders dig1 6grenci ile ilgilendikleri bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen veriler Tablo 6’da
sunulmustur.

Tablo 6

“Piyano egitimi dersini yiirliten 6gretim elemaninin ders dis1 ilgisini nasil degerlendirirsiniz? - Piyano egitimi
dersini alan 6grencilerinize ders saati disinda yardime1 olma durumunuzu nasil degerlendirirsiniz?” sorularina

yonelik betimleyici tablo

Ogrenci Derecelendirmesi Egitimci Degerlendirmesi
Derecelendirme Puam Frekans Yiizde Yiizde Frekans Derecelendirme Puam
1 8 10,1 0,0 0 1
2 6 7,6 14,3 1 2
3 23 29,1 14,3 1 3
4 12 15,2 429 3 4
5 30 38,0 28,6 2 5
Toplam 79 100 100 7 Toplam

“Piyano egitimi dersini ne diizeyde énemli buluyorsunuz?” sorusu ile dgrencilerden ve egitimcilerden siireg
icerisinde dersi ne kadar énemli gordiiklerini degerlendirmeleri istenilmistir. Yapilan degerlendirme sonucunda
piyano egitimi dersinin “cok yiiksek diizeyde” 6neme sahip oldugu bulgusuna ulasiimistir. Elde edilen veriler
Tablo 7°de sunulmustur.

Tablo 7
“Piyano egitimi dersini ne diizeyde 6nemli buluyorsunuz?” sorusuna yonelik betimleyici tablo

Ogrenci Derecelendirmesi Egitimci Degerlendirmesi
Derecelendirme Puam Frekans Yiizde Yiizde Frekans Derecelendirme Puam
1 0 0,0 0,0 0 1
2 2 2,5 0,0 0 2
3 16 20,3 0,0 0 3
4 14 17,7 28,6 2 4
5 47 59,5 71,4 5 5
Toplam 79 100 100 7 Toplam

“Piyano egitimi dersinde sunulan/sundugunuz geri bildirimler ne diizeydir?” sorusu ile dgrencilerden ve
egitimcilerden siire¢ igerisinde ne kadar geri bildirim aldiklarini/verdiklerini degerlendirmeleri istenilmistir.
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Yapilan degerlendirme sonucunda piyano egitimi dersinde “yiiksek diizeyde” geri bildirim aldiklari/sunduklar
bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen veriler Tablo 8’de sunulmustur.

Tablo 8

“Piyano egitimi dersinde sunulan/sundugunuz geri bildirimler ne diizeydir?”” sorusuna yonelik betimleyici tablo

Ogrenci Derecelendirmesi Egitimci Degerlendirmesi
Derecelendirme Puam Frekans Yiizde Yiizde Frekans Derecelendirme Puam
1 4 5,1 0,0 0 1
2 9 11,4 0,0 0 2
3 29 36,7 28,6 2 3
4 21 26,6 28,6 2 4
5 16 20,3 429 3 5
Toplam 79 100 100 7 Toplam

“Piyano egitimi dersinde kullanilan/kullandiginiz yontemlerin farkliigt ne diizeydedir?” sorusu ile
ogrencilerden ve egitimcilerden siire¢ icerisinde karsilagtiklart 6grenme durumlarina gore ne kadar farkli
yontemler uygulandigini/uyguladiklarini degerlendirmeleri istenilmistir. Yapilan degerlendirme sonucunda
Ogrenci goriiglerine gore piyano egitimi dersinde “orta diizeyde” farkli yontem sunuldugu, egitimci goriiglerine
gore ise “yiiksek diizeyde” farkli yontemler sunuldugu bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen veriler Tablo 9’da
sunulmustur.

Tablo 9
“Piyano egitimi dersinde kullanilan/kullandiginiz yontemlerin farkliligi ne diizeydedir?” sorusuna yonelik
betimleyici tablo

Ogrenci Derecelendirmesi Egitimci Degerlendirmesi
Derecelendirme Puani Frekans Yiizde Yiizde Frekans Derecelendirme Puam
1 7 8,9 0,0 0 1
2 14 17,7 0,0 0 2
3 26 32,9 14,3 1 3
4 17 21,5 57,1 4 4
5 15 19,0 28,6 2 5
Toplam 79 100 100 7 Toplam

“Piyano egitimi dersine karsi motivasyonunuzun ne diizeydedir? - Piyano egitimi dersine karsi dgrencilerin
motivasyonunun ne diizeyde oldugunu diisiiniiyorsunuz?” sorular1 ile dgrencilerden ve egitimcilerden siireg
icerisinde motivasyon konusunda puanlama yapmalari istenilmistir. Yapilan degerlendirme sonucunda 6grenci
goriislerine gore “yiiksek diizeyde” derse karsi motive olduklari, egitimei goriislerine gore “orta diizeyde” derse
karg1 motive olduklari bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen veriler Tablo 10°da sunulmustur.

Tablo 10
“Piyano egitimi dersine karsi motivasyonunuzun ne diizeydedir? - Piyano egitimi dersine karsi dgrencilerin
motivasyonunun ne diizeyde oldugunu diisiiniiyorsunuz?” sorularina yonelik betimleyici tablo

Ogrenci Derecelendirmesi Egitimci Degerlendirmesi
Derecelendirme Puam Frekans Yiizde Yiizde Frekans Derecelendirme Puam
1 4 5,1 0,0 0 1
2 11 13,9 0,0 0 2
3 19 24,1 85,7 6 3
4 18 22,8 14,3 1 4
5 27 34,2 0,0 0 5
Toplam 79 100 100 7 Toplam

“Piyano egitimi dersini yiiriiten oégretim elemaninin sizinle empati kurma diizeyi nedir? - Piyano egitimi dersini
alan ogrencilerinizle ne diizeyde empati kurdugunuzu diigiiniiyorsunuz?” sorusu ile 6grencilerden ve
egitimcilerden siire¢ igerisinde empati konusunda diistindiiklerini derecelendirmeleri istenmistir. Yapilan
degerlendirme sonucunda “yiiksek diizeyde” egitmenin empati kurdugu bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen veriler

Tablo 11°de sunulmustur.

Tablo 11

“Piyano egitimi dersini yliriiten 6gretim elemaninin sizinle empati kurma diizeyi nedir?” sorusuna yonelik

betimleyici tablo

Ogrenci Derecelendirmesi Egitimci Degerlendirmesi
Derecelendirme Puam Frekans Yiizde Yiizde Frekans Derecelendirme Puam
1 2 2,5 0,0 0 1
2 4 5,1 0,0 0 2
3 22 27,8 14,3 1 3
4 15 19,0 71,4 5 4
5 36 45,6 14,3 1 5
Toplam 79 100 100 7 Toplam
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“Piyano egitimi dersini yiiriiten dgretim elemaninin, basart durumunuzu degerlendirirken ne kadar adil
oldugunu diigiiniiyorsunuz? - Piyano egitimi dersini alan dgrencilerin basari durumlarini degerlendirirken ne
kadar adil oldugunuzu diigiiniiyorsunuz?” sorulart ile &grencilerden ve egitimcilerden siire¢ igerisinde
degerlendirme konusunda diisiindiiklerini puanlamalart istenilmistir. Yapilan degerlendirme sonucunda
ogrencilerin / egitimcilerin “gok yliksek diizeyde” adil degerlendirildiklerini / degerlendirdiklerini gozlemledikleri
bulgusuna ulasilmistir. Elde edilen veriler Tablo 12°de sunulmustur.

Tablo 12

“Piyano egitimi dersini yiirtiten 6gretim elemaninin, basari durumunuzu degerlendirirken ne kadar adil oldugunu
distiniiyorsunuz? - Piyano egitimi dersini alan 6grencilerin bagar1 durumlarmi degerlendirirken ne kadar adil
oldugunuzu disiiniiyorsunuz?” sorularina yonelik betimleyici tablo

Ogrenci Derecelendirmesi Egitimci Degerlendirmesi
Derecelendirme Puam Frekans Yiizde Yiizde Frekans Derecelendirme Puam
1 1 1,3 0,0 0 1
2 5 6,3 0,0 0 2
3 15 19,0 0,0 0 3
4 10 12,7 42,9 3 4
5 48 60,8 57,1 4 5
Toplam 79 100 100 7 Toplam

3.2. Yapilandirilmis goriisme formu bulgular:

Yapilandirilmig goériisme formunda 5 adet acgik uglu soruya yer verilmistir. Sorulara verilen cevaplar ortak
kodlamalara doniistiiriilmiis ve yiizde frekans olarak ele alinmistir.

“Piyano egitimine yonelik ders saati icerisinde 6gretim elemanindan/6grencilerden beklentileriniz nelerdir?
(Bilgi aktarma/algilama, tutum/davranis, geri bildirim/déniit, yontem, vb.)” sorusu katilimcilara sorulmus ve
toplamda &grenci goriislerine gore 10 kategoride 109 kod, egitimei goriislerine gore 3 kategoride 15 kod elde
edilmistir. Elde edilen veriler Tablo 13’de gosterilmistir.

Tablo 13
“Piyano egitimine yonelik ders saati icerisinde 0gretim elemanindan/6grencilerden beklentileriniz nelerdir?”
sorusunu dgrenci ve egitimci cevaplarina gore betimleyici kodlama tablosu

Ogrenci Gériisleri Egitimci Goriisleri
Belirlenen Beklenti Frekans Yiizde Yiizde Frekans Belirlenen Beklenti
Kodlan Kodlarn
Bilgi Aktarma 22 20,2 40,0 6 Hazirbulunugluk
Olumlu Tutum/Davranig 11 10,1 26,7 4 Bilgiyi Algilama
Geri Bildirim 3 2,8 33,3 5 Geri Doniit
Farkli Yontemlerin 23 211
Uygulanmasi
ilgi 14 12,8
fletisim 3 2,8
Egitimci Kalitesi 1 0,9
Bireysel Farkliliklarin
. . 4 3,7
Gozetilmesi
Empati 1 0,9
Mevcut Durumdan
Memnun Olma 27 24.8
Toplam 109 100 100 15 Toplam

“Piyano egitimine yonelik ders saati disinda 6gretim elemanindan/6grencilerden beklentileriniz nelerdir?
(Bilgi aktarma/tekrarlama, tutum/davrams, rehberlik, geri bildirim/doéniit, vb.)” sorusu katilimcilara
sorulmus ve toplamda &grenci goriislerine gore 10 kategoride 96 kod, egitimci goriislerine gore 5 kategoride 19
kod elde edilmistir. Elde edilen veriler Tablo 14’te gosterilmistir.

Tablo 14
“Piyano egitimine yonelik ders saati disinda 6gretim elemanindan/dgrencilerden beklentileriniz nelerdir?”
sorusuna yonelik betimleyici tablo

Ogrenci Goriisleri Egitimci Goriisleri
Belirlenen Beklenti Frekans Yiizde Yiizde Frekans Belirlenen Beklenti
Kodlan Kodlan
Bilgi Aktarma 22 22,9 26,3 5 Geri Doniit
Olumlu Tutum/Davranig 7 73 31,6 6 Bilgiyi Tekrarlama
Rehberlik 14 14,6 5,3 1 Hazirbulunugluk
Geri ]_Bildirim 7 7,3 15,8 3 Dinleme
Ilgi 11 11,5 21,1 4 Bilgi Edinme
Farkli Yontemlerin
1 1,0
Uygulanmasi
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Tablo 14’iin devami

Ogrenci Goriisleri Egitimci Goriisleri
Belirlenen Beklenti . . Belirlenen
Kodlart Frekans Yiizde Yiizde Frekans Beklenti Kodlar1
Empati 1 1,0
Giidiileme 1 1,0
Ulagilabilirlik 2 2,1
Mevcut Durumdan
Memnun Olma 30 31,3
Toplam 96 100 100 19 Toplam

“Piyano egitimi dersine yonelik motivasyonun artmasi i¢in ne tiir cahiymalar yapilmasini bekliyorsunuz?”
sorusu katilimeilara sorulmus ve toplamda 6grenci goriislerine gére 10 kategoride 93 kod, egitimci goriiglerine
gore 3 kategoride 15 kod elde edilmistir. Elde edilen veriler Tablo 15°te gosterilmistir.

Tablo 15

“Piyano egitimi dersine yonelik motivasyonun artmasi i¢in ne tiir galigmalar yapilmasini bekliyorsunuz?” sorusuna

yonelik betimleyici tablo

Ogrenci Goriisleri Egitimci Goriisleri
Belirlenen Beklenti Frekans Yiizde Yiizde Frekans Belirlenen Beklenti
Kodlan Kodlan
Etkinlik 11 11,8 333 5 Dinleme
Piyano Sayis1 9 9,7 40,0 6 Giidiilenme
Iletisim 1 1,1 26,7 4 Etkinlik
ilgi 6 6,5
Ders Saati Sayist 9 9,7
Farkli Yontemlerin 21 2.6
Uygulanmasi
Ayni Saatte Derse Giren
Dadlte 43
Ogrenci Sayisi
Gudileme 4 43
Blreyseﬂl Fa'rkhhl.darm 14 15.1
Gozetilmesi
Mevcut Durumdan
Memnun Olma 14 15,1
Toplam 93 100 100 15 Toplam

“Piyano egitimi dersine yonelik sinav degerlendirmenizin nasil yapilmasini bekliyorsunuz? - Piyano egitimi
dersini degerlendirme asamasinda 6grencilerinizden beklentileriniz neler?” sorular katilimcilara sorulmus
ve toplamda 6grenci goriislerine gore 5 kategoride 90 kod, egitimci goriislerine gore 3 kategoride 15 kod elde
edilmistir. Elde edilen veriler Tablo 16’da gosterilmistir.

Tablo 16
“Piyano egitimi dersine yonelik sinav degerlendirmenizin nasil yapilmasint bekliyorsunuz? - Piyano egitimi
dersini degerlendirme asamasinda 6grencilerinizden beklentileriniz neler?” sorulara yonelik betimleyici tablo

Ogrenci Goriigleri Egitimci Goriisleri
Belirlenen Beklenti Frekans Yiizde Yiizde Frekans Belirlenen Beklenti
Kodlan Kodlan
Degerlendirme Yontemi 42 46,7 46,7 7 Hazirbulunugluk
Adil Degerlendirme 14 15,6 26,7 4 Geri Doniit
Bireysel Farkliligm 10 1,1 26,7 4 Ders Durumu
Gozetilmesi
Empati 1 1,1
Mevcut Durumdan
Memnun Olma 23 25,6
Toplam 90 100 100 15 Toplam

“Genel anlamda piyano egitimi dersini degerlendirecek olursaniz, yukaridaki sorulara eklemek istediginiz
beklentileriniz nelerdir?” sorusu katilimcilara sorulmus ve toplamda &grenci goriislerine gore 9 kategoride 86
kod, egitimci goriislerine gore 5 kategoride 14 kod elde edilmistir. Elde edilen veriler Tablo 17°de gosterilmistir.

Tablo 17
“Genel anlamda piyano egitimi dersini degerlendirecek olursaniz, yukaridaki sorulara eklemek istediginiz
beklentileriniz nelerdir?” sorusuna ydnelik betimleyici tablo

Ogrenci Goriisleri Egitimci Goriisleri
Belirlenen Beklenti Frekans Yiizde Yiizde Frekans Belirlenen Beklenti
Kodlan Kodlan
Ders Saati Sayisi 14 16,3 21,4 3 Egitimci Sayisi
Egitim Kalitesi 2 2,3 14,3 2 Piyano Sayis1
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Tablo 17’nin devami

Ayni1 Saatte Derse Giren

Ogrenci Goriisleri Egitimci Goriisleri
Belirlenen Beklenti Frekans Yiizde Yiizde Frekans Belirlenen Beklenti
Kodlan Kodlan
Piyano Sayis1 7 8,1 35,7 5 Ders Saati Sayisi
Egitimci Sayis1 1 1,2 14,3 2 Ders Donemi Sayist
Ders Donemi Sayist 7 8,1 14,3 2 Ders Devami
Empati 1 1,2

Ogrenci Sayist 2 2.3
Etkinlik 3 3,5
Eklenmek istenen
Beklenti Yok 49 37,0
Toplam 86 100 100 14 Toplam

4. Sonuglar ve oneriler

Elde edilen bulgular 15181n sonuglar her soru i¢in ayr1 ayr1 ve form bazinda genel olarak ele alinmustir.

1.

10.

11.
12.

13.

Katilimeilar arasindaki homojenligin saglanip saglanmadigi test edilmis ve katilimcilar arasinda bir
farkliligin olmadigi, bu sonuca istinaden ¢alisma grubundan elde edilen verilerin mevcut durumu yansittigt
varsayilmaktadir.

Piyano egitimi dersine 6grencilerin ne kadar ¢aligtiklarina iliskin bulgular incelendiginde, hem &grencilerin
hem de egitimcilerin, 6grencilerin derse yonelik ¢aligmalarinin orta diizeyde oldugunu gézlemledikleri, bu
sebeple piyano egitimi dersini alan dgrencilere ¢aligma disiplini kazandirilmasi i¢in gereken giidiilemelerin
yapilmasi gerektigi sdylenebilir.

Piyano dersi basarisina yonelik dgrenci ve egitimcilerden elde edilen bulgulara istinaden, hem &grencilerin
hem de egitimcilerin, derse yonelik 6grenci bagarisinin orta diizeyde oldugunu gézlemledikleri, bu sebeple
piyano egitimi siirecinde kalitenin/bagarinin artirilmasi igin ¢aligmalar yapilmas: gerektigi sdylenebilir.

Egitimci ve Ogrencilerin ders siirecinde birbirlerine karsi tutum ve davraniglarina yonelik elde edilen
bulgulara istinaden, birbirlerine yiiksek diizeyde olumlu tutum/davranmis sergiledikleri, bu sebeple ders
stirecini olumsuz etkiyebilecek etkenlerden birinin gézlemlenmedigi sdylenebilir.

Hem egitimcilerin hem de 6grencilerin piyano egitimi dersine yonelik yiiksek diizeyde olumlu tutum
sergiledikleri sdylenebilir.

Katilimcilarin ders saati disindaki etkilesimlerinin ne diizeyde oldugu arastirilmak istenilmis ve elde edilen
bulgulara gore yiiksek diizeyde etkilesim oldugu sonucuna varilmstir.

Piyano egitiminin 6grenciler ve egitimciler tarafindan genel olarak ¢ok yiiksek diizeyde onemli oldugu
sOylenmistir. Diigiik veya orta derecelendirmelerde bulunan katilimcilarin (yaklasik olarak katilimcilarin 1/4
i) ders siireci igerisindeki 6ngordiikleri dnem diizeydeki artisin saglanmasi i¢in motivasyonlarinin ve
beklentilerinin karsilanmasi gerektigi soylenebilir.

Piyano egitimi silirecinde ders ile ilgili ger¢eklestirilen bir davranisa sunulan geri bildirim seviyesinin 6grenci
goriislerine gore orta diizeyde, egitimci goriislerine gore yiiksek diizeyde oldugu goriilmiistiir. Bu sonuca
istinaden sonuglar arasindaki farkin esitlenmesi adina, sunulan geri bildirimlerin dogru algilanmasi i¢in farkl
yontemler kullanilarak sunulmasi veya geri bildirimin tekrarlanmasi gerektigi sdylenebilir.

Piyano egitimi stirecinde uygulanan yontem ve tekniklerin ¢esitliliginin ortaya konulmasi amaciyla elde
edilen bulgulara istinaden, 6grenci goriislerine gore orta diizeyde, egitimeci goriislerine gore ise yiiksek
diizeyde farkli yontem kullanildigi sonuglart elde edilmistir. Egitim siirecinde farkli yontemler kullanilsa
dahi ogrenciler arasindaki bireysel farkliliklar gozetilerek yontemlerle birlikte kullanilan ders
materyallerinde ki gesitliligin de artirilmasi gerektigi soylenebilir.

Piyano egitimi siirecinde 6grenci motivasyonlarinin dgrenci goriislerine gore yiliksek diizeyde, egitimci
goriislerine gore orta diizeyde oldugu goriilmiistiir.

Piyano egitimi siirecinde katilimeilarin birbirlerine kars: yiiksek diizeyde empati sagladiklar1 sdylenebilir.

Egitim siirecinin degerlendirilmesi asamasinda c¢ok yiiksek diizeyde adil degerlendirmenin yapildigt
sOylenebilir.

Ders i¢i beklentiler i¢in hazirlanan goriisme formu sorusuna istinaden, d6grencilerin yaklasik olarak, 1/4 {intin
mevcut durumdan memnun olduklari, 1/4 {inlin daha fazla bilgi aktarimi yapilmasini istedigi, 1/4 iiniin daha
iyi algilayacaklarini belirterek kendilerine yonelik farkli yontemler kullanilmasini istedikleri, 1/4 iinlin
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14.

kendilerine daha fazla ilgi gosterilmesi/zaman ayirilmasi gerektigini diisiindiikleri sonuglarina varilmistir.
Buna karsilik olarak egitimcilerin 6grencilerden, dersle ilgili hazirbulunugluklarini artirmalart gerektigi,
dogru algiladiklarini bildikleri bilgileri isleyebilmeleri ve ders siirecinde verilen bilgiyi algilayabilmeleri igin
derste ilgili davranmalar1 gerektigi sonuglarina varilmistir. Bu sonuglar 1s18inda; karsilikli olarak beklentiler
incelendiginde dgrencilerin derse ¢aligma durumlari ve ders basarilarinin orta diizeyde oldugu gz oniine
almarak, dersin kalitesinin artirilmasi i¢in ncelikle 6grencide ki motivasyon siirecinin dogru islenmesi ile
istenilen davranis degisikliginin elde edilmesi gerektigi goriillmektedir.

Goriisme formunda sunulan soru i¢in verilen baz1 cevaplar asagidaki gibidir;

Ornek olarak; Katilime1 19: Derse gruplar halinde giriyoruz. Bu sebeple 6grenciler seviyesine gére gruplara
ayrilip, seviyelere gore dersin islenmesini bekliyorum.

Katilimer 22: Hocanin anlatimiyla benim anlamam ayni degil.
Katilime1 29: Piyanoyu sevdirmesi, dersi daha eglenceli anlatmasi.
Katilimer 34: Daha fazla 6devlendirmesi.

Katilimer 51: Derslerde daha sicak davranmasi.

Katilimer 53: Diiz lise ¢ikish bir 6grenci olarak piyano egitiminin en basindan &gretilmesi gerektigini
diisiiniiyorum, Sinav eseri vererek sadece onlart calmam beklenmemeli.

Katilimc1 64: Eseri ¢almas.

Egitimci 1: Desifresi tam bir sekilde gelmesini bekliyorum. Ancak bir¢ok 6grenci ¢alismadan geliyor ve
parmaklarima bakarak ezber yapmaya calisiyor.

Egitimci 2: Derste bilgiyi algilayamiyor ¢iinkii dikkatleri ¢cok dagmik.

Egitimci 4: Bir Onceki ders verilen ve istenilen 6dev ile ilgili beklentilerimi karsilamalarini, o derste
calisilacak eser, etiit vb. calismalara hazirbulunusluk bakimindan yeterli gelmelerini bekliyorum.

Verilen 6rnek soylemler incelendiginde egitimci ve Ogrencilerin birbirlerine karsi beklentileri farklilik
gostermemektedir. Egitimcinin bireysel farkliligi gdzetmesi, Ogrenciye zaman ayirmasi, dogru
pekistirmelerle 6grenciyi giidiilemesi ile egitim kalitesinde artis yasanabilecegi dngoriilmektedir. Ancak bazi
ogrencilerin derse karst olumsuz tutumlari devam edebileceginden dersin mutlak basartya ulagmasi s6z
konusu degildir.

Ders dig1 beklentiler i¢in hazirlanan gériigme formu sorusuna istinaden, derecelendirme formunda ders dist
etkilesimin yiiksek diizeyde oldugu ortaya konulmasina ragmen, Ogrencilerin 1/3 niin mevcut durumdan
memnun oldugu, 1/3 niin ek bilgi talebinde bulundugu ve 1/3 niin rehberlik hizmeti ve daha fazla ilgi
beklentisi igerisinde olduklar1 sonuglarina varilmistir. Ogrenci goriislerine karsilik olarak egitimciler ise her
miizik alani dersinin gerektirdigi gibi Ogrencilerden Ogrendikleri bilgiyi tekrar etmelerini, eserleri
dinlemelerini, miizik alaninda ek bilgiler edinmelerini ve tekrarladiklari-6grendikleri her bilgi i¢in geri
doniitte bulunmalarini beklemektedir.

Gorilisme formunda sunulan soru igin verilen bazi cevaplar asagidaki gibidir;
Ornek olarak; Katilime1 66: Siirekli yapamadigin yer var m1? Diye sormasi kontrol etmesini bekliyorum.

Katilimer 79: Hocalar galigma odalarina gelip ilerleme var mi diye kontrol etmelerini bekliyorum. Tabii
bizimde azimle ¢aligmamiz gerekli.

Katilime1 36: Bana iyi bir piyanist olacagimi, gayret etmem gerektigini soyleyerek dzglivenimi artirmasi.
Katilimei 41: Yol gosterici olmasi ve arkadas gibi davranmasini istiyorum.

Egitimci 1: Bol bol tekrar etmelerini bekliyorum.

Egitimci 2: Dogru parmaklarla ve yavas tempoda diizenli olarak tekrar yapmalari.

Egitimci 3: Calistig1 eserin bestecisi, donem 6zellikleri ve eser hakkinda genel bilgi edinmesini, bestecinin
diger eserlerini de dinleyerek miizikal olarak 6ziimsemesini beklerim.

Verilen 6rnek sdylemler incelendiginden egitimciler her derste yapildigi gibi dogru ¢aligma becerilerinin
uygulanarak derse hazirlik yapilmasini beklemektedir. Ogrenciler ise derse hazirlik siirecinde dahi egitimci
destegi ve ilgisi beklemektedir. Egitmenlerin ders saati disinda zaten ilgili olduklari bir¢ok 6grenci goriisiinde
yer aldig1 géz 6niinde bulundurularak, ders dis1 siirecteki kalite artiginin saglanmasi igin egitimcilerin, akran
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egitimi gibi farkli galisma yontemlerini 6grencilerine asilamalari ve dgrencilere “nasil arastirma yapacag1”
konusunda 6n bilgiler vermesi gerektigi ongoriilmektedir.

Piyano Egitimi dersine ydnelik motivasyon durumunda artisin saglanmasi igin hazirlanan gériisme formu
sorusuna istinaden, 6grencilerin bircogu daha eglenceli yontemler kullanilarak desin islenmesi, etkinlik
sayilarinin artirilarak 6grencilerinde bu etkinliklere dahil edilmesi, ¢aligma odasi ve piyano sayilarinin
artirilmasi ile daha ¢ok ¢aligma ortami yaratilmasi ve ders saati artist ile 6gretmenle daha fazla vakit
gecirmelerinin motivasyonlarint artiracagt yoniinde goriisler elde edilmistir. Buna karsilik olarak
egitimcilerde, glidiilenmeye acik olan 6grencilere dogru pekistirecler verildigi siirece motivasyonun artacagi,
etkinlik sayisiin artmasi gerektigi fakat 6grenci hazirbulunusluklarinin buna yeterli olmamasi sebebiyle
dinleme yaparak bu agiklarin1 kapatmalar1 gerektigi beklentileri icerisinde olduklarini belirtmiglerdir.

Gortisme formunda sunulan soru i¢in verilen baz1 cevaplar asagidaki gibidir;

Ornek olarak; Katilime1 21: Hocamla birlikte 4 el eser calmak giizel olabilir ve motivasyonumu artirir.
Katilimer 18: Gerekli zamanlarda grup ¢alismasi yapilabilir.

Katilime1 66: Sevdigimiz eserlerin verilerek motivasyonumuz artirilabilir.

Katilimer 37: Daha ¢ok destek ve 6vgii.

Katilimei 36: Daha fazla piyanoyla 6grenciler kendini gerceklestirebilir. Eglenceli programlar yapilabilir.

Katilimer 54: Piyano dersini ilk defa aldigim icin digerleri ile kiyaslanmamam gerektigini diisiniiyorum.
Diger arkadaslarimin ileri seviyede oldugunu goriince ve benimle derse girdikleri zaman motivasyonum
diisiiyor.

Egitimci 4: Seviyesine uygun sevdigi eserleri 6devlendiriyorum, ¢algiyla daha ¢ok bag kurmalari i¢inse bolca
dinleme yapmalarini bekliyorum.

Egitimei 6: Sosyal sorumluluk projeleri tiretilerek 6grencilerin destegi ile 6grendikleri ¢algiyr ogretmeleri
saglanabilir. Ogretme duygusu yasayan Ogrenciler egitimcilikteki siiregleri de gordiikleri i¢in daha gok
kendilerini giidiileyebilecekleri kanaatindeyim.

Egitimci 7: Ogrencilerimin motivasyonunu artirmak igin elimden geleni yaptigimi diisiiniiyorum. Sevdikleri
eserleri veriyorum, birlikte seslendirmeler yaptyorum. Ogrencilerimin hazirbulunusluklari etkinlik yapacak
seviyede olmadigi i¢in grup ¢aligmalarina ve internet lizerinden sunulmus olan videolara yonlendiriyorum.
Fakat motivasyonlarini artirmak igin yaptigim bu kadar ugrasa ragmen geri doniit alamadig1 goriiyorum.
Ogrencilerin birazda kendilerini giidiilemelerini bekliyorum.

Verilen 6rnek sdylemler incelendiginde, ders i¢i ve dis1 siireg igerisinde egitimcilerin birgok dgrenciyi motive
ettikleri ve motivasyonu diisiik olan 6grenciler igin ise ¢esitli glidiilemelerde bulunduklari goriilmustiir.
Motivasyonunun diisiik oldugu belirlenen 6grencilerle goriismeler yapilarak mevcut durum igerisindeki
sorunlarin giderilmesi 6grenci motivasyonunda artis saglayacagi dngoriilmektedir.

Piyano Egitimi dersinin degerlendirilmesi asamasinda hazirlanan goériigme formu sorusuna istinaden,
ogrencilerin ¢ok yiiksek diizeyde adil degerlendirildikleri g6z Oniinde bulundurularak, degerlendirme
yontemi kategorisinde o6grencilerin yogunlastigi gériilmektedir. Ogrenciler degerlendirme y&ntemi
kategorisinde; simavin yapildigi ortam, ders i¢i durumlarimin gozetilerek heyecan faktdriiniin farkinda
olunmas: ve simavlarin komisyonca yapilmamasi beklentilerinde bulunduklar1 goriilmektedir. Ek olarak
mevcut durumdan memnun olan Ogrenci sayisi da azimsanmayacak diizeyde oldugu goriilmektedir.
Egitimciler ise, dgrencilerin degerlendirme asamasi i¢in yaptiklart calismanin yeterli olmadigini dile
getirmiglerdir. Tki grup arasindaki beklentiler incelendiginde, dgrencilerin derse calisma durumlari ve
basarilarindaki 6z degerlendirmelerinin orta diizeyde oldugu goz oniinde bulunduruldugunda, egitimcilerin
ogrencilerden degerlendirme asamasindaki beklentileri daha anlamli oldugu sdylenebilir. Bu sebeple
ogrencilere degerlendirme puanlamasi icerisindeki her bolimiin acik¢a anlatilmasi ve degerlendirme
asamasinin mevcut durumunun devam etmesi gerektigindeki onem agiklanarak tegvik edilmesi gerektigi
diistiniilmektedir.

Gorilisme formunda sunulan soru igin verilen bazi cevaplar asagidaki gibidir;

Ornek olarak; Katilimer 52: Ogrenciye derste verilen egitime gore ve dgrencinin seviyesine gore sinav
degerlendirilmesi yapilmasi gerekli ve sinav anindaki heyecanimiz gz dniine alinarak puan verilmesi gerek.
Ders i¢i tutum goz 6niinde bulundurulmali.

Katilime1 60: Komisyon olmamasi daha iyi olur. Ogrencilerin heyecanlanmasindan dolay1 not
diigtirilmemesi lazim.
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Katilimer 40: Farkli kisiler yaninda performansimi sergileyemiyorum. Cok heyecan yapiyorum ve bu
performansima yanstyor. Kotii ¢aligtyorum. Bu huyumdan kurtulmak istiyorum. Bunun i¢inde sinavlarda
komisyon olmasi taraftartyim.

Katilime1 22: Bilen ile bilmeyenin ayirt edilmesi igin ayn1 eserler verilmeli.
Egitimci 1: Tam olarak hazir bir sekilde gelmeleri gerekmesine ragmen genelde bahanelerle karsilasiyorum

Egitimci 3: Derse diizenli katilim, 6devlerin zamaninda gelmesi, derste yapilan ¢alismalarin 6ziimsenip eser
ve etiitlerde dogru uygulanmasini bekliyorum.

Degerlendirme agsamasinda Bergee, Martin J. (2003), yaptig1 aragtirmada donem sonu uygulamali miizik
performanslarinda gozlemciler aras1 uyumun saglanarak giivenilirliginin ortaya konulmasi gerektigi ve bu
kapsamda degerlendirmede en az bes hakemin bulunmasi dnerisinde bulunmustur (Akt. Coban, 2011). Bu
sebeple smavlarin giivenilirligi agisindan komisyon sinavlarmin gerekliligi ortaya konulmaktadir.
Degerlendirme  asamasinda  egitimcilerin ~ sundugu  goriisler  incelendiginde,  6grencilerin
hazirbulunusluklariin yiikselmesi ile sinav kaygilarinda azalma olacagi ve komisyon ile degerlendirme
sirasinda performanslarinda daha az diisiis saglanacagr goriilmektedir. Ek olarak, dgrencilerde ki kayginin
azaltilmast adina caligmalar yapilmasi da mevcut durumun iyilesmesi adina yardimci olacagi yapilan
caligmalarla da bildirilmistir (Bergee, Martin J. 2003; Coban S. 2011; Alpagut U. 2004; Nalbantoglu, 2007,
Yondem, Y. D. 2012).

Hazirlanan goriigme formundaki sorulara ek olarak belirtilmek istenilen beklentilere iliskin sorulan soruya
istinaden, 6grencilerin biiyiik ¢ogunlugu ek yapmamus, geriye kalan 6grencilerin bir kisminin ders saatinin
yetersizliginden bahsetmistir. Ek olarak 6grencilerin c¢alisma odasi ve piyano sayisinda artis bekledigi
goriilmektedir. Egitimciler ise, Ders saati sayisina vurgu yapmiglardir. Bunun yani sira ders saatinde artig
yasanamayacagini géz o6nilinde bulunduran egitimciler derslerin mevcut yapi icerisinde verimli yiiriitiilmesi
adina egitimci sayisinda artig olmasi beklentisi icerisinde olduklar1 goriilmiistiir.

Gorilisme formunda sunulan soru igin verilen bazi cevaplar asagidaki gibidir;
Ornek olarak; Katilimei 45: Ders saatinin artirilmasi gerek.

Katilime1 44: Piyano dersi bir yildan fazla olmali.

Katilimei 23: Sadece piyano sayisinin artirilmasini istiyorum.

Egitimci 1: Daha ¢ok imkan, hoca, galisma odasi ve piyano. Imkanlar arttikga sorunlarin diizelecegini
diistiniiyorum.

Egitimci 2: Ders siiresi az oldugu icin daha cok etiit, eser ve teknik verilmeli ve 6grencilerden ise bu siiregte
daha c¢ok calismalarini bekliyorum.

Egitimci 3: Gilinlimiizde piyano ders saatleri ve toplam 6grenci sayisina gore piyano dgretmeni eksikligi
nedeniyle haftada Ogrencilere diigen piyano ders saatlerinin kisitli olmasi 6grencilerden beklentimizi
diistirmektedir.

Verilen 6rnek sdylemler incelendiginde, 6grencilerin biiyiik ¢ogunlugunun ders saati artis1 konusunda yorum
bildirmegi de gdz oniinde bulundurularak, mevcut durum igerisinde ders saati sayisinin artisi konusundaki
beklenti, imkanlarin artirilmasi ile ¢oziilebilecegi dngoriilmektedir.

Genel anlamda yapilan ¢aligma degerlendirilecek olunursa, 6grencilerin beklenti i¢erisinde olduklari konular
oldugu ve bu konularin imkanlar dahilinde ¢6ziime kavusabilecegi, egitimcilerin beklentileri konusunda da
yine egitimciler tarafindan 6grenciler desteklenerek ¢oziime kavusabilecegi ve piyano egitimindeki kalitenin
artirtlmasi igin 6grenci ve egitimcilerin ¢abalarinin 6nemli oldugu sdylenebilir. Ayrica yapilan ¢alismanin
mevcut durumun bir dngoriisii olarak ele alinmasi gerektigi sOylenebilir.
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