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HALKLA ILISKILER LISANS
OGRENCILERININ TOPLUMSAL
CINSIYET ROLLERINE YONELIK

TUTUMLARI

ATTITUDES OF PUBLIC RELATIONS
UNDERGRADUATE STUDENTS TOWARDS

GENDER ROLES

Oz

Bu calismada Usak
Universitesi  Iletisim  Fakiiltesi
Halkla {liskiler ve Reklamcilik
Bolimii  birinci  ve  dordiinci
sinifinda  okuyan  Ogrencilerde

toplumsal cinsiyet algisina ydnelik
tutumlarin saptanmasi ve toplumsal
cinsiyet rollerine yo6nelik tutumu
yordayan degiskenlerin arastirilmasi
amaclanmistir. Calismanin amacini
gergeklestirmek icin 146 halkla
iligkiler lisans Ogrencisinden
yapilandirilmig  soru formu ile
veri toplanmigtir. Halkla iligkiler
ogrencilerinin  toplumsal cinsiyet
rollerine yonelik tutumlarini
belirlemek ic¢in ortalama puanlar;
cinsiyete ve sinifa gore farkliliklari
tespit etmek icin ise bagimsiz
Orneklem t-testi; tutumlar1 olusturan
yordayicilari belirlemek icin
regresyon analizi  kullanilmigtir.
Elde edilen sonuglar, halkla
iligkiler O0grencilerinin genel
olarak toplumsal cinsiyet rollerine
iliskin esitlik¢i bir tutum igerisinde

oldugunu  goéstermistir.  Siniflar
arasindaki farklar toplumsal cinsiyet
rollerine yonelik tutumlarin egitimle
esitlikei bir tutuma degistigini ortaya
koymustur. Tutumlarin olusumunda
en Onemli yordayicinin cinsiyet
oldugu belirlenmistir. Calismadan
elde edilen bulgular dogrultusunda
Halkla iliskiler egitim miifredatinin
toplumsal cinsiyet esitligi yoniinde
tutumlar olusturacak bicimde
yapilandirilmasi gerekmektedir.

Anahtar Kelimeler:
Toplumsal cinsiyet, halkla iliskiler,
esitlikei cinsiyet rolii
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Abstract

In this study, it was aimed to
determine the attitudes towards gender
perception in the first and fourth
grade students of the Communication
and Advertising  Department of Usak
University at  Communication Faculty
and to investigate the variables that
predict attitudes towards gender roles. In
order to realize the aim of the study, the
data were collected through a structured
questionnaire from 146 public relations
undergraduate  students. Mean scores
were used to determine the attitudes of the
students to the gender roles; independent
sample t-test was used to determine the
differences according to sex and grade
of the students and regression analysis
was used to determine the predictors that
develop attitudes. The results showed
that the public relations students exhibit

O} 1 AOULES

equalitarian  attitude  towards — gender.
Differences among the grades showed
that the attitudes of the students towards
the gender roles have changed egalitarian
attitude with education. It was determined
that the sex was the most important
predictor in the formation of attitudes.
According to the findings obtained from
the study, the public relations education
curriculum should be structured in a way
to create attitudes towards gender equality.

Keywords: Gender, public relations,
egalitarian gender role
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Giris

Toplumda bireysel ve kiiltiirel farkliliklar
nedeniyle cinsiyete bakis agisi degismektedir.
Toplumsal cinsiyet algist aile, ebeveynlerin
o0grenim durumu, aile bireylerinin ¢alisma
durumu, arkadas cevresi, okul ve kitle iletisim
araglarindan etkilenerek bi¢cim almaktadir. Bu
faktorler kadin ya da erkegin cinsiyet tutumunu
etkilemektedir. Bu etki olumsuz sonuclara
neden olabilmektedir. Tek faktér olmasa da
kadina siddet ve baski bu farkli algilamalar
nedeniyle artabilmekte, kadinin toplumda daha
iyl statiilere gelmesinin Oniinde engeller ortaya
cikabilmektedir. Ayn1 zamanda halkla iligkiler
ve reklam egitimi alan 6grencilerin is hayatinda
daha esitlik¢i bir cinsiyet algisina sahip olmalari
aldiklar1 egitim ile paralellik gostermektedir.
Bu agidan kadin ve erkegin cinsiyet rollerine
bakis acgis1 toplumda 6nemli rol oynamakta, bir
anlamda kadinin ve erkegin toplumdaki roliinii
ve konumunu belirlemektedir. Bu konu ile ilgili
bircok akademik arastirma yapilmig ve farkl
alanlarda egitim goéren Ogrencilerin toplumsal
cinsiyet rollerine iliskin tutumu Ol¢tilmiistiir.
Ancak genelinde iletisim fakiiltesi, 6zelinde halkla
iligkiler ve reklamcilik bolimii &grencilerinin
tutumunu ortaya koyan ¢alismalarin azlig1 dikkat
¢ekmektedir. Bu baglamda gergeklestirilen
calismada halkla iliskiler ve reklamcilik boliimii
ogrencilerinin toplumsal cinsiyet algisina yonelik
tutumlar1 saptanmig ve toplumsal cinsiyet
rollerine yonelik tutumu yordayan degiskenler
ortaya konulmustur. Caligsmanin bu yoniiyle ilgili
alan yazina katki saglayacagi diisiiniilmektedir.

1.Toplumsal Cinsiyet Rollerine iliskin
Tutumlar: Etkileyen Faktorler

Cinsiyet, erkek ya da kadinin gosterdigi
fizyolojik, genetik ve Dbiyolojik Ozellikler
olarak tanimlanmaktadir. Toplumsal cinsiyet
kavrami, kadin ve erkegin kisilik 6zelliklerinin,
sorumluluklarinin  ve rollerinin  belirlenmis
olmasini, kadin ya da erkege toplumun yiikledigi
anlamlari, beklentileri ve bireyin biyolojik
yapisiyla iligkili oldugu disiiniilen psikolojik
Ozellikleri kapsamaktadir (Dokmen, 2004: 27;
Sancar vd., 2006: 4). Sadece biyolojik cinsiyet
ile ac¢iklanamayan toplumsal cinsiyet siyaset,
ataerkillik, sosyal simif ve toplumdaki iiretim
ile iligkili bir anlam ifade etmektedir (Savci,
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1999: 130). Toplumsal cinsiyet algis1 kadin ve
erkegin topluma katilim bigimini, katilimin
oranini, temsili ve gorlniirligi biliyiikk ol¢lide
belirlemektedir (Ongen ve Aytag, 2013: 2).
Sosyal ve Kkiiltiirel degerler, kadin ve erkegi
birbirinden ayirarak toplumdaki roliinii belirler.
Bu degerler, nasil olunmasi gerektiginin yani sira,
davranis ve sorumluluklari1 belirleyerek kadin
ve erkege toplumda cesitli roller yiiklemektedir.
Dolayisiyla cinsiyet rolleri toplumun belirledigi
ve Dbireylerden yerine getirmesini istedigi
beklentilerdir (Sarag, 2013: 27). Bu beklentiler
kadinlarin toplumsal iligkilerde duygusal, duyarli,
sefkatli, ilgili, yardimsever, bagimli ve fedakar
olmas1 bunun sonucunda ev kadini, 6gretmenlik,
hemsirelik, sekreterlik gibi meslekleri yapmalari,
erkeklerin ise rekabetgi, bireysel, gii¢lii, basariya
doniik, bagimsiz, akilci, pragmatist ve egemen
olmasi bunun sonucunda ise, siyaset¢i, isadami,
asker, miihendis olmalar1 beklenmektedir.
Birbirinin zitt1 olarak goriilen bu roller, zaman
icinde yasanan degisimlere ragmen, kadin ve
erkek tarafindan benimsenmekte ve bireyin
davranislarma da yansimaktadir (Ozen, 1998:
217; Dékmen, 2015: 24).

Toplumsal cinsiyet bilingli bir kimlik
degildir, siirekli olarak ¢evredeki mesaj ve anlam
yapilariyla sekillenmektedir (Kaypakoglu, 2004:
25). Biyolojik cinsiyet farkliliklar1 doganin bir
ingas1 iken, toplumsal cinsiyet toplumsal bir
ingadir. Bagka bir ifadeyle toplumsal cinsiyet
kaynagimi toplumdan almaktadir (Erol, 2008:
207). Toplumsal cinsiyet, aslinda dogdugunda
bulunmayan karakterle 1ilgili ozelliklerin ve
rollerin kadin ve erkege toplum tarafindan
yiklenmesidir (Cetin ve Bilir Giiler, 2018: 53-
54). Bu kapsamda cinsiyete bakis agis1 aile, egitim
diizeyi, ailedeki bireylerin c¢alisma durumu,
arkadas c¢evresi, okul, kiltiirel farkliliklar, dini
faktorler ve kitle iletisim araglarindan etkilenerek
bigim almaktadir. Bu faktérler nedeniyle
insanlar kadin veya erkek olarak biyolojik
cinsiyetlerle dogmasina ragmen toplumsal olarak
belirlenen cinsiyetlerle kadin ve erkek olarak
yetistirilmektedir (Savran ve Demiryontan, 2016:
176). Gilimiisoglu, toplumsal cinsiyet rollerine
iliskin su tespitte bulunmustur: “Ilkokula daha
yeni adimini atmig olan g¢ocuklara sistematik
olarak nasil “kadin” ve “erkek” olacaklari
ogretiliyor. Ders kitaplarinda erkekler kamusal
alanda iiretken olmaya yonlendirilirken; kadinlar,
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esleri, cocuklar1 ve ev isleriyle sinirlandiriliyor.”
(Glimiisoglu, 1998: 103). Geleneksel aile odakli
kadin, giiniimiiz toplumlarinda gecerliligini giiclii
bir bi¢imde korumaktadir. Bunun sonucu olarak
kadinlar siddet, saglik, egitim, calisma hayati,
siyaset ve karar alma mekanizmalarina katilim
konularinda toplumsal cinsiyet veya esitsizlik
temelli sorunlarla karsilagsmaktadirlar (Aydin ve
Giirbiiz, 2018: 579). Tirkiye’de geleneksel aile
yapisina bagli olarak, gecerli olan aile tipi de
ataerkil ailedir ve erkek egemenligi siddetlidir.
Ataerkil ailelerde, baba roliine otorite ve s6z
sahibi olma gorevi yiliklenmektedir. Bu durum
ayni zamanda erkegin giic ve iktidar sahibi
oldugunun da gostergesidir (Eroglu ve irdem,
2016: 15). Bu durumda erkek egemen toplumun
egitim sistemi de cogunlukla erkek merkezli
olmakta ve kadinlar erkeklerle ayni egitim ve
hayat firsatlarina sahip olamamaktadir. Erkek
merkezli yasam big¢imlerinin arkasindaki en
belirleyici etkenlerden biri, erkek egemen inang
sistemleridir. Bu baglamda, toplumsal cinsiyet
ayrimciligi biiyiik dl¢lide kadin-erkek esitligine
dayanmayan dini anlayis ve uygulamalardan da
beslenmektedir (Eroglu ve Irdem, 2016: 16).
Pinar ve digerleri tarafindan (2008: 51) yapilan
caligmada, cinsiyet, annenin c¢alisma durumu
ve egitim diizeyi 6grencilerin kadin ve erkek
anlayis1 tutumlarini belirledigini gdstermistir.
Aymni ¢aligma kirsal bdlgede dogup biiyliyenlerin,
erkek dgrencilerin, genis aile tipinde yetisenlerin,
diisiik gelire sahip olanlarin ve anne egitim diizeyi
diisiik olanlarin geleneksel tavri benimsedigini
gostermistir.

Toplumsal cinsiyetrollerineiligkin tutumlari
belirleyen faktorlerden biri de orgiitlerdir.
Orgiitler biiyilk oranda erkekler tarafindan
kurulup yonetilmektedir. Bu durum orgiitlerin
erkegin toplumsal cinsiyet rollerine uygun
olarak gelistirilmesine neden olmaktadir (Bacac1
Varoglu, 2001: 323). Toplumsal cinsiyet rollerinin
liderlik algisina etkisi var midir? sorusuna yanit
aranmis ve c¢alismada, katilimcilarin biiyiik bir
cogunlugunun liderlik algist erkeklik kavrami ile
ortiigmektedir. Toplumsal cinsiyetin kadina ve
erkege bictigi rol sonucunda liderlik erkeklikle
Ozdeslestirilmistir (Cetin ve Bilir Giiler, 2018:
47). Cinsiyet, annenin ¢alisma durumu ve
egitim diizeyi toplumsal cinsiyet rollerine iligkin
tutumlart etkileyen onemli faktdrlerden biridir.
Kahraman Ding tarafindan kadinlarin toplumsal

cinsiyet esitsizligine ydnelik  goriislerinin
belirlenmesi amaciyla yapilan c¢aligmada elde
edilen sonuglara gore kadinlarin egitim olanaklari,
evlilikte es se¢cimlerinde karar verme ve ¢alisma
hayatina girebilme konularinda toplumsal
cinsiyet esitsizligi devam etmektedir (Kahraman
Ding, 2010: 30). Ruble ve arkadaslarinin bu
konudaki ¢alismalarinda, cinsiyet kaliplari
ve cinsiyete gore belirlenmis islerin, c¢alisma
yasaminda kadinlar i¢in engeller yaratmaya ve
bu kaliplar1 korumaya yonelik olarak ayrilmig
oldugu saptamasi yapilmistir. Yazarlara gore
bu baglamda ortaya ¢ikan engellerden birincisi,
tarihsel istihdam aligkanliklar1 nedeniyle yiiksek
prestijli iglerin ¢cogunun erkeklerce isgal edilmis
olmasidir. ikincisi, cinsiyet kaliplar1 ve cinsiyete
gore belirlenmis isler nedeniyle, pek ¢ok kadinin
erkege 0zgii oldugu diisiiniilen igler konusunda
cesaretlerinin  kirilmig olmasidir (Ruble vd.,
1984: 339-356). Batida bu konuda yapilan
calismalardan bir digeri olan Cockburn (1991)
tarafindan yapilmistir. Arastirmasinin amaci,
hizmet sektoriinde hiyerarsinin ataerkil dogasini,
kadinlarin iist kademelerle ilgili taleplerinin

erkeklerce nasil direngle karsilandigini  ve
kadinlara hangi yollarla baski yapildigim
belirlemeye c¢alismaktir. Cockburn’a  gore

kadinlar1 ¢aligma yasaminda dezavantajli kilan
temel etmen, onlarin ev islerinde agir1 sorumluluk
iistlenmis olmalaridir. Kadinlar ¢ogu zaman bu
neden One siriilerek yeteneklerinden daha diisiik
nitelikli iglerde ¢aligtirilmaktadirlar. KSSGM’nin
2000  yilindaki g¢alismasinda  igyerlerinde
ayrimcilik  uygulamalarinin  iicret, terfi, iste
basar1 ve giidiilenme, ise devam, isten ayrilma
ve emeklilik, tayin ve egitimlere katilma, cinsel
istismar ve cinsel taciz konularinda yasanmaktadir
(Ozdamar, 2000: 16).

Kitle iletisim araclar1 olarak ifade edilen
gazete, dergi, televizyon, internet, sosyal medyada
toplumsal cinsiyet rollerine iligskin tutumlari
etkilemektedir. Reklamlar da bu faktdrler arasinda
yer almaktadir. Reklamlar, giiniimiizde ataerkil
ideolojinin yeniden iiretim araglarindan biri haline
doniismiistiir. Reklam igeriklerinde bulunan
kadin ve erkek rolleri kadinlarin toplumdaki esit
olmayan konumunu insa etmekte, inga edilen
bu kaliplar1 topluma aktarmaktadir. Bu aktarim
bigimi kadinlara bigilen geleneksel rollerin ve
esit olmayan konumlarinin devamliliginda etkili
olmaktadir (Zeybekoglu Diindar, 2012: 133-134).
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Kadin ve erkekler ilgi, yetenek ve
potansiyelleri dogrultusunda istedikleri meslek
alaninda calisabilmelidirler. Arastirmalar
meslek secimlerinin toplumsal cinsiyet kalip
yargilarindan, kadin ve erkege atfedilen geleneksel
rollerden etkilendigini gostermektedir (Giindiiz
vd., 2015: 21). Toplumsal cinsiyet rollerine iligkin
tutumlarin farklilik gostermesi is hayatinda da
kendini gostermektedir. Birgok is yerinde kadin
ve erkekten beklenen roller farklidir. Toplumdaki
kalip yargilardan etkilenmenin bir sonucu olarak
ortaya ¢ikan bu durum kadinin igyerindeki
konumunun da belirleyicisidir. Ornegin is yerinde
kadinlar, yoneticilikte, erkeklere nazaran daha
geride yer alabilmektedir (Selguk ve Tuzlukaya,
2013: 6). Bu durum, erkek egemenliginin yogun
oldugu toplumlarda, kadin igin belirlenmis
cinsiyet rollerinin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve
politik alanlarda kadinlarin geride kalmasinin
nedeni olarak agiklanabilir. Toplumdaki kadina
yonelik algi erkege gore daha hassas, fiziksel
olarak daha dayaniksiz, rekabet¢i islerden uzak
durmas1 ve erkek tarafindan korunmasi gerektigi
seklindedir (Sarag, 2013: 29).

2.Toplumsal Cinsiyet Rollerine iliskin
Tutumlar: Belirlemeye Yonelik Arastirmalar

Toplumsal cinsiyet rollerine iligkin
tutumlar1 belirlemeye yonelik bir¢ok aragtirma
yapilmigtir. Arastirma sonuglar1 genel olarak
erkeklerin kadinlara gore daha geleneksel bir
tutuma sahip olduklar1 yoniindedir. Ancak bazi
arastirmalarda da erkek ve kadinin esitlik¢i bir
tutuma sahip olduklar1 belirlenmistir. Ongen
ve Aytac (2013: 14) tarafindan 324 iiniversite
Ogrencisine Universite Ogrencilerinin toplumsal
cinsiyet rollerine iliskin tutumlari ve yasam
degerleri iliskisini tespit etmek amaciyla
yapilan calismada, kadinlarin erkeklere gore
daha esitlik¢i tutum ve rollere sahip oldugu ve
erkeklerin daha geleneksel cinsiyet rollerine sahip
oldugu belirlenmistir. Onder ve digerleri (2013:
73) tarafindan saglhik kurumlar yoneticiligi
bolimi  6grencilerinin  toplumsal  cinsiyet
rollerine iligkin tutumlarini belirlemek amaciyla
yapilan ¢alismada da benzer sonuca ulasilmistir.
Calismada kadin o6grencilerin esitlik¢i cinsiyet
puanlarinin erkeklere gore daha yiiksek oldugu
bulunmustur. Benzer ¢aligma Pinar ve arkadaslari
ile Kodan Cetinkaya tarafindan yapilmis ve her
iki caligmada ki1z 6grencilerin erkeklere gore daha
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esitlik¢i bir tutuma sahip olduklar: belirlenmistir
(Pmar ve digerleri, 2008: 54; Kodan Cetinkaya,
2013: 35). Erzurum Yiiksekdgrenim Kredi ve
Yurtlar Kurumu’ndan 507 o6grencinin katildigi
calismada, kiz Ogrencilerin cinsiyet esitligi
algilarinin daha yiiksek diizeyde olumlu oldugu
sonucuna ulasilmistir (Celik ve digerleri, 2013:
181). Saglik alaninda ¢alisanlarin tutumlarini
belirlemeye yonelik arastirmalar da yapilmistir.
Saglik  sektoriinde  c¢alisan  personellerin
tutumlarin1  belirlemek amaciyla Ebelik ve
hemsirelik 1. ve 4. sinif 6grencilerinin toplumsal
cinsiyet rollerine iligkin tutumlarinin belirlenmesi
amaciyla Atig (2010: 63-64) ve hemsirelik
ogrencilerine Aydin (2016: 12) tarafindan
yapilan g¢aligmada, toplumsal cinsiyet rollerinin
esitlik¢i olma egiliminde oldugu saptanmistir.
Yine hemsgirelik Ogrenimi goren {niversite
Ogrencilerinin  toplumsal cinsiyet rollerine
iligkin tutumlarint belirlemek amaciyla yapilan
doktora tezinde ise kadin cinsiyet rolii puan
ortancalarinin annesi g¢aligmayan Ogrencilerde,
annesi calisan 6grencilerden daha yiiksek oldugu
belirlenmistir (Zeyneloglu, 2008: 97). Bu ¢alisma
anne egitiminin toplumsal cinsiyet rollerine
iligkin tutumun olusumunda Onemli paymnin
oldugunu da ortaya koymaktadir. Bu durumu
destekleyen c¢alismada Direk ve Irmak (2017:
125-126) Tip Fakiiltesi’nde okuyan birinci ve
altinct donem Ogrencilerine sorularint yoneltmis,
s0z konusu dgrencilerin toplumsal cinsiyet rolleri
konusunda esitlik¢i bir tutuma sahip olduklari
belirlenmistir. Ayrica c¢alismada, dgrenciler
arasinda bu donemlerin farklilik gostermedigi,
kadin olmanin ve annenin egitim durumunun
bu tutumu belirledigi tespit edilmigtir. Yine
benzer caligma Varol tarafindan yapilmistir. Tip
fakiiltesi birinci simifinda okuyan Ogrencilere
yonelik yapilan caligmada, annesi caligmayan,
anne ve baba egitim durumu ilkokul veya daha
altinda olan O&grencilerin toplumsal cinsiyet
duyarliliginin daha diisik oldugu belirlenmistir
(Varol vd., 2016: 126).

Kul Ugtu ve Karahan (2016: 2902)
tarafindan yapilan c¢alismada, saglik calisant
olarak gorev yapacak Ogrencilerin cinsiyet
rollerinin toplumsal cinsiyet algist ve siddet
egilimlerinin erkek cinsiyette olma, geleneksel
aile yapisi, gelirin diisiikliigii ve aile ici siddet gibi
degiskenlerden olumsuz etkilendigi belirlenmistir.
Hollanda’da tip fakiiltesi 6grencilerine yonelik
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gerceklestirilen bir calismada, erkek 6grencilerin
toplumsal cinsiyete yonelik daha geleneksel bir
diistince yapisina sahip oldugu belirlenmistir
(Verdonk vd., 2008). Benzer g¢alismada Yildiz
ve Kececi tarafindan yapilmig, toplumsal
cinsiyet rollerine iligskin erkek 6grencilerin kadin
ogrencilerden daha geleneksel yapida oldugu,
son sinif grencilerinin birinci simif dgrencilerine
gore daha modern bir tutumda oldugu
belirlenmigstir (Yildiz ve Kecgeci, 2016: 986).
Hacettepe Universitesi’nde okuyan 94 &grenciye
yapilan bagka bir calismada, kadin 6grencilerin
toplumdaki yaygin kadin rollerini benimseme
egiliminde olduklar1 tespit edilmistir (Aydin,
2010: 18). Ogrencilerin evlilik ve toplumsal
cinsiyete yonelik tutumlarinin arastirildigi baska
bir calismada, 6grencilerin evlilik ve toplumsal
cinsiyete yonelik tutumlar cinsiyete ve 6grenim
diizeylerine baglh olarak degismektedir (Yalgin
vd., 2017: 853).

Universite ogrencilerinde  toplumsal
cinsiyet algisinin toplumsal cinsiyet rolii ve
cinsiyet degiskenlerine gore incelenmesi konulu
calismada, kadinlarin 3>te 1>i, erkeklerin %
50>den fazlasinin kadinlarin erkekler tarafindan
korunmasi gerektigi diisiincesine katildiklarini
ifade etmiglerdir (Esen wvd., 2017: 54-55).
Calismada ayrica toplumsal cinsiyet algisi
ve rollerine yonelik geleneksel bakis agisini
donistiirmek i¢in miidahale ve egitim programlari
ile {iiniversite oOgrencilerinin bilinglendirilerek
esitlikci  bakis  acgismin  yayginlastirilmasi
onerilmektedir. Esen ve digerleri toplumsal
cinsiyet  algisinin  donilistirmeye  yonelik
yapilacak seminer ya da konferanslarla
tiniversite 6grencilerinin farkindalik diizeylerinin
artirtlmasini Oonermistir (Esen vd., 2017: 57).
Ozpulat tarafindan hemsirelik dgrencilerinin
siddet egilimleri ile toplumsal cinsiyet algilar
arasindaki iligkiyi belirlemek amaciyla yapilan
caligmada (2017) 6grencilerin yaridan fazlasinin
siddet egiliminin az oldugu, annelerinin 6grenim
durumuna gore Ogrencilerin toplumsal cinsiyet
algis1 degismekte, 6grenim durumu yiikseldikge
toplumsal cinsiyet algis1 artmaktadir. Kiz
Ogrencilerin toplumsal cinsiyet algilar1 erkek
ogrencilere gore daha yiiksektir. Ogrencilerin
siddet egilimleri ile toplumsal cinsiyet algilar
arasindaki negatif yonde bir iligki bulunmakta,
siddet egilimi az olan Ogrencilerin toplumsal
cinsiyet algilarinin daha yiiksek, siddet egilimi

fazla olan Ogrencilerin ise toplumsal cinsiyet
algilarinin daha diisilk oldugu goriilmektedir.
Universite egitiminde toplumsal cinsiyet bakis
acisinayonelik halageleneksel goriislere sahip olan
Ogrencilerin olmasi, aydin bireyler yetistirmeyi
hedefleyen iiniversite egitiminin bu hedefini tam
anlamiyla gerceklestiremedigini ve Ogrencilere
temel mesleki bilginin yani sira toplumsal cinsiyet
esitligi konusunda duyarlilik kazandirilmasi
geregini gostermektedir (Yilmaz vd., 2017:
775). Kadinlarin esitlik¢i algilama diizeylerinin
erkeklerinkinden, erkeklerin ise geleneksel
algilama diizeylerinin kadinlarinkinden daha
yiksek oldugu goriilmektedir (Arici, 2011: 87;
Topuz ve Yildizbas, 2014: 568). Is yasaminda da
iiniversite 6grencilerin de oldugu gibi geleneksel
bakis acisina sahip olundugu goriilmektedir.
Malatya, Adiyaman ve Sanliurfa Organize Sanayi
Bolgelerinde faaliyette bulunan isletmelerin
sahipleri ile yoneticilerinin kadin istihdamina
iligkin tutumlarini inceleyen Dedeoglu toplumsal
cinsiyet rollerine iligkin ilging sonuglara
ulasmistir. Isveren tutumlar1 kadinlarin istihdam
edilmesini olumlamaktadir, bu istihdamin ancak
belli kosullar-ekonomik gereksinim, igin gerekligi
gibi- ortaya ¢iktiginda olmalidir, ¢linkii kadinlarin
toplumdaki asli gorevleri annelik ve eslik iken,
kadinlarin yeri evidir. Kadinlarin ¢aligmadan
once mutlaka eslerinin ve babalarinin izinlerini
almalar1 gerektigini diislinmekte, kadinlarin
erkeklere gore farkli isler yapmasini hakh
gormektedir. Kadinlarin daha ¢ok hizmet isleri
i¢in tercih edildigi ve erkeklerle kadinlarin aymi
is yapmalar1 durumunda isverenler erkek calisan
istihdam etmeye yonelik tutum sergilemektedir.
Isyerlerinde kres agmak gibi bir egilim yaygin
olmakla beraber isverenler kadinlarin hamile
kalinca isten ¢ikmasini desteklemekte ve dogum
izinlerinin uzunlugunu kadin is¢i c¢alistirmak
i¢in caydiric1 bir etken oldugu vurgulanmaktadir
(Dedeoglu, 2015).

Is yasaminda toplumsal cinsiyet rollerine
iliskin tutumlarin 6nemli oldugu alanlardan biri
de halkla iliskiler sektoriidiir. Ozellikle halkla
iligkiler alaninda kadinlarin egemen olmasi ve
bu siirecin devam etmesi, toplumsal cinsiyet
rollerine yonelik tutumun da 6nemli oldugunu
gostermektedir. 1986 yilinda yapilan bir aragtirma
halklailigkiler alaninda artan bir sekilde kadinlarin
mesleklestigini ortaya koymustur. Bu sonuca ek
olarak 2000°1i y1llardan itibaren Tiirkiye’de halkla
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iligkiler mesleginde kadinlarin daha yogun olarak
calistigr goriilmektedir (Tanyildizi, 2011: 77).
Iletisim fakiiltesi halkla iliskiler ve reklamcilik
bolimiinde okuyan oOgrencilerin  toplumsal
cinsiyet rollerine iliskin tutumunun olumlu
yonde olmasinin yansimalart meslek hayatinda
da gorilecektir. Halkla iliskiler 6grencilerinin
cinsiyet ayrimciligina iligkin tutumlar1 konulu
calismada Elmasoglu, o6grencilerin biiylik bir
cogunlugunca, erkeklerin daha sogukkanli ve
mantikli, kadinlarin ise daha c¢aligkan, diizenli ve
ikna edici olduklar1 i¢in {ist diizey pozisyonlara
uygun oldugunu ortaya koymustur. Calismada
ortaya c¢ikan bir bagka sonug, kadin 6grencilerin
aile kurma ve ¢ocuk sahibi olmanin kariyerleri
tizerinde belli bir diizen ve ikincil bir sorumluluk
gerektirdigi i¢in engel olarak gordiklerini,
erkek 6grencilerin, bu durumu basari igin tesvik
edici bir unsur olarak degerlendirdikleri tespit
edilmistir Yine ayni ¢alismada, 6grencilerin halkla
iligkiler alaninda cinsiyete dayali ayrimecilik
olup olmadigi konusundaki tutumlari 6lgiilmiis,
Ogrencilerin tamamina yakini, kadinlarin alanda
daha fazla tercih edildigi ve erkeklerin daha
¢ok ayrimcilikla karsilagtigi diisiincesine sahip
oldugu bulunmustur (Elmasoglu, 2015: 16-17).
Cangoz tarafindan yapilan ¢alismada bu konunun
onemi anlatilmistir.  Profesyonel meslekte
uygulama alaninda bu konunun savunuculugunun
yapilabilmesi i¢in toplumsal cinsiyet olgusunun
ve  beraberinde  getirdigi = olumsuzluklara
karsin toplumsal cinsiyet esitliginin neden
gerekli oldugunun bilinmesi amaciyla iletisim
fakiiltelerinin programlarinda toplumsal cinsiyet
derslerinin yer almasi gerekmektedir (Cangodz,
2013: 62). Ozcamyin 2012 yilinda yaptigi
caliygma sonucunda {niversite Ogrencilerinin
toplumsal cinsiyet rollerine olan geleneksel
tutumlarinin, toplumsal cinsiyet rollerine yonelik
verilen egitim sonrasinda esitlik¢i tutuma dogru
gelisme gosterdigi saptanmistir (Ozcan, 2012).
Bu baglamda halkla iligkiler ve reklamcilik
bolimiinde okuyan ve gelecekte bu meslegi
yapmasi beklenen 6grencilerin toplumsal cinsiyet
rollerine iligkin tutumlari meslek hayatlarinda da
yansimalarini gostereceginden 6nemli olmaktadir.

3. Yontem
3.1.Arastirmanin Amaci

Bu calismada Usak Universitesi Halkla
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Iliskiler ve Reklamcilik bdliimiinde 1. ve 4. sinifta
okuyan lisans dgrencilerinin toplumsal cinsiyet
rollerine yonelik tutumlarinin belirlenmesi ve
ogrencilerin toplumsal cinsiyet rollerine iligkin
tutumunu yordayan degiskenlerin arastirilmasi
amaglanmistir.

Bu ¢alismayi1 gergeklestirmek igin agagidaki
aragtirma sorulari hazirlanmigtir:

1. Halkla iliskiler lisans ogrencilerinin
toplumsal cinsiyet rollerine ydnelik tutumlari
nasildir?

2. Halkla iliskiler lisans 0Ogrencilerinin
toplumsal cinsiyet rollerine ydnelik tutumlart
cinsiyet degiskenine gore anlamli farklilik
gostermekte midir?

3. Halkla iliskiler lisans ogrencilerinin
toplumsal cinsiyet rollerine yonelik tutumlari sinif
degiskenine gore anlamli farklilik goéstermekte
midir?

4. Halkla iligkiler lisans 06grencilerinin
toplumsal cinsiyet rollerine yonelik tutumlarini
hangi degiskenler yordamaktadir?

3.2.Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Aragtirmanin evreni, 2017-2018 egitim-
ogretim doneminde Usak Universitesi Iletisim
Fakiiltesi Halkla iliskiler ve Reklamcilik
Bolimii’nde okuyan birinci ve dordiincii sinif
lisans oOgrencileriyle smirlidir.  Arastirmanin
Orneklemini ise, basit rastlantisal Ornekleme
yontemine gore belirlenen birinci ve dordiincii
sinifta okuyan 146 Ogrenci olusturmaktadir.
Orneklemdeki lisans 6grencilerinin cinsiyet, sinif
degiskenlerine ait frekans ve yiizde dagilimlar
ile anne ve babalarinin egitim siireleri Tablo 1’de
verilmistir.
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Tablo 1: Cinsiyet ve Sinif Degiskenleri
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Calismaya katilan halkla iligkiler lisans
ogrencilerinin  %62,3>liniin kadin, %37,7>sinin
erkek oldugu goriilmektedir. Caligma grubunda
yer alan oOgrencilerin %53,4>ii birinci simif;
%46,65s1 dordiinci siif ogrencilerden
olusmaktadir. Ogrencileri_n yaslart 18 ile 30
arasinda degismektedir ( X .=21,40, S.S.=2,17).
Katilimcilarin annelerinin ortalama egitim siiresi
6,9 yil (S.S.=3), babalarinin ortalama egitim
siiresi ise 8,2 yildir (S.S.=3,4).

3.3.Arastirmanin Veri Toplama Araclari

Arastirmanin  verileri  yapilandirilmig
soru formu ile toplanmistir. Soru formunda
katilimeilarin toplumsal cinsiyet rollerine yonelik
tutumlar1 “Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum
Olgegi” ile degerlendirilmistir. Zeyneloglu
ve Terzioglu tarafindan (2011) gelistirilen
Olgek “esitlik¢i cinsiyet rolii”, “kadin cinsiyet
roli”, “evlilikte cinsiyet rolii”, “geleneksel
cinsiyet roli” ve “erkek cinsiyet roli” olmak
lizere 5 alt boyutu igeren toplam 38 maddeyle
toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlari
degerlendirmektedir. Esitlik¢i cinsiyet rolii alt
boyutu, kadin ve erkeklerin toplumdaki rolleri
ve sorumluluklarda esitligi; kadin cinsiyet
rolii alt boyutu, toplum tarafindan kadin igin
belirlenen rol ve sorumluluklari; evlilikte
cinsiyet rolii, toplum tarafindan evlilik yasamina
iliskin rol ve sorumluluklar;; geleneksel
cinsiyet rolii, toplumun kadin ve erkege giinliik
yasamda yiikledigi rol ve sorumluluklar;
erkek cinsiyet roli toplum tarafindan erkek
icin belirlenen rol ve sorumluluklara yonelik
tutumlar1  belirlemektedir. Olgek “Kesinlikle
Katilmiyorum”, “Katilmiyorum”, “Kararsizim”,
“Katiliyorum” ve “Tamamen Katiliyorum”
segenekleri olan 5°li likert tipi bir Olgektir.
Katilimcilarin 6l¢egin toplam ve alt boyutlarindan
aldiklar1 puan ortalamalarinin maksimum degerde
olmast Ogrencilerin toplumsal cinsiyet rolleri
hakkinda esitlik¢i bir tutuma sahip oldugunu
gostermektedir. Bu deger minimuma yaklastikca
katilimeilarin toplumsal cinsiye rolleri hakkinda
geleneksel bir tutuma sahip oldugu sdylenebilir.

Orijinal 6lgegin Cronbach Alfa Giivenirlik
Katsayis1 0.92°dir. Olgegi olusturan bes alt
boyuta ait giivenirlik katsayilar1 “kadin cinsiyet
roli” 0.80, “esitlik¢i cinsiyet rolii” 0.78,
“evlilikte cinsiyet rolii” 0.78, “geleneksel cinsiyet

roli” 0.78ve “erkek cinsiyet roli” 0.72°dir.
Bu c¢alismada 0&lcegin toplam Cronbach Alfa
Giivenirlik Katsayist 0.82 olarak hesaplanmistir.
Alt boyutlarin giivenirlik katsayilart “esitlik¢i
cinsiyet roli” 0.83, “geleneksel cinsiyet roli”
0.79, “erkek cinsiyet rolii” 0.79, “kadin cinsiyet
roli” 0.67 ve “evlilikte cinsiyet rolii” 0,66’dur.
Soru formunun diger boliimiinde yas, cinsiyet,
sinif, anne ve babanin egitim diizeyini belirlemeye
yonelik sorular bulunmaktadir.

3.4.Arastirma Verilerinin Analizi

Calismada istatistiksel testlerin
belirlenebilmesi igin normallik testi
uygulanmstir. Olgek ifadelerine ait ¢arpiklik ve
basiklik degerleri -1 ve +1 degerleri arasinda
oldugu icin parametrik testler kullanilmigtir
(Tabachnick ve Fidell, 2012). Cinsiyet ve siniflar
arasindaki farkliligin belirlenmesi i¢in bagimsiz
orneklem t-Testi kullanilmistir. Olgek puanlari ile
demografik degiskenler arasindaki iliski dogrusal
regresyon analizi ile incelenmistir. Bulgularin
yorumlanmasinda p<0,05 degeri anlam diizeyi
olarak belirlenmigtir.

4.Bulgular
Bu bolimde verilerin analizinde elde

edilen sonuglar yer almaktadir. Birinci probleme
ait bulgular Tablo 2’de verilmistir.
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Tablo 2: Ogrencilerin Toplumsal Cinsiyet
Rolleri Tutum Ortalama Puanlart

Katilimcilarin ~ Slgekten  alabilecekleri
maksimum puan 190°dir.  Olgekten alinan
degerin maksimuma yaklasmasi halkla iligkiler
ogrencilerinin toplumsal cinsiyet rolleri hakkinda
sahip oldugu geleneksel bir tutumu gosterir.
Ogrencilerin &lcekten alabilecekleri minimum
puan 38’dir. Olgekten alinan degerin minimuma
yaklagsmasi, Ogrencilerin toplumsal cinsiyet
rollerine yonelik esitlik¢i bir tutum sergiledigini
gostermektedir. Bu aragtirmada Ogrencilerin
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Olcekten aldiklar1 toplam puan ortalamasi
99.80”, minimum puan “66”, maksimum puan
ise “153” olarak saptanmistir. Halkla iligkiler
lisans Ogrencilerinin verdikleri cevaplara gore
toplumsal cinsiyet rolleri ile ilgili esitlikci
bir tutuma sahip olduklar1 sdylenebilir. Alt
boyutlarda, erkek cinsiyet rolii alt boyutundan
6-30; diger boyutlardan 8-40 arasinda puanlar
alinabilmektedir. Alt boyutlara iliskin sonuglar
kadin cinsiyet rolii (X =20,69), geleneksel
cinsiyet rolii (X =17,45), evlilikte cinsiyet rolii
(X =14,53) ve erkek cinsiyet rolii (X =9,78)
boyutlarinda &grencilerin esitlik¢i bir tutuma
sahip olduklarin1 gdstermistir. Ancak halkla
iligkiler lisans 6grencileri esitlik¢i cinsiyet rolii
(X =37,34) boyutunda geleneksel bir tutuma
sahiptir.

4.1.Cinsiyet ve
Rollerine Iliskin Tutum

Toplumsal Cinsiyet

Tablo 3’te goriildiigii gibi halkla iliskiler

Ogrencilerinin  toplumsal  cinsiyet  rolleri
hakkindaki tutumlarina ait toplam puanlari,
cinsiyet degiskenine gore anlamli farklilik
gostermektedir  (t=-2,777, p<,05). Erkek

ogrencilerin toplumsal cinsiyet rollerine yonelik
tutumlar ( X =2,70) kadin 6grencilere ( X =2,50)
gore anlamli bir sekilde daha fazla gelenekseldir.
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Tablo 3: Olgek Puan Ortalamalarinin Cinsiyete
Gore T-testi Sonuglart

Altboyutlaracgisindan incelendiginde, kadin
cinsiyeti rolii alt boyutunun cinsiyet degiskenine
gore anlamli bir farklilik gostermedigi tespit
edilmistir (t=-1,821, p>,05). Esitlik¢i cinsiyet
rolil (t=4,327, p<,05), evlilikte cinsiyet rolii (t=-
2,022, p<,05), geleneksel cinsiyet rolii (t=-4,589,
p<,05), erkek cinsiyet roli (t=-2,210, p<,05)
alt boyutlar1 cinsiyet degiskenine gore anlamli
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farklilik gostermektedir. Aritmetik ortalamalarina
bakildiginda olgegin esitlik¢i cinsiyet rolii
ve kadin cinsiyet rolii alt boyutlarinda kadin
ogrencilerin __ (X =4,80; X =3,12) erkek
ogrencilere (X =4,43; X =3,05) gore toplumsal
cinsiyet rollerine iligkin tutum puanlarinin daha
yiksek oldugu bulunmustur. Ancak evlilikte
cinsiyet rolii, geleneksel cinsiyet rolii ve erkek
cinsiyet rolii ortalamalar1 erkek dgrencilerde (X
=1,94; X =2,58; X =1,80) kadin 6grencilere (
X =1,74; X =1,93; X =1,52) gore daha yiiksek
olarak belirlenmistir.

4.2.Smif ve Toplumsal Cinsiyet Rollerine
Iliskin Tutum

Tablo 4’de halkla iligkiler 6grencilerinin
toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutum
puanlarinin sinif degiskenine gore t-testi sonuglari
goriillmektedir.
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Tablo 4: Olgek Puan Ortalamalarinin Simif
Degiskenine Gore T-testi Sonuglart

Bu sonuglara gore halkla iligkiler
ogrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine
iligkin tutum toplam puanlari, sinif degiskenine
gore anlaml farklilik géstermektedir (t=2,210,
p<,05). Aritmetik ortalamalara bakildiginda 1.
sinif 6grencilerin (X =2,92) toplumsal cinsiyet
rollerine yonelik tutumlarinin 4. sinif 6grencilere
(X =2,49) gore daha geleneksel oldugu
gorilmiistir.

Bulgular alt boyutlar acgisindan
incelendiginde, kadin cinsiyet roli (t=2,226,
p<,05) ve gelencksel cinsiyet roliine (t=3,348,
p<,05) iliskin tutumlarda anlamli bir farklilik
bulunmaktadir. Tablo 4’de gosterilen aritmetik
ortalamalar kadin cinsiyet rolii ve geleneksel
cinsiyet roliine yonelik tutumlarin 1. Smif
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ogrencilerde daha geleneksel oldugunu ortaya
koymaktadir. Ancak, 1. ve 4. sinif 6grencilerinin
esitlik¢i cinsiyet rolil (t=1,170, p>,05), evlilikte
cinsiyet rolil (t=-1,817, p>,05) ve erkek cinsiyet
roline (t=,741, p>,05) iliskin tutumlarinda
anlamli bir farklilik bulunmamaktadir.

4.3.Toplumsal Cinsiyet Rollerine Yonelik
Tutumu Yordayan Degiskenler

Halkla iligkiler lisans 0Ogrencilerinin
toplumsal cinsiyet rollerine yonelik tutumlari
tizerinde yas, cinsiyet, kacinci sinifta okudugu,
anne ve babanin egitim siiresi gibi degiskenlerin
yordayiciligi  ¢oklu regresyon analizi ile
incelenmistir. Olgek toplam puani igin yapilan
coklu regresyon analizi sonuglari Tablo 5’te
yer almaktadir. Regresyon analizinden elde
edilen bulgular yas, cinsiyet, sinif, annenin ve
babanin egitim siiresi degerlerinin dogrusal
kombinasyonunun  halkla  iligkiler lisans
Ogrencilerinin tutumlarin1 anlamli bir diizeyde
yordadigin1 gostermistir (R? = .05, F(4, 140) =
2.826, p<.05).Ancak regresyon denklemine giren
degerler agisindan sadece cinsiyetin (p=.19,
p<.05) yordamada anlamli oldugu goriilmiistiir.
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Tablo 5: Olgek Toplami Coklu Regresyon
Analizi Sonuglari

Her bir 6l¢ek alt boyutunun yordayicilarini
belirlemek amaciyla regresyon analizleri tekrar
gerceklestirilmistir. Bagimsiz degiskenlerin kadin
cinsiyet rolii (R>=.03, F (5, 140) = 1.215, p>.05)
ve evlilikte cinsiyet roliine (R? = .02, F (5, 140)
= 1.599, p>.05) yonelik tutumlar1 agiklamada
anlamli katkisinin bulunmadig: tespit edilmistir.

Halkla iligkiler lisans 0Ogrencilerinin
esitlik¢i cinsiyet roliine yonelik tutumlarini ilgili
degiskenler anlamli bir diizeyde yordamaktadir
(R* = .10, F(5, 140) = 4.281, p<.05). Ancak
regresyon denklemine giren degerler agisindan
sadece cinsiyetin (p=-.35, p<.05) yordamada
anlamli oldugu goriilmiistiir (Tablo 6).
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Tablo 6:Esitlik¢i Cinsiyet Rolii Coklu
Regresyon Analizi Sonuclar

Halkla iliskiler lisans 0Ogrencilerinin
geleneksel cinsiyet roliine yonelik tutumlarini
ilgili degiskenlerin anlaml bir diizeyde acikladig:
goriilmiistiir (R? = .19, F(5, 140) = 8.075, p<.05).
Regresyon modelinde geleneksel cinsiyet roliine
iliskin tutumu cinsiyet (B=-.39, p<.05) ve simif
(p=-.26, p<.05) anlaml bir sekilde yordamaktadir
(Tablo 7).
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Tablo 7: Gelencksel Cinsiyet Roli Coklu
Regresyon Analizi Sonuglari

Halkla iligkiler lisans 6grencilerinin erkek
cinsiyet roliine yonelik tutumlarini degiskenlerin
anlamli bir diizeyde acikladigr goriilmiistiir
(R? = .04, F(5, 140) = 2.423, p<.05). Regresyon
modelinde erkek cinsiyet roliine iliskin tutumu
cinsiyet (p=.33, p<.05) ve annenin egitim
durumu(p=-.20, p<.05) anlamh bir sekilde
yordamaktadir (Tablo 8).
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Tablo 8: Erkek Cinsiyet Rolii Coklu Regresyon
Analizi Sonuglari

SONUC

Bu calismada Usak Universitesi Halkla
Iliskiler ve Reklamcilik béliimiinde 2017-
2018 doneminde egitim gbéren birinci ve
dordiincii sinif 6grencilerinin toplumsal cinsiyet
rollerine yonelik tutumlar1 ve bu tutumlart
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yordayan degiskenlere yonelik sonuglar ortaya
konulmustur. Arastirmanin ilk sonuglar1 halkla
iligkiler lisans oOgrencilerinin genel olarak
toplumsal cinsiyet rollerine iliskin esitlik¢i bir
tutuma sahip oldugunu gostermistir. Aragtirmanin
cinsiyet degiskenine dair diger sonuglari, toplum
tarafindan yiiklenen rol ve sorumluluklarda kadin
ve erkek dgrencilerin 6zellikle kadin cinsiyetine
yiklenen rol ve sorumluluklarda farkli tutumlara
sahip  olmadiklarin1  gdstermistir. ~ Ancak
gilinlik yasamdaki roller ve sorumluluklarin
paylasiminda kiz 6grenciler daha geleneksel bir
tutuma sahiptirler. Yine erkek 6grencilerin, evlilik
yasaminda, giinliik yasamda ve erkege yiiklenen
rol ve sorumluluklar hakkindaki tutumlar kiz
Ogrencilere nispeten daha fazla gelenekseldir.
Siniflara gore yapilan analizlerin sonuglari halkla
iligkiler birinci smnif Ogrencilerinin ddrdiincii
sinif 6grencilere gore daha geleneksel bir tutum
icerisinde oldugunu gdstermistir. Son olarak, bu
tutumlarin ortaya ¢ikmasinda cinsiyetin onemli
bir yordayici oldugu goriilmektedir. Dahasi, tiim
rol ve sorumluluklarda olmasa bile erkek cinsiyet
roliine yonelik tutumlarin olugsmasinda annenin
egitim siiresinin belirleyici oldugu goriilmiistiir.
Yapilan c¢aligmalarda da toplumsal cinsiyet
rollerine yonelik tutumun degisiminde egitimin
onemli bir rolii ortaya konulmustur.

Toplumsal cinsiyet esitsizligi ve
ayrimciligini 6nlemek ig¢in, egitim birimlerinde
toplumsal cinsiyet algisinin yeniden ol¢ililmesi
ve Ozellikle genglerin toplumsal cinsiyet rolleri,

o8

degerleri ve davranmiglarina iligkin tutumlarinin
belirlenmesi gerekmektedir (Ongen ve Aytag,
2013: 5). Toplumsal cinsiyet rollerine iligkin
tutumlar arasindaki farkliliklar1 azaltmak igin
toplumsal cinsiyet konulu derslerin programlara
eklenmesi (Onder vd., 2013: 73-74; Esen vd.,
2017: 57), bu ders kapsaminda kadin erkek
esitligi, insan haklari, cinsel saglik ve ireme
sagligi, ailenin 6nemi ve psikolojik danigmanlik
konulara da (Onder vd., 2013: 73-74) yer
verilmelidir. Ayrica toplumsal cinsiyet dersinin
yani sira (Esen vd., 2017, 57), toplumsal cinsiyet
algisin1 doniistiirmeye yonelik seminer ya da
konferanslar diizenlenebilir. Toplumsal cinsiyet
rollerine iligkin tutumlari olumsuz yonde etkileyen
faktorleri en aza indirmek ya da ortadan kaldirmak
gerekmektedir. Ozellikle egitimin bu farki en aza
indirdigi yapilan calismalarla da belirlenmistir.
Erkegin egitiminde 6nemli rol oynayan annenin
egitiminin de toplumsal cinsiyet rollerine iliskin
tutumun olusumunda 6nemli bir pay1 vardir. Bu
tutumun olusumunda 6nemli rol oynayan annenin
egitilmesi de sart goriinmektedir. Egitimin yam
sira kitle iletisim araglar1 da toplumsal cinsiyet
rollerine iligkin tutumun olusumunda biiyiik rol
oynamaktadir. Medya da yer alan reklam, dizi,
TV programlar1 gibi 6zellikle kadin1 toplumda
farkli konumlandiran igeriklerin ve gorsellerin de
degismesi 6nemlidir.
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