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Oz

Bu calismanin amaci, Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesi son smif dgrencileri ile Mersin Universitesi
Pedagojik Formasyon Sertifika Programinda egitim alan 6grencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik
duyarhiliklarimi ve etkili 6gretmenlik O6zelliklerini belirlemektir. Tarama modelinde gergeklestirilen
aragtirmanin evrenini, 2014-2015 ogretim yili bahar déneminde, Mersin Universitesi Egitim
Fakiiltesinin farkli béliimlerindeki 671 adet son smif dgrencileri ile Mersin Universitesi Pedagojik
Formasyon Sertifika Programinda egitimine devam eden 677 adet 6gretmen aday1 olusturmaktadir.
Orneklemi ise kolay ulagilabilir 6rneklem yontemi ile belirlenmis, evrenden ulasilabilen 345'i kadin
150’si erkek olan 495 adet 6gretmen adayindan olusmaktadir. SPSS 20 ve LISREL 8.71 istatistik paket
programlar: kullanilarak toplanan veriler {izerindeki uygun istatistiksel analizler yapilmistir. Yapilan
analiz sonuglarina gore, Ogretmen adaylarinin mesleki duyarhliklarinin ve etkili 6gretmen
ozelliklerinin oldukga yiiksek oldugu ve sadece 6grenim goriilen boliimlere gore anlamhi farkliliklar
gosterdigi belirlenmistir. Ogretmen adaylarinin cinsiyeti, mezun olduklari lise tiirleri, anne ve
babanin egitim durumu ve Ogretmenlik meslegi tercih sirasi ile 6gretmenlik meslegine yonelik
duyarlhiliklarn ve etkili 6gretmen Ozellikleri arasinda anlaml bir iligkinin bulunmadig: belirlenmis;
ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik duyarliliklar ile etkili 6gretmen 6zelliklerine
sahip olma diizeyleri arasinda orta diizeyde pozitif bir korelasyon oldugu ve bu korelasyonun
istatistiksel agidan anlamli oldugu gozlenmistir (r = 0,431, p<0,01).

Anahtar Kelimeler: Ogretmenlik meslegi, etkili 6gretmen 6zellikleri, mesleki duyarlilik.

Abstract

The aim of this study is to determine the sensitivity to the teaching profession and the effective
teaching specialties of pre-service teachers who are either studying in the last year in the Faculty of
Education or attending the Pedagogical Formation certificate program at Mersin University. In the
study, among quantitative research methods, survey method was used. The research sample, which
was determined by the method of convenience sampling, consists of 495 pre-service teachers, 345 of
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whom were female and 150 of whom were male. After the data was collected, some statistical analyses
were performed using SPSS 20 and LISREL 8.71. According to the results, it was determined that pre-
service teachers of both Education Faculty and Pedagogical Formation certificate program not only are
quite sensitive to the teaching profession but also have highly effective teacher specialties. Also, the
only statistically significant difference was observed between some of the departments of the pre-
service teachers. No significant relationship was found in the sensitivity to the teaching profession and
the effective teaching specialties of pre-service teachers in terms of the gender, high school, education
levels of mothers and fathers and the order of preference of the teaching profession. The results also
showed that there is a statistically significant positive correlation between the sensitivity to the
teaching profession and the effective teaching specialties of pre-service teachers (r = 0,431, p<0,01).

Keywords: Teaching profession, effective teaching specialties, professional sensitivity.

GIRIsS

Egitimin giiniimiizdeki belki de en 6nemli misyonlarindan birisi, bas dondiiriicii hizla
meydana gelen degisimlere uyum saglayabilmek icin ihtiya¢ duyulan bilgi ve becerilerin
bireylere kazandirilmasidir. 21. yiizyilin kiiresellesen diinyasinda, bireylerin diisiinen, soru
soran, arastiran, elestiren, problem ¢Ozebilen, 6grenmeyi 6grenen, gelisime ve yeniliklere
acik, kendini stirekli yenileyen, yaratici, bilgiyi iiretebilen, teknolojiyi etkin kullanabilen,
etkili iletisim kurabilen ve takim c¢alismasi yapabilen Ozelliklere sahip kisiler olmasi
beklenmektedir. Egitim kurumlarinda bireylerin bu 6zellikleri edinmelerine rehberlik edecek
olan 6gretmenlerin ise halihazirda s6z konusu 6zelliklere sahip nitelikli birer egitici olmalar:
gerekmektedir.

Her meslekte oldugu gibi 6gretmenlik mesleginin de gerektirdigi kendine has belirgin
ozellikleri vardir (Kiiciikahmet, 2000). Ornegin, iyi bir 6gretmen alaniyla ilgili genis bilgi
birikimine sahip olmanin yani sira giincel gelismeleri takip edebilmeli ve farkh
disiplinlerden de yararlanarak derslerinde uygulayabilmelidir. Ogrenme-6gretme siirecinde
rahat, ozgiivenli ve dikkatini derse yoneltmis olmalidir. Bununla birlikte meslegine kars:
duyarli olmali ve isini severek icra etmelidir (Ozder, Konedrali ve Zeki, 2010). Sifta
ogrenciler igin demokratik ve etkili bir 6grenme ortami olusturabilmelidir. Ogrencilerin
gortislerine saygili, dengeli ve tutarli davranislar sergileyerek dgrencilere rol model olmali
ve Ogrencilerin saglikl birer kisilik gelistirmelerinde sorumluluk duymalidir (Sen ve Erisen,
2002).

Bu niteliklere sahip bir 6gretmen olabilmek icin ise kaliteli bir mesleki egitim almis olmak,
ogrenmis oldugu teorik bilgileri pratige dokebilecegi 6gretmenlik uygulamasi imkanlarina
sahip olmak ve meslegin dogasmin gerektirdigi bireysel yetenek ve duyarh Kkisilik
ozelliklerine sahip olmak gerekir (Ozder, Konedrali ve Zeki, 2010). Duyarlilik, 6grenilebilen
duygusal ve duyussal bir ozelliktir. Mesleki duyarlilik ise meslege olan yatkinlik, ilgi,
motivasyon, olumlu tutum ve tatmin olma gibi duyussal yapilar1 igermektedir (Uygun,
Sahin ve Okur, 2010). Bir meslegin degeri, gorevin icra edilecegi iyi bir ortamin varligina,
getirisine ve emegin karsihigmin alinmasina baghdir. Ogretmenlik ise, birok maddi ve
manevi zorluklar1 olan, sorumluluk ve fedakarlik duygusu gerektiren, kutsal, saygin ve etkili
bir meslektir. Maddi ve manevi zorluklarina ragmen 6gretmenlik meslegini se¢mesi, bireyin
meslege karsi ilgili ve duyarli olduguna ve olumlu tutum sahibi olduguna isaret eder ki bu
da bireyin mesleki tatminine ve gelisimine biiyiik katki saglar (Celikgoz ve Cetin, 2004). Bu
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nedenle, 6gretmeye ilgili, istekli, azimli ve yiiksek motivasyon sahibi bireyler yani kisaca
mesleki duyarlilig1 yiiksek olan bireyler 6gretmen olmalidir (Uygun, Sahin ve Okur, 2010;
Karabacak ve Uzun, 2014).

Duyarli ve etkili 6gretmenler, 6grenme-0gretme siirecinde Ogrenciler ile olumlu iligkiler
kurarak onlarda iyi bir izlenim olusturmaktadirlar (Oktay, 1991). Boylece yetistirdikleri
ogrencilerin ilgi ve motivasyonunu artirarak basarili olmalarini saglar; dolayisiyla icra ettigi
ogretmenlik mesleginden haz duyar ve tatmin olur. Bu 6zelliklere sahip bireylerin 6gretmen
olmalar1 ise Ogretmen yetistiren kurumlarin ve meslegin kalitesinin artmasina katki
saglayacak ve boylece iilkenin biitiin egitim kurumlari ve egitim sistemi fayda gorecektir.

Tanzimat doneminden bu yana farkli sekillerde gergeklestirilmeye calisilan Ogretmen
yetistirme 1982 yilinda YOK’iin kurulmasi ile iiniversitelerin Egitim Enstitiileri ve Egitim
Fakiiltelerinde yapilmaya baslanmistir (Akytiz, 2014). Universitelerin egitim fakiiltelerinde
Ogretmen yetistirmenin yani sira fen-edebiyat fakiiltelerindeki oOgrencilere pedagojik
formasyon dersleri verilerek iki farkli sekilde 6gretmen yetistirmeye baglanmistir (Eraslan ve
Cakicy, 2011). 1982’den giiniimiize kadar Pedagojik Formasyon Sertifika Programinin bir¢ok
kez acilip kapatilmasina karar veren YOK en son 2014’de Pedagojik Formasyon Egitim
Sertifika Programlariyla ilgili Usul ve Esaslar1 gelistirmis ve 2015te giincellemistir
(Yiksekogretim Kurulu, 2015). Buna gore pedagojik formasyon egitimi sertifika
programlarina bagvuran ve basarili olan egitim fakiiltesi disindaki lisans programlarinin
ogrenci ve mezunlart O0gretmenlik i¢in basvuruda bulunabilmektedirler. Bu iki farkl
Ogretmen yetistirme uygulamasi sonucunda meslege kazandirilacak 6gretmen adaylarmin
ogretmenlik mesleginin gerektirdigi ozellikleri ne diizeyde tasidig1 ve birbirinden farkhilasip
farklilasmadig: ise kestirilememektedir. Bu diisiinceden yola ¢ikarak yapilan bu ¢alisma iki
farkli programda yer alan 6gretmen adaylarinin mesleki etkililiklerinin ve duyarhliklarinin
bakimindan kiyaslanmasina odaklanmaktadir. Iste biitin bunlar, egiticilerin yani
ogretmenlerin mesleki etkililiklerinin ve duyarliliklarinin en st diizeyde olmasina baghdir.

Arastirmanin Amact ve Onemi

Mesleki etkililige ve duyarliliga vurgu yapan bu calismada, Mersin Universitesi Egitim
Fakiiltesi son smnif Ogrencileri ile Mersin Universitesi Pedagojik Formasyon Sertifika
Programina kayitli o6grencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik duyarliliklarmin ve etkili
ogretmenlik Ozelliklerinin, kendi gortisleri dogrultusunda belirlenmesi ve betimsel olarak
incelenmesi amaglanmistir. Iki farkli gretmen yetistirme uygulamasi sonucunda meslege
kazandirilacak 6gretmen adaylarinin icra edecekleri mesleklerine olan duyarhliklarinin ve
mesleklerini icra etmedeki etkililiklerinin tespiti, bu iki farkli programdan mezun olacak
ogretmen adaylarmin birbirleriyle ne kadar benzerlik veya farkliik gosterdigini ortaya
koyacaktir. Bununla beraber, ¢alisma kapsaminda elde edilecek bilgi ve bulgularin 6gretmen
adaylarmna 6z farkindalik kazandiracak geri bildirim saglamanin yani sira egitim siiregleri
boyunca almakta olduklar1 mesleki egitimden faydalanma diizeylerinin de artmasmi
saglayacaktir. Dolayisiyla daha nitelikli 6gretmenlerin meslege kazandirilmasi saglanacaktir.

Arastirmanin Problemleri

Arastirmanin amacit dogrultusunda belirlenen asagidaki alt problemlere yanitlar aranmistir.
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1. Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesi son sinif grencileri ile Pedagojik Formasyon
Sertifika Programina kayith ogrencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik duyarhiliklar1 ve
etkili 6gretmenlik 6zelliklerine sahip olma diizeyleri nasildir?

2. Ogretmen adaylarmin etkili 6gretmen oOzelliklerine sahip olma diizeyleri cinsiyete,
programa, okumakta/mezun olduklar1 boliimlere, okumakta/mezun olduklari boliimleri
tercih etme sirasina, mezun olduklar1 lise tiiriine, anne ve babalarinin egitimine gore
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik gostermekte midir?

3. Ogretmen adaylarinin 8gretmenlik meslegine ydnelik duyarlhiliklari cinsiyete, programa,
okumakta/mezun olduklar1 boliimlere, okumakta/mezun olduklar1 boliimleri tercih etme
sirasina, mezun olduklari lise tiirline, anne ve babalarinin egitimine gore istatistiksel olarak
anlamli bir farklilik gostermekte midir?

4. Ogretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegine yonelik duyarhiliklar: ile etkili gretmen
ozelliklerine sahip olma diizeyleri arasinda anlamli bir iligki var midir?

Stmrliliklar

Bu aragtirma Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde 2014-2015 egitim-dgretim yili bahar
déneminde &grenim goren son smif dgrencileri ile Mersin Universitesi Pedagojik Formasyon
Sertifika Programina kayitl 6grenciler ile sinirhidir.

YONTEM

Bu arastirma, ge¢miste veya halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi
amaglayan bir arastirma yaklasimi olan tarama modelinde yapilmis betimsel bir ¢alismadir
(Karasar, 2006). Bu calismada, oOgretmen adaylarmin ogretmenlik meslegine yonelik
duyarliliklarina ve etkili 6gretmenlik 6zelliklerine sahip olma diizeylerine iliskin gortisleri
Olgekler yoluyla toplanmustir.

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubu, arastirmaya hiz ve pratiklik kazandiran kolay ulasilabilir
orneklem yontemi kullanilarak belirlenmistir. Aragtirmanin evrenini, 2014-2015 6gretim yil1
bahar doneminde, Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesinin farkli boliimlerindeki 671 adet
son smif dgrencileri ile Mersin Universitesi Pedagojik Formasyon Sertifika Programinda
egitimine devam eden 677 adet 6gretmen aday1 olusturmaktadir. Orneklem ise bu evrenden
ulasilabilen 495 adet 6gretmen adayindan olusmaktadir. Calisma grubunun demografik
ozellikleri asagida tablolar halinde verilmistir.

Tablo 1. Calisma Grubunun Cinsiyete Gore Dagilimi

Frekans Yiizde
Kadin 345 69,7
Erkek 150 30,3
Toplam 495 100,0

Aragtirma grubunu olusturan 6gretmen adaylarmin 345’i kadin iken 150’sinin erkek oldugu
Tablo 1’de goriilmektedir. Tablo 2’de ise 6gretmen adaylarmin %38’si olan 188’inin Egitim
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fakiiltesinde okumakta olan son siuf 6grencisi oldugunu, %62’si olan 307’sinin ise farkl

fakiiltelerde okumakta veya mezun olan ve Egitim fakiiltesindeki pedagojik formasyon
sertifika programinda kayitli 6grenci oldugunu gostermektedir.

Tablo 2. Calisma Grubunun Programa Gore Dagilimi

Frekans Yiizde
Pedagojik Formasyon 307 62,0
Egitim Fakiiltesi 188 38,0
Toplam 495 100,0

Tablo 3’'te ise Ogretmen adaylarimin okumakta veya mezun olduklar1 boliimlere yer
verilmistir. Kolay ulasilabilir 6rneklem yontemi kullanildigy igin boliimler arasinda 6rneklem
sayisinca farkliliklar mevcuttur. Buna gore en fazla katilima ingilizce Ogretmenligi (n=62)
boliimiinden, en az katilimcar ise PF Fizik (n=13) boliimiindendir.

Tablo 3. Calisma Grubunun Boliime Gore Dagilimi

Frekans Yiizde

PF Gorsel Sanatlar 30 6,1
PF Biyoloji 15 3,0
PF Ingiliz Dilbilimi 31 6,3
PF Tarih 25 51
PF Kimya 29 59
PF Tiirk Dili Ve Edebiyatt 55 11,1
PF Fizik 13 2,6
PF Kuyumculuk 17 3,4
PF Matematik 60 12,1
PF Felsefe 32 6,5
Sinuf Ogrt. 37 7.5
Matematik Ogrt. 31 6,3
Ingilizce Ogrt. 62 12,5
Tiirkge Ogrt. 44 8,9
Fen Bilgisi Ogrt. 14 2,8
Toplam 495 100,0

Tablo 4'te gosterildigi tiizere, Orneklemi olusturan Ogretmen adaylarmin biyik bir
cogunlugu (%59,4) genel liselerden mezundur.

Tablo 4. Calisma Grubunun Lise Tiirline Gore Dagilimi

Frekans Yiizde
Genel Lise 294 59,4
Anadolu Lisesi 103 20,8
Yabanci Dil Agirliklt 40 8,1
Anadolu Ogretmen 24 4.8
Meslek Lisesi 19 3,8
Diger 15 3,0
Toplam 495 100,0
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Tablo 5'teki 6gretmen adaylarinin anne egitim diizeyleri incelendiginde, %39,4’liniin yani
195’inin ilkokul mezunu, %4,8’inin yani 24'{iniin ise fakiilte/yiiksekokul mezunu oldugu
gortilmektedir.

Tablo 5. Calisma Grubunun Anne Egitimine Gore Dagilimi1

Frekans Yizde

Okur-Yazar Degil 89 18,0
Okur-Yazar 52 10,5
flkokul 195 39,4
Ortaokul 59 11,9
Lise 76 15,4
Fakiilte/Yiiksekokul 24 48

Toplam 495 100,0

Tablo 6’daki 6gretmen adaylarinin baba egitim diizeyleri incelendiginde, %33,9'unun yani
168’inin ilkokul mezunu, %12,1’inin yani 63’iiniin ise fakiilte/yiiksekokul mezunu oldugu
gortilmektedir.

Tablo 6. Calisma Grubunun Baba Egitimine Gore Dagilimi

Frekans Yiizde

Okur-Yazar Degil 21 42

Okur-Yazar 48 9,7

flkokul 168 33,9
Ortaokul 77 15,6
Lise 118 23,8
Fakiilte/Yiiksekokul 63 12,1
Toplam 495 100,0

Ogretmen adaylarmin okumakta veya mezun olduklari boliimleri tercih etme siralari
incelendiginde, %72’sinin yani 259"unun boliimlerini ilk beg sirada tercih ettikleri, %2,8’inin
yani 14’{iniin ise yirmi ve sonrasinda tercih ettikleri Tablo 7’de goriilmektedir.

Tablo 7. Calisma Grubunun Tercih Sirasina Gore Dagilimi

Frekans Yiizde
1-5 359 72,5
6-10 69 13,9
11-15 26 53
16-20 27 55
+20 14 2,8
Toplam 495 100,0
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Veri Toplama Araglar

Arastirmada iki adet hazir 6lgek kullanilmistir. Tlk 6lcek, Sen ve Erisen (2002) tarafindan
gelistirilen ve Cronbach alpha i¢ tutarlilik giivenirlik katsayis1 0,96 olan “Etkili Ogretmen
Ozellikleri Olgegi (E.0.0.0.)"dir. Diger 6lcek ise Uygun, Sahin ve Okur (2010) tarafindan
gelistirilen ve Cronbach alpha i¢ tutarlilik giivenirlik katsayisi 0,88 olan "Ogretmenlik
Meslegine Yonelik Duyarlilik Olgegi (O.M.Y.D.O.)"dir. Ayrica 0gretmen adaylarinin bazi
demografik oOzelliklerinin de belirlenmesi amaciyla 7 maddelik kisisel bilgi formu
kullanilmistir.

Islem

Yukarida gegerligi ve giivenirligi belirlenmis olan iki 6lgek, 2014-2015 ogretim yili bahar
déneminde, Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesinde sinif ortaminda uygulanmustir.
Aragtirmaci tarafindan ders veren Ogretim gorevlilerinden uygulama igin izin ve randevu
alinmis, belirlenen saat ve smiflarda 6gretmen adaylarina arastirmanin amact hakkinda bilgi
verilmis ve goniillii olanlardan veriler toplanmistir.

Verilerin Analizi

Olgeklerden elde edilen verilerin analizlerine gecilmeden Once veri setlerinin yapilacak
parametrik testlere uygunlugu incelenmistir. Bu dogrultuda veri setlerindeki kayip (17 adet)
ve ug degerler (25 adet) (outliers) belirlenmis ve yapilacak analizlerden daha saglikli
sonuglar elde etmek icin veri setinden c¢ikarilmistir. Ardindan normallik kosullarinin
saglanmasi amaciyla veri setleri i¢in merkezi egilim Olciileri, ¢carpiklik ve basiklik katsayilar
hesaplanmis ve Tablo 8’de verilmistir.

Tablo 8. Uygulamadan Elde Edilen Veri Setlerinin Betimsel Istatistikleri

Art.Ort. Ss Carpiklik Basiklik Min. Maks.
E.0.0.0. 398.85 4438 -39 -44 285 475
OMY.D.O. 73,62 6,77 -0,41 -0,48 55 85

N=495

Tablo 8'de goriildiigii tizere, carpiklik ve basiklik degerlerinin O ile -/+1 arasinda olmas:
dagilimm normalligine isaret etmektedir (Rosenthal ve Rosnow, 2008). Olgeklerden elde
edilen verilerin gegerligi ve giivenilirliginin tespiti i¢in LISREL 8.7 istatistik paket programi
kullanilarak Dogrulayici Faktor Analizleri ve Cronbach alfa i¢ tutarlilik analizleri yapilmistir.
Ogretmenlik Meslegine Yonelik Duyarlilik Olgeginin 17 maddeden olusan iig faktorlii
yapisinin  gegerligini degerlendirmek igin yapilan DFA sonucunda elde edilen uyum
indekslerinin kabul smnirlar1 arasinda yer almas: (X2/sd =2,734, RMSEA=0.059, GFI=0.93,
AGFI=0.91, CFI= 0.96, NNFI=0.96)(Bartholomew, Knott & Moustaki, 2011; Brown, 2006;
Thompson, 2004) model veri uyumunun saglandigin ve 6lcegin {i¢ faktorlii yapisinin gegerli
bir model oldugunu ortaya koymustur. Benzer sekilde Etkili Ogretmen Ozellikleri Olgeginin
95 maddeden olusan dokuz faktorlii yapisinin gecerligini degerlendirmek igin yapilan DFA
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sonucunda elde edilen uyum indekslerinin kabul sinirlar1 arasinda yer almas (X2/sd =2,734,
RMSEA=0.056, CFI= 0.98, GFI=0.68, AGFI=0.66, NFI=0.97)(Bartholomew, Knott & Moustaki,
2011; Brown, 2006; Thompson, 2004) model veri uyumunun saglandigimi ve olgegin dokuz
faktorlii yapisinin gegerli bir model oldugunu ortaya koymustur. Kullanilan o6lgeklerin
Cronbach alpha i¢ tutarlilik giivenirlik katsayilari hesaplanarak Tablo 9’da gosterilmistir.
Bulunan katsayilar, her iki 6lgegin de yiiksek derecede giivenilir oldugunu gostermektedir
(Ozdamar, 2004).

Tablo 9. Olgeklerin Cronbach alpha ig tutarlilik giivenirlik katsayilari

Cronbach's Alpha Madde Sayis1
E.0.0.0. 0,982 95
OMY.D.O. 0,827 17

Elde edilen verilerde SPSS 20 istatistik paket programi kullanilarak;

*Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin demografik 6zelliklerine iligskin istatistiklerde
frekans (f) ve yiizde (%),

eOgretmen adaylarmin dgretmenlik meslegine yonelik duyarliliklarinin ve etkili 6gretmen
ozelliklerine sahip olma diizeylerinin cinsiyet ve fakiiltelerine gore anlaml farklilik gosterip
gostermedigini belirlemek amaciyla Bagimsiz Grup t Testi,

eOgretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik duyarliliklarinin ve etkili 6gretmen
ozelliklerine sahip olma diizeylerinin okumakta/mezun olduklar1 boliimlere, mezun olunan
lise tiirlerine, anne ve babanin egitim durumlarina ve Ogretmenlik meslegini/lisans
boliimlerini tercih etme siralarina gore anlamh farklilik gosterip gostermedigini belirlemek
amaciyla da Tek Yonliit ANOVA,

eOgretmen adaylarinin dgretmenlik meslegine yonelik duyarliliklari ile etkili 6gretmen
ozelliklerine sahip olma diizeyleri arasinda anlaml bir iligkinin olup olmadigini tespit etmek
amaciyla Pearson ¢arpim momentler korelasyon analizi kullanilmistir.

BULGULAR

Arastirmanin alt problemlerine dayali olarak Orneklem grubun aritmetik ortalamalarina,
standart sapmalarma, farkliliklara ait t testine ve gruplar arasi varyans analizine yer
verilmistir.

Birinci Alt Probleme Iliskin Bulgular

Ogretmen adaylarmin etkili 6gretmen Ozelliklerine sahip olma diizeylerine ve 6gretmenlik
meslegine yonelik duyarlhiliklarina iligkin betimsel istatistikleri Tablo 10’da belirtilmistir.
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Tablo 10. Olgeklerden Alinan Toplam Puanlara iligkin Betimsel Istatistikler

N Min. Maks. Ortalama Ss
E.0.0.0. Toplam Puan 495 285,00 475,00 398,85 44,38
O.M.Y.D.O. Toplam Puan 495 55,00 85,00 73,62 6,78

Tablo 10'a gore, 6gretmen adaylarinin Etkili Ogretmen Ozellikleri Olcegi'nden aldiklart
minimum puan 285 ve maksimum puan 475 iken, toplam puanlarinin ortalamas: 398,85’tir.
Bu puanlar, 6gretmen adaylarinin oldukga etkili 6gretmenlik 6zelliklerine sahip oldugunu
diistindiiklerini gostermektedir. Ogretmenlik Meslegine Yonelik Duyarlilik Olgeginden
aldiklar1 minimum puan 55, maksimum puan 85 ve toplam puanlarinin ortalamas: ise
73,62'dir. Bu ise O0gretmen adaylarinin mesleklerine olan duyarliliklarinin oldukga ytiksek
seviyede oldugunu gostermektedir.

Ikinci Alt Probleme Iliskin Bulgular

Ogretmen adaylarinin etkili 6gretmen 6zelliklerine sahip olma diizeylerinin cinsiyet ve
programa gore anlamli farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla Bagimsiz Grup
t Testi yapilmis ve elde edilen istatistikler Tablo 11 ve 12’de gosterilmistir.

Tablo 11. Ogretmen Adaylarmin Etkili Ogretmen Ozelliklerine Sahip Olma Diizeylerinin
Cinsiyet Degiskenine Gore t Testi Sonuglar1

Cinsiyet N Ortalama Ss sd t P
Kadin 345 397,2406 43,9974

493 -1,226 0,221
Erkek 150 402,5600 45,1715

Tablo 11'de goriildiigii tizere, 6gretmen adaylarinin etkili 6gretmen Ozelliklerine sahip olma
diizeyleri cinsiyete gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik gostermemektedir [t(493) =-
1,226, p>0,05]. Erkek Ogrencilerin goriisleri (Xort=402,56) ile kadin &grencilerin goriisleri
(Xort=397,24) arasindaki fark istatistiksel olarak anlamli degildir.

Tablo 12. Ogretmen Adaylarinin Etkili Ogretmen Ozelliklerine Sahip Olma Diizeylerinin
Program Degiskenine Gore t Testi Sonuglari

Program N Ortalama Ss sd t P
Pedagojik Formasyon 307 395,86 44,1355

493 -1,920 0,055
Egitim Fakiiltesi 188 403,73 44,4574
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Tablo 12'de gorildiigii iizere, 6gretmen adaylarinin etkili 6gretmen ozelliklerine sahip olma
diizeyleri programa gore istatistiksel olarak anlaml bir farklilik gostermemektedir [t(493) =-
1,920, p>0,05]. Egitim fakiiltesi 6grencilerinin goriisleri (Xort=403,73) ile pedagojik formasyon
ogrencilerinin goriisleri (Xort=395,86) arasindaki fark istatistiksel olarak anlamli degildir.

Ogretmen adaylarmin  etkili 6gretmen  ozelliklerine sahip olma  diizeylerinin
okumakta/mezun olduklar1 boliimlere, mezun olunan lise tiirlerine, anne ve babanin egitim
durumlar1 ve lisans bdliimlerini tercih etme siralarmma gore anlamli farkliik gosterip
gostermedigini belirlemek amaciyla da Tek Yonlii ANOVA testi yapilmis ve elde edilen
istatistikler Tablo 13, 14, 15, 16 ve 17'de gosterilmistir.

Tablo 13. Ogretmen Adaylarmin Etkili Ogretmen Ozelliklerine Sahip Olma Diizeylerinin
Boliimlere Gore Tek Yonliit ANOVA Sonuglari

Varyar}s Kareler sd Kareler F p Anlaml1 Farklilik
Kaynag Toplami1 Ortalamasi
Gruplar 91648,50 15 6109,90 Ing Ogrt-PFKimya
Arasl Ing.Ogrt.-PFTiirk D.E.

21 Ing.Ogrt.-PF i
Grup ici 881243,73 479  1839,76 33 0000 Ing.Ogrt-PFMatematik

Ing.Ogrt.-PFFelsefe

Toplam 972892,23 494 Ing.Ogrt.-MatematikOgrt.

Tablo 13'deki analiz sonuglari, 5gretmen adaylarmin Etkili Ogretmen Ozellikleri Olgegi'nden
aldiklar1 puanlarinda, okumakta olduklar1i boliimlere gore istatistiksel olarak anlaml
farkliliklar oldugunu gostermektedir (F15-479=3,321, p<0,05). Baska bir deyisle, 6gretmen
adaylarinin Etkili 6gretmen Ozelliklerine sahip olma diizeyleri, okunulan boliime bagh
olarak anlaml bir sekilde degismektedir. Boliimler arasi farklarin hangi gruplar arasinda
oldugunu bulmak amaciyla varyanslar1 homojen ancak 6rneklem biiyiikliikleri arasindaki
farkin biiyiik oldugu durumlarda kullanilan Hochberg’s GT2 testi yapilmistir (Field, 2009).
Hochberg’s GT2 Post-Hoc testin sonucuna gore, Ingilizce Ogretmenligi boliimiindeki
ogrencilerinin etkili 6gretmen Ozelliklerine sahip olma diizeyleri (X=425,73) ile PF Tiirk Dili
ve Edebiyat1 (X=397,51), PF Felsefe (388,19), PF Kimya (X=384,41), Matematik C)gretmenligi
(X=383,42) ve PF Matematik (X=383,07) boltimlerindeki 6grencilerinin goriisleri arasinda
Ingilizce Ogretmenligi boliimiiniin lehine bir farklilik oldugu tespit edilmistir.

Tablo 14. Ogretmen Adaylarmin Etkili C)gretmen Ozelliklerine Sahip Olma Diizeylerinin
Tercih Sirasina Gore Tek Yonlit ANOVA Sonuglari

Varyans Kaynag1 Kareler Toplami1 sd Kareler Ortalamasi F P
Gruplar Arasi 7773,24 4 1943,31

Grup igi 965118,99 490 1969,63 0,987 0,414
Toplam 972892,23 494
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Tablo 14'teki analiz sonuglari, gretmen adaylarmin Etkili Ogretmen Ozellikleri Olgegi'nden
aldiklar1 puanlarinda, okumakta/mezun olduklar1 boliimleri tercih etme siralarina gore
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadigini gostermektedir (F4-490=0,987, p>0,05).

Tablo 15. Ogretmen Adaylarinin Etkili Ogretmen Ozelliklerine Sahip Olma Diizeylerinin
Lise Tiiriine Gore Tek Yonliit ANOVA Sonuglari

Varyans Kaynag1 Kareler Toplami sd Kareler Ortalamas1 F p
Gruplar Arasi 23510,69 8 2938,84

Grup ici 949381,55 486 1953,46 1,504 0,153
Toplam 972892,23 494

Tablo 15'teki analiz sonuglari, gretmen adaylarmin Etkili Ogretmen Ozellikleri Olgegi'nden
aldiklar1 puanlarinda, mezun olduklar1 lise tiiriine gore istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik olmadigini gostermektedir (F8-486=1,504, p>0,05).

Tablo 16. Ogretmen Adaylarmin Etkili Ogretmen Ozelliklerine Sahip Olma Diizeylerinin
Anne Egitimine Gore Tek Yonliit ANOVA Sonuglari

Varyans Kaynag1 Kareler Toplam1 sd Kareler Ortalamasi F P
Gruplar Arasi 9996,26 5 1999,25

Grup ici 962895,98 489 1969,11 1,015 0,408
Toplam 972892,23 494

Tablo 16’daki analiz sonuglari, 5gretmen adaylarmin Etkili Ogretmen Ozellikleri Olgegi'nden
aldiklar1 puanlar1 ile annelerinin egitimi arasinda anlamh bir iliski bulunmadigini
gostermektedir (F5-489=1,015, p>0,05).

Tablo 17. Ogretmen Adaylarinin Etkili Ogretmen Ozelliklerine Sahip Olma Diizeylerinin
Baba Egitimine Gore Tek Yonlit ANOVA Sonuglar:

Varyans Kaynag1 Kareler Toplami sd Kareler Ortalamas1 F P
Gruplar Arasi 13067,84 6 2177,97

Grup ici 959824,39 488 1966,85 1,107 0,357
Toplam 972892,23 494

Tablo 17’deki analiz sonuglari, 6gretmen adaylarmin Etkili Ogretmen Ozellikleri Olgegi’nden
aldiklar1 puanlar1 ile babalarinin egitimi arasinda anlamli bir iliski bulunmadigini
gostermektedir (F6-488=1,107, p>0,05).
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Uciincii Alt Probleme Iliskin Bulgular

Ogretmen adaylarinin  §gretmenlik meslegine yonelik duyarhliklarinin  cinsiyet ve
fakiiltelerine gore anlaml farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla Bagimsiz
Grup t Testi yapilmis ve elde edilen istatistikler Tablo 18 ve 19'da gosterilmistir.

Tablo 18. Ogretmen Adaylarmin Ogretmenlik Meslegine Yonelik Duyarhiliklarinin Cinsiyet
Degiskenine Gore t Testi Sonuglar:

Cinsiyet N Ortalama Ss sd t p
Kadin 345 74,10 6,497

256,335 2,282 0,023
Erkek 150 72,52 7,293

Tablo 18de goriildiigii {izere, Ogretmen adaylarnin oOgretmenlik meslegine yonelik
duyarliliklar1 cinsiyete gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik gostermektedir
[t(256,335)=2,282, p<0,05]. Kadin 6grencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik duyarlhiliklar:
(Xort=74,10), erkek ogrencilere gore (Xort=72,52) daha olumludur.

Tablo 19. Ogretmen Adaylarmin Ogretmenlik Meslegine Yonelik Duyarliliklarinin Program
Degiskenine Gore t Testi Sonuglar:

Program N Ortalama Ss sd t P
Pedagojik Formasyon 307 73,66 6,773

493 0,167 0,868
Egitim Fakiiltesi 188 73,55 6,807

Tablo 19'da gorildiigii tizere, 6gretmen adaylarinin Ogretmenlik meslegine yonelik
duyarliliklar1 programa gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik gostermemektedir
[t(493)=0,167, p>0,05]. Egitim fakiiltesi 6grencilerinin duyarliliklar1 (Xort=73,55) ile pedagojik
formasyon 0grencilerinin duyarliliklar (Xort=73,66) neredeyse aynidir.

Ogretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegine yonelik duyarliliklarmin okumakta/mezun
olduklar1 béliimlere, mezun olunan lise tiirlerine, anne ve babanin egitim durumlar1 ve
lisans boliimlerini tercih etme siralarina gore anlamli farkliik gosterip gostermedigini
belirlemek amaciyla da Tek Yonliit ANOVA Testi yapilmis ve elde edilen istatistikler Tablo
20, 21, 22, 23 ve 24’te gosterilmistir.
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Tablo 20. Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik Meslegine Yonelik Duyarhiliklarmin
Boliimlere Gore Tek Yonlit ANOVA Sonuglari

Varyans Kareler Kareler

Kaynag: Toplami sd Ortalamas1 F P Anlamh Farkdihik

Gruplar Arasi 1774,47 15 118,30 Matematikogrt.—ing.égrt.

Grup ici 20930,36 479 4370 2707 o001  atematikOgrt-PRTarih
MatematikOgrt.-

Toplam 22704,84 494 TiirkgeOgrt.

Tablo 20'deki analiz sonuglari, &gretmen adaylarinin Ogretmenlik Meslegine Yonelik
Duyarliliklar1 Olgegi'nden aldiklar1 puanlarinda, okumakta olduklari béliimlere gore
istatistiksel olarak anlamli farkliliklar oldugunu gostermektedir (F15-479=2,707, p<0,05).
Baska bir deyisle, 6gretmen adaylarinin Ogretmenlik Meslegine Yonelik Duyarliliklari,
okunulan boliime bagh olarak anlamli bir sekilde degismektedir. Boliimler aras1 farklarin
hangi gruplar arasinda oldugunu bulmak amaciyla varyanslar1 homojen ancak 6rneklem
biiytikliikleri arasindaki farkin biiytik oldugu durumlarda kullanilan Hochberg's GT2 testi
yapilmistir (Field, 2009). Hochberg’'s GT2 Post-Hoc testin sonucuna gore, Matematik
Ogretmenligi boliimiindeki &grencilerinin duyarhiliklar1 (X=69,03) ile PF Tarih (X=76,36),
ingilizce Ogretmenligi (X=75,81) ve Tiirkge Ogretmenligi (X=75,07) bolimlerindeki
dgrencilerinin duyarhliklar1 arasinda Matematik Ogretmenligi boliimiiniin aleyhine bir
farklilik oldugu tespit edilmistir.

Tablo 21. Ogretmen Adaylarmin Ogretmenlik Meslegine Yonelik Duyarliliklarinin Tercih
Sirasina Gore Tek Yonlit ANOVA Sonuglar

Varyans Kaynag1 Kareler Toplam1 sd Kareler Ortalamas F p
Gruplar Arasi 187,58 4 46,89

Grup igi 22517,26 490 45,95 1,020 0,396
Toplam 22704,84 494

Tablo 21'deki analiz sonuglari, &gretmen adaylarinin Ogretmenlik Meslegine Yonelik
Duyarliliklar1 Olgegi'nden aldiklar1 puanlarinda, okumakta/mezun olduklari boliimleri
tercih etme siralarina gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadigini1 gostermektedir
(F4-490=1,020, p>0,05).

Tablo 22. Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik Meslegine Yonelik Duyarhiliklarinin Lise
Tiirtine Gore Tek Yonlit ANOVA Sonuglari

Varyans Kaynagt Kareler Toplam1 sd Kareler Ortalamasi F P
Gruplar Arasi 358,82 8 44 85

Grup ici 22346,01 486 45,98 0,976 0,454
Toplam 22704,84 494
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Tablo 22’deki analiz sonuglarina gore, 6gretmen adaylarinin Ogretmenlik Meslegine Yonelik
Duyarhliklar1 Olgegi'nden aldiklari puanlari, mezun olduklar lise tiiriine gore istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik gostermemektedir (F8-486=0,976, p>0,05).

Tablo 23. Ogretmen Adaylarmin Ogretmenlik Meslegine Yonelik Duyarhiliklarinin Anne
Egitimine Gore Tek Yonlit ANOVA Sonuglari

Varyans Kaynag1 Kareler Toplam1 sd Kareler Ortalamast F p
Gruplar Arasi 203,07 5 40,61

Grup igi 22501,77 489 46,02 0,883 0,492
Toplam 22704,84 494

Tablo 23'teki analiz sonuglarina gore, 6gretmen adaylarmin Ogretmenlik Meslegine Yonelik
Duyarlhiliklar C)lgegi’nden aldiklar1 puanlari ile annelerinin egitimi arasinda anlaml bir iliski
bulunmamuistir (F5-489=0883, p>0,05).

Tablo 24. Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik Meslegine Yoénelik Duyarhliklariin Baba
Egitimine Gore Tek Yonlit ANOVA Sonuglar

Varyans Kaynag1 Kareler Toplami sd Kareler Ortalamasi F P
Gruplar Arasi 310,61 6 51,77

Grup igi 22394,23 488 45,89 1,128 0,345
Toplam 22704,84 494

Tablo 24’teki analiz sonuglarina gore, 6gretmen adaylarinin Ogretmenlik Meslegine Yonelik
Duyarhliklar1 Olgegi'nden aldiklar1 puanlari ile babalarmnin egitimi arasinda anlamli bir iligki
bulunmamistir (F6-488=1,128, p>0,05).

Dérdiincii Alt Probleme Iliskin Bulgular

Ogretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegine yonelik duyarhiliklari ile etkili &gretmen
ozelliklerine sahip olma diizeyleri arasinda anlaml bir iliskinin olup olmadigini belirlemek
amactyla Pearson ¢carpim momentler korelasyon analizi yapilmis ve elde edilen istatistikler
Tablo 25'te gosterilmistir.

Tablo 25: Etkili Ogretmen Ozellikleri ile Ogretmenlik Meslegine Yonelik Duyarhilik
Arasindaki Pearson Carpim Momentler Korelasyon Analizi Sonuglar:

O.M.Y.D.O. Toplam Puan

r 0,431
E.O0.0.0. Toplam Puan p 0,000
n 495
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Ogrencilerin 6gretmenlik meslegine ydnelik duyarhliklar ile etkili &gretmen &zelliklerine
sahip olma diizeyleri arasinda orta diizeyde pozitif bir korelasyon oldugu ve bu
korelasyonun istatistiksel agidan anlamli oldugunu goriilmektedir (r = 0,431, p<0,01). Buna
gore Ogretmen adayimin meslege yonelik duyarliligi arttik¢a sahip oldugunu diisiindiigii
etkili 6gretmen Ozelliklerinin de arttig1 sdylenebilir.

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu calismada 6gretmen adaylarinin mesleki duyarhiliklarinin ve etkili 6gretmen 6zelliklerine
sahip olma diizeylerinin oldukga yiiksek oldugu belirlenmistir. Elde edilen bu bulguya
paralel olarak, Uygun (2008) da yaptig1 calismada tezsiz ytiksek lisans programlarina kayitl
ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin yiiksek duyarliliga sahip oldugunu
tespit etmistir. Benzer sekilde Karabacak ve Uzun (2014) yaptifi calismada, lisans
diizeyindeki 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik oldukg¢a duyarl oldugu
bulgusuna ulasilmigtir. Uygun’un (2016) calisma sonucuna paralel olarak, gerek egitim
fakiiltesindeki gerekse sertifika programindaki 6gretmen adaylarinin kendilerini etkili ve
meslegine duyarl birer 6gretmen olarak gormesi ve bu bakimdan birbirlerinden istatistiksel
olarak anlamli bir diizeyde farklilasmamasi, 0gretmenlik meslegine uygun yapida bireylerin
secilip yetistirildigine isaret etmektedir. Ogretmenlik meslegine uygun karakterdeki kisilerin
secilip yetistirilmesi, istenilen nitelikteki 6gretmenlerin meslege kazandirilmasini saglayacak
ve dolayisiyla egitim kurumlarinin da niteligini arttiracaktir (Kavcar, 1999).

Bu calismada 6gretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegine yonelik duyarhiliklarinin ve etkili
ogretmen Ozelliklerine sahip olma diizeylerinin yalnizca 0grenim goriilen boliimlere gore
anlamli farkliliklar gosterdigi belirlenmistir. Bu bulgu Eraslan ve Cakici'nin (2011)
calismasinda pedagojik formasyon 6grencilerinin 6grenim gordiigii/mezun oldugu boliime
gore, ogretmenlik meslegine yonelik tutumlariin farklilastig1 yoniinde elde ettigi bulguya
benzerlik gostermektedir. Ingilizce Ogretmenligi boliimiindeki 6grencilerinin etkili
ogretmen Ozelliklerine yonelik goriislerinin, PF Tiirk Dili ve Edebiyati, PF Felsefe, PF Kimya,
Matematik Ogretmenligi ve PF Matematik boliimlerindeki 6grencilerinin goriislerinden
istatistiksel olarak farklilastig1 ve belirtilen boliimlere kiyasla daha etkili 6gretmen olduklari
gortisiinde olduklar1 bulunmustur. Bu farkliligin, dil 6gretimi alaninin dogasindan veya
ingilizce ogretmen adaylarmin almis olduklar1 mesleki derslerinden kaynaklanabilecegi
diisiiniilmektedir. Yapilan analizler sonucunda, Matematik Ogretmenligi bdliimiindeki
dgrencilerinin duyarhliklarinin, PF Tarih, Ingilizce Ogretmenligi ve Tiirkge Ogretmenligi
boliimlerindeki 6grencilerinin duyarliliklarindan istatistiksel olarak farklilastig1 ve belirtilen
boliimlere kiyasla daha az duyarliliga sahip olduklar1 tespit edilmistir. Alan yazinda bu
bulguya benzer veya aksi bir durum rastlanmadigindan tespit edilen bu farkliliga neden
olabilecek  faktorlerin daha  derinlemesine incelenerek  belirlenmesi  gerektigi
distintilmektedir.

Ogretmen adaylarinin cinsiyeti, mezun olduklari lise tiirleri, anne ve babamin egitim
durumu, 6gretmenlik meslegi tercih sirasi ile 6gretmenlik meslegine yonelik duyarliliklar: ve
etkili 6gretmen Ozelliklerine sahip olma diizeyleri arasinda anlamli bir iliskinin bulunmadig:
belirlenmistir. Cinsiyet ile Ogretmenlik meslegine olan tutumlar arasinda bir iliskinin
bulundugunu ortaya koyan ¢alismalara (Akkaya, 2009; Bozdogan, Aydin ve Yildirim, 2007;
Coultas ve Lewin, 2002; Karabacak ve Uzun, 2014; Soran, Demirci ve Atay, 1996;) ragmen bu
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aragtirmada o6gretmen adaylarinin cinsiyetleri ile 6gretmenlik meslegine iliskin duyarliliklar:
ve etkili 6gretmen oOzellikleri arasinda anlamli bir iligki olmadig saptanmistir. Bununla
beraber, bu bulgu Uygun'un (2008) kadin ve erkek o6gretmen adaylarmnin 6gretmenlik
meslegine iliskin duyarhiliklar1 arasinda anlaml bir farkin bulunmadigini ortaya koydugu
alismasinin sonucuna paralellik gostermektedir. Ogretmenligi ilk siralarda tercih eden
ogretmen adaylar1 ile 10. tercihinden sonra tercih eden 6gretmen adaylari arasinda mesleki
duyarlilik konusunda anlamli farklar oldugunu tespit eden Karabacak ve Uzun'un (2014)
bulgularmin aksine bu ¢alismada 6gretmen adaylarinin meslegi tercih etme siralarinin sahip
olduklar1 duyarlilk ve etkililiklerinde anlamli farklara yol acan bir faktor olmadig:
goriilmistiir. Buna gerekge olarak ogretmen adaylarinin 6gretmen yetistirme siireci boyunca
aldiklar1 egitimler sayesinde ogretmenlik mesleginin gerektirdigi 6zellikleri edinebildikleri
ve mesleki duyarliliklart kazanabildikleri soylenebilir. Ogretmen adaylarinin mezun
olduklar lise tiirleri ile 0gretmenlik meslegine yonelik duyarhiliklar1 ve etkili 6gretmen
ozelliklerine sahip olma diizeyleri arasinda anlamli bir iligkinin bulunmadigina iligskin bulgu
ise Uygun'un (2008) Ortadgretim Sosyal Alanlar Boliimii'nde 6grenim goren Ogretmen
adaylariyla yapmis oldugu ¢alismanin bulgulari ile ortiismektedir.

Son olarak, 0grencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik duyarhiliklar ile etkili 6gretmen
ozelliklerine sahip olma diizeyleri arasinda orta diizeyde pozitif bir iliskinin (r = 0,431,
p<0,01) bulunmasi ise, Ogretmen adaymin meslege yonelik duyarliligi arttikca sahip
oldugunu diistindiigii etkili 6gretmen 6zelliklerinin de paralel bir sekilde arttig1 sdylenebilir.
Buna dayanarak, meslegini seven ve duyarli olan Ogretmenlerin, kendilerini kisisel ve
profesyonel anlamda gelistirmeye ve dolayisiyla etkili 6gretmenlik Ozelliklerine sahip
olmaya daha meyilli oldugu sonucuna varilabilir.

En temel gorevi O0grenciye rehberlik ederek 6grenmeyi kolaylastirmak olan Ogretmenler,
etkili 6gretim yapabilmeleri i¢in 6grencilerin 6grenme stil ve sekillerini iyi bilmenin yani sira
onlarin zihinsel, duygusal, sosyal ve kisisel gelisimlerini destekleyecek etkinliklerle dolu
ogrenme-0gretme siireglerini tasarlayip uygulayabilmelidir. Bu baglamda, 6grencilerini iyi
tanimali, konu alanina hakim olmali, 6grenme ve Ogretme stratejileri ile ilgili ilkeleri,
yontemleri ve teknikleri ¢ok iyi bilmeli, ¢ok cesitli materyal ve malzemeleri kullanarak
ogrenmeyi zenginlestirebilmelidir. Bununla birlikte, 6gretmenligin bir¢ok maddi ve manevi
zorluklar1 olan, sorumluluk ve fedakarlik duygusu gerektiren, kutsal, saygin ve etkili bir
meslek oldugunun da farkinda ve bilincinde olmalidir. Bu nedenle, 6gretmeye ilgili, istekli,
azimli ve yiiksek motivasyon sahibi bireyler yani kisaca mesleki duyarliligi yiiksek olan
bireyler 6gretmen olmalidir.

Bu calisma Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde 2014-2015 egitim-6gretim yili bahar
déneminde &grenim goren son smif dgrencileri ile Mersin Universitesi Pedagojik Formasyon
Sertifika Programina kayithh oOgrenciler ile simirll oldugundan benzer bir calisma farkli
tiniversitelerdeki farkli boliimlerden olusan daha biiyiik 6rneklemlerde de gerceklestirilip
sonuglari kiyaslanabilir. Ayrica ileride yapilacak diger ¢alismalarda ise 6gretmen adaylariin
etkililikleri ve mesleki duyarhliklari, i¢inde bulunduklar1 sosyoekonomik diizeyleri gibi
tarkli degiskenlere gore de incelenip anlaml iligkilerin olup olmadig incelenebilir.
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EXTENDED ABSTRACT
Introduction

In the age of globalization, individuals are expected to be able to think critically and
creatively, learn to learn, research and solve problems, be open to development and
innovation and be capable of producing information. All these qualities can only be
cultivated in individuals through education by efficient teachers who are equipped with
these qualifications. Teachers should be able to keep track of contemporary changes and
developments related to their field and clarify the issues related to the areas benefiting from
the knowledge of different disciplines. In addition, teachers should be good examples to the
pre-service teachers by loving their profession and being enthusiastic in learning/teaching
activities, and by demonstrating consistent behavior. They should respect the opinions of
pre-service teachers and be aware of their responsibility in the pre-service teachers’
development of a healthy personality through establishing good relations with them (Sen &
Erisen, 2002).

Teaching profession is considered to be a sacred, respected and influential yet materially and
spiritually difficult profession which requires a sense of responsibility and self-sacrifice. If
one chooses to become a teacher in spite of these difficulties of the profession, it indicates
that s/he is concerned about and sensitive to the profession and has a positive attitude
towards teaching, which will contribute great to her/his professional satisfaction and
individual development. Therefore, those eager, ambitious and highly motivated individuals
those with high professional sensitivity must become teachers (Uygun, $Sahin & Okur, 2010;
Karabacak & Uzun, 2014). Teachers with high sensitivity to the teaching profession and
effective teaching specialties will contribute to increasing the quality of the profession and
teacher training institutions, and consequently the whole education system of the country
will benefit a lot. This mainly depends on how high the teachers’ levels of their effectiveness
and sensitivity toward their profession are.

This study aims to determine the sensitivity to the teaching profession and the effective
teaching specialties of pre-service teachers who are either studying in the last year in the
Faculty of Education or attending the Pedagogical Formation certificate program at Mersin
University. Answers were sought to the following research questions in line with the aim of
the research.

1. What are the sensitivity to the teaching profession and the effective teaching specialties of
pre-service teachers who are either studying in the last year in the Faculty of Education or
attending the Pedagogical Formation certificate program at Mersin University like?

2. Do the pre-service teachers' opinions about their effective teaching specialties show a
statistically significant difference in terms of their gender, program, departments, preference
order of their departments, high school, parents” education?

3. Do the pre-service teachers' opinions about their sensitivity to the teaching profession
show a statistically significant difference in terms of their gender, program, departments,
preference order of their departments, high school, parents” education?

4. Is there a statistically significant relationship between pre-service teachers’ opinions about
their effective teaching specialties and their sensitivity towards the teaching profession?

162



Boran M., Yanpar-Yelken, T. / Egitim Fakiiltesi ile Pedagojik Formasyon Ogrencilerinin
Ogretmenlik Meslegine Yonelik Duyarhiliklarinin ve Etkili Ogretmen Ozelliklerinin
Incelenmesi

Method

This study was carried out in survey model in which events, individuals or objects of the
research are to be defined as they are in their own conditions (Karasar, 2006). The
participants of this study were determined using ‘convenience sampling’ method. The
universe of the study was 671 pre-service teachers studying in their last year in the Faculty of
Education and 677 pre-service teachers attending the Pedagogical Formation certificate
program at Mersin University in the spring semester of the academic year 2014-2015. The
sample of the study consists of 495 pre-service teachers, 345 of whom were female and 150 of
whom were male. Also 188 of pre-service teachers were studying in their last year in the
Faculty of Education and 307 of them were registered pre-service teachers the Pedagogical
Formation certificate program at Mersin University.

Two scales were used as data collection tools. The first one is "Effective Teaching Specialties
Scale" developed by Sen & Erisen (2002) and the other is "Sensitivity Scale for Teaching
Profession" developed by Uygun, Sahin & Okur (2010). Cronbach alpha coefficients of the
scales are calculated and shown in Table 1 which indicates that they are both highly reliable
scales (Ozdamar, 2004).

Table 1. Cronbach Alpha Reliability Coefficients Of The Scales

Cronbach's Alpha Number of items
Effective Teaching Specialties Scale 0,982 95
Sensitivity Scale for Teaching Profession 0,827 17

In addition, a 7-item form of personal information is added to determine the demographic
characteristics of pre-service teachers.

Results and Discussion

The study indicated that pre-service teachers had quite high sensitivity to the teaching
profession and effective teaching specialties, and showed statistically significant differences
in only departments among the pre-service teachers. It was found that the opinions of the
pre-service teachers in English Language Teaching department about their effective teaching
specialties differed significantly from the opinions of the pre-service teachers in the
departments of PF Turkish Language and Literature, PF Philosophy, PF Chemistry,
Elementary Mathematics Teaching and PF Mathematics, and that the pre-service teachers in
English Language Teaching department were of the opinion that they were more effective
teachers in comparison to the other departments mentioned. The results of the analysis
indicated that professional sensitivity of the pre-service teachers in the department of
Elementary Mathematics Teaching was significantly lower than those of the pre-service
teachers in the departments of PF History, English Language Teaching, Turkish Language
Teaching. In addition, it was observed that pre-service teachers’ sensitivity to the teaching
profession and effective teaching specialties did not differ significantly according to their
gender, high schools they graduated from, their parents' levels of education and preference
order of their departments.
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Last but not the least, the study showed that there existed a moderate positive correlation
between pre-service teachers’ sensitivity to the teaching profession and effective teaching
specialties (r = 0,431, p<0,01), which may be interpreted that pre-service teachers” effective
teaching specialties increased in parallel with their effective teaching specialties. According
to this finding, it can be concluded that teachers who love teaching and are sensitive to their
profession are more likely to develop themselves both personally and professionally, and
thus have more effective teaching abilities.
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