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. BiLGI OKURYAZARLIK OZ YETERLiGi INANCI,
OGRETMENLIK MESLEGINE YONELIK TUTUM VE UST BiLI$
DUSUNME BECERILERI ARASINDAKI ILISKILER

THE RELATIONSHIPS BETWEEN INFORMATION LITERACY SELF-EFFICACY
BELIEFS, ATTITUDES TOWARD TEACHING OCCUPATION AND METACOGNITIVE
THINKING SKILLS

Melih DIKMEN?

Murat TUNCER?
Oz
becerileri arasindaki iliskileri belirlemektir. Arastirma Firat Universitesi pedagojik formasyon egitimi sertifika
programina kayitli 286 6gretmen aday: lizerinde yiriitilmiistiir. Veri toplama araci olarak, bilgi okuryazarligi 6z
yeterlik, iistbilis diisiinme becerileri ve dgretmenlik meslegi tutum &lgekleri kullanilmistir. Olgeklerin giivenirligi
belirlemek amaciyla hesaplanan Cronbach’s Alpha katsayilart sirastyla .935, .874, .928 olarak bulunmus olup
arastirmada kullanilmas1 uygun goriilmiistiir. Olgekler arasindaki iliski korelasyon analiziyle, yordama diizeyi ise
coklu regresyon analiziyle tespit edilmistir. Sonug¢ olarak, bireylerin bilgi okuryazarligr 6z yeterligi ile
ogretmenlik meslegine yonelik tutum ve iist bilis diisiinme becerisi arasinda yiiksek iliskiler oldugu goriilmiistiir.

Bu bulgular arastirilan her ti¢ degiskenin karsilikli iliskisi gbz Oniine alinarak egitim-6gretim siireglerinde
birlikte ise kosulabilecegini gdstermektedir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmenlik meslegine yonelik tutum, Bilgi okuryazarligi dzyeterligi, Ustbilis diisiinme
becerisi, Regresyon analizi

Abstract

The aim of this research is to determine the relationship between the information literacy self-efficacy, the
attitude towards the teacher occupation and the skills of thinking about metacognitive. The research was carried
out on 286 prospective teachers registered to Firat University pedagogical formation education certificate
program. Information literacy self-efficacy scale, attitude scale toward teacher profession and metacognition
thinking skills scale were used to collect data in the study. The Cronbach's Alpha coefficients calculated to
determine the reliability of the scales were found to be .935, .874, .928, respectively, and it was seen appropriate
to use it in the research. The relationship between the scales was analyzed by correlation test and the level of the
prediction was determined by multiple regression analysis. As a result, it has been found that individuals have
high relationships between information literacy self-efficacy and attitude towards teaching profession and
cognitive thinking skills. These findings show that all three variables studied can be used together in the
educational process, taking into account the mutual relationship.

Keywords: Attitude toward teacher profession, Information literacy self-efficacy, Metacognition thinking skills,
Regression analysis
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1. GIRIS

Egitim-6gretim siirecinden beklenen faydalarin saglanabilmesi noktasinda bir¢ok
degiskenin etkili ve islevsel bir bicimde planlanmasi gerekmektedir. Bu degiskenler kiimesi
O0grenme ortami ile ilgili olabildigi gibi 6gretmen nitelikleri, yonetimsel unsurlar ve 6grenen
ozelliklerini de kapsamaktadir. Bu arastirma bu kadar kapsamli ve karmagsik bir yapiy1 ele
almak yerine 6grenen Ozelliklerinden 6gretmenlik meslegine yonelik tutum, iist-bilis diistinme
becerileri ve bilgi okuryazarlik 6z-yeterligine odaklanmaktadir.

Tutum egitimde dikkate alinmasi gereken degiskenlerden biridir. Tutumun ne oldugu
konusunda birbirinden farkli ancak benzer tanimlamalar yapilmistir. Thurstone (1931) tutumu
psikolojik bir objeye yonelik duyus, Likert (1932) inanglara dayali ¢ikarim (Akt. Gardner,
1980), Gardner (1985) inang ve diisiincelere dayali degerlendirme, Hangerlioglu (1988) ise
ayn1 kisi, nesne ve olaylara kars1 ayn1 tepkiyi gosterme olarak tanimlamistir. Ustiiner (2006)
tutumlar1 goriis, deger ve inanglardan farkli gormektedir. Ona gore tutumlarla goriisler
benzerdir, ancak goriisler genellenebilirlik derecesi ve 6l¢me teknigi bakimindan tutumlardan
farklilasirlar.

Capri ve Celikkaleli (2008) cevreye verilen tepkilerin biiyiik 6l¢iide tutumlar ile ilgili
oldugunu, mesleki tutumun basar1 ve doyum agisindan énemli oldugunu vurgulamistir. Egitim
sisteminde ise tutum kisilik gelisimi, 6gretmen-6grenci iliskisi, akademik basar1 agilarindan
(Giiglii, 2000; Kiigiikahmet, 1976; Yasar, Sozer ve Giiltekin, 2000; Morgan, 1999; Erdem,
Gezer ve Cokadar, 2005) onemli goriilmektedir. Tuncer de (2016) tutum degiskeninin
Ogretmen nitelikleri anlaminda 6nemli bir degisken oldugu goriisiindedir. Ona gore
Ogretmenlerin mesleklerine yonelik olumsuz bir tutuma sahip olmalar1 mesleki basarilarini
olumsuz bir bigimde etkileyebilecektir. Basar (2001; Akt. Ustiiner, 2006) ve Semerci ve
Semerci’ye (2004) gore 0gretmenin meslegine yonelik bu olumsuz tutumu 6grenenleri de
olumsuz bir bigimde etkileyebilmektedir. Baykul (2000) tutumu genel baglami ile sinirlamis,
olumsuz bir tutumun obje, birey ve hatta kendine karsi ilgisizlige, sevgisizlige neden
oldugunu belirtmistir. Olumlu tutum ise bireyi bir olay, objeye yonelik olarak harekete
gecirmenin bir yoludur (Chapman, 1999). Inceoglu da (1993:15) bu goriisleri destekler
bigimde bireyin tutumunun degigsmesi durumunda bilissel ve davranigsal bakis acgisinin da
yeniden diizenlendigini belirtmektedir. Tuncer, Berkant ve Dogan (2015) tutumu akademik
basar1 agisindan ele almis, olumlu tutumun basariyr arttirdigini, olumsuz tutumun ise
akademik basarida diisiise neden oldugunu rapor etmistir.

Egitim arastirmalarinda 6grenen ozellikleri anlaminda arastirmalara konu edilen bir
diger degisken {ist bilistir. Flavell’in (1979) bilissel siire¢ bilgisi, Nelson’un (1996) bilingli
olma durumu olarak agikladigi bu kavram bazi ¢alismalarda (Kuhn ve Dean, 2004; Tobias ve
Everson, 1997) 6grenme farkindalig: ile iliskilendirilmistir. Bu kavram her ne kadar biligsel
bir siirecin tanimlanmasinda kullanilsa da Ozydinlik (2018) ve Demir ve Ozmen’in de(2011)
dikkat gektikleri gibi duygusal-motivasyonel bir yonii vardir. Ust bilis bireyin yeni bir
problemle karsilasmasi durumunda basarili bir sonuca ulagsmada Onemli bir gorev
tistlenmektedir (Tunca ve Alkin-Sahin, 2014). Karakelle ve Sarag¢ (2010) iist bilis kavramina
yonelik gelinen noktay1 aktardigi ¢calismasinda bu kavrami nesne diizeyi, malumat akisi ve tist
diizey olmak {izere iiclii bir simiflamaya ayirmistir. Ogrenme siirecindeki bilgilenme veya gaba
nesne diizeyini agiklarken yiiriitiilen islemlere bagli olusturulan stratejiler, izleme siirecleri
malumat akigini ve bu is ve islemlere yonelik kurulan model ise iist diizeyi olusturmaktadir.
Dogan’a gore (2013) st bilis becerisi gelismis bir 6grenen 6grenecegi konuya motive olmus,
yogunlagmis, olumlu yonde bir tutum gelistirmistir. Bilgisini ve diislincesini kontrol eden
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O0grenen, planlar yapar, bu planlar1 degerlendirir, gerekli ise diizeltir ve edindigi becerileri
yasamina transfer eder (Dogan, 2013). Biitiin bu siirecler dikkate alindiginda iist bilisin
egitim-6gretim siire¢lerinde ne derece dnemli oldugu ortadadir.

Son yillarda egitim aragtirmacilarinin tizerinde 6nemle durdugu bir diger kavram bilgi
okuryazarligidir. Kurbanoglu (2010) bu kavramin ortaya ¢ikisin1 Zurkowski ve Burchinal ile
iliskilendirmis, bilgi okuryazarligini problem ¢6zme, ihtiya¢ duyulan bilgi miktarini belirleme
ve bu bilgiyi kullanma becerisi olarak ele almistir.  Demiralay ve Karadeniz (2008) bu
kapsami biraz daha genisleterek bilgi okuryazarliginin bilgi ihtiyacin1 hissetme, bu ihtiyacin
siirlarint tanimlama, bilgi edinirken ¢esitli stratejilere basvurma, edinilen bilgileri analiz
etme, yorumlama ve degerlendirme gibi bir dizi beceriden olustugu goriisiindedir.
Uluslararas1 Kiitiiphane Enstitiileri ve Dernekleri Federasyonu (IFLA) bilgi yetkinliklerini
yasam boyu Ogrenmenin anahtar bir etkeni olarak tanimlamis, bu yetkinliklerin egitim
hedeflerinin basarilmasinda ilk adim niteliginde oldugunu vurgulamistir (IFLA, 2006).

Bilgi okuryazarliginin egitim ortamlarinda dikkate alinmasi gerektigi yoniindeki diinya
6l¢egindeki kabullerin bir sonucu olarak bu kavram tilkemizde oldugu gibi bir¢ok iilkede bir
ders seklinde programlarda yerini almistir. Ancak bu durum bu kavramin nasil
kazandirilacagi, kazanilmigsa nasil Olciilecegi gibi bir dizi tartismay1 beraberinde getirmistir.
Bu konuda Lindauer (2004) bilgi okuryazarligi egitimini degerlendirmede {i¢ boyutlu bir yap1
onermistir (Akt. Detlor, Julien, Willson, Serenko ve Lavallee, 2011). Bu boyutlar 6grenme
ortami, bilgi okuryazarlig1 programinin bilesenleri ve 6grenme ciktilaridir. Degerlendirmede
testler, derse gomiilii performans Ol¢limleri, 6devler, ders notlari, 6z degerlendirme, anketler
ve 6grenme ortamu ile ilgili tutumlarin dikkate alinmasi gerektigi vurgulanmistir.

Yukarida deginilen bilgi ve goriisler egitim sistemi agisindan degerlendirildiginde bu
her ii¢ psikolojik degiskenin Ogretmenler icin olduk¢a Onemli oldugu goriilmektedir.
Ogretmenlerin mesleklerine yonelik olumlu tutumlar1 kendileri ve dgrencileri igin dnemlidir.
Ogretmenlerin iist bilis becerileri ise onlarm mesleki basarilarin etkiledigi gibi 6grencilerine
de rol model olmalar1 agisindan yararli olacaktir. Ust bilis becerileri noktasinda belirtilen
hususlar bilgi okuryazarlik becerileri agisindan da gecerlidir. Bilgi okuryazarlik, iist bilis
diistinme ve Ogretmenlik meslegine yonelik tutumun 6gretmenlik meslegi acgisindan 6nemi
yapilan arastirma sayisiyla da desteklenmistir. Ancak yapilan aragtirmalara bakildiginda bu
her li¢ durumu birlikte ele alan aragtirmaya rastlanmamistir. Bu nedenle bu arastirmanin
diisinme becerileri arasindaki iliskileri belirlemektir. Bu genel amag¢ dogrultusunda veri
toplama araglari ile elde edilen veriler cinsiyet ve 6grenim durumu bagimsiz degiskenleri
acisindan test edilmis, alan yazinla durumu tartigilmistir. Ayrica bu her iic bagimli degiskenin
birbirleriyle olan iligkileri ve birbiri iizerlerinde yordayicilik durumlari da arastirilmustir.

2. YONTEM
Arastirmanin Modeli

Bu arastirmada iligkisel tarama modeli kullanilmistir. Christensen, Johnson ve Turner
(2015) tarama modellerinin tutum, diisiince, inan¢ vb. Ozellikleri Olgme, degiskenler
arasindaki iligkiyi test etme, tahminde bulunma ve alt gruplara yonelik degisimleri izlemede
kullanilabilecegini belirtmistir.

Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini Firat Universitesi’nde pedagojik formasyon sertifika programina
kayith o6grenciler olusturmaktadir. Orneklemini ise bu evrenden amagli oOrnekleme
yontemlerinden Ol¢iit ornekleme yontemiyle secilmis 286 6gretmen aday1 olusturmaktadir. Bu
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ornekleme yontemi Onceden belirlenmis olan Olgiitlere karsilik gelen durumlarin
calisilmasinda tercih edilmektedir (Yildirim ve Simsek, 2005). Bu calismada katilimcilarin
belirlenmesinde kullanilan 06l¢iit, birinci ve dordiincli smifta 6grenim goérmeleri olarak
belirlenmistir. Birinci ve dordiincii sinifta 6grenim goren dgrencilerin secilmesindeki amag,
ilk ve son smnif agisindan ayni boliimde okuyan bireylerin mesleklerine yonelik tutumlari,
iistbilis diisiinme becerileri ve bilgi okuryazarlik 6z yeterlik inanglarinin karsilagtirmak
istenmesidir

Veri Toplama Araglar

Arastirmada ii¢ ayr1 veri toplama araci kullanilmistir. Bu veri toplama araglarindan
Bilgi Okuryazarhign Oz Yeterlik Olcegi (BOOY) Kurbanoglu, Akkoyunlu ve Umay (2006)
tarafindan gelistirilmistir. Tuncer (2013) bu 6lgegi Tiirkgeye uyarlamis, 6l¢egin dort faktorlii
bir yapisinin oldugu bu dort faktorlii yapi ile toplam varyansin 58,686’sinin agikladigi
belirlenmistir. Olgek likert tipinde ve yamitlar ‘Neredeyse Her Zaman Dogru, 7 puan’ ve
Neredeyse Hi¢ Dogru Degil, 1 puan’ arasinda yedi dereceli bir yapidadir.

Arastirmada kullanilan iistbilis diisiinme becerileri (UBDB) 6lcegi Tuncer ve Kaysi
(2013) tarafindan gelistirilmistir. Gelistirme ¢alismasinda 6l¢egin 18 maddeli ve dort boyutlu
bir yapisinin oldugu, bu yapinin toplam varyansin %56.579’unu agikladig1 belirtilmektedir.
Olgegin boyutlar1 diisiinme becerileri, problem ¢dzmeye ydnelik yansitici diisiinme becerileri,
karar verme becerileri ve alternatif degerlendirme becerileridir. Besli likert tipindeki dlgek “5:
Tamamen Katiliyorum” ve “1: Hi¢ Katilmiyorum” arasinda puanlanmaktadir.

Arastirmada kullanilan 6gretmenlik meslegine yonelik tutum o6lgegi Cetin (20006)
tarafindan gelistirilmistir. 35 maddelik bu 6l¢ek besli likert tipinde olup puanlama“5:Kuvvetle
Katilirim” ve “l:Asla Katilmam” arasindadir. Olgeklerin giivenirligi belirlemek amaciyla
hesaplanan Cronbach’s Alpha katsayilar1 sirasiyla .935 (BOOY), .874 (UBDB) ve .928
(OMYT) olarak bulunmustur.

Verilerin Analizi

Aragtirmada her ii¢ bagimli degiskene yonelik goriisler cinsiyet ve 6grenim durumu
(Mezun ve dordiincii smifta Ogrenim gorme) bagimsiz degiskenleri agisindan
karsilastirilmistir. Bu karsilagtirmalarda dagilimin homojen oldugu durumlarda bagimsiz
gruplar t testi, dagilimin homojen olmadigi durumlarda ise Mann Whitney U testi
kullanilmistir. Bagimli degiskenler arasindaki iliskinin belirlenmesinde Pearson korelasyon
katsayis1 hesaplanmistir. Olgekler aras1 yordayicihigim belirlenmesinde ise goklu regresyon
analizinden yararlanilmistir.

Demir, Saatgioglu ve Imrol (2016) regresyon analizi i¢in dagilimin normalliginin
incelenmesinde P-P egrileri, carpiklik ve basikliga bakilmasini siklikla bagvurulan yontemler
arasinda belirtmistir. Olgeklerin basiklik ve carpiklik degerleri Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1. Olgeklerin carpiklik ve basiklik degerleri

Ustbilis Diisiinme Bilgi Okuryazarlik Ogrt. Mes. Yén. Tutum

Ortalama 3,9411 4,7386 4,0247
N 286 286 286
Standart Sapma ,52946 1,05547 ,57283
Skewness (Carpiklik) -,788 -,317 -, 715
Kurtosis (Basiklik) 1,133 -,332 112
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Tablo 1°de gorildiigii tizere George ve Mallery (2003) c¢arpiklik ve basiklik degerlerin
(+2) /(-2) araliginda olmast dagilimin normal oldugu seklinde yorumlanabilecegini

belirtmistir (Akt. Giiven, 2014). Her bir veri toplama aracina yonelik Q-Q grafikleri ise Sekil
1’deki gibidir.
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Sekil 1’de goriildiigii gibi regresyon analizinin ikinci 6n sayiltis1 olan dogrusallik sarti
saglanmistir.

3. BULGULAR

Aragtirmada oncelikle her ii¢ bagimli degiskene yonelik goriisler cinsiyet agisindan
karsilastirilmistir. Bu karsilastirmaya yonelik bagimsiz gruplar test testi sonuglar1 Tablo 2’de
verilmigtir.

Tablo 2. OMYT, BOOY ve UBD Olceklerinin Cinsiyet Degiskenine Gore Analizi

Levene t test
Olgek test
Cinsiyet N X SS F p sd t p
.. Kadm 147 3,97 0,517
UBD “Elek 139 392 0543 0¥ 474 284 801 424
Kadin 147 4,08 0,542

Erkek 139 3,96 0,599

OMYT

2,063 ,152 284 1,770 ,078

Tablo 2°de goriildiigii iizere dagilimlarin homojen oldugu UBD ve OMYT bl¢eklerine
yonelik goriisler cinsiyet degiskenine gore karsilastirildiginda anlaml diizeyde goriis farklilig
saptanmamistir (p> ,05). BOOY 6lgeginde cinsiyet degiskenine gore dagilimin homojen
olmadigi i¢in Mann Whitney U analizi yapilmis olup bulgular Tablo 3°de verilmistir.

Tablo 3. BOOY Olceginin Cinsiyet Degiskenine Gore Mann Whitney U Analizi

Olgek N Xsira Z sira u z P
BOOY Kadin 147 150,53 22128,50 9182,500 -1,479 ,139
Erkek 139 136,06 18912,50
Toplam 286

Tablo 3’de goriildiigii iizere BOOY 6lgeginin cinsiyet degiskenine gore anlaml
diizeyde farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan analiz sonucunda

anlaml diizeyde farkliligin olmadig: goriilmiistiir (U=9182,500; p>, 05).

Aragtirmada her {i¢ Olgege yonelik goriisler Ogrenim durumuna gore de

karsilastirilmis, Tablo 4’deki sonuglara ulasilmistir.

Tablo 4. BOOY ve UBD Olceklerinin 6grenim goriilen simif diizeyine gore

karsilastirilmasi
Oloek Levene test t test
&¢ Smf N ss F p  sd t p
. Mezun 111 3,97 0,526
UBD ,003 957 284 798 426

IV.Smf 175 3,92 0,532

BOOY Mezun 111 485 1,083 416 519 284 1370 172
IV. Smuf 175 4,67 1,035 ' : :
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Tablo 4’de goriildiigii tizere 6grenim durumuna goére (son sinifta veya mezun olma)
yapilan karsilastirmalarda UBD ve BOOY acisindan anlaml diizeyde goriis farki
belitflenmemistir  (p>,05). OMYT olgegine yonelik goriisler homojen bigimde
dagilmadigindan Mann Whitney U analizi yapilmis olup bulgular Tablo 5’de verilmistir.

Tablo 5. OMYT Olgeginin 6grenim goriilen sinif diizeyine gore karsilastiriimasi
amaciyla yapilan Mann Whitney U analizi sonuglari

(")l?ek N )_(sira Z sira u z p
OMYT Mezun 111 153,25 17011,00 8630,000 -1,588 112
IV. Sinif 175 137,31 24030,00
Toplam 286

Tablo 5°de goriildiigii iizere OMYT 6lceginin sinif diizeyine gére anlamhi diizeyde
farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan analiz sonucunda anlaml

diizeyde farkliligin olmadig1 goriilmistiir (U= 8630,000; p>,05).

Bagiml degiskenler arasinda ne diizeyde ve yonde bir iliski oldugunu belirlemek i¢in

Pearson korelasyon analizi yapilmis ve Tablo 6’daki sonuglara ulasilmistir.

Tablo 6. OMYT, BOOY, UBD él¢ekleri ve alt boyutlar arasindaki iliskiye yonelik
korelasyon analizi

Korelasyon N  Pearson (r) p
OMYTramami * BOOYtamami 286 ,188** ,001
OMYTramami * UBDrawami 286,081 172
UBDramami ¥ BOOY tamami 286 ,343** ,000
OMYTTAMAM * OMYTSEVGj 286 ,976** ,OOO
BOOY ramami * BOOY g0 286 ,862** ,000
UBDTAMAMI * UBDPROBCCZ 286 ,846** ,OOO

** 001 Diizeyinde iligki

Tablo 6’da gériildiigii iizere OMYTTAMAMI ile BOOYTAMAMI arasinda pozitif
yonde anlamli iliski oldugu tespit edilmistir (p<,01). OMYTTAMAMI ile UBDTAMAMI
arasmda korelasyonun olmadigi (p> ,05), UBDTAMAMI ile BOOYTAMAMI arasinda (r=
862; p< ,001) pozitif yonde korelasyon oldugu tespit edilmisti. OMYT’ nin alt boyutlari
arasinda en gii¢lii korelasyonun Sevgi alt boyutuyla oldugu, UBDTAMAMI'nin en giiclii
korelasyonu alt boyutlarindan Problem C6zme Becerisi Yeterligiyle oldugu (r= 846; p<,001),
BOOYTAMAMI'nin ise Bilgi Okuma alt boyutuyla en giiclii korelasyona sahip olduklari
saptanmistir (= 862; p< ,001). Baz1 boyutlar arasindaki korelasyon degerlerinin yiiksek
olmast ¢oklu dogrusallik sorununu akla getirmektedir. Vupa ve Alma’ya gore (2008)
hesaplanan korelasyon katsayisinin (r>.75) olmasi durumunda ¢oklu baglanti probleminin

olup olmadigi arastirtlmalidir.  Coklu regresyon analizi dncesinde ¢oklu baglanti probleminin
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olup olmadiginin test edilmesinde VIF degerleri (varyans artirict faktor) hesaplanabilir.
Yapilan analiz sonucunda VIF (UBDB, OMYT)->BOOY (1.007), VIF (OMYT,
BOOY)->UBDB(1.037) ve VIF (BOOY, UBDB)->(1.133) degerleri hesaplanmistir. Vupa ve
Alma’ya gore (2008) VIF degeri 10’dan biiyiikse coklu dogrusal baglanti sorunu soz
konusudur. Hesaplanan VIF degerlerine gore c¢oklu regresyon analizi yapilabilecegi

gorilmiistiir.

Belirlenen bu iligkilerden yola c¢ikarak iist bilis diislinme ve bilgi okuryazarlik
Ozyeterliginin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumu ne 6lgiide yordadigini belirlemek icin
coklu regresyon analizi yapilmistir. Regresyon analizinde t testleri ile degiskenlerin anlamli
olup-olmadigi sonucuna varilmakta, F testi ile de modelin biitiiniiniin anlamli olup olmadigina
karar verilmektedir. Bu analize iliskin sonuglar tablo 7’de verilmistir.

Tablo 7. Ust-Bilis Diisiinme ve Bilgi Okuryazarlik Ozyeterliginin Ogretmenlik
Meslegine Yonelik Tutumu Yordama Durumu

Degiskenler B S. Hata B t p
Sabit 3,478 ,260 - 13,354 ,000

UBD ,020 ,067 ,019 ,302 ,763
BOOY ,099 ,034 ,182 2,921 ,004

R=.189, R°=.036, F=5.228, p=.006

Tablo 7’de goriildiigii yapilan coklu regresyon analizi istatistiksel olarak anlamli
bulunmustur (F=5,228; p<,01). BOOY un OMTY ’e yonelik puanlarina ait varyansin yaklasik
%4 iinti aciklamaktadir (R2=.036).

Arastirmada ikinci regresyon analizi bilgi okuryazarlik Ozyeterlik algilar1 ve
Ogretmenlik meslegine yonelik tutumun {ist bilis diisiinme becerilerini ne dl¢lide yordadigini

belirlemek amaciyla yapilmistir. Bu amaca yonelik analiz sonuglar1 Tablo 8’de verilmistir.

Tablo 8. Bilgi Okuryazarhk Becerileri ve Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutumun Ust-
Bilis Diisiinme ve Yordama Diizeyi

Degiskenler B S. Hata B t p
Sabit 3,070 ,230 - 13,322 ,000
BOOY ,170 ,029 ,340 5,973 ,000
OMYT ,016 ,053 ,017 ,302 ,763

R=.343, R°=.118, F=18,891, p=.000

Tablo 8’de goriildiigii UBD, BOOY ve OMYT arasindaki iliskiyi belirlemek iizere
yapilan c¢oklu regresyon analizi istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (F=8,891; p<,001).
BOOY ve OMYT UBD’ye yénelik puanlara ait varyansimn yaklasik %12 sini agiklamaktadir
(R2=.118).
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Arastirmadaki son analiz OMYT ve UBD’nin BOOY algisini yordama diizeyine
yoneliktir. Bu amagla yuapilan regresyon analizi sonuglari Tablo 9°da goriilmektedir.

Tablo 9. Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum ve Ust-Bilis Diisiinme Becerilerinin
Bilgi Okuryazarhk Oz yeterligini Yordama Diizeyi

Degiskenler B S. Hata B t p
Sabit ,952 575 - 1,657 ,099
OMYT ,297 ,102 ,161 2,921 ,004
UBD ,657 ,110 ,330 5,973 ,000

R=.379, R?=.143, F=23,674, p=.000
Tablo 9’da goriildiigii BOOY, UBD ve OMYT arasindaki iliskisini belirlemek iizere
yapilan ¢oklu regresyon analizi istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (F=8,891; p<,001).
UBD ve OMYT BOOY’ine yonelik puanlara ait varyansmn %]14°iinii agiklamaktadir
(R2=.143).

4. SONUC VE TARTISMA

Arastirma kapsaminda elde edilen sonuglar incelendiginde 6gretmen adaylarinin istbilis
diisiinme becerilerinin, bilgi okuryazarlik 6z-yeterliklerinin ve 6gretmenlik meslegine yonelik
tutum puanlarinin yiiksek oldugu tespit edilmistir. Elde edilen bu sonu¢ Altinkurt, Yilmaz ve
Erol (2014) tarafindan yapilan arastirma ile paraleldir. Benzer bigimde Tuncer ve Kaysi
(2013) tarafindan yapilan arastirmada da 6gretmen adaylarinin istbilis diisiinme becerilerinin
yiiksek oldugu belirlenmistir. Kogak Usluel (2006) tarafindan yapilan arastirmada ise bilgi
okuryazarlik bulgusu agisindan bu arastirma ile paralel bulunmus, 6gretmen adaylarinin bilgi
okuryazarlik 6z-yeterliklerinin yliksek oldugu saptanmistir. Baz1 arastirmalarda ise (Baggeci,
Yildinnm, Kara ve Keskinpalta, 2015) Ogretmenlik meslegine yonelik tutum agisindan
pedagojik formasyon sertifika programina kayitl 6grenci tutumlarinin daha yiiksek oldugunu
belirtilmektedir.

Ogretmen adaylarinin cinsiyet degiskenine gore iist bilis diisiinme becerileri, bilgi
okuryazarlik oz-yeterligi ve Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlari arasinda anlamli
diizeyde gorus farkhiligi belirlenmemistir. Alan yazindaki bazi ¢alismalarda da (Basbay,
Unver ve Biimen, 2009; Polat, 2013; Ozkan, 2012; Kartal ve Afacan, 2012) dgretmenlik
meslegine yonelik tutum agisindan benzer bulgular icerdigi gozlenmistir. Ancak Bahadir ve
Tuncer (2016) 6gretmenlik meslegine yonelik tutum olgeginin Deger, Sevgi alt boyutlar1 ve
tamami agisindan kadin 6gretmen adaylari lehine anlami diizeyde goriis fark: belirlemislerdir.
Ata ve Baran (2011) ve Korkut ve Akkoyunlu da (2008) ise bilgi okuryazarlik 6z-yeterligi
acisindan bu aragtirma ile benzer bulgular elde etmislerdir. Bu bulgularin aksine Tuncer ve
Balc1 (2013) tarafindan yapilan ¢aligmada bilgi okuryazarlik 6z-yeterliginin cinsiyet agisindan
farklilastigi rapor edilmistir. Ustbilis diisiinme becerilerine ydnelik 6zyeterlik algilarmin
cinsiyet degiskenine gore anlamli bigimde farklilagmadigr bulgusu Durdukoca (2008)
tarafindan da elde edilmistir. Ancak Tuncer ve Bahadir (2017), Tunca ve Alkin-Sahin, (2014),
Karasakaloglu ve digerleri, (2012), Demir ve Ozmen, (2011), Ko¢ ve Karabag, (2013),
Tuncer ve Kaysi, (2013) cinsiyet acisindan anlamli1 diizeyde farkliliklar belirlemislerdir.

Ogrencilerin 6grenim gordiigii veya mezun olma durumlarna gére OMYT &lgeginin alt
boyutlar1 ve tamami agisindan anlaml diizeyde goriis farklilig: tespit edilmemistir. OMYT’ye
yonelik yapilan ¢alismalarda (Cakir, 2005; Terzi ve Tezci, 2007) benzer sonuglar elde
edilmistir. Tuncer ve Balc1 (2013) tarafindan yapilan arastirma ise bilgi okuryazarlik 6z-
yeterligi acisindan benzer bulgular igermektedir. Tunca ve Sahin (2014) ve Tuncer ve Bahadir
(2017) tarafindan yapilan arastirmalarda ise smif diizeyinin {istbilis diistinme becerileri
ozyeterlik algilarinin agisindan anlaml diizeyde farklilagmadig belirlenmistir. Sinif diizeyi
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Ogrencilerin yas diizeyi agisindan da bilgi verebilecek bir degisken olarak diisiiniildiigiinde
Tuncer ve Yilmaz (2016) ve Tuncer ve Kaysi (2013) UBDB yas degiskenine gére anlaml
diizeyde farklilastigi bulgusu ile karsilasilmistir. Bu konuda Irak, Capan ve Soylu (2015)
yasin artmasi ile UBDB ne yénelik goriis ortalamalarinin da arttigini rapor etmistir.

Ogretmenlik meslegine yonelik tutum ile bilgi okuryazarlig1 dz-yeterligi arasinda zayif
diizeyde anlamli korelasyon oldugu goriilmektedir. Benzer bi¢cimde {istbilis diistinme becerisi
ile bilgi okuryazarligr 6z-yeterligi arasinda da zayif diizeyde anlamli korelasyon oldugu
belirlenmistir. Ogretmenlik meslegine yonelik tutum ile {istbilis diisiinme becerisi arasinda
anlamli diizeyde korelasyonun olmadigi goriilmektedir. Alan yazinda arastirma konusu ile
ortiisen smirli sayida aragtirma oldugundan yeterli diizeyde iliski kurulamamuistir. Ulagilan
smirli sayidaki arastirmalardan biri Walton ve Hepworth (2011) tarafindan yapilmis,
okuryazarlik becerilerinin biligsel siireglerin gelistirilmesinde etkili bulundugu rapor
edilmistir. ~ Nalgaci, Meral ve Sahin (2016) Ogretmen adaylar1 {izerinde yaptiklar
arastirmalarinda elestirilel diisiinme egilimlerinin medya okuryazarliklarini %4 oraninda
yordadigi sonucuna ulasarak okuryazarlik anlaminda bu arastirmaya benzer bir oran elde
etmislerdir.

Olgeklerin birbirleri iizerindeki yardama giicii incelendiginde, iist-bilis diisiinme ve bilgi
okuryazarlik Ozyeterliklerinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumu yordama diizeyinin
yaklasik %4, tst-bilis diisiinme ve bilgi okuryazarlik becerilerinin 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumu yordama diizeyinin %12 ve 6gretmenlik meslegine yonelik tutum ve iist-bilis
diistinme becerilerinin bilgi okuryazarlik 6zyeterligi yordama diizeyinin %14 oldugu
belirlenmistir.

Sonug olarak; her ne kadar belirlenen en yiiksek yordayicilik 6gretmenlik meslegine yonelik
tutum ve {ist-bilis diistinme becerilerinin bilgi okuryazarlik 6zyeterligi lizerinde (%14) oldugu
yoniinde ise de %86 oraninda baskaca degiskenlerin etkisi s6z konusudur. Arastirmada
bagimli degisken olarak anilan bu ii¢ 6zelligin farkli 6rneklemlerde farkli analiz teknikleriyle
aragtirtlmasi onerilmektedir. Alan yazinda bu konuda yapilmig ¢aligmalarin olmamasi egitim-
ogretim siirecleri acisindan bir bilinmezlige neden olmaktadir. Ozellikle deneysel ¢alismalar
ile etki boyutunun daha iyi agiklanabilecegi diisiiniilmektedir. Ulkemizde medya
okuryazarlig1 adinda bir dersin bulunmasi bu ders ¢iktilarinin {ist bilis becerilerine ne 6lgiide
katkida bulundugunun belirlenmesini zorunlu kilmaktadir. Ogretmenlik meslegi acisindan
bakildiginda ise iist bilig becerileri ve bilgi okuryazarlik becerileri arasinda bir iligkinin olmasi
kacimilmazdir. Bilgilenme siireci iist bilis diisiinme becerilerinin aktif olarak kullanildigr bir
stirectir. Bu aragtirmada ortaya ¢ikan diisiik korelasyonel bulgular belirtilen bu siire¢
acisindan dikkat c¢ekici bulunmustur.  Arastirmanin bulgularina dayali olarak bazi Oneriler
sOyledir;

Ogretmenlik adaylarinin mesleklerine yonelik tutumlarini artirmak amaciyla, egitim
faaliyetlerinin igerisinde Ustbilis diisiinme becerilerini ve bilgi okuryazarlik 6z yeterligini
artiracak ders etkinlikleri yapilabilir.

Bu aragtirmada dgretmenlik meslegine yonelik tutum, bilgi okuryazarlig1 6zyeterligi ve
iistbilis diisiinme becerileri agisindan birinci ve dordiincii sinifta 6grenim goren bireyler
tizerinde calisma yiirlitilmiistiir. Diger Ogrenim diizeylerini kapsayacak aragtirmalar
yapilabilir.
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