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Abstract

The aim of this study is to develop a scale to reveal the attitudes of primary
school teachers towards full-day schooling. The draft scale created for this
purpose was presented to the opinions of field experts, measurement and
evaluation specialists and Turkish Language experts. The created 29- item draft
scale was applied to 226 primary school teachers and reliability and validity
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studies were carried out on the data obtained from the scale. As a result of the of Educational
exploratory factor analysis, it was found that the scale had a single factor Research
structure consisting of 26 items. The total variance explained by a single factor

is 71.55%. Then, confirmatory factor analysis was performed to test the structure Vol: 14, No: 5, pp. 194-206

revealed by exploratory factor analysis in a different sample. The CFA study was
applied to the data obtained from 138 primary school teachers. It was
determined that all factor loadings in the CFA model were statistically
significant(p<0,05). The fit indices calculated by confirmatory factor analysis
show that the scale is valid and reliable for different sample groups. As a result
of the reliability analysis of the final form of the scale, Cronbach Alpha reliability
coefficient was calculated as 0.98. Having a reliable and valid measurement tool
in the literature to measure attitudes towards full-time education will also be
beneficial for educational administrators and politicians. Validity studies can be
carried out by applying this developed scale to different samples. This developed
scale can be applied to teachers working in schools with different facilities
(number of students, physical infrastructure, whether nutritional needs are met, Received: 2023-08-24
type of school, etc.) and the situation can be determined. Comparison studies can Accepted: 2023-10-20
be conducted regarding teacher attitudes towards full-time education and

student learning.
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Extended Abstract

Problem: Education not only helps people acquire literacy and cognitive skills, but also supports the
acquisition of basic skills necessary to participate in social life and play a productive role (Toprakgi, 2010).
The dual-shift schooling system, often referred to as the morning-afternoon system, aims to broaden
access to education while conserving budget, especially in areas with limited school building capacities.
This system is prevalent in countries like Mexico, India, Brazil, and Zimbabwe due to such constraints
(Sagyndkova, 2013). In Turkey, schools either operate on a dual-shift or full-day basis depending on their
infrastructure. Nevertheless, practices differ by region (Kocberber & Kazancik, 2010). Urban population
density and insufficient school structures necessitate the dual-shift approach (Erdogan, 2002).

While full-day schooling in Turkey is favored by teachers for various reasons, including
convenience in commuting, better educational environment, and extended breaks, there are also
concerns such as longer school hours and reduced playtime for children (Aktay et al., 2019). When the
literature is examined, it is stated that full-time education offers more effective education than dual
education (Herry, Maltais, & Thompson, 2007; Lee, Burkam, Ready, Honigman, & Meisels, 2006).
However, it becomes important to identify the positive or negative aspects of dual education or full-
time education and to implement the appropriate system by the Ministry of National Education. At this
point, the opinions and attitudes of the school's stakeholders become important. When looking at the
literature, it is possible to come across studies examining administrators' views on the time factor in
education (Ozdogru, 2021). In the study (Ersoy, 2022), which examined the opinions of teachers, one of
the most important stakeholders of the school, regarding the practice of lunch breaks and break hours
in full-day education, teachers' opinions about break hours were taken. However, no study has been
found examining teachers' attitudes towards all dimensions of full-time education. It is thought that the
lack of a measurement tool in the literature to determine teachers' attitudes towards full-time education
will constitute a limitation for conducting relevant research. Determining the attitudes of relevant
stakeholders towards a situation is one of the important issues in the field of psychology and education.

Teachers' perceptions of full-day schooling are influenced by aspects like gender, experience, and
specialty. The Ministry of National Education expressed intentions to phase out the dual-shift system in
a 2018 document, yet by 2023, many schools still use it. This research aims to develop an attitude scale
assessing primary school teachers' perceptions of full-day schooling, thereby informing educational
planning and policy.

Method: Data was gathered from 226 volunteering teachers affiliated with the Ministry of National
Education during the 2021-2022 fall semester. Demographics revealed 33.6% male and 66.4% female
participants with varied teaching shifts and seniority levels. After scanning the literature on the subject
to create the items during the scale development process, a pool of 30 items containing cognitive,
affective and behavioral attitude items was created. Afterwards, the scale items were presented to the
assessment and evaluation expert, Turkish language expert and classroom teachers and examined in
terms of content. As a result of the experts' review, one item was removed on the grounds that it did
not measure attitude, and five items were edited and the final version of the scale consisting of 29 items
was created. 15 of the scale items consist of positive expressions and 14 of them consist of negative
expressions. The response categories of the scale were created in a 5-point Likert type, ranging from "I
completely disagree" to "I completely agree". The prepared draft form was examined by a Turkish
language expert in terms of spelling and expression. Then, the clarity of the items was confirmed by pilot
application to 10 teachers. Finally, the draft form was transferred to digital form and the trial application
of the 29-item draft form was started online. After the trial form of the Attitude Scale Towards Full-Time
Teaching (FTOYTO) was applied to 226 classroom teachers, taking into account the predicted number
of factors, the data obtained was transferred from the digital form to Microsoft Excel. According to
DeVellis (2017), the number of predicted factors has a significant impact on deciding the sample size.
For example, if it is thought that a single factor will be extracted from a pool of 20-30 items, taking into
account the literature, a sample size of less than 300 participants will be sufficient. To determine the
construct validity of the scale, the statistical package program was used in Exploratory Factor Analysis
(EFA). However, Horn's parallel analysis was used to provide further evidence of construct validity. A
different package program was used to perform CFA during the verification process after the
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determination of the structure. To ensure the scale's validity, multiple tests and analyses, such as
Confirmatory Factor Analysis (CFA) and Exploratory Factor Analysis (EFA), were employed on the
preliminary 30-item scale. Post-expert reviews, the scale was narrowed down to 29 items, and further
refined after EFA.

Findings: As a result of the Bartlet test performed to determine the suitability of the data obtained from
the 29-item pre-test form for factor analysis within the scope of the research, the chi-square statistical
test was found to be significant (x2=7715.641,406 p<0.05). In other words, it appears that multivariate
normality is achieved. The KMO value was found to be 0.970, and since it is above 0.90, it can be said
that the sample size is "excellent" (Tabachnick & Fidell, 2013). When looking at common variance values,
items with values above 0.50 were especially taken into consideration (Tabachnick & Fidell, 2013). For
this reason, items 11, 17 and 18 were removed from the data set. It was observed that the common
variance values for the other items varied between .590 and .859. The analysis continued with 26 items.
As a result of the analysis, it was seen that a two-factor structure with an eigenvalue greater than 1
emerged and explained 75.64% of the total variance. However, considering that the variance explained
by the first factor is 71.55% and all items load more on the first factor, this is evidence of a single-factor
structure.

EFA on the 29-item pilot form highlighted a one-factor structure, later named the "Attitude Scale
towards Full-Day Schooling (ASFS).” All factor loadings in CFA were significant (p < 0.05), affirming the
scale's reliability and validity for diverse sample groups (Kline, 2011).

Suggestions: This pioneering scale, gauging teachers' attitudes towards full-day schooling, fills a
notable gap in the literature. Despite the ubiquity of full-day schooling in OECD nations, developing
countries often rely on dual-shift schooling due to challenges like large student populations and scarce
resources (Sagyndkova, 2013). Education policies can harness this scale to bolster positive perceptions
of full-day schooling. Variables such as seniority, branch, and gender can be analyzed to further dissect
teachers' views. Additionally, relationships between teachers' burnout levels and their schooling
attitudes might provide compelling insights. While prior studies (Dogan & Erbiyik, 2021) explored
opinions on full-time education, they mainly focused on teachers and administrators. A credible scale
like ASFS can benefit policymakers. Future endeavors might consider developing scales for other
stakeholders like students and parents. Lastly, applying ASFS across schools with varying conditions can
unveil correlations between teacher attitudes and student outcomes.
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Tam Giin Ogretime Yonelik Tutum Ol¢ceginin Gelistirilmesi?
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Ozet

Bu arastirma, sinif 6gretmenlerinin tam giin 6gretime yénelik tutumlarint ortaya
koymak amaciyla gelistirilmis bir Olcek gelistirme calismasidir. Bu amag
dogrultusunda olusturulan taslak 6lcek maddeleri, alan uzmanlar, dlgme ve
degerlendirme uzmanlart ve Tirk dili uzmanlarinin gérislerine sunulmustur.
Olusturulan 29 maddelik taslak olcek, 226 sinif Ggretmenine uygulanmis ve
uygulamadan elde edilen veriler (izerinden gtivenirlik ve gecerlik calismalart
gerceklestirilmistir. Olcegin yapisina karar vermek icin gerceklestirilen Acimlayict
Faktdr Analizi (AFA) sonucu 26 maddelik tek faktérlii bir yapt elde edilmistir. Tek
faktérin acikladigi toplam varyans % 71.55'tir. Daha sonra agimlayict faktér analizi
ile ortaya konulan yapuy farkli bir 6rneklemde test etmek icin Dogrulayict Faktor
Analizi (DFA) yapdmuist.  Dogrulayict faktér analizi ¢alismast 138  sinif
6gretmeninden elde edilen verilere uygulanmustir. Dogrulayict faktér analizi
sonuglartna gére blitiin faktorlerin yiikleri istatistiksel olarak anlamli bulunmustur
(p<0.05). DFA sonucu hesaplanan uyum indeksleri, tam gtin égretime ydnelik tutum
6lceginin farkli orneklemlerde de uygulanabilir diizeyde gecerli ve giivenilir
oldugunu géstermistir. Olcek nihai formunun giivenirlik analizi sonucunda alfa
katsayist 0,98 olarak hesaplanmustir. Tam giin 6gretime yénelik tutumun élgtilmesi
icin glivenilir ve gecerli bir élcme aracinin literatiirde yer almast egitim yéneticileri
ve politikacilart icin de uygulamalarda yarar saglayacaktir. Gelistirilen bu dlcek
farklt érneklemelerde uygulamalar yapiarak gecerlik ¢alismalart yapuabilir.
Gelistirilen bu élcek farklt olanaklara sahip (6grenci saysy, fiziki alt yapt, beslenme
ihtiyaclarinin - karsilanip  karsilanmadige  okul  tiri  v.b.) okullarda c¢alisan
6gretmenlere uygulanyp durum tespiti yapulabilir. Tam giin dgretime yénelik
6gretmen tutumlariyla 6grenci 6grenmelerine iliskin karsilastrma ¢alismalart
yapuabilir.

Anahtar Kelimeler: Tam giin égretim, Sinif gretmenleri, Tutum, Olgek gelistirme
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GiRiS

insan var oldugundan beri siirec icerisinde egitim de hep var olmustur. ilkel zamanlarda amac avlanmays,
tarimi 6grenmekken; glinimuizde egitim, devletler tarafindan okullar araciligiyla kurumsal hale getirilmis,
gelismeyi ve ilerlemeyi amag edinmistir. Halihazirda 6rglin egitimde egitim ve 6gretimin plan, program
dahilinde, okullarda o6gretmen araciligiyla verilmesi esastir. Egitimin, belli bir plana programa
dayanmayan gelisiglizel 6gretim sireclerinden olusan informal egitim ve plan program dahilinde
yuritilen etkinliklerden olusan formal egitim olmak tzere iki tirl vardir. Formal egitim, 6rgln ve yaygin
olarak ikiye ayrilir. Yaygin egitim okullarda verilmezken orgliin egitim; okuldncesi, ilkdgretim,
ortadgretim, ylksekdgretim kademelerinde verilen planl egitimdir (Fidan ve Erden, 1998; Ozsoy vd.,
2022).

Egitim, degisen ve gelisen bir yapi oldugu icin alanyazinda egitimin bircok tanimi vardir. En
bilineni, kisinin yasantisinda kasith bir istenen davranis olusturmadir (Ertiirk, 1986). Ogretim ise egitimin
plan program dahilinde yurittlmesi isidir. Egitim, insanlarin sadece okuma-yazma ve bilissel becerilere
sahip olmasina yardimci olmakla kamaz, ayni zamanda toplumsal yasama katilma veliretken bir rol
oynamak icin gerekli temel becerilerin de kazandirilmasini desteklemektedir (Toprakgi, 2010). Ekonomik
Kalkinma ve isbirligi Orgiitii (OECD) (ilkelerinin tamaminda egitim ve égretim okullarda tam giin olarak
uygulanmaktadir (Babayigit, 2019). Ancak gelismekte olan Glkeler, 6grenci yogunlugu, mekan azligi,
ogretmen istihdamindaki yetersizlikler gibi nedenlerden dolayr okullarda ikili &gretim uygulamak
zorunda kalmaktadir (Sagyndkova, 2013). Bunun yani sira lkemizde birlestirilmis siniflar, tasimali koy
okullari ve yatili okullar gibi farkli uygulamalarin olmasi bu okullardaki 6grenci sayilari egitimin kalitesini
dogrudan etkilemektedir (Toprakgi, 2010). Giincel Milli Egitim Bakanligi [MEB] (2014) okul 6ncesi ve
ilkogretim yonetmeligine gore tam giin 6gretim ve ikili 6gretim saatleri, ydnetmelige bagh olarak ilgili il
milli egitim mudurligu ve valiliklerce belirlenebilir.

Normal 6gretim olarak anilan tam giin 6gretim; okul yonetimlerinin ilgili yonetmelik, il milli egitim
ve valilik kararlarina gore belirlemis oldugu saatlerde baslayan, en az 40 dakika en fazla 90 dakika 6gle
arasindan sonra derslere devam edilen, tenefflslerin en az 15 dakika oldugu, siniflarin tek bir 6grenci
grubu tarafindan kullanildigi égretim sistemidir. ikili egitim ise okul binasi ve olanaklarinin; derslik
sayisinin yetersizligi, ekonomik olmasi, 6grenci sayisindaki fazlalik gibi nedenlerden dolayi sabah ve
dglen olarak iki farkli grup 6grenci tarafindan kullanilmasidir (Camuzcu, 2007). ikili egitim seklinde bilinen
sabahgi-6glenci sisteminin okullarda uygulanmasinin amaci, okul binalarinin fiziksel yetersizliginden
dolayi, bitceden tasarruf ederek okula erisimi artirmaktir denilebilir. Meksika, Hindistan, Brezilya,
Zimbabve gibi Ulkelerde siklikla ikili 6gretim sistemi bu nedenlerden dolayr uygulanmaktadir
(Sagyndkova, 2013).

Egitime dair bu tlr uygulamalar bolgelerin 6zelliklerine (cografya, sehirlesme, kdy vb.) goére
cesitlilik géstermektedir (Kocberber ve Kazancik, 2010). Ulkemizde okullarin fiziki kosullarina gére ikili ya
da tam giin 6gretim yaptigi gorilmektedir. ikili egitim uygulamalarina bakildiginda her ne kadar Ulke
genelinde tercih edilen bir uygulama olmasa da zorunlu durumlar nedeniyle uygulanmaktadir (Ozsoy,
Er, Besirli-Er ve Ozsoy, 2022). Ozellikle kdy okullarina oranla kent merkezlerinde daha yaygin olarak
gorilmektedir. Bu durumun en dnemli nedenlerinden biri yogunlugun kent merkezlerinde olmasi,
yetersiz okul sayisi egitim 6gretim faaliyetlerinin devamliligi nedeniyle tercih edilmektedir. Koy
okullarinin bir bolimiinde ise egitimde firsat esitliginin saglanmasi ve egitimde kalitenin arttiriimasi veya
yerlesim yerlerinin daginik olmasi nedenleriyle tasimali egitim sistemi tercih edilmektedir Alanyazina
incelendiginde ikili egitim veren tasimal ilkdgretim okullarinda servis sireci, okul olanakalar ve
odeneklerin yetersizligi gibi nedenlerle 6grenci ve 6gretmen acisindan yasanan sorunlar yasandigi
(Simsek ve Buyukkidik, 2017) anlasiimaktadir. Sehirlerdeki nifus yodunlugu, mevcut okul binalarinin
yetersizligi ikili egitimi zorunlu kilmistir (Erdogan, 2002). Tirkiye'de uygulanan tam gin 6gretimin
ogretmenler acisindan; okula kolay gidis-gelis, daha saghkl egitim ortami, derslerin daha ge¢ baslamasi,
dizenli dengeli beslenme, teneffiislerin uzun olmasi, siniflarin paylasiimamasi, 6gle arasi olmasi gibi
olumlu ydnlerinin olmasinin yani sira okulda kalma suresinin uzun olmasi, ¢ocuklara oyun zamani
kalmamasi, tam glin 6gretimin yorucu olmasi gibi olumsuz yonleri de tespit edilmistir (Aktay vd., 2019).
Bu nedenle 6gretmenlerin tam giin dgretime ydnelik tutumlar da cinsiyet, kidem yili, brans gibi
faktorlere bagl olarak farklihk gosterebilir. Alan yazin incelendiginde, tam giin egitimin ikili egitime gore

E-International Journal of Educational Research ISSN: 1309-6265 Vol: 14, No: 5, pp. 194-206 .

198




. E-Uluslararast Egitim Arastirmalart Dergisi ISSN: 1309-6265, Cilt: 14, No: 5, ss. 194-206

daha etkili bir 6gretim sundugu ifade edilmektedir (Herry, Maltais ve Thompson, 2007; Lee, Burkam,
Ready, Honigman ve Meisels, 2006). Ote yandan Yetiskul, Demir, Ozdemir, Giil ve Bumin (2022)
tarafindan ikili ve tamgln egitimi 6rgit kiltlrl agisindan karsilastiran bir ¢calismada, ikilide sadakat ve
o6dulin on plana ciktigi bir kiltir, tamgun de kuralsizligin 6nlenmesi adina siki denetim kiltiri 6n plana
¢tkmaktadir. Tam glin egitim alan cocuklarin yiyecek, icecek vb. gibi gereksinim potansiyelleri daha fazla
oldugundan hijyen, ortam ve olanak sorunlari ortaya ¢ikmaktadir (Akcay ve Yildirimlar, 2017). Ayrica
Kalkan (2018) tarafindan yapilan bir tez calismasinda da tam glin egitim yapan okullarin 6gretmen ve
yoneticilerinin, ikili egitimdekilere gore, bircok acidan (6rnedin aile, okul ortami vb.) daha stresli olduklari
glin egitimin olumlu ya da olumsuz ydnlerinin tespit edilip Milli Egitim Bakanligi tarafindan uygun
sistemin hayata gecirilmesi 6nemli hale gelmektedir. Bu noktada okulun paydaslarinin goris ve tutumlari
onemli hale gelmektedir. Alanyazina bakildiginda yoéneticilerin 6gretimde zaman faktoriyle ilgili
goruslerinin incelendigi calismalara rastlamak mumkindir (Ozdogru, 2021). Okulun en &nemli
paydaslarindan bir digeri olan 6gretmenlerin tam giin 6gretimde 6gle arasi uygulamasi ve teneffis
saatlerine iliskin gorislerinin incelendigi calismada (Ersoy, 2022) 6gretmenlerin teneffus saatleriyle ilgili
gorisleri alinmistir. Ancak tam giin 6gretimin tim boyutlarina iliskin 6gretmenlerin tutumlarini inceleyen
herhangi bir calismaya rastlanmamistir. Alanyazinda tam giin 6gretime yonelik 6gretmenlerin tutumlarini
belirleyecek bir 6lgme aracinin olmayisi ilgili arastirmalarin gerceklestirilmesi igin sinirlilik teskil edecegi
distnilmektedir. Bir duruma yonelik ilgili paydaslarin tutumunun belirlenmesi psikoloji ve egitim alanin
onemli konularindan biridir.

Tutumun tanimiyla ilgili alinyazinda cesitli drnekler vardir. Robbins'e (1994) goére tutum, insanlarin
nesneler ya da olaylar hakkindaki pozitif, negatif hisleridir. Tezbasaran (1997) tutumu “belirli nesne,
durum, kavramlara karsi 6grenilmis, olumlu ya da olumsuz tepkide bulunma yonelimi” olarak tanimlar.
Tutumlar insan davranislarinin dnemli belirleyicilerinden biridir. Bireylerin tutumlari, davranislarini da
etkiler. Bu nedenle tutumlarin 8lciilmesi énemli hale gelmektedir (DeVellis, 2017). Ulkemizde tam giin
ogretim yerine uygulanan ikili 6gretim sistemi lzerine sinirli sayida arastirma yapilmistir. Alanyazin
(Camuzcu, 2007 ; Sagyndykova, 2013; Aktay vd., 2019; Babayigit, 2019; Dogan ve Erbiyik, 2021)
incelendiginde tam giin ya da ikili gretime yonelik 6gretmenlerin tutumlarini belirleyebilecek herhangi
bir tutum &lcegine de rastlanmamustir. ikili 6gretim tilkemizde her ne kadar zorunluluktan dolayi yapiliyor
olsa da MEB (2018) egitim vizyonu belgesinde ikili 6gretimi tamamen kaldirma ibaresine yer vermistir.
Ancak 2023 itibariyle biliyoruz ki halen ikili dgretim yapilan okullar buyiik cogunluktadir. Bu arastirmanin,
sinif 6gretmenlerinin tam giin 6gretime yonelik tutumlarini inceleyerek politika yapicilara ikili 6gretim
mi tam giin 8gretim mi yapilmasi konusunda rehberlik edecegi diisiinilmektedir. Etkili okul strecinin en
onemli paydaslarindan birinin 6gretmen oldugu distnuldiginde, okulda verimliligi arttirmak igin, sinif
o6gretmenlerinin tam gin 6gretime yonelik tutumlarini belirleyecek bir 6lcme aracinin gelistirilmesinin
alana katki saglayacagi dusunllmektedir. Arastirmada egitimin en o©nemli unsurlarindan olan
ogretmenlerin goruslerine yer verildigi igin egitim-6gretimin planlanmasina yon verici nitelikte oldugu
distnilmektedir. Bu arastirmanin amaci, sinif dgretmenlerinin tam giin dgretimin olumlu ve olumsuz
yonlerine iliskin tutumlarini dlgmeye yonelik tutum 6lcegi gelistirmektir. Gelistirilecek olan tutum 6lgegi
yeni arastirmalara 6ncllik edecek nitelikte oldugu disiinilmektedir.

YONTEM

1. Arastirmanwin Calisma Grubu

Arastirma verileri, 2021-2022 egitim 6gretim yili gliz yariyillinda, Turkiye genelinde Milli Egitim
Bakanhgina bagl okullarda gorev yapan 6gretmenlerden gonullilik esasina dayali olarak toplanmistir.
Olusturulan form dijital platforma aktariimistir. Toplam 226 sinif 6gretmeni goénulli olarak calismaya
katilmistir. Calismaya katilan sinif dgretmenlerinin cinsiyete gére dagihmi incelendiginde %33.6's1 (n=76)
erkek, %66.4'G (n=150) kadindir. Ogretmenlerin %19'u (n=43) sabah¢i, %26.6'si (n=60) dglenci ve
%54,4'U (n=123) tam glin egitim yapmaktadir. Calismaya katilan sinif 6gretmenlerinin kidem yillarina
gore dagilimi incelendiginde %37.62'si (n=85) 1-5 yil, %34.5'i (n=78) 6-10 yil, %15.5'i (n=35) 11-15 yil ve
%12.4'G (n=28) 16 yIl ve fazlasi olarak dagilim géstermektedir. Olcegin nihai formu (zerinden yapi
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gecerligine kanit toplamak icin ise 138 6gretmenden olusan farkl bir 6rneklemden toplanan verilerle
DFA gerceklestirilmistir.

2. Veri Toplama Aract

Olcek gelistirme siirecinde maddeleri olusturmak icin konu ile ilgili literatiir tarandiktan sonra
bilissel, duyussal ve davranigsal tutum 6gelerini iceren 30 maddelik havuz olusturulmustur. Sonrasinda
Olcek maddeleri, lcme degerlendirme uzmani, Tirk dili uzmani ve sinif 6gretmenlerinin incelemesine
sunulmus, icerik agisindan incelenmistir. Uzmanlarin incelemesi sonucu bir madde tutumu olcmedigi
gerekgesiile cikariimis, bes maddede de diizenleme yapilip 6lgedin 29 maddelik son hali olusturulmustur.
Olcek maddelerinin 15'i olumlu, 14'i olumsuz ifadeden olusmaktadir. Olcegin tepki kategorileri 5'li Likert
tipinde olusturularak “hi¢ katilmiyorum™dan “Tamamen katiiyorum™a kadar sekillendirilmistir.
Hazirlanan taslak form Tirk dili uzmani tarafindan yazim ve anlatim agisindan incelenmistir. Ardindan
pilot uygulama ile 10 6gretmene uygulanarak maddelerin anlasilirhidi teyit edilmistir. Son olarak da taslak
form dijital forma aktarilarak cevrimici olarak 29 maddelik taslak formun deneme uygulamasina
gecilmistir. Cizelge 1'de taslak formda yer alan maddelere iliskin 6rnekler verilmistir.

Cizelge 1. Olcekte yer alan tutumun alt égelerine ait 6rnek maddeler

Taslak Olgegin Duyussal Taslak Olcegin Biligsel Taslak Olgegin Davranissal Ogesine
Ogesine iliskin Madde Ogesine iliskin Madde iliskin Madde Ornekleri

Ornekleri Ornekleri

Tam gln 6gretim yapilan bir Ogretmenlerin tam giin Tam glin 6gretimde daha dizenli ve
okulda calismak istemem. o6gretimde daha verimli dengeli beslenebilirim.

oldugunu dustindyorum.

Okullarda tam glin 6gretim Tam glin 6gretimin ikili Tam glin 6gretimde ders aralarinda
yapillmasi hosuma gider. ogretimden avantajli oldugunu  yeterince dinlenebilirim.
distiniyorum.

Cizelge 1 incelendiginde, ilgili alan yazinda da dikkate alinarak tutumun Ulg¢ 6gesine iligkin
maddeler tasarlandigi gorilmektedir. Dijital form haline getirilen taslak olcek formu, Milli Egitim
Bakanhgi'na bagl ilkokullarda calisan Turkiye genelindeki ilkokul 6gretmenlerine génderildi ve formlar
sinif 6gretmenlerince gonullulik esasina dayali olarak dolduruldu. Uygulamalar yaklasik 12-15 dakika
sirmus olup, verilerin tamaminin toplanmasi yaklasik 30 giin stirmistr.

3. Verilerin Analizi

Tam Giin Ogretime Yénelik Tutum Olcegi (TGOYTO), deneme formu éngériilen faktdr sayisi da
dikkate alinarak 226 sinif 8gretmenine uygulandiktan sonra elde edilen veriler dijital formdan Microsoft
Excel'e aktarilmistir. DeVellis'e (2017) gdre dngorilen faktor sayisi drneklem buylkligiine karar vermede
dnemli bir etkiye sahiptir. Ornegin 20-30 madde arasi bir havuzdan alanyazin dikkate alinarak tek bir
faktor ¢ikarlacagr dusuniliyorsa érneklem buyukliginin 300'den az bir katihmcinin yeterli olacagini
ifade etmektedir. Olgegin yapi gegerligini belirlemek icin, Acimlayici Faktér Analizi'nde (AFA) istatistik
paket programindan yararlanilmistir. Bununla birlikte, yapi gecerligine bir diger kaniti sunmak igin
Horn'un paralel analizi kullaniimistir. Yapinin tespitinden sonra dogrulanmasi surecinde DFA'yi
gerceklestirmek icin farkl bir paket programindan yararlaniimistir.

Olcegin faktor yapisini belirlemek icin Agimlayici Faktér Analizi gerceklestirilmeden énce kayip veri
analizi, u¢ deger analizi varsayimlari kontrol edilerek veri seti analize hazir hale getirilmistir.
Varsayimlardan biri olan tek degiskenli u¢ deger analizi i¢in toplam puana iliskin “Mahalanobis Uzakhgi”
hesaplanmistir ve herhangi bir verinin u¢ deger gostermedigi saptanmistir. Veriler dijital ortamda
toplandigi icin herhangi bir kayip veriye rastlanmamistir. Verinin faktoér analizine uygunlugunu
belirlemede bir diger varsayim olan 6rneklem buyukliguni belirlemek icin Kaiser-Meyer-Olkin (KMO)
testinden yararlaniimistir. Bunun yani sira cok degiskenli normallik saglayip saglamadigini belirlemek icin
Barlett testinin manidarligi kontrol edilmistir. Tabachnick ve Fidel (2013), 6rneklem buyukligine karar
vermede, Kaiser-Meyer Olkin degerinin 0.70ten blyik olmasi gekertigini ve bunula birlikte Barlett
Testi'nin 0.01 duzeyde anlamli ¢ikmasi gerektigini ifade etmektedir. Bununla birlikte, Anti-image
korelasyon matrisinin en az 0.50 olmasi dlcutleri dikkate alinmistir.
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BULGULAR

1. Olgegin Yap: Gegerligine iliskin Bulgular

Arastirma kapsaminda 29 maddelik 6n deneme formundan elde edilen verilerin faktér analizine
uygunlugu icin yapilan Barttlet testi sonucunda ki-kare istatistik testi manidar (x2=7715.641,406 p<0.05)
dizeyde bulunmustur. Diger bir ifadeyle ¢ok degiskenli normalligin saglandigi gorilmektedir. KMO
degeri 0.970 olarak bulunmustur ve 0.90'nin Uzerinde oldugu igin érneklem buyukliginin “mikemmel”
oldugu soylenebilir (Tabachnick ve Fidell, 2013).

Ortak varyans degerlerine bakildiginda 6zellikle 0.50'nin Gzerinde maddeler dikkate alinmistir
(Tabachnick & Fidell, 2013). Bu nedenle 11, 17. ve 18. maddeler veri setinden cikarilmistir. Diger
maddelere iliskin ortak varyans degerlerinin ise .590 ile .859 arasinda degistigi gorilmustir. Analize 26
maddeyle devam edilmistir. Analiz sonucunda 6zdegeri 1'den buyuk iki faktorl bir yapinin ortaya ciktig
ve toplam varyansin % 75.64'Gn{ agikladigi gortlmustar. Ancak 1. faktoriin agikladigi varyansin % 71.55
oldugu tim maddelerin birinci faktore daha yiiksek oranda yiik verdikleri dikkate alinirsa bu durum tek
faktorll bir yapi oldugunun bir kanitidir. Sekil 1'de faktorlerin 6z degerlerine iliskin yamag birikinti grafigi
verilmistir:

Scree Plot

20

Eigenvalue
=

-

1T 2 3 4 5 6 7T 8 91011213 14 1516 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

Component Number

Sekil 1. Faktdr 6z degerlerine iliskin yamacg birikinti grafigi

Sekil 1 incelendiginde, 6z degerlerin ilk faktorle birlikte keskin bir sekilde inise gegip yatay
pozisyon aldigi gorilmektedir. Faktdr sayisina karar vermek igin ikinci bir 6l¢lit Horn'un paralel
analizinden yararlaniimistir ve Cizelge 1'de Horn'un paralel analizi ile AFA Sonucu elde edilen 6zdegerler
karsilastiriimistir:

Cizelge 2. Horn'un Paralel Analizi'ne iliskin ézdegerler

Faktor Gercek dzdeger Horn’un Paralel Analizi sonucu elde edilen 6zdeger
1 19.447 1.790
2 1.244 1.677
3 714 1.588
4 675 1.499

Cizelge 2'de gercek verilerden elde edilen 6zdegerler ile similatif verilerden elde edilen verilerin
Ozdegerleri karsilastirilmistir. Horn'un paralel analizine gore, faktor sayisini belirlemenin kosulu, gozlenen
verilerden elde edilen 6zdegerlerin beklenen veriden elde edilen 6zdegerlerden daha buyik oldugu
noktayi dikkate almaktir (Ladesma ve Valero-Mora, 2007). Gozlenen verilerden elde edilen 6zdegerlerin
1. faktorden sonra beklenen verilerden Uretilen 6zdedgerden daha az oldugu gorilmektedir. Yamag
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birikinti grafigi ve paralel analiz sonucu birlikte degerlendirildiginde yapinin tek faktérlt oldugu
sonucuna variimistir. Asagida Cizelge 3'de 26 maddeye iliskin faktor analizi sonuglarina yer verilmistir.

Cizelge 3. 26 maddeye iliskin faktér analizi sonuglart

Maddeler MOK  FY ov
1 Okullarda tam giin 6gretim yapilmasi hosuma gider. 867 0.877 0.799
2 Tam giin 6gretim yerine ikili 6gretimi tercih ederim. 814 0829 0.703
3 Ogretmenlerin tam giin 6gretimde daha verimli oldugunu distniyorum. 853 0869 0.772
4  Tam gin 6gretimde ders aralarinda yeterince dinlenebilirim. .808  0.827 0.694
5  Tam giin 6gretimde kendime vakit ayiramam. 814 0829 0.703
6  Tam glin 6gretim gereksizdir. 844  0.856  0.745
7 Tam giin 6gretim yapan okullarda 6gretmenlerin motivasyonunun daha 909 0921 0.859
yuksek oldugunu dustindyorum.

8  Tam glin 6gretimde okulun baslama saatinin daha uygun oldugunu 832 0.845 0.765
distntyorum.

9  Tam giin 6gretimde 6grencilerin daha zinde oldugunu distiniyorum. .878 0.888 0.859

10  Tam giin 6gretim sikicidir. 906 0918 0.848

12 Tam giin 6gretimde daha diizenli ve dengeli beslenebilirim. 831 0846 0.731

13 Tam giin 6gretim yapilan bir okulda calismak istemem. .845 0.857 0.735

14  Tam gin 6gretim yapilan bir okulda isime mutlu giderim. 871  0.881 0.782

15  Tam giin 6gretim daha yorucudur. 815 0831 0.756

16  Tam giin 6gretimin ikili dgretimden avantajli oldugunu disiniyorum. 885 0.894 0.806

18  Tam giin 6gretimde okula gidis-gelis acisindan zorluk yasamam. 726 0.746 0590

20 Tam gilin 6gretimde, okul bitis saatlerinin sorun oldugunu disinliyorum. 803 0819 0713

21 Tam giin 6gretimde okul sonrasi, ¢cocuklar igin yeterli oyun zamani 801 0816 0.772
kalmadigini distindiyorum.

22  Tam glin 6gretimde cocuklarin okuldan soguduklarini distiniyorum. 853 0.866 0.787

23  Tam glin 6gretim 6grencilerin motivasyonunu dusurur. .855 0.869 0.785

24  Tam gln 6gretim yapan okullarda 6grenci basarisinin daha yiksek oldugunu 813 0834 0.728
distntyorum.

25  Tam gilin 6gretimde, 6grencilerle yaptigimiz sosyal etkinlikler icin daha fazla 759  0.775  0.655
zaman bulabilirim.

26 Tam glin 6gretimde aileme fazla vakit ayiramam. 823  0.838 0818

27  Tam glin 6gretimde materyal hazirlamak icin yeterince vaktim kalmaz. 752 0766  0.725

28 Tam glin 6gretimin 6grencilerin yatis-kalkis saatlerine daha uygun oldugunu 769  0.788  0.660
distntyorum.

29  Turkiye'deki tum ilkokullarin tam giin 6gretim olmasini isterim. 910 0917 0.859

MOK: Madde-Olcek Korelasyonlari  FY: Faktériikleri OV: Ortak Varyans

Cizelge 3'e bakildiginda, 6lcegin tim maddelerinin gegerlik katsayilarinin hesaplanmasi igin
madde toplam test korelasyonu hesaplanmistir. Olcek maddelerinin korelasyon katsayilari 0.72 ile 0.91
arasinda degistigi gorilmektedir. Olcekteki maddelerin tamaminin toplam &lcek puanlariyla yiiksek
korelasyon gdsterdigi gorilmektedir. Bu durumda olcek maddeleriyle olglilen o6zellik arasinda
benzerligin ylksek oldugunun kanitidir. Maddelerin faktorlere vermis oldugu yikler ve ortak varyans
degerleri dikkate alindiginda, tim maddelerin oldukga yiiksek faktor yiklerine sahip olmasi, belirlenen
yapiyla iliskili oldugunun gostergesidir. Tek faktorli yapinin aciklanan toplam varyansi % 71.55 olarak
hesaplanmistir. Tiim bu maddelerin birlikte 6lctigi bu yapiya, “Tam Giin Ogretime Yoénelik Tutum
Olgegi (TGOYTO)" ismi verilmistir.

Tam Guin Ogretime Yénelik Tutum Olgegdi'nin AFA sonucu elde edilen faktér yapisinin gecerligine
kanit olusturmak icin farkli bir 6rnekleme uygulanan DFA modeli Sekil 2'de verilmistir. Sekil 2
incelendiginde, DFA faktor yiklerinin hepsinin istatistiksel olarak anlaml oldugu goériimastir (p<0.05).
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Chi-Square=917.09, df=324, P-value=0.00000, BMSEA=0.11§6

Sekil 2. Olcege iliskin sinanan élciim modeli, standardize edilmis yiik degerleri

Olcegin acimlayicl faktér analizi sonucu belirlenen tek faktérli yapisinin gecerligine kanit elde
etmek icin farkh bir rneklem tizerinden elde edilen DFA modeli Sekil 2'de verilmistir. Sekil 2'de gosterilen
DFA modelindeki tim faktor yiklerinin istatistiksel olarak manidar oldugu belirlenmistir (p<0,05). DFA
ile hesaplanan uyum indeksleri degerlerine bakildiginda, RMSEA=.11; CFI=.97; NFI=.96; GFI=.67; RFI=.96;
NNFI=.97 seklinde elde edilmistir. Uyum indekslerinin genelinin mikemmel uyum &lcitu araliginda
oldugu gorilmektedir (Kline, 2011). RMSEA degerinin kabul edilebilir uyum iyiligi olcutleri disinda
olmasinin nedeni olarak &rneklem buyukliginden kaynaklandigi dislniimektedir (Kasun-Candan,
2019). Bununla birlikte x2 (917.09) /sd (324) degeri manidar (p<0.01) ve x2 /sd= 2.8 olarak
hesaplanmistir. Bu degerler, dlgegin farkli 6érneklem gruplari icin de kullanilabilir derecede gegerli ve
glvenilir oldugunu gostermektedir (Kline, 2011).
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2. Olcegin Giivenirligine iliskin Bulgular

Olcegin glvenirligini belirlemek i¢in Cronbach Alpha giivenirlik katsayisindan yararlanilmistir ve
26 maddelik 6lcegin glvenirlik katsayisi 0.98 olarak hesaplanmistir. Glivenirlige bir diger kanit toplamak
icin dlcegin nihai formu iki parcaya bolinerek tek maddeler bir form cift maddeler bir form gibi
dustnilip elde edilen yari test puanlari arasindaki korelasyona dayanan Spearman Brown giivenirlik
katsayisi hesaplanmistir ve 0.97 olarak bulunmustur. Elde edilen bu sonuclara gore gelistirilen lgegin
glvenirliginin yiksek oldugu séylenebilir

SONUG, TARTISMA VE ONERILER

Bu calismada, o6gretmenlerin tam giin 6gretime yonelik tutumlarini belirlemeye iliskin bir 6lcek
gelistirilmistir. Olcek 5'li Likert tipi tek faktdrli 26 maddeden olusan bir dlcektir. Gerceklestirilen analizler
sonucunda Olcegin tek faktorlii bir yapiya sahip oldugu ve aciklanan varyansin % 71.55 oldugu
belirlenmistir. Olcegin gecerlik ve giivenirlik calismalar yapilmis, dgretmenlerin tam giin 6gretime
yonelik tutum 6lgegdinin alan yazina kazandirilmasi amacglanmistir. 26 maddeye iliskin glivenirlik katsayisi
0.98 olarak hesaplanmistir. Aciklanan varyans orani ve guvenirlik katsayisi degerlendirildiginde 6lgegin
alan yazina katki saglayabilecek kadar gecerli ve glvenilir oldugunu séylemek mimkindur.

Alan yazin incelendiginde benzer bir 6lgegin gelistiriimedigi gortlmustir. Gelistirilen bu 6lgegin,
ogretmenlerin tam gln Ogretime ydnelik tutumlarinin incelenmesi amaci ile yapilan calismalarda
kullanilabilir. OECD Ulkelerinin tamaminda egitim ve 6gretim okullarda tam giin olarak uygulanirken
(Babayigit, 2019) gelismekte olan Ulkeler, 6grenci yogunlugu, mekan azhgi, égretmen istihdamindaki
yetersizlikler gibi nedenlerden dolayr okullarda ikili 6gretim uygulamak zorunda kalmaktadir
(Sagyndkova, 2013). Bu faktorler géz oniinde bulunduruldugunda 6gretmenlerin tam giin 6gretime
yonelik olumlu tutumlarinin arttinlmasina ydnelik egitim politikalari ve motivasyon calismalari
gerceklestirilebilir. Ogretmenlerin tam giin dgretime yénelik tutumlarinin kidem yili, brans, cinsiyet
degiskenlerine gdre bir farklilik gosterip gdstermedigi incelenebilir.

Ogretmenlerin yasadigi bolge, okul olanaklari, etkili okul algisi dikkate alinarak farkli calismalar
yapilabilir. Bununla birlikte 6gretmenlerin tikenmislik diizeyi ile tam giin 6gretime ydnelik tutumlari
arasindaki iligski incelenebilir. Alan incelendiginde 6gretmenlerin ve yoneticilerin tam gtin egitime yonelik
gorislerinin soruldugu calismalara (Dogan ve Erbiyik, 2021) rastlamak mimkidndir. Ancak bu
calismalarda 6gretmenlerden ve yoneticilerden sadece goris alinmistir. Tam gin 6gretime ydnelik
tutumun 6lgllmesi igin glvenilir ve gegerli bir lgme aracinin literatlirde yer almasi egitim yoneticileri ve
politikacilar icin de uygulamalarda yarar saglayacaktir. Bu kapsamda okulun diger paydaslar olan
yonetici, 6grenci ve velilerin de tam gin 6gretime yonelik tutumlarini 6lgmek icin yeni &lgekler
gelistirilebilir.

Son olarak gelistirilen bu &lcek farkli olanaklara sahip (6grenci sayisi, fiziki alt yapi, beslenme
ihtiyaglarinin karsilanip karsilanmadigi okul tirl v.b.) okullarda calisan 6gretmenlere uygulanip durum
tespiti yapilabilir. Tam gin 6gretime yonelik 6gretmen tutumlariyla 6grenci 6grenmelerine iliskin
karsilastirma calismalari yapilabilir.
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