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MAKALE BILGISI (074

Gelis tarihi- 16.05.2023 21. yilizyillda hemen tiim sektorlerde yasanan gelisme ve yeniliklere
Kabul tarihi: 25.12.2023 ragmen geg¢misten gelen birtakim sorunlarin da halen devam ettigi
Cevrimici kullanim goriilmektedir. Bunlar igerisinde kadina siddet ve cinsel ayrimcilik
E;':;}f%%fjﬁimrma oncelikli olarak siralanmaktadir. Fakat toplumda egitim seviyesinin
makalesi artmastyla ile kisisel gelir artis1 kadina siddet ve toplumsal cinsiyete

karst duyarliligt da artirmistir. Bu duyarlili@in cinsiyet esitligini
saglamaya ve siddet uygulamalarii1 Onlemeye doniikk yapisal
doniisiimlere olan talebi artiracagt ve bu durumun egitim yatirim
harcamalarin1 daha da artiracagi diisiiniilmektedir. Gelisen ekonomik
faaliyetler ise istihdam olanaklarini genisleterek ekonomik bagimsizlig
olumlu etkilemektedir. Bu ¢alismanin amac1 AB’ye iiye 27 iilke ve aday
ilke Tirkiye’de 2022 yilinda toplumsal cinsiyet ve kadina siddet
gostergelerinden ¢ocuk yasta evlilik ve yasam boyu siddetin yayginligi
verileri ile egitim ve iktisadi performansta goreceli etkinligin
belirlenmesidir.  Bu  nedenle ¢aligmanin  modelinde  egitim
gostergelerinden yiiksekogretime kayit orani (kadin %) ile ekonomik

Anahtar. Kelimeler: performans gostergelerinden GSYIH ve istihdam orani gdstergeleri
qulna siddet, (kadin %) kullanilmistir. Calismada etkinlik 6l¢limiinde sikga tercih
gg:ﬂdzm, VZA, SBM, edilen Veri Zarflama Analizi (VZA) metodu kullanilmistir. Analizle elde

edilen bulgularin (etkin birimlerin) karsilastirmali olarak incelenmesi
amaglanmigtir. Analiz sonuglarina gore caligma modelleri arasinda
anlamli ve yiiksek diizeyde iliski tespit edilmistir. Her iki modelde de
Avusturya, Polonya, Hirvatistan, ispanya, Italya ve irlanda etkin iiretim
cizgisinde Ust sirada yer alirken en uzak konumda yer alan 3 ilke
Romanya, Fransa ve Tiirkiye olarak belirlenmistir. Caligmada etkin
olmayan iilkelerin etkinsiz olma nedenleri kiyaslamali olarak gosterilmis
ve bu ilkeler hakkinda politika oOnerileri gelistirilmistir. Elde edilen
bulgulara gore toplumsal cinsiyet ve kadina siddet gostergelerinin egitim
ve iktisadi performans etkinligi lizerinde 6nemli sonug¢lari oldugunun
bilinmesi gerektigi sonucuna varilmistir.
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Effectiveness of education and economic performance on gender and
violence against women indicators: An Assessment of EU countries and
Turkey

ARTICLE INFO ABSTRACT

Received: 16.05.2023 Despite the developments_and innovations in almost all sectors, it is still
Accepted: 25.12.2023 seen that some problems in the 21% century, are from the past. Among
Available online: 28.02.2024 these, violence against women and sexual discrimination are listed as
aA:tti'gl': type: Research priorities. However, the increase in the level of education and personal

income also increased the sensitivity to violence against women and
gender. Developing economic activities affects economic independence
positively by expanding employment opportunities. The aim is to
determine the relative efficiency in education and economic
performance with the data on the prevalence of child marriage and
lifetime violence, which are among the indicators of gender and violence
against women, in 2022 in 27 EU member states and candidate countries
Turkey. We used the rate of enrolment in higher education (women %)
from education indicators and GDP and employment rate indicators

Keywords: (women %) from economic performance indicators. We used the Data
Violence against Envelopment Analysis (DEA) method. It was aimed to comparatively
women, employment, examine the findings obtained with models. According to the results, a
DEA, SBM, GDP. significant and high level of correlation was determined between both

models. In both models, 50 % of the countries participating were
calculated as efficient and 50 % as ineffective. In the study, the reasons
for the ineffectiveness of countries were revealed, and what should be
developed to be effective policy recommendations in these countries.
According to the findings, it should be known that the indicators of
gender and violence against women have important consequences on the
effectiveness of education and economic performance.

1. Giris

Kiiresellesme ile artan iktisadi, siyasi ve kiiltiirel gelismelerle birlikte demokratiklesme ve insan
haklar1 temelinde gergeklesecek kalkinma siirecinde toplumsal cinsiyet ve kadina siddet konularinda
devletlerin etkinliginin ve verimliliginin belirlenmesi giderek onem arz etmektedir. Bununla birlikte
toplumsal kalkinmanin saglanmasi oncelikle beseri sermayenin kaynagi olan egitim sektoriinden
beklenen ¢iktilarin etkinligini zorunlu kilmaktadir. Egitim ¢iktilarinda kalitenin artirilmasi igin ise
egitim hizmetlerinin en 6nemli unsurlarindan birisi olan egitim kurumlarinin etkin sekilde ¢alismasi
kaginilmaz bir gerekliliktir. Etkin olan egitim sektoriinde beseri kalkinmanin dayanag: olacak tiim
ciktilara ¢ok daha az girdi ile ulagilacaktir.

Osmanli Imparatorlugu’nda 19. yiizyilda |. Mesrutiyetin ilani ile baglayan ve 20 yiizyil baglarinda
ilan edilen II. Mesrutiyet ile egitim, hukuk, toplum, ekonomi ve siyasette biiyiik gelisme kaydedilmeye
baslanmistir. Bu gelismeler 15181inda diinyada hizli bir ivme yakalayan kadin hareketleri Osmanl
tebaasin1 da derinden etkilemeye baslamistir. Boylece lilkemizde 1843’te Tibbiye Mektebinde
kadinlarin ebelik egitimi almaya baslamasi, 1858’de Kiz Riistiyelerinin, 1869’da Kiz Sanat Okulunun
(inas Sanayi Mektebi) ve 1870°de Darii’l-muallimat adiyla kiz gretmen okulunun agilmasiyla dzellikle
ogretmenlik ve ebelik-hemsirelik alanlarinda kadin istihdaminda 6nemli bir yer ac¢ildi. Devam eden
stirecte ilk anayasa Kanun-i Esasi’nin 1876’da ilan edilmesiyle erkek oOgrencilerle birlikte kiz
ogrencilere de ilkdgretimde zorunluluk getirilmesi s6z konusu etkilesimin en 6nemli sonuglar1 arasinda
siralanmaktadir. 1923 yilinda Cumhuriyetin ilanm ile Tiirkiye’de gergeklestirilen reformlar ve anayasal
diizenlemelerle toplumsal degisimi hizlandiracak yapisal doniisiimler gergeklestirilmistir. Bu
diizenlemelerle kadinlara egitimden, is hayatina, siyasetten, sanata bir¢ok alanda yer alabilme haklar
getirildi. Bu gergevede Atatlirk 23 Kasim 1923 tarihinde TBMM’de kadinlarin milletvekilleri
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secilmeleri hakkinda soyle soylemistir: “Biiyiik Tiirk kadinini mesaimizde miisterek kilmak, hayatimizi
onunla yiiriitmek, Tiirk kadimini ilmi, ictimai hayatta erkege ortak, yardimci yapmak lazimdir” (Senel,
2013, ss. 10-11; Kaymaz, 2010, s. 337).

Bir toplumda erkegin ve kadinin vatandaslara saglanan kaynaklara, firsatlara ve haklara esit olarak
ulagsmada ve bunlari istedigi gibi kullanmada karsilasilan esitsizlik toplumsal cinsiyet esitsizligi olarak
nitelendirilmektedir. Bu durumun tersi ise toplumsal cinsiyet esitligini tarif etmektedir (Giddens 2008,
s. 439). Ulkemizde 4 Ekim 1926 tarihinde kabul edilen Medeni Kanun kadinin aile igerisindeki
konumunu ve Onemini artirmak suretiyle toplumsal statii bakimindan yerini 6nemli oranda
iyilestirmistir. Aile kurumu iginde baglayan evlatlar iizerinde esit hakka sahip olmak, velayet, ikametgah
tercihi ve bosanma gibi haklarin saglanmasiyla baslayan kadin erkek esitligi siireci toplumsal cinsiyet
ayriminin ortadan kaldirilmasina giden siirecin de 6nemli adimlarindandir (Coskun, 2013, s. 83).

AB miiktesebatina uyum siirecinde Tiirkiye’de demokratiklesme, kadin haklar1 ve temel
ozgiirliikler konularinda 6teden beri yapilan ve 2005 yilindan itibaren de hizlanarak devam eden ¢ok
sayidaki reform calismalar1 ve koklii yapisal diizenlemeler Anayasal ve yasal diizeyde uygulamaya
konulmustur. Kadmin Statiisii Genel Miidiirligii sorumlulugunda 2005 yili Tiirkiye-Avrupa Birligi
Katilim Oncesi Mali Is birligi Programi kapsaminda baslatilan, “Toplumsal Cinsiyet Esitliginin
Yayginlastirilmasi” (Promoting Gender Equality) baslikli proje bunlar igerisinde olduk¢a énemli bir
adim olarak kabul edilmektedir (MFA, 2023).

Diinyada {ilkeden iilkeye ya da bolgeden bolgeye kadinin is yasaminda edindigi yer birbirinden
oldukga farklilik gosterebilmektedir. Fakat giiniimiizde kadinin birgok iilkede istihdamda yer alma orani
hizla artis gostermektedir (Bilton vd., 2009, s. 311; Yerkes, 2010, s. 711). Tiirkiye’de de bu duruma
paralel bir seyir goriilmektedir. Tiirkiye’de 2015- 2021 yillar1 arasinda gergeklesen tarim-tarim disi
istihdamin dagilimi verilerine gére 2015 yilinda kadinin istihdam orani tarimda %31,4, tarim disinda
%68,6 iken 2021 yilina gelindiginde bu oran tarimda %22,7’ye gerilemis fakat tarim diginda %77,3’¢
yiikselmistir (Tiirkiye Istatistik Kurumu, 2021, s. 102). Goriilmektedir ki Tiirkiye’de tarimda kadinin
istihdam orani1 azalirken tarim dis1 sektorlerde artmistir. Bu sonug Tiirkiye’de basta egitim olmak tizere
bircok sektdrde gdsterilen gelismenin bir sonucu olarak kabul edilmelidir. Ozellikle kadin istihdaminda
egitim sektoriiniin etkinlik dlglimiinii mikro diizeyde inceleyen ¢alismalar ne kadar 6nemli ise toplumsal
cinsiyet ve kadina siddeti de igerisine alarak konuyu daha genis perspektiften arastirmak da bir o kadar
gerekli ve 6nemlidir. Zira iilkeler arasindaki sosyo-ekonomik ve sosyo-kiiltiirel dengesizliklerin en
asgari seviyeye indirilmesi Tiirkiye’nin AB miiktesebatina uyum siirecindeki en dnemli hedefleri
arasindadir. Bu cergevede hazirlanan bu ¢alismada AB f{ilkeleri ve Tiirkiye’de 2022 yili verileri
kullanilarak toplumsal cinsiyet ve kadina siddetin egitim ve iktisadi performans etkinligi iizerindeki rolii
degerlendirilmektedir. Calismada 6rneklem kiitlede yer alan {ilkelerin aragtirma yilinda belirlenen girdi
ve ¢iktilar ¢er¢evesinde goreceli etkinligin dl¢lilmesi ve etkin iilkelerle etkin olmayan iilkelerin etkinlik
derecelerine gore kiyaslanmasi amaglanmaktadir. Etkinlik 6l¢iimiinde VZA’nin girdi odaklt modelleri
kullanilarak kapsamli dlglimler yapilmistir. Yapilan hesaplamalar ile etkinsiz iilkelerin etkin {iretim
cizgisine ulagabilmeleri igin yapilmasi gereken hedef degerlerle referans iilkeler belirlenmistir. Yapilan
bu ¢alismanin toplumsal cinsiyet, kadina siddet, egitim ve ekonomi konularinda politika yapicilara ilgili
sektorlerde bulunan yoneticilere ve isgiiciine onemli bilgiler sunmasi beklenmektedir.

e-ISSN: 2548-0162 89



Telli, R. Gazi Iktisat ve Isletme Dergisi, 2024, 10(1): 87-107

2. Literatiir taramasi

Farkl1 gelir grubuna sahip iilkelerde egitim seviyesi, istihdam oran1 ve gelir gruplar gibi faktdrlerin
cocuk yasta evlilik oran1 ve yagam boyu siddetin yayginlig1 tizerindeki beklenen etkilerine iliskin 6nemli
literatlir bulunmaktadir. Yasam boyu siddetin yaygimliginin belirleyicileri genel olarak, egitim seviyesi
ve ekonomik faktorler olarak iki grupta ele alinmaktadir. Bu ¢aligmada da egitim seviyesi gostergesi
olarak yiiksekogretime kayit orani, iktisadi performans gostergesi olarak ise GSYIH, istihdam orani ve
kadin milletvekili sandalye sayisi incelenmektedir. Teorik ¢ergevede girdi ve giktilara ait literatiir ayr
ayr1 ele alinarak bu boliimde gosterilmistir.

2.1. Egitim seviyesi

Kadin ve erkegin egitim seviyesinin diigilk olmasi siddetin baslica nedenlerinden birisidir (Fawole,
2008). Bu nedenle giiniimiizde yapilan ¢alismalarin biiyiik ¢ogunlugu toplumsal cinsiyet ve kadina
siddetin azaltilmasinda en Onemli etkenler arasinda kisilerin egitim seviyesinin oldugunu
gostermektedir. Becker’e gore egitimli ebeveynler ¢ocuklarinin egitimlerini destekleme, onlar1 tesvik
etme ve motivasyonu artirma konusunda diger ebeveynlere gore ¢ok daha etkilidir (1991; aktaran,
Parkman, 1999). Buna gore egitim kusaklar arasinda énemli bir etkilesim unsuru olarak bir sonraki
kiiltiirel yapi tizerinde olumlu etkiler meydana getirmektedir.

Ozgen ve Ufuk (2001), calismalarinda egitimin dnemi ortaya konulmustur. Calismaya gore gelismis
ve gelismekte olan tiim iilkeler siirdiiriilebilir demokratik diizeni tesis etmek, uygar nesiller yetistirmek
ve yenilik iiretiminde 6ncii bir gelecek anlayisi merkezli kalkinmanin saglanmasinda ciddi adimlar
atmaktadir. Bu adimlarin merkezinde ise egitim sektdriiniin birincil ve en 6nemli ¢iktisi olarak kabul
edilen beseri sermaye gelmektedir. Kalkinma siirecine ciddi katki sunan istihdamda kadinin aldigi roliin
yadsinamayacak biiyiik yeri vardir. Fakat calismada kadinlarin kalkinma siirecinde aldig1 paymn
erkeklere oranla oldukg¢a az olmasi kadinlarin egitim imkanlarindan istenilen seviyede yararlanamamig
olmasindan kaynaklandigi ortaya konulmustur.

Egitimle ilgili bir diger caligma ise Okulu ve arkadaslar1 (2005) tarafindan yapilmistir. Bu ¢alismada
da egitim diizeyi yliksek olan kadinlarin siddete daha az maruz kaldigi sonucuna ulasilmistir. Tiirkiye’de
Elaz1g ili 6zelindeki ¢aligma sonucuna gore siddete maruz kalan kadinlarin ortalama %77’ sinin
egitim diizeyinin ilkdgretim ya da alt1 oldugu saptanmaistir.

Gokkaya (2009), tarafindan yapilan ¢alismada kadina siddetin fonksiyonlari igerisinde egitimle
birlikte hukuksal, toplumsal, siyasal, ekonomik ve geleneksel yap1 da onemli yer almaktadir. Bu
yapilarda meydana gelen bozukluklarin toplumsal cinsiyet ayrimini artiran dinamikleri harekete
gecirmektedir.

Bhasina ve Ay (2003), calismasinda, kadinlarin temel gorevinin ¢ocuk dogurmak, yetistirmek,
biiylitmek, ev isi yapmak, hasta ve yasli bakimini {istlenmek vb. olarak belirlenmesi durumunun
kadinlardaki egitim durumunun ne olacagini belirlemistir.

TUIK Istatistiklerle Kadin, 2022 calismasinda Tiirkiye’de cinsiyete gore bitirilen 6grenim
kurumlari oransal olarak ortaya konulmustur. TUIK tarafindan yapilan bu galismaya ait veriler Tablo 1
ile gosterilmektedir.
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Tablo 1
Cinsiyete gore bitirilen son 6grenim kurumu, 2010-2021 (%)

kogretim Ortaokul Liseve  Yiiksekokul Yiiksek

yil Tkokul ve dengi dengi ve Fakiilte Lisans Doktora
Erkek

2010 35,0 11,2 9,9 22,5 12,6 11 0,4
2011 32,6 13,8 8,5 23,2 13,9 1,2 0,4
2012 31,5 14,4 8,3 23,6 14,5 1,2 04
2013 30,2 15,2 8,0 23,0 15,7 1,4 04
2014 28,4 14,3 9,6 23,6 16,5 15 04
2015 27,5 13,7 9,6 23,7 18,1 1,6 04
2016 25,1 15,1 10,3 23,6 18,8 1,7 04
2017 24,1 15,8 10,0 23,9 19,0 2,1 0,5
2018 22,0 16,7 10,3 24,6 19,6 2,3 0,5
2019 20,5 13,1 14,3 25,4 20,1 2,4 0,5
2020 19,6 12,5 15,0 25,6 21,1 2,5 0,5
2021 18,9 11,5 14,9 26,8 21,6 3,0 0,5
Kadin

2010 42,1 6,4 58 14,5 8,1 0,7 0,2
2011 40,7 8,4 53 15,0 91 0,8 0,2
2012 40,0 9,0 5,2 15,3 9,8 0,8 0,2
2013 38,9 9,7 51 14,9 11,0 1,0 0,3
2014 37,2 9,5 6,2 15,3 11,9 1,0 0,3
2015 36,2 9,3 6,0 15,7 13,3 1,2 0,3
2016 33,9 10,4 7,1 15,8 14,2 1,2 0,3
2017 33,0 11,1 6,9 16,0 14,7 1,6 0,3
2018 30,9 12,2 7,3 16,5 15,5 1,7 0,3
2019 29,4 9,7 10,7 17,5 16,3 1,9 0,3
2020 28,5 9,2 11,4 17,7 17,3 1,9 0,4
2021 28,0 8,7 11,3 18,5 18,1 2,4 0,4

Kaynak: TUIK, ulusal egitim istatistikleri veri taban1, 2010-2021.

Tablo 1’e gore Tiirkiye’de kadin ve erkek i¢in okul bitirme oranlarina bakilacak olursa ilkdgretimde
2010 yilinda erkek %11,2, kadin %6,4 iken 2021 yilina gelindiginde erkek %11,5, kadin %8,7 olmustur.
fIkogretimde erkek ve kadm arasinda 2010 yilinda erkek lehine yaklasik %5,0’e varan bir fark
bulunurken 2021°e gelindiginde erkek lehine olan fark %2,8” gerilemistir. Bu durum kadinin ilkdgretim
mezuniyet oraninin dnemli oranda artigim1 gostermektedir. Diger yandan Tablo 1’e lise ve dengi
tizerinden bakildiginda 2010°da erkek ve kadin sirasiyla %22,5, %14,5 iken 2021°de sirasiyla %26,8,
%18,5 olarak tespit edilmistir. Lise ve denginde 2010 yilinda kadin erkekten %8,0 oraninda daha az
iken bu oran 2021’e gelindiginde %8,3 olmustur. Goriilmektedir ki donemin basindan sonuna kadar lise
ve dengi okullasma oraninda kadin ve erkek arasinda 6nemli bir degisme olmamis ve ilkdgretimde
yasanan fark azalmasi burada yasanmamustir. Yiiksekokul ve fakiilte bazli bakildiginda 2010°da erkek
ve kadin sirastyla %12,6, %8,1 iken 2021°de sirasiyla %21,6, %18,1 olarak tespit edilmistir. Bu noktada
2010’da kadin erkekten %4,5 oraninda az iken 2021°¢ gelindiginde bu farkin %3,5e geriledigi dikkati
cekmektedir. Bu sonuglarla kadinin lise ve dengi okullagsma oraninin dénemin basinda da sonunda da
erkege gore oldukca az seyretmesine ragmen kadinin liniversiteye girme oraninin erkege gore daha
yiiksek oldugu sonucuna varilmaktadir. Tablo 1’e doktora mezunlari agisindan bakildiginda ise 2021
yilinda erkek igin %0,5, kadin i¢in ise %0,4 oldugu goriilmektedir. Bu noktada son 6grenim durumunda
Tiirkiye’de doktora mezuniyeti agisindan kadin ve erkek neredeyse basa bas seviyeye gelmistir.

Dahlberg ve Potter (2001), ¢alismalarinda egitimin ilk olarak aile kurumunda basladig1 ve bunun
da bireyin hayati boyunca kendisine rehberlik ettigi goriigiinii savunarak ailede baslayan egitimin
bireylerin ruh hali, psikolojik yapisi ve karakteri izerinde diger egitimlere nazaran daha 6nemli etkilere
sahip oldugunu ortaya koymustur. Yapilan calismaya gore bireyin siddet davranislarinin temelinde
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ebeveynlerin sorunlu olarak goriilen davranislarinin olmasi ya da fiziksel rahatsizliginin olmasi gibi
etkenler de gelmektedir.

Kabasakal ve Girli (2012), tarafindan yapilan ¢aligma ile kadina yonelik siddet algist incelenmistir.
Calismada Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesi’nde kayitli 298 iiniversite 6grencisine
yonelik anket yapilmistir. Anket sonuglarina gore Ozgiirliikk, esitlik, statii vb. konularda kadin
ogrencilerin kadin-erkek esitligini daha fazla 6nemsedigi ve ayrica yasam doyum orani ile aile i¢i
siddetin ters orantili oldugu sonucuna varilmustir.

2.2. Ekonomik durum

Ekonomik o6zgiirlik bireylerin insanca yasayabilmeleri icin biiyiikk Oneme sahiptir. Kadim
fakirlestirmek suretiyle birisine bagimli hale getirmek, paranin kadin iizerindeki miieyyidesini artirarak
kadina uygulanan farkli bir siddet tiiriinii ortaya ¢ikarmaktadir. Bu siddet tiirii ise ekonomik siddet olarak
tanimlanmaktadir. Ekonomik siddetin devaminda ise fiziksel siddet gelmektedir (Fawole 2008; Xu vd.,
2005).

Icli (1994), tarafindan yapilan calisma ekonomik siddetin fakli iki yoniinii ortaya koymustur.
Calismada kadin ya maddi agidan erkege bagimli kilinmak suretiyle ya da statii bakimindan erkekten
iistte olmas1 nedeniyle siddete maruz birakilmaktadir. Ik durumda kadin maddi anlamda fakirlestirilerek
erkek icin tehdit unsuru olmaktan uzaklastirilarak cinsiyet ayrimina tabi tutulur. Diger durumda ise
yiiksek statii ile elde edilen maddi avantajlarin erkekten yiiksek olmasi halinin bastirilmasi i¢in fiziksel
miidahaleler baglayarak kadma siddet uygulamasi devreye girer. Uluocak ve arkadaslari (2014)
tarafindan yapilan calismada da tipki I¢li'nin calismasindaki gibi kadina siddetin iki asamasindan
bahsedilmektedir. Uluocak ve arkadaslarmin ¢alismasinda I¢li’den farkli olarak asamalardan ilkinde
zorla galigtirma ikincisinde ise ¢alistirilmaktan dogrudan ali koymak yer almaktadir. Her iki durumda
da elde edilen ortak ¢ikarim kadinin ruhsal ve fiziksel durumunda ciddi travmalar bas gostermesidir.

Bir diger ¢alisma olan Gokkaya (2011), ekonomik siddeti ¢esitli agilardan ele alarak kadinlara karsi
uygulanan ekonomik siddet ile miicadelede yapilmasi gerekenler tartisilmistir. Yapilan ¢alismada elde
edilen en onemli sonu¢ ekonomik siddete maruz birakilan kadina istihdam imkanlart olusturulmalidir.
Bununla birlikte kadin girisimcilere yonelik devlet ve/veya 0zel sektor desteklerinin saglanmasi
gerekmektedir.

Kadina yapilan ekonomik siddet kadinin insanca yasayabilme olanaklarini engelleyerek kendi
bagina hayatini idame ettirebilmesini olanaksiz hale getirmektedir (Lindhorst, vd., 2007, s. 819). Bu
durum kadinin 6zellikle istthdamda tam anlamiyla yer almasinin 6nemini ortaya koymaktadir. Jacobsen
(1994), nitel ¢alismasinda bu duruma dikkat ¢ekerek kadinin isgiicli piyasasina katilimi igin farkl
yaklasimlari agiklamigtir. Bu yaklagimlar Tablo 2 ile 6zetlenmigtir.

Tablo 2

Kadmin isgiicii piyasasina katilimi yaklagimlart.

Yaklagim Ozellik
Ekonomik - kokenli isgiicii ~piyasast Kadimin 6znelligi lizerinde durmaz.
kuramlan

Istihdamdaki kadin orami ve iicret diizeyi kendi emeginin
Neo-klasik emek piyasasi kurami kalifiye olma seviyesi dogrultusunda olusturdugu
marjinal verimlilik diizeyine baghidir.
Kadin ¢ogunlukla ikincil (kayit dis1) emek piyasasinda

Ayrimlasmis emek piyasasi kurami disiik ticretle ve giivencesiz ¢alistirilmaktadir.

Duruoglu (2007), tarafindan yapilan arastirmada Tiirkiye’deki emek piyasasinda cinsiyetgi {icret
ayrimi konusu incelenmigtir. Calisma 6rneklemi Bursa’da Organize Sanayi Bolgesi’nde faaliyette
bulunan 3 ayr tekstil fabrikasinda ¢alisan 1500 isci igerisinden 150 is¢i olarak belirlenmistir. Secilen
iscilerin erkek ve kadin sayisi yar1 yartya belirlenmistir. Orneklem secimi basit rastlantisal teknigi ile
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belirlenmistir. Calisma sonucunda sektorde ¢alisan kadin iscilerin erkek iscilerden daha az ticret aldig
ve cinsel ayrimciliga dayanan istihdam politikalari uygulandigi tespit edilmistir.

Casique ve Furegato (2006), calismalarinda siddeti anlamak i¢in gelistirdikleri ekolojik model ile
kadina siddet faktorlerini belirlemiglerdir. Elde edilen model Sekil 1 ile gdsterilmektedir.

Sekil 1. Siddeti tanimlayan ekolojik model (Casique ve Furegato, 2006, s.955).

Sekil 1 kisilerin yasam boyunca icerisinde bulundugu farkli pozisyonlar1 gostermektedir.
4 seviyede siniflandirilan ekolojik model, insanlarin davraniglarini etkileyen faktorleri ve insanlarin
siddet eylemlerinin magduru veya faili olma olasiliklarini artiran faktdrleri analiz etmeyi saglamaktadir.
Sekil 1°de gosterilen 1. diizeyde kisinin biyolojik yapist ile birlikte kisisel 6zellikleri yer almaktadir.
Bu diizeyde kisilerin izlenebilir ozellikleri (yas, cinsiyet, egitim, gelir) bulunmaktadir. Bu verileri
1s1ginda kisilerin mental, ruhsal veya fiziksel bozukluklart hakkinda énemli bilgiler elde edilmektedir.
2. diizeyde kisilerin 6zellikle aile, es, diger aile liyeleri ve arkadaslar arasindaki iliskileri bulunmaktadir.
Bu diizeydeki iliski aglarindan bir tanesinde olusan siddet eylemine taniklik kisinin siddet uygulama
riskini artirmaktadir. 3. diizeyde kisinin mahalle, okul ve igyeri gibi sosyal iligkilerin gelistirildigi
topluluk baglamlar1 gézlenmektedir. Bu ortamlar siddet riskini diger ikisine gore daha fazla artirma
potansiyeline sahiptir. Riskin artirici unsurlar ise go¢ hareketleri, asir1 kalabalik niifus, issizlik ve
uyusturucudur. 4. diizey ise toplumun genel yapisina dair unsurlar barindirmaktadir. Bu diizeyde
toplumun sosyal ve kiiltiirel yapis1 ya siddeti artiracak ya da siddeti engelleyecek temel fonksiyonlarla
donatilmig olacaktir. Mesela bir toplumda silahlanma artarken diger toplumda intiharin azalma
egiliminde olmasi toplumsal gruplar arasinda ekonomik veya sosyal adaletin siirdiiriilmesine katkida
bulunan saglik, ekonomi, egitim ve sosyal politikalarin etkinligine bagli olarak gerceklesecektir.

Akbas ve Uyanik (2016), tarafindan yapilan calisma ile kadina siddetin nedenleri, sosyal yap1 ve
toplumdaki biitlin birey gruplart iizerindeki etkileri arastirilmistir. Caligma sonucunda kadina siddetin
onlenmesinde kadin erkek esitliginin tamamen saglanmasi gerektigi bununla ilgili her tiirlii politika ve
yasal Onlemlerin uygulamaya alinmasi, Ozellikle yerel yonetimler tarafindan c¢alisma hayatindaki
kadimnin yerinin genisletilmesine doniik caligmalarin hizlandirilmasi ve ekonomik ozgiirliigliniin
saglanmasi gerektigi vurgulanmaktadir.

3. Yontem

Bir igletme agisindan etkinlik kavrami mevcut iiretim faktorleri ile belirlenen ¢ikti miktari ile elde
edilen ¢ikt1 miktar1 arasindaki oran olarak tanimlanmaktadir. Etkin bir isletmede hedeflenen ¢iktilarin
fiili ¢iktilara oranlanmasi “1” olmalidir. Bu deger 1’den kiigiik olmamalidir. Aksi halde firma etkin
olmayan iiretim gergeklestirmis olacaktir. Teknik etkinlik ise en az kaynak kullanimi ile hedeflenen
iretimi  gergeklestirme ya da belirlenen girdi seviyesiyle hedeflenenden daha fazla ¢ikt1 elde
edebilmektir. Burada teknik olarak etkin olmak ¢iktilardan elde edilen faydanin artmasi anlamina
gelmektedir (Dirik ve Sahin, 2020, s. 796; Yiik¢li ve Atagan, 2009, s. 4).
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Teknik etkinligin belirlenmesinde kullanilan en yaygin yontem VZA’dir. VZA’nin modelleri ile
etkinlik 6l¢timleri yapilarak karar verme birimlerinin (KVB) her birisi i¢in etkin ve etkinsizlik dereceleri
ortaya konulmaktadir. Béylece KVB’lerden her birisi icin etkin olmaya yonelik yapilmasi gerekenler
hakkinda kiyaslamali ¢ikarimlar yapilabilmektedir. Bu c¢aligmada kullanilan girdilerin istenmeyen
degisken olmasi nedeniyle bu degiskenlerin kaynak (girdi) olarak azaltilmasinin 6nemli oldugu
goriilmiistiir. Bu nedenlerle teknik etkinligin goreceli olarak belirlenmesi amaci ¢alismada girdi odakli
(Input-1) ve girdiler ile ¢iktilar arasinda artis ve azaliglarda sabit bir oranin bulunmamasi Slgege gore
degisken getirili (variable returns to scale - VRS) BCC modelinin tercih edilmesini gerekli kilmistir
(Thanassoulis v.d., 2012, s. 176).

Calismanin analizine ait akis semasi ve kullanilan modeller Sekil 2°de gosterilmistir.

| VZA Kistaslari ile Optimal KVB Sayisinin Hesaplanmasi

| Verilerin Toplanmasi

| Model 1: BCC-I ] Model 2: Siiper SBM-I

' 4

Etkin KVB'lerin Belirlenmesi ] Etkinsiz KVB'lerin Belirlenmesi

Sekil 2. Calisma analizi tasarimi ve akis semasi

3.1. Veri Zarflama Analizi (VZA)

VZA, ilk olarak Farrell (1957) tarafindan ortaya atilan ve 1978 yilinda Charnes ve digerleri (CCR)
ve 1984’te Banker ve digerleri (BCC) tarafindan KVB’lerin goreceli etkinligini hesaplamak igin
gelistirilmis lineer programla tabanli parametrik olmayan bir yontemdir. Bu yontem birden fazla girdi
ve ¢iktinin bulunmasi halinde kiyaslamali etkinlik i¢in ihtiyath bir tahmin sunmaktadir (Sherman, 1982,
s. 1; Charnes vd., 1997, s. 332). VZA’nin ekonometrik ¢alismalarda énemli yer almasinin temelinde
iretim fonksiyonunun analitik formuyla ilgili herhangi bir varsayima ihtiya¢ duyulmamasi
bulunmaktadir. Bu yoniiyle VZA firmalardan sektorlere, sehirlerden bolgelere hatta tilkelere kadar ¢ok
farkli alanlarda kullanim 6rneklerine sahiptir. Bu nedenle bu ¢alismada da {ilkeler arasindaki etkinlik
kiyaslamasinda tercih edilen bir teknik olmustur. VZA’da her bir KVB igin etkinlik 6l¢timleri yapilarak
tim KVB’lerin en iyi tiretim bi¢imi (girdi-¢ikt1 bilesimi) dogrultusunda bir etkin {iretim sinir ¢izgisi
belirlenir. Belirlenen bu ¢izgide her bir KVB, girdi ve ¢ikt1 bilesimlerinin tamamini i¢ine alacak sekilde
olugan kiimenin elemani olacak sekilde kisitlanirlar. Diger birimlerin ekinlik hesaplamalar ise
belirlenen ekin iretim smir ¢izgisine olan mesafeye gore hesaplanmaktadir. VZA’da etkinlik
hesaplamasi en temel olarak asagidaki sekilde hesaplanmaktadir (Banker vd., 1984, ss.
10781079; Seiford, 1997, s. 395; Kutlar vd., 2004, ss. 141-142; Bal, 2010, s. 37; Artan vd., 2017, s. 18;
Talluri, 2000, ss. 8-9):

N
Ciktilarin Agirlikli Toplam Z i=1 UiYiq

= &5 &)

Girdilerin Agirlikli Toplamui m e
Piel

(1) numarali denkleme gore;

u;,i=12,.... , S; 1. ¢iktinin agirligin,

Yig-iq = 1,2,........,s: “q” birimden elde edilen ilk ¢iktiy1,

vj,j=12,.... ,m: j. girdinin agirhigini,

Xjg,Jq = 1,2, ... ,m: “q” birimi tarafindan tiiketilen ilk girdiyi géstermektedir.
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Yukaridaki denklemden hareketle ¢alisgmanin girdi odakli BCC modeline ait formiil asagida
gosterilmektedir (Bolukgu, 2020, s. 64; Banker vd.,1984):

BCC-I modeli asagidaki gibidir

Ey =max ¥i_ uYig — uo / 271:1 VjXjq (2)
(2) numarali denklem igin kisitlar;

YimaWiYig— U/ Xt vixjg<1i=12,...n j=12,...m

vju; =€ q=1.2,...s

VRS modelinde modele u, = 0'itnct KVB’nin serbest isaretli degiskeni eklenmistir. Bu durum
Olgege gore degisken getiri varsayimini (VRS) olusturmaktadir. VRS dual modelinde agirlik (A)
toplamlar1 1°e esittir. Buna gore aylak degiskenlerin yer aldigit VRS’ nin Dual modeli;

Min§ — & (ZZ;si + Li=157 ), (3)
Kisitlar,
Yi=1Xijdj —O0xo+ s; =0, i=12,..,m
TV =Yoo= s =0, r=12.,s
Yl =1
Aj,si,sp =20 r=12,..,s, i=12,..,m, j=12,..,n

VZA modelinin aylak degiskenler oldugunda ve girdi veya g¢iktilardan birinde istenmeyen
degiskenlerin yer almasi durumunda modelin ¢6ziimlenmesinde bazi sorunlarla karsilasilabilmektedir.
Bu durumda kaynak fazlaligina karsilik ¢ikti eksikliginin 6l¢iimiinde baz alinan aylak degiskenler g6z
ard1 edilebilmektedir (Tone ve Tsutsui, 2009, s. 244). Etkin olan KVB’lerin etkinlik derecesinin, etkin
olmayan birimlerin de etkinsizlik derecesinin belirlenmesi amaciyla SBM modeli BCC modeline ilave
olarak bu ¢alismada modele eklenmistir.

3.2. Siiper etkinlik modeli (SBM)

Etkin birimlerin belirlenmesine yonelik yapilan ¢alismalarda degiskenlerden girdi ve ¢iktilar say1
olarak artik¢a standart VZA sonucunda “1” skoru elde eden KVB sayisi da artmaktadir. Bu durumda
hangi KVB’nin etkinlikte digerlerine gore daha avantajli oldugunun bilinmesi giiclesmektedir. Bu
sorunu ortadan kaldirmak i¢in etkin KVB’lerin etkinlik diizeyinin belirlenmesi gerekir. Bu nedenle BCC
ve CCR modellerine yeni bir model eklenmistir. Andersen ve Petersen (1993), tarafindan yapilan
caligma ile ortaya atilan ve Tone (2001), tarafindan gelistirilmis olan “sitiper etkinlik” modeli KVB’lerin
etkin olma diizeyini belirleyerek her bir KVB tizerinde daha fazla bilgi sahibi olmay1 kolaylastirmisgtir.
Stiper SBM modeli de tipki CCR ve BCC modellerinde oldugu gibi girdi (I) ya da ¢ikt1 (O) odakli olarak
hesaplanabilmektedir. Bu ¢er¢evede BCC-I modelindeki gibi Siiper SBM modeli de girdi (I) odakli
olarak tercih edilmistir.

Siiper SBM-I modeli asagidaki gibidir (Cooper vd., 2007, ss. 104-106):

minl — %Z{L% , (4)
Oyle ki;

Xio=Dj=1%ij Aj + Si v, =12,..,m

Yro < Xi=1Yrj A v,=12,..,k

A 20V, sT 20(¥), (@)

Model 4, Model 3’ten farkli olarak igerisinde aylak degisken (s; ) icermektedir. Bu minvalde BCC
modeline ilaveten Siiper SBM modelinde aylak degiskenler KVB’lerin etkinlik skoruna dolaysiz olarak
tesir etmektedir.
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4. Uygulama

Bu calisma ile AB iilkeleri ve Tiirkiye’de toplumsal cinsiyet ve kadina siddetin, egitim ve ekonomik
performans etkinligi {izerindeki etkisi aragtirilmistir. Calismada 2022 yil1 verileri kullanilarak iilkelerin
etkinligi ayn1 anda BCC-I ve Siiper SBM-I modelleri ile hesaplanarak sonuglar karsilastirmali olarak
gosterilmistir. Tim modeller DEA Solver LV(v8) Excel uzantisi ile ¢oziimlenmistir. Analiz igin
belirlenen girdi ve ¢iktilara ve veri kaynaklarina ait bilgiler Tablo 3 ile gosterilmistir.

Tablo 3
Analizde kullanilan girdi ve ¢iktilar

Degiskenler (%) Kaynak
Girdiler Yasam Boyu Siddetin Yayginligi-YBS OECD
Cocuk Yasta Erken ve Zorla Evlenme-CEZE OECD
Gayri Safi Yurti¢i Has1la-GSYIH OECD
Ciktilar Kadmlarin Isgiiciine Katilim Oram-Il0 OECD
Kadinlarin Yiiksekogretime Kayit Orani-YOK OECD
Kadin Milletvekili Koltuk Orani-KMKO OECD

Tablo 3’te yer alan girdiler ve ¢iktilar bundan sonra kisaltmalariyla anilacaktir.
Girdilerden;

YBS: Hayatlarinin bir doneminde yakin bir partnerden fiziksel ve/veya cinsel siddet gormiis siddete
ugrayan kadinlarin yiizdesini ifade etmektedir.

CEZE: Evli, bosanmus, dul veya gayri resmi birliktelik iginde olan 15-19 yas arasi kiz oranini ifade
etmektedir.

Ciktilardan;

GSYIH: Belirli bir donemde bir iilkede mal ve hizmet iiretimi ile olusturulan katma degerin standart
olctisiidiir. Bu nedenle, tiretim gelirini ya da ithalat disindaki nihai mal ve hizmetlere harcanan toplam
tutart da 6l¢mektedir.

10: Istihdamda kadinlarin orani. Isgiiciiniin ¢calisma cagindaki kadin niifusuna béliinmesiyle
hesaplamir. Calisma ¢agindaki niifus, 15 ila 64 yas arasindaki kisileri ifade eder. Bu gosterge, yas
gruplarina gore kirilimly ve her yas grubunun yiizdesi olarak ol¢iiliir.

YOK: Yiiksekogretimde kadinlarin payi. Belirli bir yastaki bu egitim kademelerine kayith égrenci
sayisuun o yastaki niifus biiyiikliigiine béliinmesiyle hesaplanan net kayit oranlart olarak ifade
edilmektedir. Genel olarak, rakamlar kafa sayimlarina dayalidir ve tam zamanli ve yart zamanli egitim
arasinda ayrim yapmaz.

KMVKO: Parlamentonun wulusal alt veya tek meclislerinde kadinlarm payi. Toplam
parlamenterlerin yiizdesi olarak ol¢iiliir. Kadin bakanlar: basbakan yardimcilar: ve bakanlar da dahil
olmak iizere kadin bakanlarin payi. Bakanlhk gorevierine sahip olduklarinda basbakanlar/hiikiimet
baskanlari da dahildir. Baskan yardimcilart ve hiikiimet veya kamu kurumlarimin baskanlar: toplama
dahil edilmemistir.

VZA’da girdi ve ciktilara yonelik ikili korelasyon iliskisinin incelenmesi anlamli degisken
kiimelerinin belirlenip belirlenmedigini ortaya ¢ikararak, arastirma igerigine uygun olmayan
degiskenlerin kullanilmasini 6nlemektedir. Korelasyon matrisinde girdiler ile ¢iktilar arasinda diisiik
korelasyonun bulunmamasi gerekmektedir (Okursoy ve Tezsiiriicii, 2014, s. 12). Aksi halde diisiik
korelasyona sahip degiskenler analiz disinda tutulmali ya da ayni degisken yerine daha yiiksek
korelasyona sahip degisken analize eklenmelidir. Calisma analizinde yer alan girdi ve ciktilara ait
korelasyon katsayisi Tablo 4’te verilmektedir.
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Girdi ve ¢iktilarin pearson korelasyon katsayilar”
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YBS CE
GSYiH 0,16 0,39
io 0,88 0,99
YOK 0,77 0,93
KMVKO 0,42 0,89

* Korelasyon 0,01 diizeyinde anlamlidir

Girdi ve ¢iktilarin korelasyon katsayisina ait sonuglarin gosterildigi Tablo 4’e bakildiginda en diisiik
korelasyon iligkisinin GSYIH ¢iktis1 ile YBS girdisi arasinda hesaplandigi goriiliirken en yiiksek

iliskinin IO ¢iktis1 ile CE girdisi arasinda oldugu dikkati cekmektedir.

KVB sayisinin belirlenmesinde VZA nin {i¢ temel sart1 bulunmaktadir. Buna gore sayet KVB sayisi
M, girdiler A, ¢iktilar B olarak ifade edilecek olursa, KVB sayisini belirlemede kullanilacak formiiller
asagidaki gibi gosterilmektedir (Cooper vd., 2006, ss. 22-31; Dyson vd., 2001, s. 249; Cooper vd., 2011,

5. 30):

Kistas 1: M > max {A+B+1},ise M>7

Kistas 2: M > max {2 X (A+B)} ise M > 12
Kistas 3: M > max {AXB, 3X (A+B)} ise M > {8, 18}

Aragtirmada belirlenen KVB sayis1 28’dir. 28 KVB her ti¢ kistast karsilamaktadir. KVB’ler Tablo

5 ile gosterilmektedir.

Tablo 5

Analizde yer alan karar verme birimleri (KVB)

Sira KVB’ler Sira KVB’ler
1 Almanya 15 ftalya
2 Avusturya 16 Kibris
3 Belgika 17 Letonya
4 Bulgaristan 18 Litvanya
5 Cek Cumhuriyeti 19 Liiksemburg
6 Danimarka 20 Macaristan
7 Estonya 21 Malta
8 Finlandiya 22 Polonya
9 Fransa 23 Portekiz
10 Hirvatistan 24 Romanya
11 Hollanda 25 Slovak cumhuriyeti
12 Irlanda 26 Slovenya
13 Ispanya 27 Tiirkiye
14 Isveg 28 Yunanistan
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4.1. BCC-I analiz sonuglari

AB iilkeleri ve Tiirkiye’nin yer aldig1 ve 2022 yilina ait verilerle yapilan analizde girdi odakli olarak
olusturulan ilk modelimiz olan BCC ¢oziimlenerek KVB’lerin teknik etkinlik dereceleri hesaplanmustir.
Elde edilen sonuglar ve Tablo 6’da sunulmustur.

Tablo 6

KVB’lerin BCC-1 modeli ile elde dilen bulgular
KVB’leri Skor Oge"lf%rjrlﬁ‘;m KVB’leri  Skor O“g%"f:a'r‘ngl?ek
Tiirkiye 0,409 Sabit irlanda 1 Sabit
Avusturya 1 Sabit italya 1 Sabit
Belgika 1 Azalan Letonya 0,6606 Sabit
Bulgaristan 0,7439 Sabit Litvanya 0,7166 Sabit
Hirvatistan 1 Sabit Likksemburg  0,8757 Azalan
Kibris 0,9479 Azalan Malta 1 Sabit
Cek Cumhuriyeti  0,8531 Sabit Hollanda 1 Sabit
Danimarka 1 Sabit Polonya 1 Sabit
Estonya 0,7912 Sabit Portekiz 0,9972 Azalan
Finlandiya 1 Azalan Romanya 0,7778 Azalan
Fransa 0,7161 Azalan Slovakya 0,833 Azalan
Almanya 0,9155 Azalan Slovenya 1 Sabit
Yunanistan 1 Azalan Ispanya 1 Sabit
Macaristan 0,7909 Sabit isve¢ 1 Sabit

Ortalama Skor =0,8939

Tablo 6’ya gore “1” skoru elde ederek teknik etkin olan on dort karar birimi Avusturya, Belgika,
Hirvatistan, Danimarka, Finlandiya, Yunanistan, Irlanda, halya, Malta, Hollanda, Polonya, Slovenya,
Ispanya ve Isve¢ olmustur. Teknik etkin olan bu iilkeler etkin iiretim cizgisi iizerinde yer almaktadir.
Teknik etkin olmayan tilkelerden nisbi olarak Kibris (0,9479) ve Portekiz’in (0,9972) almis oldugu
skorlarla etkin {iretime en yakin yerde faaliyet gosterdigi goriilmektedir. Diger yandan Tiirkiye,
Bulgaristan, Cek Cumhuriyeti, Estonya, Fransa, Almanya, Macaristan, Letonya, Litvanya, Liiksemburg,
Portekiz, Romanya ve Slovakya’nin teknik etkinsiz olarak hesaplandigi goriilmektedir.

Tablo 6’dan Belgika, Finlandiya ve Yunanistan’in teknik etkin olmasina ragmen Ol¢ek yapisi
itibariyle azalan oldugu goriilmektedir. Buna gore bu ii¢ lilkede her bir birimlik girdi bagina bir birimden
daha az ¢ikt1 Uretildigi goriillmektedir. Diger yandan hem etkinsiz olup hem de azalan 6l¢ekte iiretim
yapan tlilkeler de bulunmaktadir. Bu tilkeler Kibris, Fransa, Almanya, Likksemburg, Portekiz, Romanya
ve Slovakya olarak goriilmektedir. Azalan dlgekte olan {ilkelerin ve bunula birlikte etkin olmayan
iilkelerin BCC-I modeline gore cari verileri ile mukayeseli olarak belirlenen hedef verileri kapsaminda
girdi ve ¢iktilart igin yapilmasi gereken iyilestirme Onerileri Tablo 7°de gosterilmektedir. Tablo 7 ile
gosterilen projeksiyonlar VZA’da Potansiyel lyilestirme (PI) olarak adlandirilmaktadir. Pi, etkinlik
hesaplamalar1 sonucunda gorece etkinsiz olan KVB’lerin girdi ve ¢iktilarina ait iyilestirmeleri yiizde
olarak ortaya koymaktadir. PI degerinin belirlenmesi icin gelistirilen matematiksel formiil ise asagidaki
sekilde gosterilmektedir (Cooper vd., 2007, s. 99):

Hedef — Gergeklesen

PI(%) = .100 (5)

Gergeklesen

Yukaridaki formiille hesaplanan PI degeri oniindeki eksi (-) veya art1 (+) isaretine gore KVB’lerin
girdi ve giktilarinda yapilacak iyilestirmelerin yoniinii belirlemektedir. (+) olan Pi degeri ilgili girdi
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ve/veya ciktinin artirilmasi, (-) olarak belirlenen PI degeri ise girdi ve/veya ¢iktinin azaltilmasi
gerektigini ortaya koymaktadir. Bu calismada girdi olarak kullanilan YBS ile CEZE degiskenleri (%)
olarak &l¢iilmiistiir. Potansiyel iyilestirme de yiizde degisim gosterdigi icin PI skoru yiizde degisimin
yiizde degisimi olarak hesaplanacaktir. Bu nedenle Tablo 7°de mevcut ve hedeflenen degerler
gosterilmis, yorumlamalarda bu dogrultuda gerceklestirilmistir.

Tablo 7
BCC modeline gore KVB'lere ait girdi (1) degiskenleri icin belirlenen projeksiyonlar
YBS (%) CEZE (%)

KVB Skor Veri Hedef Veri Hedef
Tiirkiye 0,409 32 13,0866 4,8 1,96298
Avusturya 1 15 15 2,8 2,8
Belcika 1 22 21,9999 2,2 2,19999
Bulgaristan 0,7439 19 14,134 1,8 1,33901
Hiarvatistan 1 13 13 2 2
Kibris 0,9479 16 15,1664 3,2 1,90942
Cek Cumhuriyeti 0,8531 22 18,7679 0,2 0,17062
Danimarka 1 23 23 0,1 0,1
Estonya 0,7912 21 16,6161 0,3 0,23737
Finlandiya 1 23 22,9994 0,3 0,29999
Fransa 0,7161 22 15,7543 2,8 2,00509
Almanya 0,9155 21 19,2265 0,3 0,27466
Yunanistan 1 18 18 19 1,9
Macaristan 0,7909 19 15,0272 0,8 0,63273
irlanda 1 16 16 0,3 0,3
Italya 1 16 16 0,2 0,2
Letonya 0,6606 25 16,5154 0,6 0,39637
Litvanya 0,7166 22 15,7652 0,6 0,42996
Liiksemburg 0,8757 20 17,5147 0,4 0,35029
Malta 1 17 17 0,5 0,5
Hollanda 1 21 21 0,1 0,1
Polonya 1 13 13 1,2 1,2
Portekiz 0,9972 18 17,95 0,7 0,69805
Romanya 0,7778 18 13,9995 6,8 1,98003
Slovakya 0,833 18 14,9932 1,1 0,91625
Slovenya 1 18 18 0,2 0,2
Ispanya 1 15 15 4 4
isveg: 1 21 21 0,3 0,3
Ortalama 0,8939 19,4286 16,9827 1,4464 1,0501

Tablo 7’ye gore YBS girdisinde etkin olan KVB’lerde veri-hedef degerinin esit olarak hesaplandigi
goriilmektedir. Bu durumda girdilerde goreceli olarak degisiklik yapilmasima gerek bulunmamaktadir.
Diger yandan etkinsiz olarak belirlenen KVB’lerden YBS’de en yiiksek veri-hedef deger degisikligi
Tiirkiye i¢in %32-%13,0866 olarak belirlenirken en az veri-hedef deger degisikligi ise %18-%17,95 ile
Portekiz icin belirlenmistir. Buna goére Tirkiye’de YBS girdisinin tiim KVB’lerden daha fazla
azaltilmasi gerektigi goriilmektedir. YBS girdisinin veri-hedef deger degisikligi en yiiksek ikinci sirada
goriilen tilkesi ise %22-%15,7652 ile Letonya olarak hesaplanmustir.
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Ikinci girdi olan CEZE’ye Tablo 7°den bakilacak olursa Romanya’nin %6,8 olan veri degeri igin
%1,98003 hedef degeri hesaplandigi, bunun da en yiiksek iyilestirme degeri oldugu goriilmektedir. Bu
durumda 28 {ilke icerisinde Romanya’nin ¢ocuk yasta ve zorla evlendirme girdisini tiim KVB’lerden
daha fazla oranda azaltmasi gerekmektedir. Romanya’dan sonra ikinci sirada %4,8-%1,96298 veri-
hedef deger degisikligi ile Tiirkiye goriiliirken 3. sirada YBS’de %3,2-%1,90942 ile oldukca az veri-
hedef deger degisikligi alan Kibris’in yer aldigi dikkati ¢ekmektedir. CEZE’de en diisiik veri-hedef
deger degisikligi %0,2 ile Portekiz i¢in belirlenmistir. Tablo 7°de Portekiz’in hem YBS hem de
CEZE’de en diisiik veri-hedef deger degisikligi aldig1 dikkati cekmektedir.

BCC-I modeline gore etkin olmayan KVB’lerin etkin iiretim ¢izgisine ulasmasi i¢in hangi KVB’leri
kendisine referans olarak almasi gerektigi belirlenmistir. Etkin olmayan KVB’lerin referans birimleri
Tablo 8 ile gosterilmektedir. Tablo 8’de ayrica etkin birimlerin referans olma sikligi tablonun altinda
gosterilmistir.

Tablo 8

Referans KVB ler ve referans olma dereceleri

KVB Sikhik Skor Referans KVB'ler

Tiirkiye - 0,409 Hirvatistan Irlanda Malta

Bulgaristan - 0,743 Hirvatistan  Irlanda Italya

Kibris - 0,947 Hirvatistan  Yunanistan Slovenya

Cek Cumbhuriyeti - 0,853 irlanda Italya Hollanda Slovenya
Estonya - 0,791 irlanda Italya Hollanda

Fransa - 0,716 Avusturya Hirvatistan Polonya  Slovenya Ispanya
Almanya - 0,915 Irlanda Hollanda  Polonya  Isvec
Macaristan - 0,790 Hirvatistan Irlanda Italya Polonya
Letonya - 0,660 Hirvatistan Irlanda Italya Polonya  Slovenya
Litvanya - 0,716 Irlanda Polonya Slovenya

Liiksemburg - 0,875 irlanda Italya Polonya  Isveg
Portekiz - 0,997 Awvusturya Danimarka Italya Slovenya Isveg
Romanya - 0,777 Hirvatistan Yunanistan

Slovakya - 0,833 Hirvatistan Yunanistan irlanda Malta Polonya
Slovenya 7 1 Slovenya

Ispanya 2 1 Ispanya

isvec 4 1 Isveg

Avusturya B3 1 Avusturya

Belgika @ 1 Belgika

Hirvatistan 9@ 1 Hirvatistan

Danimarka 2 1 Danimarka

Finlandiya @ 1 Finlandiya

Yunanistan @ 1 Yunanistan

Irlanda 1) 1 Irlanda

italya @ 1 Italya

Malta 3 1 Malta

Hollanda @ 1 Hollanda

Polonya @ 1 Polonya

Tablo 8’e gore etkin olan KVB’ler kendisine referans olmakla birlikte etkin olmayan KVB’ler i¢in
de referans olmustur. Tablo 8’e gore etkin olup en ¢ok referans olan tilke kendisiyle birlikte on bir defa
ile Irlanda olarak belirlenmistir. Irlanda’y1r dokuz defa ile Hirvatistan ikinci sirada takip ederken,
Polonya ve Italya ise sekiz defa ile iigiincii sirada takip etmistir. Bu iilkeler ayn1 zamanda Siiper SBM-I
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modelinin ¢dziimlenmesi ile elde edilen ve asagida gosterilen Tablo 8’de etkinlik skoru “1” degerinin
iizerinde olan iilkeler olarak goriilmektedir. Bu sonug etkin olup da bazi iilkelerin neden digerlerinden
fazla referans oldugunu da agikca gostermektedir. Diger yandan etkin olmayip kendisine en fazla
referans alan {ilkeler ise Fransa, Letonya, Portekiz ve Slovakya olarak goriilmektedir. Fransa igin
Awvusturya, Hirvatistan, Polonya, Slovenya, Ispanya, Letonya i¢in Hirvatistan, Irlanda, italya, Polonya,
Slovenya, Portekiz icin Avusturya, Danimarka, Italya, Slovenya, Isvec ve Slovakya i¢in Hirvatistan,
Yunanistan, irlanda, Malta ve Polonya referans olmustur. Tiirkiye’nin referans aldig: iilkeler ise
Hirvatistan, Irlanda ve Malta olmustur.

4.2, Stiper SBM-I analiz sonuglar1

Caligmanin ikinci modeli olan Siiper SBM-I'nin ¢6ziimlenmesi ile elde edilen etkinlik skorlari,
etkin birimlerin etkin olma dereceleri ve KVB’lerin goreceli etkinlik siralamasi Grafik 1 ile
gosterilmistir. Grafik 1°den analize katilan AB iilkeleri ve Tirkiye i¢in etkinlik dereceleri hakkinda
detayli bilgi elde edilmektedir. Buna gore etkin iilkelerden “1”” skorunun iizerinde olan iilkelerin etkinlik
derecelerinin en iyi diizeyde oldugu ve bu nedenle bu tilkelere ait uygulama stratejilerinin daha dikkatle
takip edilmesi gerektigi anlagilmaktadir. Grafik 1’e gore etkin olan on dort KVB’den altis1 “1” skorunun
lizerinde goriilmektedir. Bu KVB’ler Avusturya, Polonya, Hirvatistan, Ispanya, italya ve irlanda’dr.
Bunlarin disinda etkin olan Isveg, Slovenya, Danimarka, Hollanda, Finlandiya, Malta, Belgika ve
Yunanistan’in “1” skoru aldig1 goriilmektedir. Grafik 1’e gore etkin olmayan KVB’ler ise etkinsizlik
sirasina  gore Portekiz, Cek Cumhuriyeti, Kibris, Estonya, Almanya, Liiksemburg, Slovakya,
Macaristan, Litvanya, Bulgaristan, Letonya, Romanya, Fransa ve Tiirkiye sekilden siralanmaktadir.
Grafik 1 ile goriilmektedir ki KVB’ler etkinlik derecelerine gore kategorize edilmekte ve her biri kendi
kategorisinde ol¢timlenerek siralanmaktadir. Bu siralama ile KVB’lerin girdi ve ¢ikt1 bilesimlerinin
davranigsal degisiklikleri hakkinda 6nemli ¢ikarimlar yapilabilmektedir.
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Sekil 3. Stiper SBM-I modeli teknik etkinlik skorlari

BCC-I modelinin ¢oziimlenmesi ile elde edilen etkinlik skorlarinin Siiper SBM-1 modeli ile
kiyaslanmasi amaciyla modellerden elde edilen 6l¢iim sonuglart Tablo 9’da bir arada olacak sekilde
gosterilmistir. Boylece Tablo 9’dan her iki modelde elde edilen degerler ve etkin iiretim ¢izgisinde olma
derecesi ve bu ¢izgiye yakinlik ya da uzaklikta her bir KVB i¢in karsilastirma yapilabilmektedir.
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Tablo 9
KVB'’lerin siiper SBM-1 ve BCC-I modelleri ile elde edilen bulgular

Siiper SBM-I| BCC-I
Sira KVB Skor Sira KVB Skor
1 Avusturya 1,113 1 Avusturya 1,000
2 Polonya 1,113 1 Belcika 1,000
3 Hirvatistan 1,061 1 Hirvatistan 1,000
4 Ispanya 1,040 1 Danimarka 1,000
5 italya 1,037 1 Finlandiya 1,000
6 frlanda 1,024 1 Yunanistan 1,000
7 Isvec 1,000 1 Irlanda 1,000
7 Slovenya 1,000 1 ftalya 1,000
7 Danimarka 1,000 1 Malta 1,000
7 Hollanda 1,000 1 Hollanda 1,000
7 Finlandiya 1,000 1 Polonya 1,000
7 Malta 1,000 1 Slovenya 1,000
7 Belgika 1,000 1 Ispanya 1,000
7 Yunanistan 1,000 1 isveg 1,000
15 Portekiz 0,992 15 Portekiz 0,997
16 Cek Cumhuriyeti 0,827 16 Kibris 0,948
17 Kibris 0,801 17 Almanya 0,916
18 Estonya 0,777 18 Liiksemburg 0,876
18 Almanya 0,767 19 Cek Cumhuriyeti 0,853
20 Liiksemburg 0,660 20 Slovakya 0,833
21 Slovakya 0,607 21 Estonya 0,791
22 Macaristan 0,598 22 Macaristan 0,791
23 Litvanya 0,582 23 Romanya 0,778
24 Bulgaristan 0,578 24 Bulgaristan 0,744
25 Letonya 0,551 25 Litvanya 0,717
26 Romanya 0,540 26 Fransa 0,716
27 Fransa 0,523 27 Letonya 0,661
28 Tiirkiye 0,506 28 Tiirkiye 0,409

Tablo 9, hem Siiper SBM-I hem de BCC-1 modelleri ile hesaplanan etkin ve etkin olmayan birimleri
gostermekle birlikte her bir KVB’nin etkinlik derecesini en etkin olandan en az etkin olana gore
siralayacak sekilde olusturulmustur. Buna gére BCC-1 modelinde etkin olup ilk 14 sira igerisinde
rastgele olarak bulunan Avusturya, Polonya, Hirvatistan, Ispanya, Italya ve irlanda’nin Siiper SBM-I
modelinde aldig1 1 tzeri etkinlik skorlari ile ilk alti sirada yer aldigi anlasilmaktadir. Burada
goriilmektedir ki etkin olan Avusturya ya da Ispanya diger etkin olan Danimarka’dan ya da
Yunanistan’dan daha etkin konumda bulunmaktadir. Etkinlik derecesindeki artis veya azalisin her bir
KVB agisindan net olarak goriilebildigi Tablo 9 ayni zamanda etkinsizlik siralamasimi da
gostermektedir. Buna gore etkin olmayan iilkelerin siralamalarinda da bazi degisiklikler oldugu
goriilmektedir. Tablo 9’a gore en diisiik etkinlik degerine sahip olup son 3 sirada yer alan iilkelerin
Romanya, Fransa ve Tiirkiye oldugu dikkati gekmektedir. Halbuki BCC-I skorunda son 3 sirada sirasiyla
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Fransa, Letonya ve Tiirkiye goriilmektedir. Fakat buradan Siiper SBM-I sonucuna gore Letonya’nin
Romanya’ya gore daha etkin oldugu goriilmektedir. Bu durumda Letonya ve Romanya i¢in yapilmasi
gereken PI degerleri ve referans KVB durumlar1 bu ¢ercevede degerlendirilmelidir.

Etkinlik degerlerinin gosterildigi Tablo 9’a en etkin olan iilkeler acisindan bakildiginda ise
Avusturya’nin “1,113” skoru ile teknik etkinlik skorunda en iist sirada yer aldig1 goriilmektedir. BCC-
I’da “1” skoru alan KVB’lerden Isve¢’in de Siiper SBM-I modelinde kendi kategorisinde en iist sirada
yer aldigi gortilmektedir. Tablo 9°dan goériilmektedir ki Siiper SBM-I modeli ilk alt1 sirada en etkin
tilkeler siralanma ve yedinci siradan itibaren 15. siraya kadar etkin iilkeler siralanmaktadir. Buna gore
“1” skorundaki KVB’lerin tamamui 7. siray1 paylagmaktadir. 7. sira kategorisinde yer alan KVB’lerin de
kendi igerisinde yukaridan asagiya dogru siralandigi goriilmektedir. Buna gore Tablo 9’dan “1”
skorunda olup da en alt sirada olan etkin birimin Yunanistan oldugu goriilmektedir.

5. Sonug ve degerlendirme

Cagimizin diinya c¢apindaki sosyal sorunlarinin basinda gelen kadina siddet, temelinde egitim
hizmetleri ve istihdama erisim, ekonomik bagimsizlik ve cinsiyete dayali is boliimii gibi konulart
barindirmaktadir. Bu ¢aligmanin amaci kadina siddet ve toplumsal cinsiyet ayriminda egitim ve iktisadi
performans etkinligini AB’ye tye iilkeler ve aday iilke Tiirkiye’de kiyaslamali olarak belirlenmesidir.
Bu amagla ¢alismada uygulanan analiz igin olusturulan her iki modelin (BCC-I ve Stiper SBM-I)
cOziimlemelerine gére Avusturya, Belcika, Hirvatistan, Danimarka, Finlandiya, Yunanistan, Irlanda,
Italya, Malta, Hollanda, Polonya, Slovenya, ispanya ve Isvec teknik etkin iilke olmustur. Bu iilkelerin
egitim ve iktisadi performans tiretim siirecinde diger KVB’lere kiyasla beklenen hedeflere ulagsmada ve
ciktilarindan beklenen sonuglara ulagsmada daha basarili oldugu kabul edilmektedir. Diger yandan
Tiirkiye, Bulgaristan, Cek Cumhuriyeti, Estonya, Fransa, Almanya, Macaristan, Letonya, Litvanya,
Liiksemburg, Portekiz, Romanya ve Slovakya’nin “1” skorunun altinda hesaplanarak teknik etkinsiz
oldugu saptanmustir.

BCC-1 modelinde ortalama etkinlik skorlart “0,8939” olarak tespit edilmistir. Siiper SBM-I
modelindeki ortalama etkinlik skorlar1 ise “0,8488” olarak saptanmistir. Modellerden ikisinde de
YBS’nin potansiyel iyilestirmesinde en yiiksek deger Tiirkiye igin hesaplanirken CEZE’de, BCC-I
modelinde Romanya, Siiper SBM-I modelinde ise Romanya ve Fransa igin birlikte hesaplanmustir.

Calismada BCC-I ve Siiper SBM-I modelleri arasinda hem anlamli hem de yiiksek bir iligki tespit
edilmigtir. Ayrica iki model arasindaki baglantinin monoton oldugu da anlasilmaktadir. Bu yoniiyle
calismada kullanilan Siiper SBM-I modelinin KVB’lerin etkinlik durumunu yorumlamada énemli bir
rolii oldugu goriilmiistiir.

Etkinlik skorlar1 agisindan bakildiginda her iki modelde de etkin olan ve olmayan KVB sayisi esit
olarak belirlenmistir. Burada ayirt edici durum ise birimlerin etkinlik derecesi olmustur. Bagka bir
ifadeyle Stiper SBM-I modeli ile etkin olan iilkelerin kendi aralarindaki siralamasi ortaya konulmustur.
Ozellikle etkin birimlerin etkinlik derecesinin bilinmesi girdi ve ¢iktilar iizerinde kiyaslamali yorum
yapmay1 kolaylastirarak etkin olmayan birimler i¢in politika dnerilerini daha etkili hale getirmektedir.
Calismada etkin olan iilkelerden olan Avusturya Siiper SBM-I modeline gore “1,113” skoru almustir.
Bu skorla etkin birimlerin en iistiinde yer almaktadir. Avusturya’nin girdi ve ¢iktilarina bakildiginda 1O
(%74) ve KMVKO (%41) ¢iktilarinin oldukga yiiksek oldugu anlasilmaktadir. Bu ¢iktilari sirasiyla %15
ve %2,8 oranlarindaki YBS ve CEZE girdileriyle elde eden Avusturya, girdilerde tiim iilke ortalamasi
olan YBS’de %19,43 ve CEZE’de %1,45 degerlerinin altinda kalmay1 bagarmustir. Fakat dikkat edilecek
olursa Avusturya, ozellikle YBS gostergesinde ortalamanin ¢ok altinda kalamamustir. Arada yaklasik
%4’liik fark olmasina ragmen Avusturya’nin etkinligini saglayan unsurun tiim iilke ortalamasi %68,73
olan 10 ile %4,93 olan GSYIH oldugu goriilmektedir. Buna gdre Avusturalya’da etkinligin en 6nemli
kaynagi kadin istihdam oraninim yiiksek olmasi ve diger yandan GSYIH ¢iktisinin ortalamanin iizerinde
olmasidir. Avusturya’nin etkinligindeki basarisin1 devam ettirmesi YBS’sini azaltmasi ve ayn1 zamanda
ortalamanin (%61) altinda olan YOK oranimi (%54) artirmasina baglidir. Avusturya’yi takiben sirastyla
Polonya, Hirvatistan, Ispanya, italya ve irlanda etkin iiretim gizgisinde iist sirada yer almaktadir. Ayrica
bu tilkeler etkin olmayan tilkeler i¢in en fazla referans olan tilkeler olmustur. Bunlar i¢erisinde en yiiksek
referans olma durumuna sahip olan iilke toplamda 11 defa ile irlanda olarak belirlenmistir. irlanda’nin
CEZE degeri analize katilan tiim iilke ortalamalarindan %1,13 daha az olup %0,3’tiir. Irlanda’nin
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ciktilarindan GSYIH, 10 ve YOK degerleri ortalamadan sirasiyla %0,37, %5 ve %7,39 daha yiiksek
olup KMVKO degeri ise ortalama degerde bulunmaktadir. irlanda tarafindan elde edilen bu basar
kendisini kiyaslamali olarak aralarinda Tiirkiye’nin de yer aldig1 birgok iilke i¢in referans iilke haline
getirmistir. Referans olma bakimindan Irlanda’y1 9 defa ile Hirvatistan, ardindan 8 er defa ile italya ve
Polonya takip etmektedir. En az referans olan iilke ise Finlandiya olmustur. Finlandiya’da YBS
girdisinin ortalamanin tizerinde olmasi iilkenin ¢iktilarda olduk¢a basarili olmasina ragmen referans
olma sikligini en aza indirmistir. Buradan da Finlandiya’nin 6zellikle YBS girdisini azaltacak politikalar
gelistirmesi gerektigi anlagilmaktadir. Teknik etkin {ilkelerin etkin iiretim ¢izgisinde yer almaya devam
etmesi icin mevcut politikalarint siirdiirmesi ve bununla birlikte etkinlik derecesini yukariya ¢ikarmayi
engelleyecek tiim gdstergelerini revize edecek stratejiler gelistirmeye devam etmelidirler.

Diger yandan bulgulara etkin olmayan iilkeler agisindan bakildiginda hem BCC-I hem de Siiper
SBM-I modelinde sirastyla elde ettigi 0,997 ve 0,992 skorlarla en iist sirada bulunan Portekiz dikkati
cekmektedir. Portekiz bu nedenle hemen hemen etkin {iretim ¢izgisinin iizerinde bulunmaktadir. Bu
yoniiyle Portekiz’in de etkin iilkeler igerisinde oldugu kabul edilebilir. Calismada BCC-1 modeli ile
belirlenen etkin olmayan iilkeler ikinci modelimiz olan Siiper SBM-I modelinin ¢dziimlenmesi ile kendi
aralarinda en az etkin olana dogru siralanmistir. Buna gore Cek Cumhuriyeti ve Kibris’in etkin tiretime
Portekiz’den sonra en yakin yerde oldugu anlagilmaktadir. Bu lilkelerden Cek Cumhuriyeti i¢in YBS yi,
Kibris’in ise CEZE girdisini azaltacak politikalar1 oncelikli olarak gelistirmesi gerekmektedir.
Portekiz’in ise dzellikle IO ve KMVKO ¢iktilarini artiracak dnlemler almasi gerekmektedir. Siiper
SBM-I modeline gore etkin {iretim ¢izgisinden en uzak konumda yer alan 3 iilke Romanya, Fransa ve
Tiirkiye’dir. Bu iilkelerden Romanya i¢in Hirvatistan ve Yunanistan, Fransa i¢in Avusturya, Hirvatistan,
Polonya, Slovenya ve Ispanya, Tiirkiye i¢in ise Hirvatistan, Irlanda ve Malta referans iilkeler olarak
belirlenmistir. Analiz sonuglarina Tiirkiye agisindan bakildiginda etkinsiz olmanin baslica nedeni olarak
girdilerin her ikisinde de (YBS ve CEZE) KVB’lerin ortalama degerlerine gore oldukga yiiksek oldugu
goriilmektedir. Tiirkiye’nin etkin iilkeler grubunda yer alabilmesi i¢in kendisine referans edilen iilkeler
(Hirvatistan, Irlanda ve Malta) dogrultusunda yapisal déniisiimleri gerceklestirecek adimlar1 atmasi
gerekmektedir. Referans iilkeler dogrultusunda Tiirkiye’de YBS ve CEZE girdilerinin azaltilmasina
yonelik hesaplamalar olusturulmustur. Bu dogrultuda Tiirkiye’nin dzellikle {0, YOK ve KMVKO
degerlerini artiracak politikalar1 gegeklestirmesi gerekmektedir.

YBS ve CEZE’ nin azaltilmasina yonelik yapilmasi gerekenleri su sekilde siralayabiliriz:

Buna gore, ilk olarak bireyin kendisi ve bir baskasina (hemcinsi ve karsi cinsi) siddet eylemini
olugmadan 6nlemeye yonelik bilinglendirme egitimlerinin her sinifta verilmesi gerekmektedir.

Konuyla ilgili su¢ taniminin daha da net hale getirilerek her ne sebeple olursa olsun hem kiz hem
de erkek ¢cocugunun yasal sinirlarin altinda evlendirilemeyecegi bilinci topluma kazandirilmalidir.

Kadinlarin daha genis ¢apli sektorlerde yer almasma yonelik daha fazla yasal diizenlemeler
yapilmaldir.

Evlenecek olan bireylere ve ailelerine evlilik egitimi adi1 altinda egitimler verilmeli ve bu egitimler
sonunda uygun goriilen bireylere evlilik sertifikasi verilmelidir. Evlilik sertifikasi, evli ¢iftlerin
evliliklerinin ilk yilinda sonra besinci yilinda ve sonra onuncu yilinda olacak sekilde verilecek tekamiil
egitimlerle yenilenmelidir.

Diger yandan devlet tarafindan evlilik 6ncesinde her iki cinse de rehberlik hizmeti verilmeli ve bu
hizmet evlendikten sonra da belirli donemlerle yenilenmelidir.

Elde edilen bulgularla tilkelerde egitim yatirimlar1 ve iktisadi performans etkinliginde kadina siddet
ve toplumsal cinsiyet gostergelerinin etkili oldugu ortaya konulmustur. Ayrica ¢alismanin sonuglari
BCC ve Siiper SBM modelleri arasinda anlamli ve yiiksek diizeyde iliski oldugunu ortaya koymaktadir.
Bu calismada elde edilen sonuglarin VZA uygulamasi i¢in belirlenen girdi-giktilar ile y1l bazli olarak
iretildigi unutulmamalidir. Bu nedenle farkli degiskenler, dénemler ve metotlar kullanilarak
olusturulacak modeller ile gelistirilecek yeni calismalarin gelecek arastirmalar ve tilkelere yonelik
olusturulacak yeni politika onerileri i¢in dnemli bir kaynak olacaktir.
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Yazar beyam

Arastirma ve yayin etigi beyam

Bu calisma bilimsel arastirma ve yayin etigi kurallarina uygun olarak hazirlanmistir.

Etik kurul onay1

Bu calisma i¢in etik kurul onay1 gerekmemektedir.

Yazar katkilar1

Calisma tek yazarhdir.

Cikar catismasi

Yazarlar agisindan ya da {iglincii taraflar a¢isindan ¢aligmadan kaynakli ¢ikar ¢atismasi bulunmamaktadir.
Destek beyani

Bu ¢aligma igin herhangi bir destek alinmamustir.
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