. E-Uluslararast Egitim Arastirmalart Dergisi ISSN: 1309-6265, Cilt: 14, No: 1, ss. 355-372

Understanding Social Justice: An Academic View from the Perspective of

Education’
Assist. Prof. Dr. Hilal Kahraman Assoc. Prof. Dr. Nazife Karadag
Sivas Cumhuriyet University - Tiirkiye Adwaman University - Tiirkiye
ORCID: 0000-0002-5680-8362 ORCID: 0000-0002-8194-4315
hyucel@cumhuriyet.edu.tr nazifekaradag @adiyaman.edu.tr

Assoc. Prof. Dr. Emel Tiizel iseri
Tokat Gaziosmanpasa University- Tiirkiye
ORCID: 0000-00017-5638-0450
emel.tuzel@gop.edu.tr

Abstract

The aim of this study is to examine the phenomenon of social justice in education
by making use of the views, suggestions and perceptions of the lecturers
regarding the concept of social justice. For this purpose, in this study, the
perceptions of the instructors about the role of education in social justice and the
elimination of social injustice in the society, their opinions and solution proposals
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regarding the evaluation of the Turkish education system and education policies of Educational

in the context of social justice were evaluated on the basis of the phenomenon Research

of social justice. The method of this study, which was conducted with a qualitative

research design, is phenomenology. The data collected through a semi- Vol: 14, No: 1, pp. 355-372
structured interview form from 27 lecturers working in the educational sciences 355

departments of different universities were analyzed by content analysis method.
As a result of the analyzes made, it is seen that the lecturers describe social justice
as justice based on equality the most and they express it as justice based on social
equality most frequently. In addition, according to the majority of academic staff,
education plays an important role in eliminating social injustice in society by
creating awareness, providing social justice and balancing resource distribution.
However, on the other hand, there are also opinions of lecturers stating that
education is a means of establishing social injustice as opposed to eliminating
social injustice. However, almost all of the lecturers made negative evaluations
about the Turkish education system in the context of social justice. Finally, when
the solution proposals are examined, it is seen that they show the opinion that
policies that support the provision of social justice such as access to education,
equality, equal opportunity, school dropout, working children, the right to Received: 2022-12-31
education, housing problem and scholarships should be developed at the highest Accepted: 2023-02-19
rate. As a result of the study, it is seen as a solution to provide a social order in

which every citizen will have equal rights especially socially, legally, politically

and economically, resources are distributed equally, and all individuals feel safe.
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Extended Abstract

Problem: International mobility, changing lifestyles, cultural structure and values that came to the fore
with globalization have led to the diversification of the student profile in schools and the concept of
social justice in education to come to the fore (Furman & Shields, 2005). Social justice in education is
handled together with the process of access to education (Furman & Shields, 2005) and includes
everyone's education in line with their abilities and needs (Polat, 2007). However, students, especially in
disadvantaged regions, often do not have the opportunity to receive education in line with their abilities
and needs due to the insufficient development of physical and financial opportunities. At this point, the
fact that children who continue their education in disadvantaged areas will compete with children who
are educated in schools with adequate equipment brings social injustice to the agenda. In this respect,
social justice focuses on the experiences of marginalized groups and inequalities in educational
opportunities and outcomes (Furman, 2012: 194), and the elimination of these inequalities seems to
depend on bringing social justice to the fore in education policies. The necessity of establishing
educational goals and policies in line with values such as equality, solidarity, and justice (Sisman, 2006)
points to social justice-based approaches in the development of education policies. It is seen that the
subjects such as the consequences of education policies in terms of social justice (Polat, 2007), social
justice and equality in education policies (Cam Tosun, 2021), the role of education in ensuring equality
of opportunity as a social policy tool (Saglam, 2020) are discussed in studies where education policies
are evaluated in terms of social justice. In addition, in the research on education policy and social justice,
it is seen that the results of education policies can cause social injustice (Polat, 2007).

It is thought that a big step will be taken in order to eliminate social injustice by reintegrating
individuals with high awareness of social justice into society (Wade, 2001). In this direction, it is possible
to say that a high level of social justice awareness of teachers and instructors involved in the teacher
training process will be one of the ways to ensure social justice in education. In this process, instructors
are expected to set an example for teacher candidates by increasing their awareness of social justice and
adopting social justice principles.

In this research, first of all, the perceptions of the instructors about the role of education in social
justice and the elimination of social injustice in the society, and then their views and solution suggestions
regarding the evaluation of the Turkish education system and education policies in the context of social
justice will be examined. The main problem of the research is determined as “What are the views of the
lecturers on social justice in education?”. The sub-problems dealt with in the research are "How is the
perception of social justice of the lecturers?", "What are the opinions of the lecturers about the role of
education in eliminating social injustice in society?" "How do the lecturers evaluate the Turkish education
system and education policies in the context of social justice?" and "What are the lecturers' suggestions
for social justice in education?".

Method: The method of this study, which was conducted with a qualitative research design, is
phenomenology. In this study, which aims to examine the phenomenon of social justice in education by
making use of the views, suggestions and perceptions of the lecturers regarding the concept of social
justice, the perceptions of the lecturers about the role of education in social justice and the elimination
of social injustice in the society, their opinions and solution suggestions on the evaluation of the Turkish
education system and education policies in the context of social justice are evaluated on the basis of the
phenomenon of social justice.

In the determination of the study group, criterion sampling and easily accessible sampling
methods, which are among the purposeful sampling methods, were used. The participants consist of 27
lecturers, who work in the educational sciences departments of different universities in 2018, in the
framework of the criterion of "working in the educational sciences department", with the thought that
the education system will be best evaluated by the academicians who provide pedagogical education,
and who work in the educational sciences department of different universities in 2018.

The data were collected with a semi-structured interview form prepared by the researchers. In the
semi-structured interview form, there are a total of 6 questions including the perception of social justice
of the lecturers, the role of education in eliminating social injustice in society, the evaluation of the
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Turkish education system and education policies in the context of social justice, and solution suggestions
for the elimination of social injustice in education. Before starting the interviews, written consents were
obtained from the participants confirming that they agreed to the interview. Then, the interviews were
held with the participants who had the opportunity to meet face-to-face, in their rooms at the faculty
when they were convenient, and online with the participants who could not meet face-to-face.

In accordance with the purpose of the research, the data were analyzed by content analysis. In the
content analysis, the steps of reducing the data, presenting the data and revealing and verifying the
results were followed (Miles & Huberman, 1994: 10). During the data reduction phase, the interview
records were transferred to the interview forms by the researchers without making any corrections, and
the sections that were not related to the subject were removed and reduced. Then, the data were
examined separately by three researchers and codes, sub-themes and themes related to the codes were
determined with the agreement of the researchers. Then, the data were re-read by the researchers and
analyzed according to the determined codes, sub-themes, and themes. During the presentation of the
data, the analyzed data were visualized using tables, and finally, the tables created during the
presentation and validation of the results were presented, the codes were explained with the expressions
of the participants and supported with direct quotations.

In qualitative research, credibility, transferability, consistency, and verifiability rather than validity
and reliability should be ensured (Lincoln & Guba, 1985). In order to ensure the credibility of the research,
long-term one-to-one interviews were conducted with the instructors. The interview recordings, which
were written down as a result of the interviews, were sent back to each participant and the necessary
corrections were made in line with the feedback received, and “participant verification” (Merriam, 2015:
207) was provided. Afterwards, the processes such as the study group of the research, which criteria
were used in the selection of the study group, data collection and analysis were explained to the reader
in detail, and transferability, which is one of the important dimensions of validity in qualitative research,
was tried to be ensured. In order to ensure the consistency of the research, the interview forms collected
from the participants were read repeatedly by three researchers, and the themes, sub-themes and codes
were analyzed independently, and those with disagreement and consensus were compared and given
their final shape, in accordance with the strategy of "analyst triangulation” (Patton, 2014: 560). In order
to preserve the originality, the views of the participants were presented with direct quotations. Finally,
the opinions of an expert in the field of Educational Sciences, who is also an expert in qualitative research
and who has a good command of the research subject, were sought to evaluate the research process
and results, and verifiability was tried to be ensured, and finally, the research was finalized in line with
the suggestions.

Findings: While the instructors stated their perceptions of social justice with the themes of "Equality
(f:55)", "Need (f:8)", "Deserving (f:5)" and "Other (f:3)"; They explained the theme of justice based on
equality with "Social (f:25)", "Legal (f:12)", "Political (f:9)" and "Economic (f:9)" equality sub-themes. In
addition, according to the lecturers, social justice is mostly described as "Justice Based on Equality (f:55)"
and most frequently as "Justice Based on Social Equality (f:25)".

Instructors' opinions on the role of education in eliminating social injustice in society are "it is
effective (f:25)", "it is effective but needs to be regulated (f:20)", "in contrast, it is a tool for establishing
social injustice (f:11)" and "it has no role / it is partially effective (f: 4)". Although it is thought that
education is largely "effective (f: 25)" in eliminating social injustice in society by "raising awareness (f:13)"
and "providing social justice (f:9)"; With the expressions "must provide social justice and equality (f:16)"
and "quality should be strengthened (f:4)", it is also stated that “education is effective in eliminating
social injustice in the society, but it should be regulated (f:20)". In addition to these findings, a relatively
important number of the lecturers also believe that reverse “education is a tool for establishing social
injustice (f:11)" with its role of "deepening injustices and inequalities (f:9)" and "preserving the current
status quo (f:2)".

Negative evaluations of the Turkish education system by the lecturers in the context of social
justice are mostly expressed with the sub-themes “qualified education is offered to those who have

money (f:11)", “there are great differences between schools, regions and provinces (f: 9)" and “social
justice cannot be provided in Turkey (f: 9)". Positive evaluations consist of the sub-themes "village
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institutes are good examples of social justice practices in the 1940-50s (f: 3)" and "a lot is being done to
ensure social justice (f: 2)".

When we look at the evaluations of the instructors on education policies, it is seen that they state
that education policies are such supporting the provision of social justice in the society, mostly
"scholarships, loans, dormitories and hostels (f:12)", "works on schooling of girls (f:6)", "transported
education (f:6)", "free textbook application (f:5)" and "dissemination of technology (fatih project) (f:5)"
sub-themes. However, when we look at the answers of the lecturers about the education policies that
deepen the social injustice in the society, it is often seen that "privatization in education (private schools,
private schools, foundation universities, courses, etc.), commercialization of schools (f:10)", “exams,
transition systems between levels (f:10)" and “employment policies (f:6)", are among the emphasized

policies that can be expressed with sub-themes.

Finally, the most common suggestions of academicians for social justice in education are "access
to education, equality, equal opportunity, school dropout, working children, the right to education,
housing problem and scholarships (f:22)" and “general policies (f:11). It is seen that they suggest
"development of policies that support the provision of social justice (f:49)".

Suggestions: As a result of the research, providing a social order in which every citizen will have equal
rights especially in social, legal, political and economic terms, resources are distributed equally, and all
individuals feel safe is seen as the solution. For this, it is recommended that education should be primarily
financed as a public service by the state and that ensuring equal access to quality education for everyone
by increasing the public resources allocated to education should be determined as a priority policy. In
addition, it was suggested to the researchers to reveal the views of more lecturers on the subject by
using the quantitative research method and to conduct scale development studies to determine the
social justice perceptions of the lecturers.
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Ozet

Bu calismanin amact, sosyal adalet kavramwina iliskin ogretim elemanlarinin
gértsleri, énerileri ve algilarindan yararlaniarak egitimde sosyal adalet olgusunun
incelenmesidir. Bu amacgla calismada, égretim elemanlarinin sosyal adalet ve
toplumdaki sosyal adaletsizligin giderilmesinde egitimin roliine iliskin alguary, Tiirk
egitim  sisteminin ve egitim politikalarinin  sosyal adalet baglaminda
degerlendirilmesine iliskin gériisleri ve ¢6ziim onerileri sosyal adalet olgusu
temelinde degerlendirilmistir. Nitel arastirma deseni ile yiirtitilen bu ¢alismanin
ybntemi olgubilimdir. Farklt tiniversitelerin egitim bilimleri béliimiinde gérev yapan
27 égretim elemanindan yart yapilandurimis gériisme formu aracligiyla toplanan
veriler, icerik analizi y6ntemiyle analiz edilmistir. Yaptlan analizler sonucunda,
6gretim elemanlarinin sosyal adaleti en cok esitlige dayali adalet seklinde
nitelendirdigi ve en sik toplumsal esitlie dayali adalet olarak ifade ettikleri
gériilmektedir. Ayrica 6gretim elamanlarinin biiyiik bir cogunluguna gére egitim,
bilin¢ olusturarak, sosyal adaleti saglayarak ve kaynak dagitimint dengeleyerek
toplumdaki sosyal adaletsizligin giderilmesinde énemli rol oynamaktadtr. Ancak dte
yandan egitimin sosyal adaletsizligi gidermenin tersine sosyal adaletsizligi tesis
etmenin aract oldugunu belirten dgretim elemant gériisleri de bulunmaktadir.
Bununla birlikte égretim elemanlarinin neredeyse tamamina yakint Tiirk egitim
sistemine dair sosyal adalet baglaminda olumsuz degerlendirmelerde bulunmustur.
Son olarak ¢éziim énerileri incelendiginde ise, en yliksek oranda egitime erisim,
esitlik, firsat esitligi, okul terki, calisan cocuklar, egitim hakki, barinma problemi ve
burslar gibi sosyal adaletin saglanmasint destekleyen politikalar gelistirilmesi
gerektigi gérisinii ortaya koyduklari gérilmektedir. Calisma sonucunda, her
vatandasgn ézellikle toplumsal, hukuki, politik ve ekonomik olarak esit haklara sahip
olacagi, kaynaklarin esit dagitildigi ve biitiin bireylerin kendilerini glivende hissettigi
bir toplum diizeninin saglanmast ¢6ziim olarak gériilmektedir. Bunun icin de
6ncelikli olarak egitimin, kamusal bir hizmet olarak devlet tarafindan finanse
edilmesi ve egitime ayrilan kamu kaynaklarinin artirdmast yoluyla herkesin nitelikli
egitime esit erisiminin saglanmasinin  6ncelikli politika olarak belirlenmesi
6nerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Sosyal adalet, Egitimde sosyal adalet, esitlik, Firsat esitligi.
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GIRiS

Toplum dlyelerinin gereksinimlerini karsilamak adina olusturulan ve adina kurum denilen yapilarin bir
bilesenidir (Toprakgi, 2017). Temel toplumsal kurumlardan birisi olmasi nedeniyle egitim, toplumsal
yapinin  sekillenmesinde  etkili olan demokrasi, esitlik, adalet unsurlarindan bagimsiz
distnllememektedir. Kiiresellesme ile glindeme gelen uluslararasi hareketlilik, degisen yasam bicimleri,
kilturel yapr ve degerler okullardaki 6grenci profilinin cesitlenmesini ve egitimde sosyal adalet
kavraminin 6n plana ¢gikmasini saglamistir (Furman ve Shields, 2005).

Sosyal adalet, toplumsal gictin, kaynaklarin ve yikimluliklerin irk veya etnik koken, yas, cinsiyet,
yetenek durumu, cinsel ydnelim ve dini veya manevi gecmise bakilmaksizin tiim insanlara adil ve esit bir
sekilde dagitilmasi olarak tanimlanmaktadir (Van den Bos, 2003). Miller (2001) sosyal adaleti, sinifsal
farkliliklarin olmadigi, butiin vatandaslarin esit kabul edildigi, firsat ve haklarin her bir vatandas igin esit
ve adil dagrtildig sosyal bir ideal olarak ele almaktadir. Benzer sekilde McDaniel vd. (2001) da sosyal
adaleti, toplumdaki tim bireylerin yasam sanslari dagiliminin esit oldugu, kendilerini fiziksel ve psikolojik
agidan glvende hissettigi, bireylerin kendi kararlarini verebildigi ve kapasitelerini gelistirebildigi ve
birbirleri ile etkilesimde bulunabildikleri bir toplum vizyonu seklinde tanimlamislardir. Bu dogrultuda
sosyal adaletin, hak etme, gereksinimler, yasal haklar ve esitlik olmak tzere doért kavram cercevesinde
tanimlandigini séylemek miimkandur (Miller, 2001).

Gewirtz ve Cribb (2002) ve Fraser (2001) da kavramsallastirilan sosyal adalet kategorilerini
gelistirerek dagitimci adalet, kilturel adalet ve iliskisel adalet boyutlarini tanimlamiglardir. Dagitimci
adalet, esyalarin (mal ve miilklerin) toplumda dagitimi siirecinde goz 6niinde bulundurulan ilkelerle
iligkilidir. Kilttrel adalet, kilttrel tahakkiimin (baski ve zorlamanin) olmamasi, kiltlrel degerlerin
goérmezden gelinmemesi ve kiiltirel dederlere saygisizlik edilmemesi baglaminda degerlendiriimektedir.
iliskisel adalet ise marjinal gruplarin kendileri ile ilgili karar alinmasi siirecine katiimlari ile
iliskilendirilmektedir.

Toplumda sosyal adaletin saglanmasi devletlerin sorumlulugundadir. Sosyal adaletin saglanmasi
strecinde devletler, 6zellikle ekonomik, sosyal ve siyasal alanlarda gelistirilecek politikalarla sosyal adaleti
tesis etmelidir. Aksi durumda toplumsal dizeni olumsuz yonde etkileyecek ve Ulke kalkinmasini
engelleyecek sosyal adaletsizlik bas gosterecektir.

21. yuzyiin temel karakteristik Ozelliklerinden bir tanesi kiresellesme ve teknolojinin
yayginlagsmasina bagli olarak ihtiyag, hak etme ve esitlik kavramlarina yiiklenen anlamin degismesi ve bu
dogrultuda sosyal adaletsizligin kronik bir problem haline gelmesidir. Toplumu olusturan sosyal siniflar
arasindaki ekonomik dengesizliklerin giderilememesi; ekonomik olarak zayif sosyal siniflarin diger sosyal
siniflara karsi korunamamasi; 6zellikle emegi ile calisanlarin, insan onuruna yarasir bir asgari yasam
standardina kavusmalarini saglayacak sekilde ulusal gelirden pay alamamalari sosyal adaletsizlik olarak
acgiklanmaktadir (Yildirim, 2012: 23).

Sosyal adaletsizlik; dagilim adaletsizligi, sosyal dislanma ve katihm adaletsizligi boyutlarinda ele
alinmaktadir. Dagilim adaletsizligi issizlik, yoksulluk, bdlgesel ve esitsiz kalkinma, sosyal dislanma kdilturel
kimlik sorunlarindaki farkhliklarin 6tekilestirilmesindeki taninma adaleti ve katilim adaletsizligi ise kadin
ve genglerin siyasi kararlara katilimi ile agiklanmaktadir (Polat, 2007).

Okullarda otekilestiriimenin énlenmesi amaciyla gindeme gelmis bir kavram olan sosyal adalet,
saygl, 6zen, taninma ve empati Uzerine kurulu bir streci desteklemektedir (Theoharis, 2007: 223). 21.
ylzyillin basinda egitim sartlarindaki olumsuzluklari ortadan kaldirmak igin egitim arastirmacilari ve
uygulayicilar tarafindan dile getirilmeye baslanan (Sisman, 2006) egitimde sosyal adalet kavrami ise bu
anlamda, ¢ok kulturlalik, adalet, esitlik ve demokratik toplum kavramlariyla birlikte ele alinmakta ve
ogrenciler arasi farkliliklarin azalmasina odaklanmaktadir (Tomul, 2010).

Toplumsal sinif farkliliklar egitimde firsat esitligini tehdit eden en dnemli etmenlerden biridir
(Enslin, 2006). EJitimde sosyal adalet kavrami, farkli sosyal siniflardan gelen cocuklarin egitim
streclerinde esit haklara ve imkanlara sahip olmasi anlayisina dayanmaktadir. (Griffths, 1998). Egitimde
sosyal adalet, dil, din, irk, cinsiyet ve toplumsal kesim ayirimi gozetilmeden tiim bireylere esit egitim
imkani sunulmasini ifade etmektedir. Burada goz oniinde bulundurulmasi gereken temel husus her
bireye ihtiyaclar dogrultusunda egitim imkaninin sunulmasidir.
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Egitimde sosyal adalet; dagitici, taniyici adalet ve demokrasi boyutlari ile tartisiimaktadir (Polat,
2007). Dagrtici adalet Rawls'in mallarin, sosyal haklarin ve makamlarin esit dagitiimasi ilkesinden
hareketle gelistirilmistir. Bates (2006)'e gore egitimde daditici adalet, egitsel kaynaklarin (okul butgesi,
ogretmen, materyal vb.) dagitiminda 6grencilerin mensubu oldugu sosyal siniflar, cinsiyet, etnik kdken
ve kiltirel yapilarindan dolay1 dezavantaj yasamamalari ve dezavantaja sahip bireylere daha fazla kaynak
ayrilmasi ile iligkilidir.

Taniyicr adaleti, marjinal gruplarin “kimlik politikasi” (identity politics) baglaminda ele alan Fraser
(2001)'a gore taniyicr adalet, marjinallestiriimis gruplarin kilturlerine ve degerlerine saygi ile yaklasilmasi
ve egemen kiltiriin baskinhigina karsi koyulmasi ile iligkilidir. Demokrasi ise bireylere egitim imkani
sunulmasinin yani sira egitimle ilgili kararlarda yer almalarinin saglanmasi ve kendini gelistirme ve
gerceklestirme hakkina sahip olmasi olarak agiklanmaktadir (Fraser, 2001).

Brighouse (2002: 183) egitimde sosyal adalete rehberlik etmesi gereken iki ilke dnermektedir: adil
firsat esitligi ve kosullarin esitligi. Ancak firsat esitligi aile ge¢cmisinden ve ¢ocuklari dezavantajli duruma
dlsuren kosullardan etkilenmektedir. Bu nedenle marjinal (6tekilestirilmis) gruplar igin firsat esitliginin
saglanmasinda sosyal adalet ilkeleri ise kosulmalidir. Kosullarin esitligi marjinal gruplar icin sistemik
ayrimciligi surdiren, sosyal, ekonomik ve politik sisteme gomull yapisal engelleri tanimlayarak adil
sonugclar saglamaktadir. Ayrica kosul esitligi, ayni kurallarin esit olmayan gruplara uygulanmasinin esit
olmayan sonuglar dogurabilecegi durumlar oldugunu kabul etmektedir (Nieuwenhuis, 2011: 192).

Egitimde sosyal adalet, siklikla egitime erisim sireci ile birlikte ele alinmakta (Furman ve Shields,
2005) herkesin yetenegi ve ihtiyaci dogrultusunda egitim almasini kapsamaktadir (Polat, 2007). Ancak
okullar arasindaki sosyal ve ekonomik farkliliklar alt sosyo ekonomik diizeydeki ¢ocuklarin dislanmasina
neden olmaktadir (Ozbas, 2018). Ozellikle dezavantajli bélgelerde égrenim gérmekte olan égrenciler,
¢ogu zaman fiziksel ve maddi imkanlarin yeterince gelismemis olmasina bagl olarak yetenekleri ve
ihtiyaglari dogrultusunda egitim gdrme imkanina sahip olamamaktadirlar. Bu noktada dezavantajli
bolgelerde egitime devam eden cocuklarin yeterli donanima sahip okullarda egitim gdren cocuklarla
rekabet edecek olmasi sosyal adaletsizligi glindeme getirmektedir. Bu dogrultuda sosyal adalet, marjinal
(6tekilestirilmis) gruplarin deneyimlerine ve egitim firsatlari ve giktilarindaki esitsizliklere odaklanmakta
(Furman, 2012: 194) ve bu esitsizliklerin ortadan kaldirilmasi ise egitim politikalarinda sosyal adaletin 6n
plana gikarilmasina bagl gorinmektedir. Egitimle ilgili amag ve politikalarin, esitlik, dayanisma ve adalet
gibi degerler dogrultusunda olusturulmasi gerekliligi  (Sisman, 2006) egitim politikalarinin
gelistiriimesinde sosyal adalet temelli yaklasimlari isaret etmektedir. Egitim politikalarinin sosyal adalet
acisindan degerlendirildigi calismalarda egitim politikalarinin sosyal adalet acisindan sonuglari (Polat,
2007), egitim politikalarinda sosyal adalet ve esitlik (Cam Tosun, 2021), sosyal politika araci olarak firsat
esitliginin saglanmasinda egitimin roli (Saglam, 2020) gibi konularin ele alindigi gérilmektedir. Ayrica
egitim politikasi ve sosyal adalet konusunda yapilan arastirmalarda egitim politikalarinin sonuglarinin
sosyal adaletsizlige neden olabilecegi de goriilmektedir (Polat, 2007).

Sosyal adalet farkindaligi yuksek bireylerin topluma kazandirilmasi suretiyle sosyal adaletsizligin
giderilmesi adina buytk bir adim atilmis olacagr distndlmektedir (Wade, 2001). Bu dogrultuda
ogretmenlerin ve 6gretmen yetistirme surecinde gorev alan 6gretim elemanlarinin sosyal adalet
farkindaliklarinin yliksek diizeyde olmasinin egitimde sosyal adaleti saglamanin yollarindan biri olacagini
sdylemek mimkindir. Ogretim elemanlarinin bu siirecte sosyal adalet farkindaliklarini artirmak ve
sosyal adalet ilkelerini benimsemek suretiyle 6gretmen adaylarina 6rnek olmasi beklenmektedir.

Bu arastirmada oncelikle 6gretim elemanlarinin sosyal adalet ve toplumdaki sosyal adaletsizligin
giderilmesinde egitimin roline iliskin algilari ve ardindan Turk egitim sisteminin ve egitim politikalarinin
sosyal adalet baglaminda degerlendirilmesine iliskin gorisleri ve ¢o6zim O&nerileri incelenecektir.
Arastirmanin ana problemi “6gretim elemanlarinin egitimde sosyal adalete iliskin gorisleri nelerdir?
seklinde belirlenmistir. Arastirmada ele alinan alt problemler ise "6gretim elemanlarinin sosyal adalet
algisi nasildir?”, "6gretim elemanlarinin toplumdaki sosyal adaletsizligin giderilmesinde egitimin roltine
iliskin gérusleri nelerdir?” “Ogretim elemanlar Tirk egitim sistemini ve egitim politikalarini sosyal adalet
baglaminda nasil degerlendirmektedirler” ve “6gretim elemanlarinin egitimde sosyal adaletin
saglanmasina donik ¢6zim &nerileri nelerdir” seklinde belirlenmistir.
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YONTEM
1. Arastirma Deseni

Nitel arastirma deseni ile yirGtilen bu calismanin yontemi olgubilimdir. Bireylerin yasanmis
deneyimleri Uzerinden bir olguyu betimledikleri bu yaklasim (Creswell, 2009: 13), insanlarin olgulari
tecriibe edis bicimlerinin metodolojik, 6zenli ve derinlemesine bir sekilde resmedilmesini ve
betimlenmesini gerektirir (Patton, 2014: 104). Sosyal adalet kavramina iliskin 6gretim elemanlarinin
gorisleri, 6nerileri ve algilarindan yararlanilarak egitimde sosyal adalet olgusunun incelenmesinin
amaclandigi bu calismada, 6gretim elemanlarinin sosyal adalet ve toplumdaki sosyal adaletsizligin
giderilmesinde egitimin roline iligkin algilari, Tirk egitim sisteminin ve egitim politikalarinin sosyal adalet
baglaminda degerlendirilmesine iliskin gorlsleri ve ¢6zim o6nerileri sosyal adalet olgusu temelinde
degerlendirilmistir.

2. Calisma Grubu

Galisma grubunun belirlenmesinde amagli 6rnekleme ydntemlerinden 6l¢iit 6rnekleme ve kolay
ulagilabilir érnekleme yéntemleri kullanilmistir. Olciit érnekleme yénteminde énceden belirlenmis bazi
Onem Olcltlerini karsilayan tim durumlarin calisiimasi ve gézden gecirilmesi amaclanir (Patton, 2014:
238). Boyle calismalarda dnemli olan arastirmanin genellenebilirligi ya da érneklem biyikligi degil
niteligidir. Bu nedenle goriismeler konuya dair daha fazla bilgi sahibi olan, daha deneyimli ve konusmaya
daha istekli, baska bir deyisle kilit konumdaki bilgi kaynagi olan kisilerle gerceklestirilir (Bogdan ve Biklen,
1998: 61). Ogretim elemanlarinin egitimde sosyal adalete iliskin algilarinin ve sosyal adalet boyutunda
egitim politikalarinin ve Tirk egitim sistemine dair dederlendirmelerinin incelenmesinin amaclandigi bu
calismada katiimcilar, egitim sisteminin en iyi pedagoji egitimi veren akademisyenler tarafindan
degerlendirilecegi dislincesiyle “egitim bilimleri bolimiinde gdrev yapiyor olmak” 6l¢iitl cercevesinde
belirlenmistir. Bu olclt ¢ercevesinde arastirmaya hiz ve pratiklik kazandirmak amaciyla 2018 yilinda farkl
Universitelerin egitim bilimleri boliminde goérev yapan kolay ulasilabilir 6rnekleme ydntemi ile
belirlenen 27 6gretim elemani calisma grubunu (Bkz. Tablo 1) olusturmaktadir.

Tablo 1. Ogretim elemanlarinin demografik 6zellikleri

Gruplar N

A Kadin 11
Cinsiyet Erkek 16
1-4 yil 1
. 5-10 yil 16

Kidem (Akademik) 11-15 yil 1
16 yil ve Uzeri 9

Prof. Dr. 2

Dog. Dr. 8

Unvan Dr. Ogr. Uyesi 13
Ars. Gor. Dr. 3

Ars. GOr. 1

3. Verilerin Toplanmast

Kisilerin sosyal bir gerceklige dair bilgi, gorus, anlayis, yorum, deneyim ve etkilesimlerinin
incelenmesinin amaclandigi calismalarda en iyi yontem ylz ylize gorismelerdir (Mason, 2002: 63).
Ogretim elemanlarinin egitimde sosyal adalete iliskin algilarinin ve sosyal adalet boyutunda Tiirk egitim
sistemine dair degerlendirmelerinin incelenmesinin amaglandigi bu calismada goériisme, veri toplama
teknigi olarak tercih edilmistir. Veriler arastirmacilar tarafindan hazirlanan yari yapilandirilmis gériisme
formu ile toplanmistir. Yari yapilandirilmis goérismeler katiimcilarin algiladiklari diinyayr kendi
distnceleriyle anlatmalarini saglar. Bu diinyaya ulasmak igin sorularin acik uglu olmasi gerekir (Merriam,
2015: 88). Gorlisme formu hazirlanirken ilk olarak arastirmacilar tarafindan ilgili alanyazin taramasi
yapilmis, nitel arastirmalar konusunda uzman bir 6gretim Uyesinin de gorisu alinarak, egitimde sosyal
adalet olgusuna dair acik uglu sorular olusturulmustur. Daha sonra olusturulan yari yapilandiriimis
gorusme form taslagi, egitim ydnetimi alaninda uzman ¢ 6gretim Uyesinin de gorisleri alinarak tekrar
g6zden gecirilmis ve Oneriler dogrultusunda forma son sekli verilmistir. Yari yapilandiriimis gorisme
formunda 6gretim elemanlarinin sosyal adalet algisi, toplumdaki sosyal adaletsizligin giderilmesinde
egitimin roline ve Turk egitim sisteminin ve egitim politikalarinin sosyal adalet baglaminda
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degerlendirilmesine iliskin gorusleri ve egitimde sosyal adaletsizligin giderilmesine iliskin ¢ozim
Onerilerini iceren toplam 6 soru yer almaktadir. Gorlismelere baslamadan 6nce katilimcilarin her birinin
gortsmeyi kabul ettiklerine dair yazili onayr alinmistir. Ardindan goériismeler yiiz ylize gérisme imkani
bulunan katimcilarla, uygun olduklari bir zamanda fakiiltedeki odalarinda ve yiiz ylize gorisme imkani
saglanamayan katilimcilarla ise online sekilde gergeklestirilmistir. Gorlismelerin her biri ortalama 20-30
dakika stirmus ve veri kaybini 6nlemek amaciyla yine katilimcilarin izni alinarak ses kaydi alinmistir.
Gorlismeler sirasinda verilen yanitlara gore ek sorular sorulmus veya arastirmanin kapsam alanina
¢tkmadan aciklayic mtidahaleler yapilmistir.

4. Verilerin Analizi

Arastirmanin amacina uygun olarak veriler icerik analizi ile ¢céziimlenmistir. icerik analizi hacimli
olan nitel materyalin, temel tutarliliklari ve anlamlarn belirlemeye donik nitel veri indirgeme ve
anlamlandirma cabasi olarak ifade edilebilir (Patton, 2014: 453). icerik analizinde verilerin azaltiimasi,
verilerin sunulmasi ve sonuglari ortaya koyma ve dogrulama asamalari takip edilmistir (Miles ve
Huberman, 1994: 10). Verilerin azaltiimasi asamasinda goértisme kayitlari arastirmacilar tarafindan hicbir
diizeltme yapmadan goriisme formlarina aynen aktarilmis, konuyla iliskili olmayan boélimler gikartilarak
indirgenmistir. Ardindan veriler ¢ arastirmaci tarafindan ayri ayri incelenmis ve arastirmacilarin
uzlagsmasiyla kodlar, kodlarla iligkili alt tema ve temalar belirlenmistir. Daha sonra veriler, arastirmacilar
tarafindan tekrar okunarak belirlenen kod, alt tema ve temalara gére analiz edilmistir. Verilerin sunulmasi
asamasinda analiz edilen veriler tablolar kullanilarak gorsellestirilmis ve son olarak da sonugclari ortaya
koyma ve dogrulama asamasinda olusturulan tablolar sunulmus, kodlar katilimcilarin ifadeleriyle
acgiklanmis ve dogrudan alintilar ile desteklenmistir.

5. Gecerlik ve Giivenirlik

Nitel arastirmalarda gecerlik ve glvenirlikten ziyade inanilirlik, aktarilabilirlik, tutarhlik ve
dogrulanabilirligin  saglanmasi gerekmektedir (Lincoln ve Guba, 1985). Arastirmada ilk olarak
inanilirhginin saglanmasi icin 6gretim elemanlari ile uzun siireli bire bir gériismeler gercgeklestirilmistir.
Derinlemesine veri toplamak amaciyla yapilan goérismeler katihmcilarin arastirma konusuna iliskin
gorislerini  rahatlikla ifade edebilecekleri distincesiyle uygun olduklari zaman ve mekanda
gerceklestirilmis ve mimkin oldugunca uzun tutulmaya calisiimistir. Ardindan yapilan gorismelerin
sonucunda yazil hale getirilen gériisme kayitlari, her bir katimciya geri génderilmis ve gelen dontler
dogrultusunda gerekli diizeltmeler yapilarak “katilimci dogrulamasi” (Merriam, 2015: 207) saglanmustir.
Sonrasinda arastirmanin calisma grubu, calisma grubunun seciminde hangi kriterlerin kullanildigi,
verilerin toplanmasi ve analizi gibi sirecler okuyucuya ayrintilariyla aktarilarak nitel arastirmalarda
gecerliligin  6nemli boyutlarindan biri olan aktarilabilirlik saglanmaya calisilmistir. Arastirmanin
tutarliiginin saglanmasinda ise katiimcilardan toplanan gérisme formlari Gg¢ arastirmaci tarafindan
tekrar tekrar okunarak, tema, alt tema ve kodlarin bagimsiz olarak analiz edilmesi, goris ayriligi ve goris
birligi olanlarin karsilastirilarak son seklinin verilmesi asamalariyla “analizci licgenlemesi” (Patton, 2014:
560) stratejisine uygun olarak gergeklestirilmis ve 6zgiinligin korunmasi adina katilimcilarin gorusleri
dogrudan alintilarla sunulmustur. Son olarak nitel arastirma konusunda uzman ve arastirma konusuna
hakim Egitim Bilimleri alaninda bir uzmanin gorislerine basvurularak, arastirma siirecini ve sonuglarini
degerlendirmesi istenerek dogrulanabilirlik saglanmaya calisiimis ve nihayet 6neriler dogrultusunda
arastirmaya son sekli verilmistir.

BULGULAR

Bu baglk altinda “Ogretim elemanlarinin, ‘Sosyal adalet algis’, ‘Toplumdaki sosyal adaletsizligin
giderilmesinde egitimin roltne iliskin gorusleri’, ‘Turk egitim sisteminin ve egitim politikalarinin sosyal
adalet baglaminda degerlendirilmesine iliskin gorisleri’ ve ‘EGitimde sosyal adaletsizligin giderilmesine
iliskin  ¢ozim O&nerileri’ nedir?” seklinde tanimlanan alt problemlere dair yapilan icerik analizi
sonuglarindan elde edilen bulgulara yer verilmistir.

1. Ogretim Elemanlarunn Sosyal Adalet Algist

Ogretim elemanlarinin sosyal adalet algilarinin incelenmesi amaciyla yéneltilen “Size gére sosyal
adalet neyi ifade etmektedir?” sorusuna verilen yanitlardan hareketle olusturulan tema, alt tema ve
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kodlar Tablo 2'de belirtilmistir.

Tablo 2. Ogretim elemanlarin sosyal adalet algist

Tema Alt tema Kodlar

e Kaynaklarin toplumdaki tim bireylere esit bir sekilde dagitiimasidir (f:10)
e Toplumdaki tim bireyler icin firsat esitliginin saglanmasidir (f:7)
Toplumsal Esitlik e insanlar arasinda dil, din, irk, cinsiyet, ekonomik durum vs. bakimindan ayrim
(f:25) yapilmamasidir (f:5)
e Tum bireylerin fiziksel ve psikolojik olarak glivenli ve esit bir yasam stirmesidir (f:2)
Topluma karsi esit oranda sorumlu olunmasidir (f:1)

Kisisel hak ve hirriyetlerin korunmasidir (f:6)

Hukuki anlamda toplumda esitligin saglanmasidir (f:4)
Herkesin esit haklara sahip olmasidir (f:1)

insanca yasama hakkinin korunmasidir (f:1)

s Hukuksal Esitlik
Esitlige Dayali #12)
Adalet (f:55) ’

Siyasal (Politik) o Kisilerin goruslerini rahatlikla ifade edebilmesidir (f:4)
Esitlik o Siyasal haklardan esit olarak yararlanabilmedir (f:2)
(f§.9) e Distince ve ifade hakkidir (f:2)
: L]

Toplumdaki tim goruslerin esit bir sekilde degerlendirilmesidir(f:1)

Ekonomik Esitlik Ekonomik anlamda esitligin saglanmasidir (f:8)
(f:9) e Ekonomik haklardan esit oranda yararlaniimasidir (f:1)

Ihtiyaca Dayall e Kaynaklarin tiim bireylerin ihtiyacini karsilayacak sekilde dagitiimasidir (f: 8)

Adalet (f:8)
Hak Etmeye Dayali o Kisilerin kendi yetenekleri dogrultusunda hak ettiginin karsihgini almasidir (f:3)
Adalet o Herkesin kendi kosullarinda hak ettigi degerlendirmeyi gérmesidir (f:1)
(:5) o Kaynaklarin liyakate uygun bir sekilde dagitilmasidir (f:1)
Diger (£3) o Utopyadir, gerceklesmesi mumkiin degildir (f:2)

e Esitsizligin mesru hale getirilmesinde roli vardir (f:1)

Tablo 2'de gériildiigi gibi 6gretim elemanlari sosyal adalete dair algilarin, Esitlige (f:55), ihtiyaca
(f:8), Hak Etmeye (f:5) dayali adalet ve Diger (f:3) temalari ile belirtirken; esitlige dayali adalet temasini
Toplumsal (f:25), Hukuksal (f:12), Siyasal (f:9) ve Ekonomik (f:9) esitlik alt temalari ile agiklamislardir.

Tablodan da anlasilacagi lizere 6gretim elemanlari sosyal adaleti en cok esitlige dayali adalet
(f:55) seklinde nitelendirmekte ve sosyal adaleti ise en sik toplumsal esitlige dayali adalet (f:25) olarak
ifade etmektedirler. Burada toplumsal esitlige dayali adalet en sik “Kaynaklarin toplumdaki tiim bireylere
esit bir sekilde dagitilmasidir (f:10)" kodu ile belirtilmistir. Yanitinda hukuksal, siyasal, ekonomik ve
toplumsal esitlige vurgu yapan O1 bu konudaki gériistini “Sosyal adalet toplumu ilgilendiren her konuda
tiim bireylerin esit ve herkesce erisilebilir haklarint ifade etmektedir. Bu konularin basinda egitim, gelir,
saglik, siyasal haklar, disiince ve ifade haklart gibi anayasal zeminde garanti altina alinmis pek cok hakkt
saymak miimkiindiir” seklinde ifade etmistir.

Bir baska tema olan ihtiyaca dayali adalet (f:8) temasinda, O4 gérislerini “Var olan kamusal
kaynaklarin bireylerin icinde bulunduklart durumlart ve ihtiyaglart da dikkate alinarak hakkaniyet ve
liyakat ilkeleri cercevesinde esit olarak dagitiimasidir” biciminde ifade etmistir.

Benzer sekilde hak etmeye dayali adalet temasinda da O8'in gérisleri “Bana gére adalet esitlikten
farklt olarak, bireyin ddhil oldugu toplumsal yapidan kendi kosullarinda hak ettigi degerlendirmeyi
gorebilmesidir” seklindedir.

Son olarak O9 kodlu katilima diger (f:3) temasinda gérislerini “Utopyadir. Gerceklesmesi
miimkiin olmasa da kurgulanmast iyi olan yazindur. (...) hicbir devlet tiiriinde gercekten olamayacak bir
kavram ya da olgudur” seklinde belirtmistir.

2. Toplumdaki Sosyal Adaletsizligin Giderilmesinde Egitimin Rolii

Arastirmanin ikinci alt problemine doniik olarak 6gretim elemanlarina "Size goére toplumdaki
sosyal adaletsizligin giderilmesinde egitimin roli nedir?” sorusu yoneltilmis ve alinan yanitlardan
hareketle olusturulan tema, alt tema ve kodlar Tablo 3'de sunulmustur.
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Tablo 3. Toplumdaki sosyal adaletsizligin giderilmesinde egitimin rolii

Tema Alt tema Kodlar
Hak ve hurriyet bilinci gelisir, kisilerin haklarini talep etmelerini saglar (f:4)
Esitlik bilinci Gretir, adil olma fikri egitimle asilanir ( f:3)
- Siyasal bilincin gelismesinde etkilidir, yurttaslk bilincini gelistirir ( f:2)
Biling olugturur Bireylere diistinme, sorgulama becerisi kazandirir (f:1)
(f:13) Kuck yaslardan itibaren degerlerin olusmasini saglar (f:1)
Etkilidir Egitim farkliliklara yaklasim bicimini istendik hale getirir (f:1)
(f:25) Toplumu birlestirici rolt vardir (f:1)
e Sosyal adaletsizligin giderilmesinde rolii buyiiktir ( f:6)
Sosyal Ad:\letl Saglar EgitZiinkIeri ve adiletgizlikleri giderir (f:2) !
(£3) Sosyal adaletin saglanmasinda itici bir glctr (f:1)
Kaynak Dagrtimini Gelir adaletsizliginin giderilmesindeki etkisi nedeniyle sosyal adaletsizligi de giderir (f:2)
Dengeler (f:3) Egitim araciligiyla gocuklarin tim kaynaklara ulasimi saglanir (f:1)
Firsat ve imkan esitligi saglanmalidir ( f:7)
Etkilidir Sosyal Adaleti ve Egitim her ¢ocuk icin ac.JiI bir sekilde sunulrjnal|c!|r(f:4)
ancak Esitligi Saglamalidir Insan haklarina saygili, insani odaga alan bir egitim sunulmalidir ( f:2)
. Sosyal adalet kavrami okullarda sistemli ve 6rtiik bicimde kazandirilmali, adalet egitim
Du;enlem“ne (f16) sisteminin her asamasina yerlestirilmelidir ( f:2)
si Gerekir Zorunlu egitim herkes icin Ucretsiz olmalidir (f:1)
(f:20) Kalite ve nitelik Egitimin kalitesi artirilmalidir ( f:3)
guclendirilmelidir (f:4) Egitime ayrilan kaynak artirlmahdir (f:1)
Tersine Adaletsizlikleri ve Gelir esitsizligini saglayan en 6nemli faktordir (f:3)
Sosyal Esitsizlikleri Bireylerin sorg.ul.ama.yeti.sini zzfy.lflatw ve esitsizlikleri i¢sellestirmesini saglar (f:2)
Adaletsizligi Derinlestirir quyél .avc.Jalet5|ZI|k|er| der.lr.wle§t|r|r (f:2)
Tesis (£9) E§|ts'|z||.g| me§ru haIegeﬁtlr}r (f:1) N o
Etmenin Kapitalist sistemde egitimin kendisi sosyal adaletsizlik aracidir (f:1)
Aracidir Mevcut statiikoyu e Var olan toplumsal rolleri ve yapiyr mesrulastirir (f:1)
#11) korur (f:2) e Toplumsal roller arasinda dikey hareketlilije engel olur (f:1)
Roll Yoktur Etkisizdir e Mevcut egitim sistemi adaletsizligi saglama konusunda etkili degildir. (f:1)
/ Kismen (f:2) e Toplumsal ve kiltirel alandaki adaletsizlik konusunda etkisizdir (f:1)
Etkilidir - e Sadece egitimden yararlananlar igin maddi anlamdaki adaletsizligi kismen giderir (f:1)
(f:4) Kismen Etkilidir (£2) . Egitimin,iosyal adZIetsiinQin gieriImesinde roli azdir (f:1) ° ’

Ogretim elemanlar toplumdaki sosyal adaletsizligin giderilmesinde egitimin roliine iliskin
gorislerini “Etkilidir (f: 25)", “Etkilidir ancak Diizenlenmesi Gerekir (f:20)", “Tersine Sosyal Adaletsizligi
Tesis Etmenin Aracidir (f:11)" ve “Roli Yoktur / Kismen Etkilidir (f:4)" temalariyla dile getirmislerdir.
“Etkilidir” temasi, “biling olusturur (f:13)", “sosyal adaleti saglar (f:9)" ve “kaynak dagditimini dengeler (f:3)"
alt temalarindan olusurken; “Etkilidir ancak diizenlenmesi gerekir” temasi ise “sosyal adaleti ve esitligi
saglamalidir (f:16)" ve "kalite ve nitelik gu¢lendirilmelidir (f:4)" alt temalarindan olusmaktadir. Yine
“"adaletsizlikleri ve esitsizlikleri derinlestirir (f9)" ve “mevcut statlikoyu korur (f:2)" alt temalari “Tersine
sosyal adaletsizligi tesis etmenin aracidir” temasinin altinda yer alirken; son olarak “roli yoktur / kismen
etkilidir” temasi ise “etkisizdir (f:2)" ve “kismen etkilidir (f:2)" alt temalarindan olusmaktadir.

Ogretim elemanlari egitimin toplumdaki sosyal adaletsizligin giderilmesinde “bilin¢ olusturma
(f:13)" ve “sosyal adaleti saglama (f:9)" yoluyla buyik oranda “etkili (f: 25)" oldugunu dustinmektedir.
Burada en sik tekrarlanan kodlar olan “Sosyal adaletsizligin giderilmesinde roll buyiktir ( f:6)”, “Hak ve
hurriyet bilinci gelisir, kisilerin haklarini talep etmelerini saglar ( f:4)", ve “Esitlik bilinci Uretir, adil olma
fikri egitimle asilanir ( £:3)" kodlari 6gretim elemanlarinin bu konudaki gérislerini aciklamaktadir. O7 bu
konudaki gériislerini “Elbette ¢ok biiyiik bir rolii vardur. (...) esitlik, adalet vb. kavramlarinin benimsenmesi
ve hayata gecirilmesi éncelikli olarak okullarda gerceklesir” sozleriyle dile getirmektedir.

Benzer sekilde 6gretim elemanlari “sosyal adaleti ve esitligi saglamalidir (f:16)" ve “kalite ve nitelik
glclendirilmelidir (f:4)" ifadeleriyle egitimin toplumdaki sosyal adaletsizligin giderilmesinde etkili
oldugunu ancak diizenlenmesi gerektigini (f:20) de disiinmektedir. Burada “Firsat ve imkan esitligi
saglanmalidir ( f:7)", "E@itim her cocuk icin adil bir sekilde sunulmaldir (f:4)" ve "EJitimin kalitesi
artinimahidir ( f:3)" kodlari en sik dile getirilen gérislerdir. O21'in “Egitim yoluyla sosyal adaletsizlik
azaltlabilir. Ancak egitimin imkdn ve firsat esitligi saglanacak bigcimde diizenlenmesi gerekir” yaniti buna
ornek olarak gosterilebilir.

Bu bulgulara ek olarak 6gretim elemanlarinin nispeten 6nemli bir bolimi de “adaletsizlikleri ve
esitsizlikleri derinlestirme (f:9)" ve “mevcut statiikoyu koruma (f:2)" roliyle, tersine egitimin “sosyal
adaletsizligi tesis etmenin bir araci (f:11)" oldugunu distinmektedir. Ogretim elemanlari bu konudaki
goruslerini genel olarak “Gelir esitsizligini saglayan en 6nemli faktordir (f:3)”, “Bireylerin sorgulama
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yetisini zayiflatir ve esitsizlikleri i¢sellestirmesini saglar (f:2)" ve “Sosyal adaletsizlikleri derinlestirir (f:2)"
kodlariyla ifade etmislerdir. 10 bu konudaki gérislerini “Burada bahsedilen egitim, giiniimiiz kapitalist
sistemin egitimi ise, egitim sosyal adaleti gidermez tam tersine esitsizlikleri derinlestirir ve bireyin bu
esitsizlikleri icsellestirmesini saglar. Aynt zamanda egitim yolu ile birey sistemi elestiremez durumu
tamamen kisiye indirgeyerek ‘ben ¢alismadim olmadi, kazanamadim, tembeldim’ gibi ifadelerle sorunu
sitemden alarak kendine indirger” ifadeleriyle dile getirmistir. Benzer sekilde O1 ise “Egitim var olan
toplumsal yapiyi, bilinci ve dinamikleri yeniden Urettiginden ve herkesin toplumsal sinifina ait davranis
kodlart liretmesine yardimct oldugundan; (...) toplumsal rolleri ve yapiyt mesrulastirdiginda aynt zamanda
esitsizliklerin mesru gériilmesine de yardimct olacak bir araca doniismektedir” yanitiyla egitimin mevcut
statiikoyu korudugunu ifade etmektedir.

Son olarak 6gretim elemanlarinin bir kismi da egitimin toplumdaki sosyal adaletsizligin
giderilmesinde rolii olmadigini ya da kismen etkili oldugunu (f:4) disinmektedir. O5 bu konudaki
gorisint “Sosyal adaletsizligin giderilmesinde egitimin diizeltici rolii ¢ok azduwr. Egitim yalnizca bundan
yararlanabilenler icin cok swnurlt olarak ve birey bazinda sosyal adaletsizligi kismen giderebilir. Sosyal
adaletsizligin ekonomik boyutunda kismen etkili olabilen egitim, toplumsal ve kiiltirel alandaki
adaletsizlik konusunda ise etkisizdir” sozleriyle dile getirmektedir.

3. Tiirk egitim sisteminin ve egitim politikalarinun sosyal adalet baglaminda

degerlendirilmesi

Turk egitim sisteminin ve egitim politikalarinin sosyal adalet baglaminda degerlendirilmesi
amaciyla 6gretim elemanlarina “Turk egitim sistemini gegmisten gliniimiize sosyal adalet baglaminda
degerlendirdiginizde neler soyleyebilirsiniz?” ve “Tirk egitim sisteminde toplumdaki sosyal adaletin
saglanmasini destekleyen/sosyal adaletsizligi derinlestiren egitim politikalari nelerdir?” sorulari
yoneltilmis, alinan cevaplar tema ve alt temalara dondstirilerek Tablo 4'de verilmistir.

Tablo 4. Tiirk egitim sisteminin ve egitim politikalarinin sosyal adalet baglaminda degerlendirilmesi

Tema Alt Tema Tema Alt Tema

e Egitimde Ozellestirme (Dershaneler, 6zel okullar, vakif
Universiteleri, kurslar vs.), okullarin ticarilestirilmesi (f: 10)

e Sinavlar, kademeler arasi gecis sistemleri (f:10)

e istihdam politikalar (f:6)

o Ozel Okul Tesvikleri (f:3)

e Adrese dayal okul kaydi (f:3)

e Yonetici atamalan (f:2)

Tasimal Egitim (f:2)

o Nitelikli/Niteliksiz okullar (f:2)

o Okul merkezli bitce uygulamasi (f:2)

e imam Hatip okullarinin kapatilmasi (f:1)

e Kredili sistem (f:1)

o Acik 6gretim (f:1)

o Okul kayit Gcretleri (f:1)

e Anadilde egitim hakkinin goz ardi edilmesi (f:1)

e Okullarda kiyafet serbestligi (f:1)

e Burslar, krediler, yurt ve pansiyonlar (f:12)

e Kiz cocuklarinin okullastinimasina doniik calismalar (f:6)

e Tasimall Egitim (f:6)

e Ucretsiz ders kitabi uygulamasi (f:5)

e Teknolojinin yayginlastirimasi (Fatih projesi) (f:5)

e Zorunlu egitim, karma egitim, egitimin Ucretsiz sunulmasi

(f: 4)

o Ozel egitim, evde egitim uygulamalan (f: 3)

e Dezavantajli cocuklara yonelik yapilan calismalar (f:2)

Okul 6ncesi egitimin yayginlastiriimasi (f:2)

o Destekleme ve yetistirme kurslar (f:2)

e Mevzuat (Turk Milli Egitiminin Genel Amac ve Temel

ilkeleri...) (f:2)

e Hizmet ici egitim (f:1)

o Derslik sayilarinin artiriimasi (f:1)

e Bolge okullar (f:1)

o Ozel Okul Tegvikleri (f:1)

e Fiziki Duzenlemeler (f:1)

o Mesleki ve Teknik Egitim (f:1)

o Nitelikli egitim parasi olana sunuluyor
(f:11)

e Okular, bolgeler, iller arasinda buyik
farkliliklar var (f: 9)

e Tirkiye'de sosyal adalet
saglanamamaktadir (f:9)

Yasalarla ve kurallarla olusturulmaya
cahsilsa da sosyal adaletten s6z etmek
guctur (f:3)

e 1980 sonrasinda sosyal adaletsizlik
daha da artmustir (f:2)

e Kiz cocuklan aleyhine esitsizlikler var
(f:2)

Turk Egitim Sistemine Dair Sosyal Adalet
Baglaminda Olumsuz Degerlendirmeler (f:36)
L]

Toplumda Sosyal Adaletsizligi Derinlestiren
Egitim Politikalari (f:46)

L]

e 1940-50'lerde koy enstitlleri sosyal
adalet uygulamalarina iyi 6rnektir (f:3)

e Sosyal adaleti saglama konusunda ok
sey yapiliyor (f:2)

Turk Egitim Sistemine Dair Sosyal Adalet Baglaminda
Olumlu Degerlendirmeler (f:5)
Egitim Politikalari (f:55)
]

Toplumda Sosyal Adaletin Saglanmasini Destekleyen
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Ogretim elemanlarinin Tirk egitim sistemine dair gérislerini “Tiirk Egitim Sistemine Dair Sosyal
Adalet Baglaminda Olumsuz Degerlendirmeler (f:36)" ve “Tirk Egitim Sistemine Dair Sosyal Adalet
Baglaminda Olumlu Degerlendirmeler (f:5)" temalari altinda toplamak mimkandr.

Ogretim elemanlar tarafindan Tirk egitim sistemine dair sosyal adalet baglaminda olumsuz
degerlendirmeler; en ¢ok “Nitelikli egitim parasi olana sunuluyor (f:11)", “Okular, bélgeler, iller arasinda
blyik farkhliklar var (f: 9)" ve “Turkiye'de sosyal adalet saglanamamaktadir (f:9)" alt temalari ile ifade
edilmistir. 08'in “ Milli egitimimizin ilkeleri arasinda ‘genellik ve esitlik’, ‘firsat ve imkan esitligi’, ‘demokrasi
egitimi’ gibi dogrudan adaletle iliskili gériilebilecekler var. Hele anayasamizin 42. maddesi bu anlamda
ibretlik! Neden béyle diyorum ¢linkii bunlarin geregi yapimuwor da ondan. Paraniz yoksa iyi bir egitim
alamwyor, parast olan iyi bir egitim alyorsa egitim adaleti tesis etmenin aract olmaktan cikip tam tersi
adaletsizligi pekistiren bir anlama biiriiniiyor. Ulkemizde de olan budur. Uzgiiniim diin de éyleydi, bugiin
de artarak bdyle! (..) her mahallede bir zengin yaratma hevesli davranislarla cocuklarimizi bu zenginlerin
kélelerine déndiistiirecek bir egitim verdik simdi de bunu yapmaya artan bir hizla devam ediyoruz” yantti,
olumsuz degerlendirmelere 6rnek gosterilebilir.

Tirk egitim sistemine dair sosyal adalet baglaminda olumlu degerlendirmeler ise “1940-50'lerde
koy enstitlileri sosyal adalet uygulamalarina iyi drnektir (f:3)" ve “Sosyal adaleti saglama konusunda ¢ok
sey yapiliyor (f2)" alt temalarindan olusmaktadir. O7 bu konudaki gérislerini “Egitim sistemimizde
gecmiste sosyal adaletsizlige yol acacak bazi uygulamalar s6z konusu iken giintiimiizde bu durumlarin
asilmaya calisidigt séylenebilir. Ornegin gecmiste engelli bireylerin okullarda bulunmast zorken,
gliniimUizde bu bireyleri topluma kazandirmak adina ¢ok seyler yapumaktadir” seklinde dile getirmektedir.

Ogretim elemanlarinin egitim politikalarina dair degerlendirmelerine bakildiginda ise; egitim
politikalarini “Toplumda Sosyal Adaletin Saglanmasini Destekleyen Egitim Politikalari (f:55)" ve
“Toplumda Sosyal Adaletsizli§i Derinlestiren Egitim Politikalari (f:46)" temalar ile gruplandirmak
mimkanddr.

Ogretim elemanlarinin yanitlarina bakildiginda; en cok “Burslar, krediler, yurt ve pansiyonlar (f:12)",
“Kiz cocuklarinin okullastinimasina déniik calismalar (f:6)", “Tasimali Egitim (f:6)", “Ucretsiz ders kitabi
uygulamasi (f:5)" ve “Teknolojinin yayginlastiriimasi (Fatih projesi) (f:5)" alt temalari seklinde
gruplandirilabilecek egitim politikalarinin, toplumda sosyal adaletin saglanmasini destekleyen egitim
politikalari oldugunu ifade etmektedirler. O15 bu konudaki gérisiini “Toplumdaki sosyal adaletin
saglanmasint destekleyen egitim politikalarina; kiz cocuklarinin okula devam edebilmeleri icin yapilan
destekleme politikalar, okul olmayan bélgelerdeki égrencilerin tasimali egitim yoluyla okullara
ulastirdmasy, yeni yapilan okul binalar, maddi agidan kéti durumdaki 6grencilere verilen burslar 6rnek

olarak gésterilebilir” seklinde ifade etmektedir.

Son olarak 6gretim elemanlarinin toplumda sosyal adaletsizligi derinlestiren egitim politikalari
hakkindaki yanitlarina bakildiginda ise siklikla “Egitimde 6zellestirme (Dershaneler, 6zel okullar, vakif
Universiteleri, kurslar vs.), okullarin ticarilestirilmesi (f: 10)", “Sinavlar, kademeler arasi gegis sistemleri
(f10)" ve “istihdam politikalari (f:6)" alt temalar ile ifade edilebilecek politikalara vurgu yaptiklari
gorilmektedir. O5'in “Tirk egitim sisteminde toplumdaki sosyal adaletsizligi derinlestiren egitim
politikalari nelerdir?” sorusuna verdigi “Ozel égretim kurumlari, ézel okul tesvikleri, kademeler arast gecis
politikalari, vakif tniversiteleri, KPSS ve miilakat ile 6gretmen istihdamu, licretli ve sézlesmeli égretmen
istthdamu, egitim uzmanliginin meslek olarak gériilmemesi, her ile (iniversite acilmast ve egitim-insan

glicti-istihdam bagwnin koparilmis olmast” yaniti burada 6rnek olarak gosterilebilir.
4. Egitimde sosyal adaletin saglanmaswna doniik ¢6ziim oénerileri

Arastirmanin son alt probleminde 6gretim elemanlarina “Egitimde sosyal adaletin saglanmasina
yonelik ¢c6ziim 6nerileriniz nelerdir?” sorusu yoneltilmis ve alinan yanitlardan hareketle olusturulan tema,
alt tema ve kodlar Tablo 5'de aktarilmistir.

Tablo 5'de gorildigu gibi 6gretim elemanlarinin egitimde sosyal adaletin giderilmesine donik
¢6zlim Onerilerini “Sosyal Adaletin Saglanmasini Destekleyen Politikalar Gelistirilmeli (f:49)", “Sosyal
Adalete Dair Biling Artirilmali (:18)" ve “Yonetim Sisteminde Farklilasmaya Gidilmeli (f:3)" temalarinda
toplamak mumkiindir. Bu temalardan “Sosyal Adaletin Saglanmasini Destekleyen Politikalar

Gelistirilmeli” temasi, "Egitime Erisim, Esitlik, Firsat Esitligi, Okul Terki, Calisan Cocuklar, Egitim Hakki,
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Barinma Problemi ve Burslar (f:22)", “Genel Politikalar (:11)", “Egitimde Kalite ve Nitelik (f:8)", “Sinavlar,
Kademeler Arasi gecis (f:5)" ve "Egitimde Ozellesme (f:3)" alt temalarindan olusurken; “Sosyal Adalete
Dair Biling Artirnlmali” temasi ise “Toplumdaki Uygulamalar (f:9)" ve “Okullardaki Uygulamalar (f:9)" alt

temalar ile agiklanmaktadir.

Tablo 5. Egitimde sosyal adaletin saglanmasina déniik ¢bziim 6nerileri

Tema Alt tema

Kodlar

Egitime Erisim, Esitlik,

Firsat Esitligi, Okul

Terki, Calisan Cocuklar,
Egitim Hakki, Barinma

Problemi ve Burslar
(f:22)

Egitimde firsat ve imkan esitligi saglanmalidir (f:6)

Toplumdaki her kesimin nitelikli egitime erisiminin saglanmasi gerekir (f: 5)
Dezavantajli gruplara donik farkhlastinlmis politikalar tretilip uygulanmahdir
(f:4)

Barinma problemi igin yurt imkanlarinin artirilmasi ve burslarla 6grencilerin
desteklenmesi gerekmektedir (f:3)

Tum okullar degisen dinyaya uygun teknolojik imkanlarla donatilmalidir (f:1)
Okul terkinin azaltilmasi igin énlemler alinmalidir (f:1)

Cocuk isci calistinlmasini 6nleyici politikalar gelistirilmelidir (f:1)

Engelli 8grenciler icin donaniml okul ve siniflar insa edilmelidir (:1)

Sosyal Adaletin

Saglanmasini
Destekleyen
Politikalar Genel Politikalar
Gelistirilmeli (f:11)
(f:49)

Ulkenin temel ekonomik problemlerinin giderilmesi, gelir dagilimi adaletinin
saglanmasi gerekmektedir (f:4)

Egitime ayrnlan butcenin ve egitim yatinmlarinin artmasi gerekmektedir (f:2)
ik olarak Glke genelinde genel adaletin tesis edilmesi gerekmektedir (f.1)
Egitimde uzun vadeli planlamalarin yapilmasi ve kalici politikalarin tretilmesi
gerekmektedir (f:1)

Egitimde sosyal adaletin saglanmasina yonelik politikalar tretilmelidir (f:1)
Egitimde gokkiltirlulik politikalarina yer verilmelidir (f:1)

Adaletsizlige ugramis olan kisilerin egitim politikalari planlama konusunda
karara katilmalari saglanmaldir (f:1)

Egitimde Kalite ve

Tum okullarin nitelikli hale getirilmesi gerekmektedir (f:4)

368

Nitelik e Egitimde kalite ve nitelige verilen dnemin artmasi gerekmektedir (f:3)
(:8) o Nitelikli 6gretmen yetistirmeye énem verilmelidir (f:1)
Sinavlar, Kademeler e Sinav sistemleri gozden gegirilmelidir (f:2)
Arasi gecis o Kademeler arasi gegiste sinavlarin agirhgr azaltilmalidir (f:2)
(f:5) o Egitim sisteminde sinav yarisi mantigindan uzaklasiimahdir (f:1)
Egitimde Ozellesme  ® Egitimde &zellesmeden vazgecilmesi gerekmektedir (f:3)
(f:3)
e Sosyal adalet bilinci tim vatandaslara kazandirnimalidir (f:4)
e Sosyal adalet savunuculugu yapilmali, bu konuda projeler uretilmeli ve
Toplumdaki STK'larin sorumluluk almalari saglanmalidir (f:3)
Uygulamalar e Toplumdaki sosyal adaletin tesis edilmesi igin yapilacak calismalarda sosyal
(f:9) medyanin destegi alinmalidir (f:1)
e Yalnizca okullar degil, egitimin tim paydaslari sosyal adalet kavramini
Sosyal Adalete Dair tartismali, ¢6zim Onerileri gelistirmelidir (f:1)
Biling Artiriimali o Verilecek egitimlerle okul yoneticileri, 6gretmenler, 6grenciler ve veliler sosyal
(f:18) adalet konusunda bilinclendirilmelidir (f:4)
. e Egitim programlarinda sosyal adalet kavramina yer verilmeli, adalet kavrami
Okullardaki > L
Uygulamalar tim c.jers‘lej'rm iceriginde yer aImaIld'lr (f:2) . N
(£9) e Sinif icerisinde sosyal adalet temelli uygulamalara yer verilmelidir (f:1)

Demokratik bir okul kiltara ve iklimi olusturulmalidir (f:1)
Ogrencilerin yalnizca bilissel gelisimleri degil, deger ve ahlak gelisimleri de
desteklenmelidir (f:1)

Yonetim Sisteminde
Farklilasmaya
Gidilmeli (f:3)

Kapitalist diizenin tasfiye edilmesi ve sosyalist bir ekonomik diizene
gecilmelidir (f:2)
Neoliberal politikalardan vazgecilmelidir (f:1)

Ogretim elemanlarinin egitimde sosyal adaletin saglanmasina déniik ¢oziim énerilerinde en sik
“egitime erisim, esitlik, firsat esitligi, okul terki, calisan ¢ocuklar, egitim hakki, barinma problemi ve burslar
(f:22") ve "genel politikalar (f:11)" konularina deginerek, “sosyal adaletin saglanmasini destekleyen
politikalarin gelistirilmesini (f49)" onerdikleri gorilmektedir. Burada en sik tekrarlanan “Editimde firsat
ve imkan esitligi saglanmalidir (f:6)", “Toplumdaki her kesimin nitelikli egitime erisiminin saglanmasi

gerekir (f: 5)", "Dezavantajli gruplara donik farkhlastiriimis politikalar dretilip uygulanmahdir (f:4)

"
1

“Ulkenin temel ekonomik problemlerinin giderilmesi, gelir dagilimi adaletinin saglanmasi gerekmektedir
(f:4)" ve "Tim okullarin nitelikli hale getirilmesi gerekmektedir (f4)" kodlari 6gretim elemanlarinin bu
konudaki 6nerilerini detaylandirmaktadir. 025 bu konudaki gérislerini “Egitimde sosyal adaletin
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saglanmasina doniik ¢b6zim Onerilerim; okula erisimi bulunmayan kesimin okula devamlarinin
saglanmasi, okul terklerinin azaltimast (...) ve ¢alisan cocuklar konularinda daha fazla 6nlem alinmasudur”
seklinde dile getirmistir. O1 ise bu soruya “Oncelikle gelir adaletinin saglanmast gerekir ki kisiler kaliteli
egitime erisebilmek icin gerekli sermayeyi bulsun ve kullansin” seklinde yanit vererek, gelir dagilimi adaleti
konusuna deginmektedir.

Bir baska bulgu olarak 6gretim elemanlari, egitimdeki sosyal adaletin saglanmasi igin toplumdaki
(f:9) ve okullardaki (f:9) uygulamalar araciligiyla sosyal adalete dair bilincin artiriimasi (f:18) gerektigini
de disiinmektedir. Ogretim elemanlarinin “Sosyal adalet bilinci tiim vatandaslara kazandiriimalidir (f:4)”,
“Verilecek egitimlerle okul yoneticileri, 6gretmenler, 6grenciler ve veliler sosyal adalet konusunda
bilinglendirilmelidir (f4)" ve “Sosyal adalet savunuculugu yapilmali, bu konuda projeler Uretilmeli ve
STK'larin sorumluluk almalari saglanmalidir (f:3)" kodlari bu &éneriyi aciklamaktadir. O3 bu konuda
“Oncelikle okul yéneticisi ve 6gretmenler okul ve sinif icinde sosyal adaleti nasu saglayacadi konusunda
bilinglendirilmeli, 6grencilere sosyal adaletin ne oldugu anlatiimali ve egitim kurumlarinda sosyal adalet
algist tim paydaslar tarafindan tartistmalt” yanitiyla okuldaki uygulamalarin dnemine deginmistir.
Benzer sekilde O2 de “Sivil toplum érgiitlerinin bu konuda daha bilingli olmast ve sorumluluk almast ve
sendikalarin konuya iliskin politika lretmede ve uygulamada daha etkin rol almalart saglanmalidur”
seklindeki yanitiyla toplumdaki uygulamalar araciligiyla sosyal adalete dair bilincin arttirilmasi gerektigini
vurgulamaktadir.

Son olarak 6gretim elemanlarinin bir kismi ise editimde sosyal adaletin saglanmasi icin ydnetim
sisteminde farklilasmaya gidilmesi (f:3) gerektigini diisiinmektedir. 04 bu konudaki gériisiini “Kapitalist
sistemin ortadan kalkmast nihai ¢éziim olur” seklinde ifade ederken; O 10 ise “Neoliberal politikalardan
vazgecilmesi gerekiyor. Clinkii sosyal adaletin éniindeki en bliyiik engel neoliberal politikalardir” seklinde
belirtmektedir.

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu arastirmada 6gretim elemanlarinin sosyal adalet algilari belirlenmis, toplumdaki sosyal adaletsizligin
giderilmesinde egitimin rolii ve Tiirk egitim sisteminin ve egitim politikalarinin sosyal adalet baglaminda
degerlendirilmesine iliskin gorusleri incelenmis ardindan editimde sosyal adaletsizligin giderilmesine
iliskin ¢c6zim 6nerilerinin neler oldugu ortaya koyulmustur.

Arastirma sonuglarina gére 6gretim elemanlarinin sosyal adaleti sirasiyla esitlie dayali adalet,
ihtiyaca dayali adalet ve hak etmeye dayali adalet temalari kapsaminda algiladigi belirlenmistir. Ogretim
elemanlarinin esitlige dayali adalet temasi altinda toplumsal esitlik, hukuksal esitlik, siyasal (politik) esitlik
ve ekonomik esitlik alt temalarinda ayrisan algilara sahip olduklari gérilmustir. Bu yéni ile sonuglar,
siyasal agidan ve cinsiyet, irk, tabi olduklari sosyal sinif vb. gibi sosyal konumlari bakimindan farklilasan
bireylerin esit sartlarda yasamalarina ve esit olmalarina odaklanmakta olan sosyal adalet tanimlari (Cam
Tosun, 2021) ile paralellik gostermektedir. Bu anlamda her vatandasin 6zellikle toplumsal, hukuki, politik
ve ekonomik olarak esit haklara sahip olacagi bir toplum dizeninin saglanmasi dnemli gérinmektedir.

Ogretim elemanlarinda toplumsal esitlik temasi altinda en fazla, kaynaklarin toplumdaki tiim
bireylere esit bir sekilde dagitilmasi algisinin 6n planda oldugu gérilmektedir. Bu alginin, sosyal adalet
kavraminin “toplumsal kaynak ve olanaklarin toplumun tim UGyelerine esit dagitimi” seklinde ifade
edilebilecek olan en sade ve net tanimi ile ortlstigu gorilmektedir (Bayoglu-Serpen vd, 2014; Bell,
1997'den akt. Sunal, 2011; Bozdemir ve Duman, 2020). Bir diger ifade ile 6gretim elemanlarinin sosyal
adalet kavramini dncelikle “kaynaklarin esit dagitimi” boyutunda ele alan esitlik¢i kuramlar (Sunal, 2011)
cercevesinde algiladigi soylenebilir. Yildirnm'in (2011) Universite 6grencilerinin sosyal adalet algilarini
inceledigi calismasinda da benzer sekilde &grencilerin sosyal adalet kapsaminda kaynaklarin esit
dagitimina vurgu yaptiklar gorilmektedir. Esitlik kavrami ve kaynaklarin esit dagitimi sosyal adalet
kavraminin merkezinde yer almaktadir. Adaletli bir toplum diizeni ancak esit haklara sahip bireylerle
saglanabilir. Bu nedenle kaynaklarin esit dagitildigi ve batiin bireylerin kendilerini glivende hissettigi bir
toplum diizenin saglanmasi, insanlardaki adalet algisinin olusmasinda ¢6ziim olarak gorilmektedir.

Ogretim elamanlarina gére egitim, biling olusturarak, sosyal adaleti saglayarak ve kaynak
dagritimini dengeleyerek toplumdaki sosyal adaletsizligin giderilmesinde dnemli rol oynamaktadir. Ancak
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ozellikle egitimde firsat ve imkan esitliginin saglanmasi ve egitimin kalite ve niteliginin gliclendirilmesine
yonelik dnlemler alinmasi agisindan cesitli diizenlemelere ihtiyac bulunmaktadir. Ogretim elemanlarinin
bu gorustini destekler nitelikte Tirkiye'de farkl demografik degiskenlere sahip 6grenciler ve farkl okul
turleri ve okul ozellikleri agisindan ortaya ¢ikan egitim esitsizliklerinin varligina dikkat ceken ¢ok sayida
arastirma sonucuna ve rapora ulasiimaktadir (Demir, 2020; ERG, 2014; ERG, 2021; OECD, 2022; TEDMEM,
2019) Ornegin ERG'nin (2014) "Turkiye Egitim Sisteminde Esitlik ve Akademik Basari Raporu’na gore
Turkiye'de 15 yas grubundaki égrencilerin en yiiksek sosyo-ekonomik dilimden gelenleri agirlikli olarak
fen liseleri ya da Anadolu liselerine gitmektedir. Diger taraftan, meslek liselerindeki 6§rencilerin % 23'U
en dusik % 20'lik sosyo-ekonomik dilimdendir. Buyruk'a (2009) gore, egitimde yasanan toplumsal
esitsizlikler, genel toplumsal mekanizmalarin gecerli oldugu bir ortamda, bireyin yasadigi bir gerceklik
olarak ortaya ¢cikmaktadir. Universite 6grencileri tizerinde gerceklestirdigi arastirmasinin sonuclari orta-
st sosyo-ekonomik diizeyden gelen 6grencilerin gelecede dair daha yiiksek 6zgiiven ve yiiksek ideallere
sahipken, alt sosyo-ekonomik diizeydeki ailelerden gelen 6grencilerin ise gelecek korkusu ve 6zgiiven
yetersizligiyle daha fazla karsilastigini ortaya koymustur.

Egitimin, bireysel getirilerinin yanisira toplumsal getirileri de g6zéniine alindiginda, her bireyin esit
egitim olanaklarina sahip olmasinin toplumsal kalkinma agisindan énemi ortaya c¢ikmaktadir. Nitekim
Anayasamizin 42. maddesiyle glivence altina alinan egitim hakki, toplumda sosyal adaletsizligin
giderilmesi agisindan 6zellikle dnemlidir. Bu nedenle herkesin nitelikli egitime esit erisiminin saglanmasi
oncelikli politika olarak belirlenmelidir.

Ote yandan egitimin sosyal adaletsizligi gidermenin tersine sosyal adaletsizligi tesis etmenin araci
oldugunu veya egitimin sosyal adaletsizligi gidermede roli olmadigini belirten 6gretim elemani gorusleri
de bulunmaktadir. Yildinm (2012) egitime erisimdeki sorunlar ile sosyal adaletsizlik arasindaki iliskiyi
sosyal adaletsizligin neden oldugu sosyal savunmasizlik kavrami ile aciklamakta ve genclerin egitime
erisim konusundaki firsat esitsizliklerine maruz kalmalarinin, toplumsal yasamdaki adaletsizliklere bagl
olarak gelecegi gesitli kriterlere gére sinirlanmis olan disik gelirli ve vasifsiz ntifus anlamina gelen sosyal
olarak savunmasiz gruplar icinde yer almalarina neden oldugu bigiminde ifade etmektedir.

Egitim hizmetlerinin sunumunda esitligin saglanamamasi, toplum icerisinde sosyal adaletsizligi
derinlestiren en 6nemli unsurdur. Bu anlamda Turkiye'de neo-liberal politikalarin etkisiyle egitim
hizmetlerinin finansmaninin bireyler ve aileleri tarafindan karsilanmasi, toplum icerisinde yoksul ailelerin
¢ocuklarinin bir hak olan nitelikli egitime erisimlerini etkilemistir. Bu anlamda toplumsal bir olgu olarak
egitimin, kamusal bir hizmet dahilinde devlet tarafindan finanse edilmesi ve bunun igin de 6ncelikli olarak
egitime ayrilan kamu kaynaklarinin artirilmasi elzemdir.

Turk egitim sisteminin ve egitim politikalarinin sosyal adalet baglaminda degerlendiren 6gretim
elemanlarinin neredeyse tamamina yakini Turk egitim sistemine dair sosyal adalet baglaminda olumsuz
degerlendirmelerde bulunmustur. Bu olumsuz degerlendirmelerin nitelikli egitimin parasi olana
sunulmasi ve okullar, bdlgeler, iller arasinda bulytk farkhliklar bulunmasi Uzerinde yogunlastig
belirlenmistir. Egitimde 6zellestirme politikalari ve kademeler arasi gegis sistemleri ise toplumda sosyal
adaletsizligi derinlestiren egitim politikalari olarak 6n plana ¢ikmaktadir. Cam Tosun (2021), 2014-2015
ogretim yihinda ogrencilerin 6zel okullara gidebilmesi icin egitim 6gretim destedi uygulamasi
baslatildigina, 6te yandan 0&zel okul &grencilerine verilen bu egitim 6gretim desteginin yerine
dezavantajli grupta bulunan maddi durumu yetersiz 428 bin 812 6grenciye daha burs verilerek bu
ogrencilerin okula erisimlerine katki saglanabilecegine, yeni okullar yapabilecegine veya mevcut okullarin
iyilestirilebilecegine dikkat cekmektedir.

Ogretim elemanlarinin Tirk egitim sisteminde sosyal adalet saglanmasina yénelik olarak oldukga
sinirl sayida olumlu degerlendirmede bulundugu géze carpmaktadir. Ogretim elemanlarinin gériislerine
gore kdy enstitlleri sosyal adalet uygulamalarina iyi 6rnek olarak gosterilirken, toplumda sosyal adaletin
saglanmasini destekleyen en dnemli egitim politikalari ise burslar, krediler, yurt ve pansiyonlar olarak
dne cikmaktadir. Ozdemir ve Pektas (2017) da benzer bicimde Tirkiye'de sosyal adalet baglaminda
dezavantajli 6grencilere saglanan ekonomik ve ayni yardimlari, tasimali egitim yapilmasini, basarili ancak
yoksul 6grencilere burs verilmesini ve parasiz yatililik imkanlarinin saglanmasini 6rnek uygulamalar
olarak gostermektedir.

Ogretim elemanlarinin  egitimde sosyal adaletin saglanmasina dénik ¢oézim dnerileri
incelendiginde en yliksek oranda egitime erisim, esitlik, firsat esitligi, okul terki, calisan ¢ocuklar, egitim
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hakki, barinma problemi ve burslar gibi sosyal adaletin saglanmasini destekleyen politikalar gelistiriimesi
gerektigi gorlusini ortaya koyduklari gorilmektedir. OECD'nin Tirkiye'de daha glcll, daha esitlikgi
ogrenci sonuclari icin politika secenekleri ortaya koymaya yonelik 2022 yili raporunda Tirkiye'de egitim
alanindaki esitsizliklerin 6grencilerin erken yaslarindan itibaren basladigina ve egitim sistemi iginde
bulundugu sitre boyunca devam ettigine vurgu yapilmakta ve Tirkiye'de &grencilerin dnemli bir
boliminin hala temel asgari becerilere ulasamadigi belirtiimektedir. 2018 yili PISA sonuglari da
Tirkiye'nin 78 llke arasinda 41. sirada oldugunu gdstermektedir. Dezavantajli sosyo-ekonomik ge¢mise
sahip, kirsal alanlardaki veya kiiclik kasabalardaki okullara devam eden 6grenciler ve evde Tirkce disinda
bir dil konusanlarin daha distk performans gdsterme riskinin daha fazla olduguna dikkat ¢ekilmektedir
(OECD, 2022).

Tomul (2009) egitimde sosyal adaleti saglamaya yonelik calismalar 6niindeki en énemli engelin,
kaynak yetersizligi ve toplumsal duyarsizlik oldugunu belirtmektedir. Ogretim elemanlari da bu géris
destekler bicimde sosyal adaletin saglanmasina yonelik olarak sadece egitim alaninda degil, topyek{n
llke genelinde ve yonetiminde sosyal adaleti gelistirici politikalar ortaya koyulmasi gerektigini, toplumun
tamaminda ve okullarda sosyal adalet bilincini kazandirmanin desteklenmesinin dnemli gérulduguni
belirtilmektedir.

Tum bunlara ek olarak, bu calismada 6gretim elemanlarinin sosyal adalet ve toplumdaki sosyal
adaletsizligin giderilmesinde egitimin rolline iliskin algilari ve ardindan Tirk egitim sisteminin ve egitim
politikalarinin sosyal adalet baglaminda dederlendirilmesine iliskin gorisleri ve ¢oziim 6nerileri nitel
arastirma yontemi aracihdiyla incelenmistir. Yontem, 6gretim elemanlarindan elde edilen verilerin
derinlemesine analiz edilmesine olanak saglamakla birlikte, daha fazla sayida 6gretim elemaninin konuya
iliskin gorusleri nicel arastirma yontemi kullanilarak ortaya koyulabilir, 6gretim elemanlarinin sosyal
adalet algilarini belirlemeye yonelik Olcek gelistirme calismalari yapilabilir. Ayrica nicel calismalar
aracihgiyla fakulte, bolim, ana bilim dali, egitim durumu, unvan gibi degiskenlere gore &6gretim
elemanlarinin gorusleri karsilastirilabilir boylelikle ¢d6ziim onerileri farkli uzmanhk alanlari agisindan
cesitlendirilebilir.
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