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Abstract

The purpose of the current study is to perform bibliometric analysis and
interpretation of international studies indexed in the SCOPUS database. In this
respect, it is thought that the study will shed light for future studies on the career
planning of gifted students. The study was conducted by using the bibliometric
mapping method based on the descriptive research approach. In line with the
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purpose of the study, the literature review was conducted using the SCOPUS of Educational
database, which indexes journals from different disciplines, by using the key Research
concepts of “Gifted*” or “Talented” and “Career” between 09:00 and 19:00 (GMT

+3) on 24.08.2022. The bibliometric analysis was performed on 47 articles Vol: 14, No: 2, pp. 68-82

selected on the basis of the inclusion and exclusion criteria from a total of 1679
articles. The bibliometric analysis of the articles was made in terms of year,
authors who contributed the most to the field, the countries in which they were
published and key concepts. According to the results of the bibliometric analysis,
the effects of parents, school counsellors, various teaching techniques and
demographic characteristics on the career planning of gifted middle school
students are emphasized in the articles. In this respect, it is thought that studies
in which gifted middle school students will be helped to realize their own
identities should be expanded by making use of both qualitative and quantitative
measurement tools. In addition, the inclusion of the career life of field experts
from various sectors or of gifted adults in the teaching process and the Received: 2022-11-21
organization of trips to various institutions and organizations and investigating Accepted: 2023-03-14
the effects of these trips on gifted students can bring a different perspective to

the career planning process of gifted students.
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Extended Abstract

Problem: Each country supports its gifted students with educational programs by identifying them with
different methods and techniques in line with its own political, sociological, psychological and scientific goals.
In Turkey, the education of gifted students in Science and Art Centres (BILSEM) affiliated to the Ministry of
National Education was started in 1995 (MEB, 2020) and curricula were developed in line with the needs of
the time. In 2021, the Ministry of National Education prepared a Science and Art Centre Future Preparation
Psychoeducation Program to support the career development of gifted middle school students who continue
to attend the program of recognizing individual talents and developing special talents. With this program, it
is aimed to contribute to the development of students' self-recognition in terms of their interests and abilities
and skills of recognizing professional options and making decisions (MEB, 2021a).

Gifted students show a set of skills that are more sophisticated than those of their normal peers in
terms of physical and psychomotor, emotional, spiritual, intellectual and social skills (Touron, Touron & Silvero,
2005). Another remarkable characteristic of gifted students is that they have a wide range of interests
(Akdogan, Kocak & Subasi, 2017). This makes it likely that some difficulties will arise while they are trying to
decide the best career for themselves (Stewart, 1999).

It is suggested that career planning should be started at early ages for students and even earlier for
gifted students (Guleg, Karaburcak, Tatar & Akalan, 2020). However, the subject of career development of
gifted students is a subject that has not been adequately researched in the relevant literature (Chen & Wong,
2013; Greene Burton, 2016). Although there are many studies conducted on the career decisions of
adolescents (Chiesa, Massei & Guglielmi, 2016; Sawitri, Creed & Zimmer-Gembeck, 2014; Sovet & Metz, 2014),
there are relatively fewer studies on the career education of gifted students (Jae Yup & Marie, 2019).

In studies on the career planning of gifted students, the effects of parents (Perrone, Civiletto, Webb &
Fitch, 2004; Borland, Schnur & Wright, 2000), school counsellors (Smith & Wood, 2020), various teaching
techniques (Kara, 2019) and demographic variables (Jung & Young, 2019) have been emphasized. In addition,
it is seen that the career planning of gifted students is examined in a longitudinal process (Racki, Skugor &
Sabli¢, 2018; Fiebig & Beauregaard, 2011). However, no study was found in the literature examining general
trends. In this respect, the purpose of the current study is to make and interpret the bibliometric analysis of
international studies indexed in the SCOPUS database.

Method: The current study was conducted by using the bibliometric mapping method based on the
descriptive research approach. In line with the purpose of the study, the literature review was carried out
between 09:00 and 19:00 (GMT +3) on 24.08.2022, using the SCOPUS database, which indexes journals from
different disciplines. The search process of the studies on gifted students was carried out by using the
concepts of “gifted” and “talented”. On the other hand, in order to reach as many studies as possible on the
career, only the keyword “career” was used. Thus, it was expected to reach studies including keywords such
as “career development, career interest, career plan, career outcome, career choose, career direction, career
intention, career aspiration”. A search was carried out in the SCOPUS database with the key concepts of
"Gifted*" or “Talented” and “Career” in order to include the studies belonging to these two fields together
(Access date: 24.08.2022).

In the first search, a total of 1679 studies were reached. The studies were limited to “research articles”
in order to ensure that the review process was successfully completed, and thus the number of the articles
was reduced to 1068. Then, the related studies were limited to "educational sciences" or "social sciences" and
reduced to 578 studies. Since the education of gifted students in Turkey was started in 1995, they were
classified as studies from 1995 to 2021 and reduced to 431 articles. Finally, in order to examine the studies in
detail, they were limited to “English”, which is the dominant language in the international literature, and
reduced to 395 articles. In the first stage of the analysis, the title, abstract and keywords of 395 articles were
examined one by one to check whether they were consistent with the purpose of the current study and a total
of 129 articles that matched with the purpose of the study were kept. At this stage, since the sample group
was predominantly represented by the concept of “talented” in studies on athletes, students preparing for the
Olympic exams, and competent workers in the sector, these studies on this subject were excluded from the
analysis. In the second stage of the analysis, the method section of each article was examined one by one. At
the end of the second stage, the studies that are not on middle school students were eliminated and it was
decided that 47 articles matched with the purpose of the study.

Findings; A total of 47 studies were found between 1995 and 2021. In this connection, one study for each of
the following years was found; 2020, 2015, 2014, 2008, 2003, 2002 and 1997 while two studies for each of the
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following years were found; 2017, 2016, 2013, 2011, 2010 and 2006 and three studies for each of the following
years were found; 2019, 2018, 2009, 2005 and 2004, four studies for each of the following years were found;
2012 and 2007 and finally five studies were found for 2000. On the other hand, no article on the subject was
found for 2021. To the literature on the career planning of gifted middle school students, contributions were
made to the literature by Moon, S. M,, Feldhusen, J. F., Perrone, K. M., Jung, J. Y. and Fiebig, J. N. With 2 studies
each and Kerr, B, Kurpius, S. E. R, Caleon, I. S., Subramaniam, R, Borland, J. H., Schnur, R., Wright, ., Yoo, J. E,,
Kelly, K. R. and Boston, J. S. with 1 study each. The authors cited the most on the subject are Moon, S. M., with
81 citations and Kerr, B. and Kurpius, S. E. R. with 62 studies each.

In the SCOPUS database, 25 studies from the United States, 4 from Australia, 2 from Germany, Hong
Kong and South Korea each were found in the literature on the career planning of gifted students. Similarly,
two studies named Impact of digital media on gifted students' career choices and Gifted students' purpose
in life were found from Turkey. One study was found from each of the following countries; Canada, Finland,
England, Switzerland, Malaysia, Croatia, Netherlands, ,...,, Poland.

A total of 91 different keywords from 47 articles on the relevant subject in the SCOPUS database were
gathered under 9 clusters as a result of the analysis made with the VOSviewer program. Some of these clusters
are the gifted students’ teachers, gender, parents’ demographic features, state of being disadvantaged or not
and factors affecting their career choices.

It can be said that the key concepts of students’ career planning are gathered under the concepts of
career, career choice/ aspiration/ orientation/ development/ decision-making process/ assessment/
education/ expectation/ intervention/ outcomes. In this respect, researchers who aim to work on the career
planning of gifted students can conduct a literature review on the basis of these concepts.

Discussion and Suggestion: Bibliometric research examines the studies in the literature with a broad
perspective. In this respect, the results of a bibliometric analysis play a very important role in determining
both the current situation in the literature and the gaps or deficiencies in the literature. In this regard,
according to the results of the bibliometric analysis in the current study, the effects of parents (Perrone,
Civiletto, Webb & Fitch, 2004; Borland, Schnur & Wright, 2000), school counsellors (Smith & Wood, 2020),
various teaching techniques (Kara, 2019) and demographic variables (Jung and Young, 2019) have been
focused on in the literature. In addition, research on the current careers of gifted students after graduating
from education programs has also been found (Hany & Grosch, 2007). However, it is thought that the number
of these studies in the literature should be increased and more detailed information should be obtained on
the relevant subject.

On the other hand, Watters (2010) stated that cognitive-personal and environmental factors are
effective in the career choices of gifted students. The Ministry of National Education (2021), on the other hand,
claimed that creating opportunities that allow gifted students to get to know themselves by using both
qualitative and quantitative assessment tools will provide information about possible career options and
prevent misdirection stemming from incomplete and inadequate information. In this regard, it is thought that
studies in the literature that will enable gifted students to realize their own identities should be further
expanded.

Moreover, the quality of the knowledge and experience that the teacher guiding gifted students brings
to the classroom and the extent to which this knowledge meets their needs are considered important (Watters,
2010). However, it may not be possible for a gifted teacher to meet this alone. In this respect, it is thought
that the contribution of field experts from various sectors in the career planning process of gifted students to
the classroom environment will be effective on students. In fact, Melber (2003) observed significant
improvements in the attitudes of gifted students towards a science career, in their understanding of scientific
work and scientists and in their cognitive knowledge about museology. It is thought that field trips to various
institutions and organizations from daily life outside the museum or studies on the awareness of students as
a result of experts from different disciplines coming to the classroom should be increased.
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Ozet

Mevcut arastrmanin amact, SCOPUS veri tabaninda taranan uluslararast
calismalarin bibliyometrik analizinin yapimast ve yorumlanmasidur. Bu bakimdan
mevcut arastirma gelecekte ézel yetenekli égrencilerin kariyer planlamast lzerine
yapulacak calismalara stk tutacage distinilmektedir. Mevcut arastirma betimsel
arastirma yaklagimwina dayalt bibliyometrik haritalama yéntemi ile yliiriitilmustir.
Arastirmanin amact dogrultusunda ilgili alan yazin taramasy, farklt disiplinlerin yer
aldigt dergileri endeksleyen SCOPUS veri tabanindan yararlanilarak 24.08.2022
tarihinde 09:00-19:00 (GMT +3) saatleri arasinda “Gifted*” or “Talented” and
“Career” anahtar kavramlaryla gerceklestirilmistir. Elde edilen 1679 adet
makaleden dahil edilme ve hari¢ tutulma kriterleri kapsaminda 47 makale (izerinde
bibliyometrik analiz yaplmistir. Buna gére makalelerin; yi, alan yazina en fazla
katkt saglayan yazarlar, yayinlandigt lilkeler ve anahtar kavramlar acisindan
bibliyometrik analizi yapumustir. Bibliyometrik analiz sonucuna gére 6zel yetenekli
ortaokul 6grencilerin  kariyer planlamasinda;, ebeveynlerin, okul rehber
6gretmenlerinin, cesitli 6gretim tekniklerinin ve demografik ézelliklerin etkisi
lizerinde duruldugu gériilmektedir. Bu bakimdan gerek nitel gerekse nicel
degerlendirme araclarindan faydalanarak ézel yetenekli ortaokul dgrencilerinin
kendi kimliklerini fark edecegi c¢alismalarin  yayginlastindmas:  gerektigi
distiniilmektedir. Ayrica cesitli sektérlerden alan uzamanlarinin veya ge¢miste dzel
yetenekli statiisiinde olan yetiskinlerin kariyer hayatlarinin égretim stirecine dahil
edilmesi ve cesitli kurum ve kuruluslara gezilerin diizenlenmesi ile égrenciler
lizerindeki etkisine yonelik ¢calismalarin tasarlanmasi, 6grencilerin kariyer planlama
stirecine farkl bir bakis acist kazandurabilir.

Anahtar Kelimeler: Ozel egitim, Ozel yetenekli égrenci, bibliyometrik analiz,
kariyer planlama
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GIRiS

Egitim, bireyin davranisinda, zihninde, duygusalinda basta kendisi sonra icinde bulundugu ulusu/toplumu
ve en sonra onun da icinde bulundugu evrenseli mutlu edecek degisimi saglamaktir (Toprakgi, 2021).
Degisim saglanirken bireyin istek, yetenek ve yeterliginin dikkate alinmasi sonucun etkililigi acisindan
onemlidir. Cocuklarin her birinin toplum ve diinya i¢in &nemli olmasinin yaninda 6zel ¢ocuklarin varligi
da bir gergektir. Akranlarindan farkli 6zelliklere sahip bu 6grencilerin farkl bir egitim programina dahil
olmalari ya da normal egitime devam ederken desteklenmeleri gerekmektedir (Toprakei, 2016). So6z
konusu 6zel dgrencilerin bir kismi akranlarina gore kismen, cogunlukla veya tamamen ileri ozellikler
gosterebilmektedir. Ozel yetenekli 6grenciler olarak isimlendirilen bu cocuklarla ilgili olarak her lilke kendi
politik, sosyolojik, psikolojik ve bilimsel hedefleri dogrultusunda birbirinden farkl yontem ve teknikler ile
belirleyerek, 6zel 6gretim programlari uygulayarak desteklemektedir. Bir 6zel egitim programinin
uygulanmasi ayri egitim (6zel siniflar, okullar vb.) ve birlikte egitim (okula erken baslatma, sinif atlatma,
zenginlestirme vb.) Uzere iki sekilde gerceklestirilebilmektedir (Geng, 2016). Tirkiye'de Milli Egitim
Bakanligi'na bagh Bilim ve Sanat Merkezlerinde (BILSEM) 6zel yetenekli égrencilerin (zenginlestirme)
egitimine 1995 yilinda baslanmig (MEB, 2020) ve zamanin ihtiyaglar dogrultusunda 6gretim programlari
gelistirilmistir. Milli Egitim Bakanlidi, 2021 yilinda, bireysel yetenekleri fark etme ve &zel yetenekleri
gelistirme programina devam eden 6zel yetenekli ortaokul 6grencilerin kariyer gelisimlerini desteklemek
amaciyla Bilim ve Sanat Merkezleri Gelecek Hazirli§i Psikoegitim Programi hazirlamistir. Bu programla
birlikte 6grencilerin; ilgi ve yetenekleri acisindan kendini tanima, mesleki secenekleri fark etme ve karar
verme becerisi gelistirmesine katki saglamayi amaclamaktadir (MEB, 2021a).

BILSEM'ler, dzel yetenekli 6grencileri yalnizca 1Q testi sonucuna gére degil, én degerlendirmede
O0gretmen gozlem formlari ve genel yetenek diizeyini belirleyen grup taramalarini da kullanmaktadir
(Glleg et. all., 2020). Bu bireylerin potansiyellerinin agiga cikarilmasi ile bireysel farklliklari ve hazir
bulunusluluk dlzeyleri gbéz ©niinde bulundurularak; yaraticilik, liderlik ve akademik alanlardaki
yeteneklerinin gelistirilmesi saglanacaktir (MEB, 2021b). Diger taraftan 6grenci, gelecekte kariyer
planlarken sahip oldugu potansiyel dogrultusunda yonlendirilmektedir (Davaslhgil, 2004).

Ozel yetenekli 6grenciler, fiziksel ve psikomotor, duygusal, ruhsal, entelektiiel ve sosyal beceriler
(Touron, Touron & Silvero, 2005) ve genis ilgi alanina sahip olma (Akdogan, Kogak & Subasi, 2017)
agisindan normal akranlarina goére 6n plana ¢ikmaktadirlar. Ayrica kisisel 6zellikler ve cevresel faktorler
nedeniyle asiri duyarlilik, asosyallik ve mikemmeliyetcilik davranislar, duygusal acidan tutarsizlik
gOstermeleri de diger farkiliklari arasinda olabilmektedir (Abu Yazid & Aliza 2009; Ng & Sandiyao 2005).
Ote yandan genelllikle sosyal ve duygusal zorluklar (Yoo & Moon 2006), akranlarina gére ylksek kaygi
(Cho-Hee 2009), distik benlik saygisi (Vialle, Heaven & Ciarrochi, 2007), mikemmeliyetgilik (Speirs vd.,
2009), asin rekabet (Tomlinson, 2008), asiri dzelestiri (Cho-Hee, 2009) ve sosyal ve duygusal uyum
sorunlari (Noriah & Abu Yazid 2010) gibi duygusal ve psikolojik sorunlarla karsi karsiya kalabilmektedir.
Bu durum, sz konusu bireylerin kariyerini belirleme siirecinde bir takim gticliklerin yasanmasina neden
olabilmektedir (Stewart, 1999). Bu baglamda alan yazina goére profesyonel destek almadan serbest
birakilmasi durumunda basarisiz olmasi muhtemel olarak gortilmektedir (Ishak & Abu bakar, 2014). Yine
alan yazinda bu gtigliklerin Ustesinden gelmek icin yapilacak en etkili ydntem, kariyer danismanligi olarak
gorilmektedir. Ozellikle 6grencinin en gli¢li oldugu alana kanalize edilmesi ve bu dogrultuda bir alan
secilmesi, 6grencinin gerek motisyasyonu gerekse de performasini artirdidi icin, kariyer planlamasinin da
bu dogrultuda olmasi gerektigi ifade edilmektedir (Stricl, Kontas & Bacanli, 2015).

Kariyer planlama silirecinde gelisim gosteren bir durum olmasi nedeniyle erken yastan itibaren
baslanmasi hatta bu sirecin 6zel yetenekli 6grencilerde daha erken yastan itibaren olmasi gerektigi
onerilmektedir (Glleg et all, 2020). Ancak 6zel yetenekli 6grencilerin kariyer gelisimine iliskin alan yazin,
yeterince arastirlmamis bir konu olarak gorilmektedir (Chen & Wong, 2013; Greene Burton, 2016).
Mevcut arastirmalar ergenlerin kariyer kararlari hakkindaki arastirmalarin derinlemesine yapilmasina
ragmen (Chiesa, Massei & Guglielmi, 2016; Sawitri, Creed & Zimmer-Gembeck, 2014; Sovet & Metz,
2014), 6zel yetenekli 6grencilerin kariyer egitiminde konu cesitligi diger konulara gore nispeten daha arka
planda kaldigi ifade edilmistir (Jae Yup & Marie, 2019). Bibliyometrik arastirmalar da alan yazindaki bu
eksikligin ortaya konmasina katki saglamaktadir.
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Ozel yetenekli &grencilerin kariyer planlamasina yonelik yapilan calismalarda; ebeveynlerin
(Perrone vd., 2004; Borland, Schnur & Wright, 2000) okul rehber 6gretmenlerinin (Smith & Wood, 2020),
cesitli 6gretim tekniklerinin (Kara, 2019), demografik 6zelliklerin (Jung & Young, 2019) etkisi tizerinde
duruldugu gorilmektedir. Ayrica 6zel yetenekli dgrencilerin kariyer planlamasi boylamsal bir stire¢ icinde
incelendigi (Racki, Skugor & Sabli¢, 2018; Fiebig & Beauregaard, 2011) gériilmektedir. Ancak alan yazinda
genel egilimlerin incelendigi bir calismaya rastlanmamistir. Bu bakimdan mevcut arastirmanin amaci
SCOPUS veri tabaninda taranan uluslararasi calismalarin bibliyometrik analizinin yapilmasi ve
yorumlanmasidir. Bu bakimdan gelecekte 6zel yetenekli 6grencilerin kariyer planlamasi tzerine yapilacak
calismalara 1sik tutacagi diistintlmektedir. Bu baglamda arastirma da su sorulara cevap aranmistir:

1. Uluslararasi alan yazinda o&zel yetenekli 6grencilerin kariyer planlamasi Uzerine yapilan
arastirmalarin yillara gére dagihimi nasildir?

2. Ozel yetenekli dgrencilerin kariyer planlamasi alan yazinina en fazla katki saglayan
arastirmacilar kimlerdir?

3. Ozel yetenekli 6grencilerin kariyer planlamasi alan yazinina katki saglayan dlkelerin dagilimi
nasildir?

4. Uluslararasi alan yazinda 6zel yetenekli 6grencilerin kariyer planlamasi kapsaminda yapilan
calismalarin konu agi haritasi nasildir?

YONTEM

Mevcut arastirma betimsel arastirma yaklasimina dayali bibliyometrik haritalama yontemi ile
ylUruttlmuistir. Bu yontem, veri tabanlarinda bir konuya iliskin meta verilerden yararlanilarak, ilgili alan
yazindaki yazarlar, genel egilimler, paradigma degisimleri ve kilit noktalara iliskin bilgiler hakkinda bir
cerceve olusturmaktadir (Roemer ve Borchardt, 2015).

1. Verilerin toplanmas:

Arastirmanin amaci dogrultusunda ilgili alan yazin taramasi, farkli disiplinlerin yer aldigi dergileri
endeksleyen SCOPUS veri tabanindan yararlanilarak 24.08.2022 tarihinde 09:00-19:00 (GMT +3) saatleri
arasinda gergeklesmistir. Bibliyometrik analiz icin SCOPUS veri tabaninin kullaniimasi, diger veri
tabanlarina gore daha fazla sayida disipline ve daha c¢ok dergiye kaynaklk etmesinden
kaynaklanmaktadir (Akkaya ve Ertekin, 2021; Falagas vd., 2008). Uluslararasi alan yazinda 6zel yetenekli
ogrenciler icin cesitli kavramlarin kullanildigi gérilmektedir. Bu kavramlar genellikle “gifted” ve
“talented” Ulzerinde yogunlastigi gortlmektedir. Bu sebepten o6zel yetenekli dgrenciler ile yapilan
calismalari tarama islemi “gifted” ve “talented” kavramlari ile gerceklestirilmistir. Diger taraftan ozel
yetenekli dgrencilerin kariyer gelisimine yonelik calismalari genis tutmak amaciyla yalnizca “career”
kavrami ile tarama islemi gerceklestirilmistir. Boylece “career development, career interest, career plan,
career outcome, career choose, career direction, career intention, career aspiration” gibi daha genis
anahtar kelimeler ile yapilan calismalara ulasilmasi beklenmistir. SCOPUS veri tabaninda bu iki alana ait
calismalari birlikte sinirlandirmak amaciyla “Gifted*” or “Talented” and “Career” anahtar kavramlariyla
tarama gerceklestirilmistir (Erisim tarihi: 24.08.2022).

ilk tarama asamasinda 1679 adet calismaya ulasiimistir. Calismalar, hakem siirecini basariyla
tamamladigindan emin olmak amaciyla “makaleler” (research article) ile sinirlandirilarak 1068 adet
makaleye ulasilmistir. Ardindan ilgili calismalarin “egitim bilimleri” ya da “sosyal bilimler” ile
sinirlandirilarak 578 calismaya indirgenmistir. Tirkiye'de ©zel yetenekli 6grencilerin egitimine 1995
yilinda baslandigi icin 1995 yilindan 2021 yilina kadar olan calismalar seklinde siniflandirilarak 431
makaleye indirilmistir. Son olarak calismalar detay bir sekilde incelenebilmesi icin uluslararasi alan
yazinda hakim dil olan “ingilizce” ile sinirlandirilarak 395 makaleye indirilmistir. Analizin ilk agamasinda
395 makalenin baslik, 6zet metin ve anahtar kelimeleri tek tek incelenerek arastirmanin amaci ile tutarli
olup olmadigi kontrol edilmis, arastirma amaciyla ortisen 129 makale geriye kalmistir. Bu asamada
sporcular, olimpiyat sinavlarina hazirlanan 6grenciler, sektdrde yer alan iscilerin yetkin olanlar Gizerindeki
calismalarda da orneklem grubu agirlikli olarak “talented” kavrami ile temsil edildigi icin buna yonelik
calismalar analiz disinda tutulmustur. Arastirmanin ikinci kez analiz siirecinde ise her makalenin yontem
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bolimu tek tek incelenmistir. Bunun sonunda ortaokul dizeyinde olmayan calismalar elenerek 47
makalenin arastirmanin hedefleriyle 6rtiistigline karar verilmistir. Arastirmaya dahil edilen calismalara
iliskin akis semasi Sekil 1'de gosterilmistir.

=" Gifted™ or "Talented” and “careaer” anahtar kavramlarnyla alan ya=in
1679 taramasi
makale
1065 = Hakem sdrecini bagan ile tamamlarmis “MMakalsler”
makale
S7e ="Sosyal Bilimler” veya "Egitim Bilimleri" Gzerine yapilmis makaleler
makale
A3 =Calisma alam 1925-2021 willan arasinda yayinmlanmis makaleler
makale
305 =ingilizce dilinde yvayinlanmis makaleler
makale
159 =Arastirmarim amaac ile Sridsen makalelar
makale
a5 =Ortackul dizeyinde yaridtdlen makalelsr
makale

Sekil 1. Arastirma Siirecine lliskin Akis Semast

Dahil edilme kriterleri:
1. Arastirma kapsamina, SCOPUS veri tabaninda yayinlanmis ¢alismalar dahil edilmistir.
2. Turkiye'de Bilim ve Sanat Merkezleri 1995 yilinda hizmet vermeye basladigi icin 1995 yilindan
itibaren yapilan yayinlar dahil edilmistir.
ilgili alan yazinda 1995 ile 2021 yillari arasinda yayinlanmis calismalar dahil edilmistir.
4. Hakem degerlendirme stirecinden gectigi icin yalnizca arastirma makaleleri dahil edilmistir.
5. Arastirmanin basliginda, 6zet metninde, arastirmanin anahtar kelimeleri arasinda o&zel
yetenekli 6grencileri temsil eden gifted veya talented kavramlar ile, onlarinda kariyerleri
Uzerine yapilan calismalari iceren “career” kavramini iceren calismalar dahil edilmistir.
6. ilgili calismalar daha derinlemesine incelenebilmesi amaciyla yalnizca ingilizce dilinde yapilan
calismalar dahil edilmistir.
7. Konu ile ilgili teorik cercevenin tartisildigr arastirmalar dahil edilmistir.

w

Haric tutulma kriteri ise bir adet olup su sekildedir;

1. Tam metin bildiri, 6zet metin bildiri, kitaplar ve kitap boliimlerinden olusan yayinlarin, hakem
surecine iliskin net bilgiler sunmadigindan dolayi kapsam disinda tutulmustur.

2. Sporcular, olimpiyat sinavlarinda hazirlanan 6grenciler, sektdrde yer alan isgilerin yetkin
olanlar icin alan yazinda agirlikli olarak “talented” kavrami kullanildigi icin bu 6rneklem
gruplarina yonelik kariyer calismalari harig tutulmustur.

3. Ozel yetenekli ortaokul &égrencileri ve onlarin ebeveyn ve égretmenleri disinda yapilan
calismalar.

4. Konu ile ilgili sistematik review, meta-analiz calismalari harig tutulmustur.

5. Ortadgretim ve Universite diizeyindeki 6zel yetenekli 6grenciler ile yapilan ¢alismalar harig
tutulmustur.
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2.Gecerlik Giivenirlik Analizi

Arastirmanin sinirhliklari (“Gifted*” or “Talented” and “Career”; Erisim tarihi: 24.08.2022 (09:00-
19:00; Makale; Sosyal bilimler; ingilizce) kapsaminda belirlenen 395 makale, alan uzmani bir doktor
ogretim Uyesi (Kodlay:ct 1) ve bir doktora 6grenci (Kodlayict 2) tarafindan arastirmanin dahil edilme ve
hari¢ tutulma kriterleri dikkate alinarak 129 makaleye indirgenmistir. Ardindan bu 129 makaleye
kodlayicilar tarafindan kolay bir degerlendirme saglanmasi amaciyla 1'den 129'a kadar bir sayi atanmis
ve kodlayicilar tarafindan degerlendirilmistir. Degerlendirme iki asamadan (6n degerlendirme ve son
degerlendirme) olusmaktadir. On degerlendirme, iki kodlayicinin birbirinden ayri sekilde; son
degerlendirme ise iki kodlayicinin birlikte ortak goriismesi ile gerceklesmistir. Kodlayici 1 ve 2'ye ait
kodlar ile kodlayicilar arasindaki ortak kodlara iliskin detayli bilgi Tablo 1'de gdsterilmistir.

Tablo 1. Kodlayict 1 ve kodlayict 2'e gére dahil edilme ve haric tutulma kriterlerine uyan makalelerin numaralart

Kodlayici 1 (53 makale) Kodlayici 2 (51 makale) Ortak kod (43 makale)

37,38, 61,73, 83,87,92,93,99, 127, 37, 71, 73, 83, 87, 92, 94, 99, 127, 128, 37,73, 83,87,92, 99, 127, 128, 144, 145,
124,128, 144, 145,167,190, 203,210, 144, 145, 167, 190, 195, 203, 215, 216, 167, 190, 203, 215, 216, 226, 239, 255,
212,215,216, 222, 226, 235, 239, 255, 226, 239, 240, 255, 258, 275, 278, 280, 258, 275, 278, 280, 281, 291, 292, 295,
258, 275, 278, 280, 281, 291, 292, 281, 283, 291, 292, 295, 305, 307, 313, 305, 307, 313, 316, 317, 321, 322, 323,
295, 305, 307, 313, 316, 317, 321, 316, 317, 321, 322, 323, 327, 329, 335, 327,6329,335, 345,348, 352, 353,354 ve
322, 323, 327, 329, 335, 339, 345 345, 348, 352, 353, 354, 358, 369, 381 ve 381.

348, 352, 353, 354, 359 ve 381. 389.

Tablo 1'de kodlayici 1 ve kodlayici 2'nin 6n dederlendirmesi sonucunda, arastirmanin amaci ile
ortisen makalelerin numaralari yer almaktadir. Kodlayici 1 ile kodlayici 2'nin 6n degerlendirme
sonuglarina gore makalelerin 43 tanesi birbiri ile 6rtlistigl belirlenmistir.

Son degerlendirme asamasinda ise iki kodlayicinin yapti§gi goérisme sonucunda 129 makale
yeniden degerlendirilmistir. Ozellikle fikir ayriligi olan makalelerin tizerinde derinlemesine durulmustur.
Son degerlendirme asamasinin sonucunda ise 47 makale’'nin (Tablo 2) bibliyometrik analiz igin
arastirmanin amaclariyla 6rtiistiga seklinde ortak bir fikir olusturmustur.

Tablo 2. Dahil edilme ve hari¢ tutulma kriterlerine gére fikir birligine varilan makale numaralari

37 93 145 215 255 281 307 322 335 354
73 99 167 216 258 291 313 323 345 381
83 127 190 226 275 292 316 324 348
87 128 203 235 278 295 317 327 352
92 144 210 239 280 305 321 329 353

Diger taraftan nitel veri analizinde bulgularin dogrulanmasi ve givenirlik saglanmasi dnemli
adimlardan biri olarak goriilmektedir. Bu baglamda bulgularin dogrulanmasi, icin arastirmacilarin takip
edecegi gesitli yollar bulunmaktadir. Ayni veri setinde alan uzmani kodlayicilar tarafindan kodlanmasi ve
bu kodlayicilarin birbirleriyle benzerlik gostermesi bunlardan biridir. Benzerlik orani, nitel arastirmalarda
verilerin guvenirligini olusturmaktadir. Miles ve Huberman’a (1994) gore kodlayicilar arasi gorus birligi
en az % 80 olmasi Onerilmektedir. Bu baglamda son degerlendirme sonunda belirlenen toplam 47
makalenin 43 tanesi 6n degerlendirme asamasinda her iki kodlayicinin sonuglariyla rtiismektedir. Miles
ve Huberman'a (1994) gore 6n degerlendirme sonunda kodlayicilar arasinda %89’lik bir goris birliginin
saglandidi sdylenebilir. Son degerlendirme sonunda ise fikir ayriliklari Gzerinde goériismeler yapilmis ve
ortak fikir birligi kurularak, bibliyometrik analiz yapilacak toplam 47 makale belirlenmistir.

BULGULAR

1. Arastirmalarwn yulara gore dagilim

1995 yilindan itibaren SCOPUS veri tabaninda 6zel yetenekli 6grencilerin kariyer planlamasi
konusundaki uluslararasi alan yazinda yapilan calismalar, yayinlandig yil acisindan incelenmistir. Elde
edilen bulgular Sekil 2'de gosterilmistir.
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Sekil 2. Ozel yetenekli 6grencilerin kariyer planlamast iizerinde yaptlan calismalarin yilara gére dagilimt

Sekil 2'ye gore 1995 ile 2021 yillari arasinda toplam 47 adet calismaya rastlanmistir. Buna goére
2020, 2015, 2014, 2008, 2003, 2002 ve 1997 yillarinda 1'er tane; 2017, 2016, 2013, 2011, 2010 ve 2006
yillarinda ise 2'ser tane calismaya rastlaniimistir. 2019, 2018, 2009, 2005 ve 2004 yillarinda ise 3'er
galismanin yayinlandigi belirlenmistir. Son olarak 2012 ve 2007 yillarinda 4'er calisma; 2000 yilinda ise 5
adet calismanin alan yazina kazandirildigi belirlenmistir. Buna karsin 2021 yilinda konuya iliskin makaleye 76
rastlanmamistir.

2. Alanyazina en fazla katkt saglayan arastirmacuar

1995 yilindan itibaren SCOPUS veri tabaninda 6zel yetenekli 6grencilerin kariyer planlamasi
konusundaki uluslararasi alan yazinda yapilan calismalar, alan yazina katki saglayan yazarlar agisindan
incelenmistir. Buna gore en az iki calisma ile alan yazina katki saglayan yazar yogunluk diyagrami Sekil
3'de gosterilmistir.

feldhusen j.|
gnoon s.m.

Sekil 3. SCOPUS veri tabanina gore 6zel yetenekli égrencilerin kariyer planlamast konusundaki alan yazina en fazla
katki saglayan yazarlar

Sekil 3'de yer alan yazar yogunluk diyagramina gére Moon, S. M., Feldhusen, J. F., Perrone, K. M.,
Jung, J. Y. ve Fiebig, J. N.'nin en az iki makale ile diger yazarlardan daha fazla 6n plana g¢ktigi
gorilmektedir.
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Ozel yetenekli égrencilerin kariyer gelisimine yénelik alan yazina katki saglayan yazarlarin, yaptigi
calisma ve atif sayilari Tablo 3'de gosterilmistir.

Tablo 3. Ozel yetenekli 6Grencilerin kariyer planlamast iizerine yapilan calisma ve atiflarin yazarlara gére sayilar

Calisma/ya/nin

Yapilan atif

Yazarlan Sayisi Adi
sayisi
1) Specialized Counseling Services for Gifted Youth and Their Families: A
Needs Assessment (1997)
M ,S. M. 2 81 . . . .
oon 2) Counseling needs of gifted students: An analysis of intake forms at a
university-based counseling center (2006)
1) Specialized Counseling Services for Gifted Youth and Their Families: A
Feldhusen, J. F. 2 36 Needs Assessment (1997)
2) Parent Identification of the Talents of Gifted Students (2000)
1) Perceived barriers to and supports of the attainment of career and
family goals among academically talented individuals (2004)
Perrone, K. M. 2 29 2) A longitudinal examination of career expectations and outcomes of
academically talented students 10 and 20 years post-high school
graduation (2010)
1) Giftedness as a Developmental Construct That Leads to Eminence as
Adults: Ideas and Implications From an Occupational/Career Decision-
Jung, J. Y. P o5 Making Perspectwe (2012) . '
2) The Occupational/Career Decision-Making Processes of Intellectually
Gifted Adolescents From Economically Disadvantaged Backgrounds: A
Mixed Methods Perspective (2019).
1) Longitudinal change and maternal influence on occupational
Fiebia J. N 5 12 aspirations of gifted female American and German adolescents (2011)
92 2) Gifted American and German Early Adolescent Girls: Influences on
career orientation and aspirations (2003)
Kerr, B. 1 62 1) Encouraging talented girls in math and science: Effects of a guidance
Kurpius, S. E. R. intervention (2004)
Caleon, I. S. 1 58 1) Attitudes towards science of intellectually gifted and mainstream upper
Subramaniam, R. primary students in Singapore (2008)
Borland, J. H. 1) Economically disadvantaged students in a school for the academically
Schnur, R. 1 49 . T . .
Wright | gifted: A postpositivist inquiry into individual and family adjustment
Yoo, J. E 1 46 1) Counseling needs of gifted students: An analysis of intake forms at a
T university-based counseling center (2006)
Kelly, K. R. 1 35 1) Specialized Counseling Services for Gifted Youth and Their Families: A
Needs Assessment (1997)
Boston, J. S. 1 2 1) How Do We Encourage Gifted Girls to Pursue and Succeed in Science

and Engineering? (2018)

Tablo 3'ye gore 6zel yetenekli ortaokul dgrencilerinin kariyer planlamasina iliskin alan yazina
Moon, S. M., Feldhusen, J. F.,, Perrone, K. M., Jung, J. Y. ve Fiebig, J. N. ‘in 2'ser adet calisma ile; Kerr, B.,
Kurpius, S. E. R, Caleon, I. S., Subramaniam, R, Borland, J. H., Schnur, R,, Wright, I., Yoo, J. E., Kelly, K. R.
ve Boston, J. S. 1'er calisma ile katki saglamistir. Konuya iliskin en fazla atif alan yazarlar ise 81 ile Moon,
S. M., 62 ile Kerr, B. ve Kurpius, S. E. R. oldugu gorilmektedir.

3. Alanyazina katkt saglayan iilkelerin daguunm

1995 yilindan itibaren SCOPUS veri tabaninda 6zel yetenekli 6grencilerin kariyer planlamasi
konusundaki uluslararasi alan yazinda yapilan galismalarin llkelere gére dagilimi incelenmistir. Elde

edilen bulgular Sekil 4'de gosterilmistir.
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Sekil 4. Ozel yetenekli 6grencilerin kariyer planlamast konusunda yapilan calismalarin (ilkelere gére dagilimt

Sekil 4'e gore SCOPUS veri tabaninda 6zel yetenekli 6grencilerin kariyer planlamasina yonelik
alan yazina Amerika Birlesik Devletlerinden 25, Avustralya’dan 4, Almanya, Hong Kong ve Gliney
Kore’'den 2 calismaya rastlanmistir. Benzer sekilde Turkiye'den Impact of digital media on gifted
students' career choices ve Gifted students’ purpose in life isimli iki calismaya rastlanmistir. Diger
tlkelerden ise (Kanada, Finlandiya, ingiltere, isvicre, Malezya, Hirvatistan, Hollanda,..., Polonya) birer
galismaya rastlanmistir.

4. Yapuan ¢calismalarin konu agt haritas:

Ozel yetenekli 6grencilerin kariyer planlamasi (zerindeki calismalarin (1995-2021) anahtar
kelimelerinden faydalanarak bir a§ yapisi ortaya koymak amaciyla VOSwiever programi kullaniimistir.

career’ucamon
math@atics
ca reer*atioms &
att*ﬂes
generaffcience
elemgntary =

low- tion

gifted *cation

185 ) i
teacher education #

digital media - Cakgers
&%
caree@hoice
9 ﬂ%ﬁ“@”
gender
2012 2014 2016 2018

Sekil 5. SCOPUS Veri Tabanina Gére Ozel Yetenekli Ortaokul Ogrencilerinin Kariyer Planlamast ile ilgili Yapilan
Galismalarin Anahtar Kelime Agt

SCOPUS veri tabaninda ilgili konu kapsamindaki 47 makaleden toplam 91 farkli anahtar kelime,
VOSviewer programiyla yapilan analizler sonucunda 9 kiime (Cluster) altinda toplanmistir. Ozel yetenekli
ogrencilerin; 6gretmenleri, cinsiyet farkliliklari, ebeveynlerine iliskin demografik 6zellikleri, dezavantajli
olup olmama durumlari ve kariyer secimlerini etkileyen etmenler bu kiimelemelerden/siniflamalardan
bazilaridir. Bu siniflamalar daha derinlemesine ele alinacak olursa, 6zel yetenekli 6grencinin kariyer
planlamasina yonelik dgretmenlerin mesleki gelisimleri ve 6gretmen davraniglarinin etkisi; 6zel yetenekli
ogrencilerde cinsiyet farklihklarinin kariyer planlamasi Gzerindeki etkisi; ebeveynlerin sosyoekonomik
durumu, gelenekleri, hedefleri ve 6grenci tizerindeki etkisi; dezavantajli 6zel yetenekli 6grencilerin kariyer
hedefleri ve 6zel yetenekli dgrencilerin kariyer planlamasini sekillendiren/etkileyen etmenlerin ele
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alindigi calismalar yer almaktadir. Ayrica Sekil 5 incelendiginde “Gifted education” kavrami meydana
gelen kelime aginda ana kavram oldugu goriilmektedir.

SCOPUS veri tabaninda &zel yetenekli 6grencilerin kariyer planlamasi konusunda en fazla tekrar
eden anahtar kelimeler Tablo 4'de g&sterilmistir.

Tablo 4. Ozel Yetenekli Ogrencilerin Kariyer Planlamast Konusunda En Fazla Tekrar Eden Anahtar Kelimeler

Anahtar kelimeler Tekrarlanma sikligi Baglanti sayisi
Gifted education 24
Gifted 15
STEM 15
Gifted students 12
Career 11
Career choise 10
Elemantary 10
Gender differences 10
Mathematics 10
Teacher education 9

Career aspiration

Early identification
Enculturation
Low-education

Parent involvement
Self-concept

Career orientation
Science educatin
Career development
Early career teachers
Interest

Career decision-making process
Disavantage

Teacher trait
Professional development
Career assessment
Career education
Career expectation
Career intervention
Career outcomes
Vocational psychology
Vocational training

- a4 A N | o a  a NNPNNNNNWNN W WA O

MNDWWWWWADMBMMOIOUUOUOONNNN NN

Tablo 4'e gore gifted education, gifted, STEM, gifted students, career, career choise en ¢ok tekrar
eden kavramlar oldugu goérilmektedir. Diger taraftan 6grencilerin kariyer planlamalarina iliskin anahtar
kavramlarin career, career choise/ aspiration/ orientation/ development/ decision-making process/
assessment/ education/ expectation/ intervention/ outcomes kavramlari altinda toplandigi sdylenebilir.
Bu bakimdan 6zel yetenekli 6grencilerle kariyer planlama konusu lzerinde ¢aligma ylriitmeyi amaclayan
arastirmacilarin ilgili alan yazin taramasini bu kavramlar (zerinden yiritebilirler. Ozel yetenekli
ogrencilerin ebeveynleri ile yapilan calismalarda low-income, parent education level, parent involvement,
poverty ve family influences and tradition kavramlarinin kullanildigi belirlenmistir. Ozel yetenekli
ogrencilerin 6gretmenleriyle yapilan calismalarda ise teacher education, teacher influences, teacher
belief, teacher Professional development ve teacher traits kavramlarinin kullanildigi tespit edilmistir.

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bireyin calismasi ve Uretim stirecine dahil olmasi bircok kuram tarafindan 6ne sirtlmistir (Adler, 2004).
Bu baglamda is veya meslek bireyin yalnizca yasamsal aktivitelerin devam ettirilmesi degil, ayni zamanda
kisinin yasam doyumuna ulasmasi acisindan da gerekli gortlmustir (Avsaroglu, Deniz ve Kahraman,
2005). Tirkiye'de 2021 yili Bireysel Yetenekleri Fark Etme ve Ozel Yetenekleri Gelistirme Programi ile
birlikte popller hale gelen 6zel yetenekli ortaokul &grencilerin kariyer planlamasi Uzerine yapilan
calismalarin, gerek ulusal gerekse uluslararasi alan yazinda oldukga sinirli oldugu tespit edilmistir.

Bu sebepten mesleki yasam agisindan doyuma ulasmak icin yapilan bir isin ayni zamanda bireysel
Ozelliklere ve dénemin ihtiyaglarina uygun olmasi ve bu isi yapmaktan hoslaniyor olmasi gibi degiskenler
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bilytk 6nem tasimaktadir (MEB, 2021b). Bu baglamda bibliyometrik analizler alan yazindaki bu egilimleri
ortaya cikarmak amaciyla oldukca ©nemli misyonlar Ustlenmektedir. Bu bilgiler isiginda mevcut
arastirma, Ozel yetenekli 6grencilerin kariyer planlamasina yonelik uluslararasi alan yazini baz
degiskenler acisindan bibliyometrik analiz ile ortaya koymayi hedeflemistir. Arastirma sonuglari ile bir
taraftan Ulkemizde alan yazina iliskin mevcut arastirmalari gorsel olarak sematize ederken, diger taraftan
uluslararasi alan yazinda yasanan gelismelerin yakindan takip edilmesine katki saglayacagi
distnllmektedir. Ayrica alan yazindaki bosluklarin belirlenmesi agisindan da énemli calismalar olarak
goriilen bibliyometrik analiz, bu bakimindan Turkiye'deki arastirmacilara da 1sik tutmasi beklenmektedir.

Arastirma sonucuna gore uluslararasi alan yazinda 6zel yetenekli ortaokul égrencilerinin kariyer
planlamasina iliskin anahtar kavramlarin career choise/ aspiration/ orientation/ development/ decision-
making process/ assessment/ education/ expectation/ intervention/ outcomes kavramlari altinda
toplandigi sdylenebilir (Smith ve Wood, 2020; Kara, 2019; Jung ve Young, 2019; Lee ve Sriraman, 2012;
Watters, 2010). Arastirmacilar, alan yazinda yapilan calismalara ulasmak icin ya da farkli hedef grubun
kariyer planlamasi Uzerine yapilacak bibliyometrik analiz igin arastirmalar bu anahtar kavramlardan
yararlanabilecegi diistinilmektedir.

Diger taraftan 6zel yetenekli ortaokul 6grencilerinde kariyer konusu, 2000 yilindan itibaren her yil
ortalama 2 ile 3 arasinda makale, uluslararasi alan yazina kazandirildigi belirlenmistir. Gerek mevcut
arastirma bulgulari gerekse alan yazindaki arastirma bulgulari (Chen ve Wong, 2013; Greene Burton,
2016) dayanarak ozel yetenekli ortaokul 6grencilerinin kariyer planlamasi konusuna iliskin alan yazinin
daha fazla zenginlestirilmesi gerektigi distnilmektedir.

Yine arastirma bulgularina gére Moon, S. M., Feldhusen, J. F,, Perrone, K. M., Jung, J. Y. ve Fiebig,
J. N.'nin ikiser makale ile alan yazina daha fazla katki sagladigi belirlenmistir. Ulkeler bazinda alan yazina
en fazla katki saglayan ABD olarak gérilmektedir. Bu durum ABD'nin basta STEM meslekleri olmak tzere
gen¢ nesli katma degeri olan mesleklere tesvik etme politikalarindan kaynaklanabilecegi
distinilmektedir. Ulkemizden de alan yazina katki saglayan arastirmacilarin yer aldigi gériilmektedir.

ilgili alan yazinda yapilan calismalar 6zel yetenekli dgrencilerin; gretmenleri, cinsiyet farkliliklari,
ebeveynlerine iliskin demografik 6zellikleri, dezavantajli olup olmama durumlari ve kariyer secimlerini
etkileyen deneysel calismalar acisindan siniflandigi séylenebilir. Bu siniflamalar daha derinlemesine ele
alinacak olursa, 6zel yetenekli 6grencinin kariyer planlamasina yénelik 6gretmenlerin mesleki gelisimleri
ve 6gretmen davranislarinin etkisi; 6zel yetenekli 6§rencilerde cinsiyet farkliliklarinin kariyer planlamasi
Uzerindeki etkisi; ebeveynlerin sosyoekonomik durumu, gelenekleri, hedefleri ve 6grenci lzerindeki
etkisi; dezavantajli 6zel yetenekli 6grencilerin kariyer hedefleri ve 6zel yetenekli 6grencilerin kariyer
planlamasini sekillendiren/etkileyen etmenlerin ele alindigi calismalar yer almaktadir.

Bibliyometrik arastirmalar alan yazinda yapilan calismalari genis bir perspektifle incelemektedir.
Bu bakimdan bibliyometrik analiz sonugclari gerek alan yazindaki mevcut durum gerekse alan yazindaki
bosluklarin veya eksikliklerin belirlenmesi noktasinda oldukca 6nemli bir gérev Ustlenmektedir. Bu
bakimdan mevcut arastirmada bibliyometrik analiz sonucuna gore 6zel yetenekli ortaokul égrencilerin
kariyer planlamasinda; ebeveynlerin (Perrone vd., 2004; Borland, Schnur ve Wright, 2000), okul rehber
ogretmenlerinin (Smith ve Wood, 2020), cesitli 6gretim tekniklerinin (Kara, 2019) ve demografik
Ozelliklerin (Jung ve Young, 2019) etkisi Uzerinde duruldugu gorilmektedir. Ayrica 6gretim
programindan mezun olduktan sonra Ozel yetenekli 6grencilerin mevcut kariyerlerine iliskin
arastirmalara da rastlanmistir (Hany ve Grosch, 2007). Ancak alan yazindaki bu c¢alismalarin sayisi
artinllarak ilgili konu hakkinda daha fazla derinligin kazandirilmasi gerektigi distuinilmektedir.

Diger taraftan Watters (2010), 6zel yetenekli 6grencilerin kariyer secimlerinde bilissel-kisisel ve
cevresel etmenlerin etkili oldugunu ifade etmistir. MEB (2021) ise 6zel yetenekli 6grencilerin gerek nitel
gerekse nicel degerlendirme araglarindan faydalanarak 6grencilerin kendilerini tanimalarina imkan
saglayan firsatlar yaratmanin, olasi kariyer secenekleri hakkinda bilgi saglamak ve eksik ve yetersiz
bilgilerden kaynaklanan yanlis ydnelimin dniine gegecegini iddia etmistir. Bu bakimdan alan yazinda 6zel
yetenekli 6grencilerin kendi kimliklerini fark edecedi calismalarin daha da yayginlastiriimasi gerektigi
dustintlmektedir.

E-International Journal of Educational Research ISSN: 1309-6265 Vol: 14, No: 2, pp. 68-82 .

80




. E-Uluslararast Egitim Arastirmalart Dergisi ISSN: 1309-6265, Cilt: 14, No: 2, ss. 68-82

Bununla birlikte 6zel yetenekli 6grencilere rehberlik eden 6gretmenin sinifa getirdigi bilgi ve
deneyimin kalitesine ve bu bilginin onlarin ihtiyaglarini karsilamasi dnemli gériilmektedir (Watters, 2010).
Ancak 6zel yetenekliler 6gretmeninin tek basina bunu karsilamasi mimkin olmayabilir. Bu bakimdan
Ozel yetenekli 6grencinin kariyer planlama sirecinde cesitli sektdrlerden alan uzmanlarinin ders
ortaminda yapacagi katki 6grenciler tizerinde etkili olacagi dislinilmektedir. Nitekim Melber (2003), 6zel
olarak bir miize programi ile 6zel yetenekli 6grencilerin bilim kariyerine yonelik tutumlarinda, bilimsel
calisma ve bilim insanlarini anlamada ve katilimcilarin muzecilige yonelik bilissel bilgilerinde dnemli
artislar gézlenmistir. Mize disinda giinlik yasamdan gesitli kurum ve kuruluslara yapilacak alan gezileri
ya da farkli sektorlerden uzman kisilerin sinif ortamina gelerek 6grencilere yonelik farkindaliklari Gzerine
yapilacak calismalarin yayginlastiriimasi gerektigi distinilmektedir.
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