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Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinin Boyun Egici Davranislarinin Yordayicilari'

Predictors of Education Faculty Students’ Submissive Behavior

Birsen SAHAN YILMAZ?

Oz: Bu arastirma ile Inonii Universitesi Egitim Fakiiltesi 6grencilerinin boyun egici davranislarnm,
sosyotropi otonomi kisilik 6zellikleri ve sosyo-demografik degiskenler acisindan yordanma giiciiniin
belirlenmesi amaglanmigtir. Aragtirmanin evrenini 2011-2012 egitim 6gretim y1li gliz doneminde egitim
fakiiltesinde 6grenimine devam etmekte olan 1. ve 4. siuf 6grencileri olusturmaktadir. Aragtirmanin
orneklemini ise evrenden segkisiz yolla belirlenen 383’1 kiz, 202’si erkek olmak iizere toplam 585
ogrenci olusturmaktadir. Arastirma verileri arastirmaci tarafindan hazirlanan kisisel bilgi formu,
“Boyun Egici Davranislar Olgegi” ve “Sosyotropi Otonomi Olgegi” ile toplanmistir. Arastirma verileri,
Bagimsiz Gruplar igin t Testi; Pearson Momentler Carpimi Korelasyon Analizi ve Asamali Coklu
Regresyon Analizi kullanilarak test edilmistir. Sosyotropi - otonomi kisilik 6zelligi yiiksek ve diisiik
olan ogrencilerin boyun egici davranis diizeyleri arasinda anlamli farklilik elde edilmistir. Boyun egici
davranis diizeyleri ile sosyotropi alt 6lgekleri olan “onaylanma kaygis1”, “ayrilik kaygisi” ve “bagkalarmi
memnun etme kaygis1”’; otonomi alt 6lgekleri olan “6zgiirliik” ve “yalnizliktan hoslanma” arasinda pozitif
yonde anlamli iligki elde edilmistir. Yapilan regresyon analizi sonucunda isleme alinan degiskenlerden
“onaylanma kaygis1”, “baskalarint memnun etme kaygis1”, “okul basaris1”, “gelir diizeyi”, “cinsiyet” ve
“sinuf diizeyi” degiskenlerinin boyun egici davranis diizeyindeki toplam varyansin % 30.3{inii agikladig1

sonucuna ulagilmistir.
Anahtar Sozciikler: boyun egici davranis, tiniversite 6grencileri, sosyotropi, otonomi

Abstract: In this research, predictors of submissive behavior of the students in the faculty of education
aimed to determine in terms of sociotropy autonomy personality characteristics and socio-demographic
variables. First and fourth grade students’ ongoing education to Faculty of Education in Inénii University
constitute the sample of research. Information Form prepared by the researcher, Submissive Behavior
Scale and Sociotropy Autonomy Scale used as measurement tools. The research data were tested using
t-test for independent groups, Pearson Product Moment Correlation Analysis and Stepwise Multiple
Regression Analysis. Significant differences were obtained between the levels of submissive behavior of
the students having high and low sociotropy - autonomy personality trait. Positive significant correlation
was obtained between the levels of submissive behavior with sociotropy subscales “concern about

”

disapproval”, “concern over separation”, “pleasing others” and with autonomy subscale “freedom from

2

control”, “preference for solitude”. As a result of regression analysis “concern over separation”, “pleasing

others”, “school success”, “family income”, “gender” and “grade level” explained the 30.3 % of the total
variance in the level of submissive behavior.
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Boyun egme, bir bireyin “otoritenin koydugu
kurallara ve emirlere uygun hareket etmesi ve
kisinin daha ¢ok deger yargilarini, kanilarini,
diisiincelerini  otoritenin  gdsterdigi  yonde
degistirmesi anlaminda kullanilir” (Budak, 2006,
s. 154). Boyun egici davranis sergileyen bireyler
bagkalar1 tarafindan sergilenen gii¢, otorite ya da
duygular karsisinda kendi istek ve ihtiyaglarini arka
plana iterler, bu nedenle kendi istek ve ihtiyaglarina

ulagabilmek ig¢in 1srarci olmazlar (Deluty, 1985).
Birey, benimsedigi i¢in degil otoritenin istegine
uydugu i¢in boyun egmekte, kendi isteklerini
onemsizlestirerek yasadigt hayal kirikliginin
ustesinden gelmektedir. Bu nedenlerden 6tiirii
boyun egici davranig gosterenlerin benlik saygilari
azalmaktadir. Ofke duymalari ve psikopatolojik
sorunlar yasamalar1 kuvvetle muhtemeldir (Allan
ve Gilbert, 1997).
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Boyun egici davraniglar itaat etmeyi beraberinde
getirmektedir. Itaat etme durumu bireyi kaybedecegi
bir ¢atigmanin i¢ine sokmaktan alikoydugunda bireyin
kazangli gikmasini saglarken, istemeden yapilanitaatetme
durumu uzun siirdiigiinde bireyin depresyon yasamasina
neden olabilmektedir (Sturman, 2011). Boyun egmeye
eslik eden duygu genellikle korkudur (Allen ve Gilbert,
1997). Her ne kadar insanlarin boyun egme davranisini
sergilemelerinin en 6nemli sebeplerinden biri korku
ve kaygi duymalari olsa da bunun disinda kendilerini
liderlerine sevdirmek, iyi izlenim yaratmak, Kkibirli
kiistah ya da saldirgan goériinmemek i¢in de insanlar
boyun egici davranig sergileyebilmektedirler (O’Conner,
Berry ve Weiss, 2000).

Gilbert (2000), bir bireyin duygularinin ve ruh
halinin kendi sosyal statiisiinii nasil algiladig1 ile
onemli derecede iligkili oldugunu belirtmektedir.
Bireyin sosyal statiisiinii diisiikk olarak algilamasi
kendisini diger bireylere gore asagida gérmesine
sebep olmaktadir. Boyun egme davranisi bu
algilayisin bir sonucudur (Gilbert ve Allan, 1994).
Birey sosyal statiisiinii diigiik olarak gordiigii bir
ortamda bulundugu zaman utang, kaygi ve depresyon
yasamaktadir. Sosyal Statii Kuramina (Social Ranking
Theory) gore kendisini sosyoekonomik agidan diigiik
statiide algilayan kisiler, diger bireylerle yasadigi
catigmalar1 kazanma ya da ¢dzme ihtimallerinin
diisiik oldugunu diisiindiikleri anda kagma ya da
boyun egme davranisi sergilemektedirler.

Boyun egici davranig sergileme durumu bireyin
kisiligiyle dogrudan iligkilidir (Gilbert ve Allan,
1994). Sturman (2011), itaat etme ile nevrotizm, 6z
elestiri, miikemmeliyetgilik diisiinceleri ve bagimlilik
arasinda yiiksek iliski oldugunu ileri siirmektedir.
Benzer sekilde Morgan ve Clark (2010) bagimlilikla
boyun egici davranis arasinda ve Kampen, Beurs ve
Andrea (2008) duygusal bozukluklardan birisi olarak
belirttigi boyun egme ile nevrotizm arasinda iligki
bulundugunu belirtmektedir. Ozellikle yoksulluk ve
bagimlilik durumlarinda birey digerlerine giivenme
ve girigken davranig sergileme konusunda kendisini
baski altina alabilmektedir. Girigken olmaktan
kendilerini geri ¢eken ve bundan baska segenegi
olmadigin1 diigiinen bireyler goniilsiizce de olsa
itaat etmek durumunda kalacaklardir. Pincus ve
Gurtman (1995) boyun egici davranist bagimliligin
belirleyicilerinden  biri  olarak  gostermektedir
ve bu davranisi bagkalarina teslim olmak olarak
tanimlamaktadir. Boyun egici davraniglar gelistirme
bireyin kisisel gelisimini olumsuz etkilemektedir.
Okul doneminde boyun egme davraniglar1 akademik
basarinin diigmesine neden olmaktadir (Yildirim
ve Ergene, 2003). Boyun egici davranis ile benlik
saygist (Ozkan ve Ozen, 2008; Sturman, 2011;
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Torun, Aslan, Nazik, Akbas ve Yal¢in, 2012), utang
ve derin diisiince (Cheung, Gilbert ve Irons, 2004)
sosyal kaygi, sucgluluk ve olumsuz degerlendirilme
korkusu (Gilbert, 2000) arasinda iliski oldugunu
gosteren ¢aligmalar bulunmaktadir. Boyun egici
davranig sergilemek bireyin iyi olma halini olumsuz
etkilemektedir (Tiirkiim, 2005). Boyun egici davranig
sergileyen bireyler kendini degersiz ve Onemsiz
gorme egilimindedir. Kendilerine olan giivenleri
diisiik oldugu i¢in sorumluluk almaktan kaginmakta
ve liderlik o6zelligi gosterememektedir (Celik ve
Odaci, 2011; Ozkan ve Ozen, 2008; Yildirim,
2004). Bilissel kuramcilar, diisiincelerin bireyin
duygu ve davraniglarimi etkiledigini belirtmektedir.
Beck (1983; Akt., Bagby ve ark., 2001) kisiligin iki
boyutu oldugunu, bunlarin sosyotropi ve otonomi
kisilik oldugunu ileri siirmektedir. Sosyotropi
kisilik 6zelligine sahip bireyler, agir1 derecede bagka
kisilere bagimlidir ve baskalarinin destegine ve yakin
iligkisine gii¢lii bir ihtiyag duymaktadir. Bu nedenle
yasam tatminleri bagka insanlarin elindedir. Beck
sosyotropi kisilik 6zelligine sahip kisileri sosyal iliski
odakli kigiler olarak tanimlamis ve bu bireylerin asiri
derecede sevmeye ve sevilmeye gereksinimi oldugunu
belirtmisgtir. Bu bireyler digerlerinden yeterince
sevgi ve ilgi goremediklerinde depresif belirtiler
sergilemektedir. Bunun tam tersine otonomi kisilik
ozelligine sahip bireyler asir1 bir bagar1 beklentisine
ve giiclil bir bagimsizlik istegine sahiptirler (Hmel ve
Pincus, 2002).

Sosyotropi kisilik 6zelligi, bir bireyin mutlu
olmasinda kisilerarast yakin iligkinin ne derece
onemli oldugunu, otonomi kisilik 6zelligi ise, bir
bireyin mutlu olmasinda bagari elde etmenin ne derece
onemli oldugunu ifade etmektedir. Yiiksek derecede
sosyotropik kisiler onaylanma, yakinlik kurma,
destek verme ve rehberlik etmeye asir1 derecede
deger verirler. diger insanlar tarafindan kabul gérmek
onemlidir. Kisileraras iliskilerde yaganan kayip ya da
reddedilme sosyotropi kisilik 6zelligindeki bireylerin
depresif belirtiler sergilemesine neden olur. Baskalari
tarafindan kabul gormek istedikleri igin kendi
diisiincelerini ortaya koyamayan bu kisiler baskalari
tarafindan kendilerini {lizecek davraniglara maruz
kalsalar dahi bu davranisi kabul etmeye yatkindirlar.
Ortak c¢aligmalardan ve bagkalarma yardimdan
hoslanirlar. Cogunlukla iligkileri siirdiirme egilimi
gosterirler. Bu nedenle de herhangi bir ¢atisma aninda
direng gostermezler, diigiincelerini savunmazlar ve
haklarint savunmak yerine kabul edici olmay1 tercih
ederler (Beck, Wright, Newhan ve Liese, 1993).

Yiksek derecede otonom olan Kkigilerse
bagimsizliga ve dis kontrollerden uzak olmaya, serbest
olmaya, basartya deger vermektedir (Harwood,
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Beutler ve Charvat, 2010). Bu bireyler daha mesafeli
ve g¢ekingen tavirlidirlar. Basariya ve kontrolii elde
tutmaya g¢aliirlar. Savunmaci ve ¢atigmact davranis
sergilemeye agiktirlar. Cevresinde sagladiklari kontrol
kayb1 ya da basarisizliklar bu tiir bireyleri depresyona
sokabilmektedir (Kabakg¢i, 2001; Lynch, Robins ve
Morse, 2001; Sato ve McCann, 2007).

Sosyotropi ve otonomi kisilik 6zelligine sahip
bireylerinkisilerarasi riintiilerini tanimlamada yaygin
olarak Kkisilerarast ¢embersel model (interpersonal
circumplex model) kullanilmaktadir (Gurtman,
2009). Bu modele gore bireylerin kisilerarasi
iligkilerdeki ozellikleri iki diizlemli bir ¢emberin
etrafinda yer alan sifatlarla belirlenmektedir. Cember
etrafinda yer alan sifatlar insanlarin birbirlerine
hangi tamamlayict eylemlerle karsilik verdiklerini
gostermektedir. Cemberin dikey diizleminin bir
yant kendinden emin-baskin (assured-dominant)
olmay1 diger yani giivensiz-boyun egici(unassured-
submissive) olmayi, yatay diizlemin bir yan1 samimi-
uzlagsmaci (warm- agreeable) olmayi diger yani ise
soguk kalpli (cold-hearted) olmay1 temsil etmektedir
(Sato ve McCann, 2007). Bu modele gore bireyler
bagka insanlarla siirekli ve tutarli olarak belirli
davranig Oriintiileriyle iletisime gecmektedirler.
Kendi eylemlerini tamamlayict eylemlerle tepki
vermelerini saglamak i¢in diger insanlar1 sinirli bir
aralik icinde tepki vermeye dogru c¢ekmektedirler.
Ornegin, baskin bir birey, diger insanlarin boyun egici
davranig sergilemelerine yol agacak sekilde iletigim
kurmaktadir (Horowitz ve ark.,, 1991). Iletisim
kurulan kiginin boyun egici davranig sergilemesi
ile birlikte baskin bireyin otoriter davraniglari daha
da pekismektedir. Davraniglarda tamamlayicilik
saglandigi zaman insanlar kendilerini daha rahat
hissetmektedir. Ancak insanlar baskin bireylerin
davranislarina karsilik boyun egici davranisla karsilik
verdiklerinin farkinda degildirler (Tiedens ve Fragale,
2003). Alden ve Bieling (1996) yaptiklari galisma
sonucunda yiiksek derecede sosyotrop olan bireylerin
boyun egici ve somiiriilmeye agik davranig oriintiileri
sergiledikleri, yiiksek derecede otonom kisilik
ozelligine sahip bireylerinse soguk, ilgisiz ve sosyal
yonden kagman davranislar sergiledikleri sonucuna
ulagmustir.

Insan sosyal bir varliktir ve diger insanlarla
birlikte yasamaya ihtiyag duymaktadir. Birlikte
yasamak insanlarin birbirlerine yakinlagmasini
saglamaktadir. Bu yakinlasma bazilar1 ig¢in olmazsa
olmaz bir ihtiyacken bazilari i¢in gerek duyulmayacak
bir durumdur. Bireyler sahip olduklart kisgilik
ozelliklerine gore farkli tarzda iletisim davraniglar
sergilemektedir. Bu farklilik bireylerin iliskiye
gegtikleri insanlarla olan etkilegimini ve iletisimini
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yani bireylerin sosyal yasamlarini etkileyecektir.
Universite egitimi 6grencilerin akademik olarak ve
kisilik gelisimi ile ilgili birgok zorlukla karsilastigi
bir ortam sunmaktadir. Bu durum birey i¢in psikolojik
ve duygusal agidan gelistirici olmakla beraber birgok
acidan da olumsuz duygu durumlarmin yaganmasina
neden olabilmektedir. Kisinin sosyotropi kisilik
Ozelligine sahip olmasi onun sosyal ortamlarda daha
fazla arkadaginin olmasini saglarken ayni zamanda
bu birlikteligin getirmis oldugu olumsuz yasantilara
da acik hale gelmesine sebep olmaktadir. Bu kisiler
ozellikle etrafindakileri kaybetmeme ugruna boyun
egici davramig  sergileyebilmektedir.  Otonomi
kisilik Ozelligine sahip bireylerse bu yeni ortam
icinde yalniz kalma ve bu nedenle sosyallesememe
gibi sorunla karsi karsiya kalabilmektedir. Ayrica
akademik anlamda kendisiyle es diizeyde basarili
bireylerin arasinda yer almak ve ¢ogu zaman grup
etkilesimlerinin oldugu ¢alismalar yiiriitmek otonomi
kisilik 6zelligine sahip bireylerde zorlayici sonuglar
dogurabilir.

Bireylerin kendilerine, gevrelerine ve birbirileriyle
olaniliskilerine dair degerlendirmeleri, i¢inde yasadigi
kiiltiirden etkilenmektedir. Boyun egici davraniglarin
olusumunda kalitima nazaran ¢evre daha fazla etkiye
sahiptir (Cattell, 1989). Bireyin davraniglarinda
yasadig1 toplumun kiiltiirel 6zellikleri 6nemli bir yere
sahiptir. Dogu kiiltiiriinde, diger insanlar1 diigiinmek,
uygun giiglii iligkiler kurmak, kendini diger insanlara
gore ayarlamak, topluma deger vermek ve toplum
beklentilerini karsilamak onemli etkenlerdir. Bu
nedenle dogu kiiltiiriinde bagimliiligkiler gelistirilmesi
ve yakinlik kurulmasi desteklenirken, bati kiiltiiriinde
tam aksine bireysellesme, digerlerinden bagimsiz
olma 6n plana ¢ikmaktadir (Chang, 1996; Markus ve
Kitayama, 1991; Varnum, Grossmann, Kitayama ve
Nisbett, 2010.

Yakin iliskiler kurmak, sosyal destek saglamak
acisindan 6nemli bir davranis sekli olsa da yeri ve
zamani geldiginde bireyselligin de desteklenmesi
gerekmektedir. Bu yakimnlik boyun egme durumuna
geldiginde birey kendi beklentilerinden 6nce
toplumun beklentilere deger verecek bu durum
bireyin, olmak istedigi kisiyle oldugu kisi arasinda
dengesizlik yasamasina sebep olacaktir. Boyun egici
davranis her ne kadar dogu kiiltiiriinde desteklenen
bir davranis sekli olsa da saglikli bireyler yetismesi
acisindan Ogretmenlerin  bireysel davraniglart da
desteklemesi gerekmektedir. Ancak bunun tam
tersi oldugu durumda asiri bireysel hareket eden
kisilerin sosyal ag¢idan uyum sorunu yasayacagi,
hirsli ve bagari odakli kisilerin yalniz kalacaklari
diistiniilmektedir. Toplum agisindan ve bireylerin
kendileri agisindan her iki durumun da dengelenmesi



gerekmektedir.Bu baglamda arastirmanin amaci,
Inénii  Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde egitim
almakta olan Ogrencilerin boyun egici davranis
diizeylerinin sosyotropi ve otonomi kisilik dzelligine
bagli olarak degisip degismedigi, cinsiyet, siif
diizeyi, akademik basariy1 algilayisi, gelir diizeyini
algilayisi, sosyotropi otonomi kisilik 6zelligi ve alt
boyutlarinin boyun egici davraniglarini yordayip
yordamadig1 arastirilmustir.

Yontem

Yapilan aragtirma tiniversite 6grencilerinin boyun
egici davranig diizeylerini Dbelirlemeye yonelik
iliskisel tarama modelinde bir arastirmadir. Iliskisel
tarama modelleri iki ya da daha ¢ok sayidaki degisken
arasinda birlikte degisim varligin1 ve derecesini
belirlemeyi amaglayan arastirma modelidir (Karasar,
2008, s. 81).

Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini, 2011-2012 egitim 6gretim
yilinda inénii Universitesi Egitim Fakiiltesi’nin 11
boliimiinde/programinda 6grenimine devam etmekte
olan 1. ve 4. smf Ogrencileri olusturmaktadir..
Aragtirmanin 6rneklemini ise bu 6grenciler arasindan
seckisiz yolla belirlenen 678 6grenci olusturmaktadir.
Ug degerlerin belirlenmesi sonucunda 93 6lgek analiz
dis1 birakilmistir. Analizler kalan 585 dl¢ek tizerinden
yapilmistir. Aragtirmaya katilan dgrencilerin % 51’1
(301) 1. smif, % 49°u (284) 4. simif 6grencisidir, % 65’1
(383) kiz, % 35’1 (202) erkek 6grencidir; % 10’u (52)
okul basarisini diigiik, % 44’1 (242) orta ve % 46’s1
(255) yiiksek olarak algilamaktadir. Ogrencilerin aile
gelirini algilayiglarina gore dagilimlart ise % 11°1 (64)
diisiik, % 63’1 (362) orta ve % 26’s1 (151) yiiksek
seklindedir.

Veri Toplama Araclari

Kisisel Bilgi Formu: Aragtirmaya katilan
ogrencilerin cinsiyet, sinif diizeyi, akademik basari
ve aile gelir diizeylerini algilayislarina dair bilgi elde
etmek amaciyla aragtirmaci tarafindan kisisel bilgi
formu hazirlanmgtir.

Sosyotropi Otonomi Olgegi (SOSOTO): 1983
yilinda Beck, Epstein, Harrison ve Emery tarafindan
geligtirilen Olgegin Tiirk¢e’ye uyarlanmasi Sahin,
Ulusoy ve Sahin (1993) tarafindan yapilmustir.
Olgek, insanlara bagimli ve insanlardan 6zerk kisilik
ozelliklerini  dlgmektedir. Tiirkgeye uyarlanmig
6lcegin Cronbach alfa katsayilari &grenci grubuna
uygulanan analizler sonucunda sosyotropi ve otonomi
alt 6lgekleri sirasiyla .83 ve .81 olarak elde edilmistir.
Olgek toplam 60 maddeden olusmaktadir. Olgegin 30
maddesi sosyotropi, 30 maddesi ise otonomi kisilik
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ozelligini 6lgmektedir. Bir alt boyuttan alinabilecek en
diisiik puan sifir, en yiiksek puan 120°dir. Sosyotropi
alt testinden alinan yiiksek puan sosyotropi kisilik
ozelliklerini, otonomi alt Slgeginden alinan yiiksek
puan otonomi kisilik ozelliklerini gostermektedir.
60 puan kesim noktasidir. Alt 6l¢eklerden 60’n
altinda puan alinmasi diisiik otonomi ya da sosyotropi
ozelliklerini gostermektedir. Sosyotropi alt dlgeginde,
onaylanma kaygisi, ayrilik kaygist ve bagkalarimi
memnun etme kaygisi; otonomi alt dlgeginde ise,
kisisel basari, Ozgiirlik ve yalmzliktan hoslanma
faktorleri yer almaktadir. Sosyotropi ve otonomi
maddelerinin her birisi ayr1 ayr1 toplanmaktadir. Bu
nedenle bir birey hem sosyotropi hem de otonomi
Olceginden yiiksek ya da diisik puana sahip
olabilmektedir (Beck, Wright, Newhan ve Liese,
1993, 5. 95). Yapilan bu arastirmada 6lgegin Cronbach
alpha katsayis1 .89 olarak elde edilmistir.

Boyun Egici Davramislar Olgegi (BEDO):
Ogrencilerin boyun egici davramslarini degerlendiren
Olcek ilk olarak Buss ve Craik (1986) tarafindan
gelistirilmistir. Aragtirmada yer alan katilimcilardan
boyun egici davraniglar1 tanimlamalari istenmis,
elde edilen yanitlardan 16 maddelik bir 6lgek
gelistirilmistir (Gilbert ve Allan, 1994). Olgek
Tiirkceye 1992 yilinda Sahin ve Sahin tarafindan
uyarlanmigtir. Lise ve {niversite Ogrencilerine
uygulanmig 6lgegin i¢ tutarlik katsayisi .74 olarak ve
Beck Depresyon Envanteri ile olan korelasyonu .32
olarak elde edilmistir. Olgekten elde edilen puanlarin
yiiksek olmasi boyun egici davranisin fazla oldugunu
gostermektedir. Yapilan bu arastirmada dlgegin
Cronbach alpha katsayis1 .81 olarak elde edilmistir.

Verilerin Analizi

Ogrencilerin sosyotropi ve otonomi kisilik
ozelliklerine gére boyun egici davraniglart arasinda
anlamli bir fark olup olmadigina Bagimsiz Gruplar
icin t Testi Teknigi; boyun egici davranis diizeyleri
ile sosyotropi otonomi alt 6lgekleri arasindaki iliskiye
Pearson Momentler Carpimi Korelasyon Analizi
Teknigi; cinsiyet, smnif diizeyi, akademik basariy1
ve ailenin gelir diizeyini algilayis1 degiskenleri
ile otonomi ve sosyotropi (alt Olgekleri) kisilik
ozelliginin boyun egici davranig diizeyini ne diizeyde
yordadig1 ise Asamali (Stepwise) Coklu Regresyon
Analizi Teknigi kullanilarak test edilmistir. Regresyon
yapilmadan once kisisel bilgi formu ile elde edilen
kategorik degiskenler kukla degisken (dummy) olarak
atanmistir. Kategorik verileri barmdiran regresyon
analizlerinde simiflamali degisken diizeylerinden
birisi dista birakilarak diizey sayisinin bir eksigi
kadar degisken iiretilir. Uretilen yeni degiskenlerden
birinin bagimh degiskenler iizerinde anlamli bir
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etkiye sahip olmasi, o bagimsiz degiskenin bagimli
degisken flizerinde anlamli etkiye sahip oldugunu
gostermektedir (Biiyiikoztiirk, 2009; Leech, Barrett ve
Morgan, 2005, s. 103). Kategorik degiskenlere iliskin
kukla degisken (dummy) kodlamalar1 asagidaki gibi
diizenlenmistir.
1. Cinsiyet degiskeni i¢in bir kukla degisken
olusturulmustur:
a) Cinsiyet kukla degisken: erkek:1 ve kiz: 0
2. Siif diizeyi degiskeni i¢in bir kukla degisken
olusturulmustur:
a) Swif kukla degisken: 1. smif: 0 ve 4. smif:1
3. Akademik basarisini algilayist icin iki kukla
degisken olusturulmustur:
a) Okul basarist kukla degisken I: disik:1,
orta:0 ve yiiksek: 0
b) Okul basarisi kukla degisken 2: diisiik:0,
orta:0 ve yiiksek:1
4. Ailenin gelir diizeyini algilayisi i¢in iki kukla
degisken olusturulmustur:

a) Gelir kukla degisken I: diisiik:1, orta:0 ve
yiiksek:0
b) Gelir kukla degisken 2: disiik:0, orta:1 ve
yiiksek:0
Arastirmada anlamlilik diizeyi .05 olarak kabul
edilmistir.

Bulgular

Arastirmada yer alan katilimcilarin sosyotropi
otonomi kisilik 6zelliklerini belirlemek i¢in kesme
noktast 60 olarak alinmis ve puanlar yiikksek ve
diisiik olarak kategorilendirilmistir. Arastirmaya
katilan 6grencilerin % 23.4 (n=137)’lniin diisik,
% 76.6 (n=448)’simmin yiliksek otonomi kisilik
ozelligine, % 42.6 (n=249)’sinin diisik, % 57.4
(n=336)"liniin yiiksek sosyotropi kisilik dzelligine
sahip oldugu sonucuna ulasilmistir. Universite
Ogrencilerinin sosyotropi ve otonomi Kkisilik
Ozelligine gore boyun egici davramig diizeyleri
Tablo 1°de yer almaktadir.

Tablo 1. Universite Ogrencilerinin Otonomi ve Sosyotropi Kisilik Ozelligine Gére Boyun Egici Davranis Puan

Ortalamalarina Iligkin Analiz Sonuglar

N X Ss Sd t p
Boyun Egici Ozelligi Yiiksek 448 37.11 10.21
D -
avrans Sosyotropi Kisilik Disiik 249 32.34 8.84 583 9.17 000%*
Ozelligi Yiiksek 336 39.64 9.97
*p<.05
**p<.001

Otonomi ve sosyotropi kisilik 6zelligine sahip
olan o&grencilerin boyun egici davramis diizeyleri
anlamli  bir farklilik gostermektedir [sirasiyla
otonomi i¢in #(583)=2.51, p<.05; sosyotropi i¢in
#(583)=9.17, p<.001]. Otonomi ve sosyotropi kisilik
6zelligi puanlari yiiksek olan 6grencilerin boyun egici
davranis puan ortalamalari, otonomi ve sosyotropi
kisilik ozelligi puanlart diigiik olanlarin  puan
ortalamalarindan anlaml diizeyde daha yiiksek olarak
elde edilmistir.

Universite &grencilerinin onaylanma kaygist,
ayrilik  kaygisi, bagkalarmi  memnun  etme
kaygisi, kisisel basari, Ozgirlik, yalmzliktan
hoslanma, cinsiyet, simif diizeyi okul bagarisi ve
aile gelir diizeyi degiskenlerinin boyun egme
davraniglarin1 ne diizeyde yordadigini incelemek
icin asamali ¢oklu regresyon analizi yapilmistir.
Regresyon analizinin birgok varsayimi vardir ve
bu varsayimlardan higbirisinin ihlal edilmemesi
gerekmektedir. Regresyon analizi yapilmadan 6nce
bu varsaymmlar test edilmistir. Oncelikle u¢ degerlere
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ve p<.01 anlamlilik diizeyi alinarak Mahalonobis
uzakliklarmma bakilmis ve kogsullar1 saglamayan
degerlerin silinmesi sonucunda kalan 585 wveri
analize tabi tutulmustur.

Arastirma verilerinden elde edilen bulgularin
genellenebilmesi igin drneklem grubunun yeterli
sayida olmasi gerekmektedir. Bu deger Tabachnick
ve Fidell (2001, s. 117) tarafindan her bagimsiz
degigken icin N > 50 + 8m (m=bagimsiz degisken
sayis1) formulii ile elde edilmektedir. Arastirmada
kisisel bilgi formunda yer alan dort degisken ve
sosyotropi otonomi dlgeginde yer alan alt1 alt boyut
ile birlikte toplam on bagimsiz degisken analize
sokulmustur. Katilimcilardan elde edilen 585 veri bu
degeri karsilamaktadir. Regresyon analizinde yerine
getirilmesi gereken bir diger varsayim, dagilimin
normalligidir. Dagilimin normalligine dair betimsel
degerler Tablo 2°de yer almaktadir.

Basiklik ve carpiklik katsayisi degerleri normal
sinirlara  yakin degerler iginde yer almaktadir.
Dagilimin normalligi, dogrusallik ve varyanslarin
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Tablo 2. Boyun Egici Davranis Olgegi ve Sosyotropi Otonomi Olgegi Alt Boyutlarina Iliskin Betimsel Degerler

Olgekler N Min. Max. X Ss Carpiklik  Basiklik
1.Boyun egme 585 17 69 36.53 10.16 .58 -.05
2.a.0Onaylanma kaygisi 585 0 40 18.47 7.45 .08 -42
2.b.Ayrilik kaygisi 585 5 52 30.45 8.74 -.15 -.46
2.c.Bagkalarmi memnun etme kaygisi 585 4 28 14.49 4.27 .07 -.33
3.a.Kisisel bagar1 585 8 44 28.53 7.40 =21 -.61
3.b.0zgiirliik 585 9 47 28.58 7.19 -.06 -26
3.c.Yalnizliktan hoglanma 585 2 24 13.06 4.68 .08 -.39

2.a.,2.b., 2.c. Sosyotropi alt dl¢ekleri
3.a, 3.b., 3.c. Otonomi alt dlgekleri

homojenligi test edilmistir. Regresyon yapilirken
dikkat edilmesi gereken bir diger unsur ise bagimsiz
degiskenler arasindaki iligkiyi ifade eden ¢oklu
baglanti (multicollinearity) ve tekilligin (singularity)
olmamasi1 gerekliligidir. Bagimsiz  degigkenler
arasinda yiksek (r=.9 ve isti)) diizeyde iliski
olmasi durumunda ¢oklu baglanti, tek bir bagimsiz

degiskenin diger birka¢ bagimsiz degiskenin bileskesi
olmasi durumunda ise tekillik durumu olusmaktadir
(Pallant, 2005, s. 142). Tabachnick ve Fidell (1996)
r=.70 tizeri degerlerde ¢oklu bagintt oldugunu
belirtmektedir. Bagimsiz degiskenler arasindaki iligki
Pearson Momentler Carpimi Katsayisi ile belirlenmis
olup Tablo 3’te yer almaktadir.

Tablo 3. Boyun Egici Davranis Olgegi ve Sosyotropi Otonomi Olgegi Alt Boyutlarinin Pearson Momentler Korelasyon

Katsayi Degerleri

Olgekler 1 2.a. 2.b. 2.c. 3.a. 3.b. 3.c.
1.Boyun egici davranig 1.00 AT** 34%* A43%* -.02 20%* 16%*
2.a.0naylanma kaygis1 1.00 O7F* S6** .08* 34%* d6**
2.b.Ayrilik kaygisi 1.00 50%* 21%* 38** .04
2.c.Bagkalarmi memnun etme kaygisi 1.00 29%* A1F* 22%*
3.a.Kigisel basari 1.00 O1%* 48%*
3.b.0zgiirliik 1.00 S0%*
3.c.Yalnizliktan hoslanma 1.00
*p<.05 **p<.01

Tablo 3 incelendiginde boyun egici davranis
diizeyleriile “onaylanma kaygis1” (rxy=.47;p<.001),
“ayrihk kaygist” (r, =.34; p<.001) ve “bagkalarini
memnun etme kaygisi” (rxy=.43; p<.001) arasinda
pozitif yonde orta diizeyde; “6zgirlik” (rxy=.20;
p<.001) ve “yalnizliktan hoslanma” (rxy=.l6;
p<.001) arasinda ise pozitif yonde diisiik diizeyde
anlamlr iligki elde edildigi goriilmektedir. Boyun
egici davranig diizeyleri ile otonomi Olgeginin
diger bir alt boyutu olan “kisisel basar1” (rxy=.02;
p>.05) arasinda anlamli bir iliski elde edilmemistir.
Coklu baglant1 olmamasi varsayimini test etmek
icin tolerans degerine ve varyans artig faktoriine
(VIF) bakilmistir (Pallant, 2005, s. 150). Olmasi
gerektigi gibi tolerans degerleri 0.10°dan biiyiik
(.62 ile .97 arasinda) ve VIF degerleri 10’dan kiigiik
elde edilmistir (1,02 ile 1,60 arasinda). Ayrica

standardize edilmemis regresyon katsayilarina (j)
iligkin standart hatalar degerlendirilmis ve tim
degiskenlere iligskin standart hatalarin 2’den kiigiik
oldugu sonucuna ulasilmistir (Cokluk, 2010).
Bagimsiz degiskenler arasinda ¢oklu baglanti
bulunmamaktadir. Tekilligi o6nlemek amaciyla
da sosyotropi ve otonomi Olgeginden elde edilen
toplam puanlar analize tabi tutulmamis, yalnizca
alt boyutlar analiz edilmistir. Anlamli iliskinin
olmadig1 durumlarda regresyondan séz edilemez.
“Kisisel basar1” alt boyutu ile boyun egici
davranig puanlari arasinda anlamli diizeyde bir
iligki elde edilemedigi i¢in bu degisken regresyon
analizine alinmamistir. Yapilan regresyon analizi
sonucunda {iniversite dgrencilerinin boyun egici
davraniglarinin alt1 degiskenle agiklandig: bulgusu
elde edilmistir (Tablo 4).
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Tablo 4. Boyun Egici Davranis Diizeylerinin Yordanmasina Iliskin Coklu Regresyon Analizi

Degisken B Starll_(li:tr; B t p Ikili r Kismir
Sabit 21,94 1,49 - 14,66 ,000 - -
Onaylanma kaygist 40 ,05 ,30 6,88 ,000 .29 25
Bagkalarint memnun etme kaygisi 57 ,10 24 5,57 ,000 24 .20
Okul basarisi (yiiksek) -2,46 75 -,12 -3,26 ,001 -.14 -12
Gelir diizeyi (diisiik) 2,79 1,18 ,09 2,36 ,019 .10 .09
Cinsiyet (kiz) -1,91 ,78 -,09 -2,46 ,014 -11 -.09
Sif diizeyi (1. sinif) 1,59 ,76 ,08 2,09 ,037 .09 .08
R=.551 R?>=.303

F(1, 533)=38,649 p=.000

Tablo 4 incelendiginde sosyotropi alt 6lgekleri
olan “onaylanma kaygis1” ve “bagkalarini memnun
etme kaygis1” ile kukla degisken olarak analize
alman okul basarisi, gelir, cinsiyet ve sinif diizeyi
degiskenlerinin regresyon denkleminde yer aldig1 ve
tim bu degiskenlerin yordanan degiskendeki toplam
varyansin % 30’unu ag¢ikladigi sonucuna ulagilmistir.
Regresyon analizi sonucunda modele ilk adimda,
sosyotropi alt dlgegi olan ‘“onaylanma kaygisi”
degiskeni girmektedir (R= .465, R*=216, F(l,
538)=148.21, p<.001). Bu modele gore onaylanma
kaygisi degiskeni tek basina 6grencilerin boyun egici
davranig degiskeninin % 21.6’sin1 agiklamaktadir.
Regresyon katsayisi incelendiginde ise 6grencilerin
boyun egici davraniglari ile onaylanma kaygilarinin
pozitif iligki icinde oldugu  goriilmektedir.
Ogrencilerin onaylanma ihtiyaglar1 arttikga boyun
egme davraniglart da artmaktadir. Analizin ikinci
adiminda modele ‘“bagkalarini memnun etme
kaygis1” degiskeni girmistir. “onaylanma kaygis1” ve
“baskalarin1 memnun etme kaygist” birlikte boyun
egici davranigin % 25.9’unu agiklamaktadir (R=.509,
R?>=.259, F(1,537)=94.00, p<.001). “Baskalarin
memnun etme kaygist”, dgrencilerin boyun egici
davraniglarimin % 4.3’linilin agiklanmasina katkida
bulunmustur. Regresyon katsayisi incelendiginde
ise “basgkalarini memnun etme kaygis1” degiskeni
ile boyun egici davranigin pozitif iliski iginde
oldugu goriilmektedir. Bagkalarim1i memnun etmek
isteyen ogrenciler daha fazla boyun egici davranig
sergilemektedir.

Ucgiincii adimda kukla degisken olarak kodlanan
“okul basaris1” degiskeni esitlige girmistir. Okul
basaris1 degiskeni 1. ve 2. modelle birlikte yordanan
degiskenin % 28’ini agiklamaktadir (R=.530, R*=.280,
F(1,536)=69.65, p<.001). Okul basaris1 degiskeni
ilk iki modele % 2.1°lik katkida bulunmustur.
Okul basarist yiiksek olan dgrencilerin boyun egici
davraniglarmin Sl¢iit degisken olarak aliman okul
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basarisin1 orta diizeyde algilayan Ogrencilere gore
daha az oldugu sonucuna ulagilmaktadir.

Dordiincii, besinci ve altinct adimda ekonomik
gelir diizeyi, cinsiyet ve siif diizeyi degiskenleri
sirastyla modele katilmislardir. Dordiincii adimda
modele giren ailenin ekonomik gelirini algilayis bigimi
ilk ii¢ modele % 1.1°lik katkida bulunmus ve toplam
varyansin % 29.1°1 agiklanir hale gelmistir (R=.539,
R?=.291, F(1, 535)=54.86, p<.001). Regresyon
katsayist incelendiginde diisilk ekonomik gelire
sahip oldugunu belirten 6grencilerin 6lgiit degisken
olarak belirlenen ekonomik olarak kendini yiiksek
diizeyde algilayan dgrencilere gore daha fazla boyun
egici davraniglarinin oldugu sonucuna ulagilmaktadir.
Besinci adimda modele giren cinsiyet degiskeni,
6grencilerin boyun egici davranig sergilemelerindeki
degisiklige yaklastk % 0.6’lik katki sunmaktadir
(R=.545, R>=.297; F(1, 534)=35.42, p<.001). Kiz
ogrencilere gore erkek dgrenciler daha fazla boyun
egici davranig sergileme egilimindedirler. Cinsiyet
degiskeninin esitlige girmesi ile birlikte agiklanan
varyans orani % 29.7’ye yiikselmistir. Altinct adimda
sinif degiskeni modele eklenmis olup varyansa katkisi
% 0.6 olmustur (R=.551, R*=.303, F(1, 533)=38.65,
p<.001), sinif degiskeni ile agiklanan toplam varyans
% 30.3’¢ yiikselmistir. Siif diizeyi arttikga boyun
egici davranisin azaldigi sonucuna ulagilmaktadir.

Tartisma

Bu aragtirmada sosyotropi ve otonomi Kkisilik
ozelligine sahip {iniversite 6grencilerinin boyun egici
davraniglar arasinda anlaml farklilik olup olmadig ve
boyun egici davranislarin yordayicilarinin belirlenmesi
amaglanmustir. Ik olarak hem sosyotropi hem de
otonomi 6l¢eklerinden yiiksek puan alan 6grencilerin
daha fazla boyun egici davranmis sergiledikleri
sonucuna ulagilmigtir. Gilbert ve Allan (1994),
boyun egici davranig sergileyen bireyleri, bagkalarini
kirmamaya ¢aligan, herkesi memnun etmek i¢in



caba harcayan, hayir diyemeyen, onaylanma ihtiyaci
duyan, duygularini ifade edemeyen, diisiincelerini ve
haklarin1 savunamayan Kisiler olarak tanimlamaktadir.
Benzer sekilde sosyotropi kisilik 6zelligine sahip
bireyler de onaylanma, yakinlik kurma, destek verme
ve rehberlik etmeye asir1 derecede deger veren, hayir
diyemeyen, kendilerini giivende ve rahat hissetmeleri
icin bagkalarma ihtiyag duyan kullanilmaya yatkin
kigilerdir. Mutlu olmalar1 i¢in yakin Kkisilerarasi
iliskilere ihtiyag duymaktadirlar ve iligkilerini tehlikeye
atacak davranislara girmekten kaginmaktadirlar (Alden
ve Bieling, 1996; Beck ve ark., 1993; Harwood ve
ark., 2010; Hmel ve Pincus, 2002; Kaya ve ark., 2006;
Sato ve McCann, 2007). fliskilerini tehlikeye atmamak
adma kendi istek ve diisiincelerini arka plana atan
bireylerin sergileyecegi davranis boyun egme olacaktir.
Bu baglamda boyun egici davranis sergilemeye miisait
kisiler sosyotropi kisilik 6zelligine daha yatkin kisiler
olarak tanimlanabilir.

Otonomi kisilik 0zelligine sahip bireylerin
mutlu olmalarinda ise basar1 elde etmek Onemlidir.
Bu bireyler her ne kadar bagkalar1 tarafindan
sevilmediklerinde ya  da  reddedildiklerinde
umursamasalar da, bagimsizliga ve dis kontrolden uzak
olmaya deger verseler de, bu degerlerinden her hangi
biri tehdit edildiginde, basarisizlik yasadiklarinda,
kisisel ihtiya¢ ve ¢ikarlarini elde etmesini saglayan
amagclarina gitmelerine engel olundugunda, kontrol
kayb1 yasadiklarinda mutsuz olmakta ve kendilerini
geri cekmektedirler (Beck, 1983, Akt. Bagby ve ark.,
2001;Beckveark., 1993; Harwood ve ark.,2010; Hmel
ve Pincus, 2002; Kabakg1, 2001; Lynch ve ark., 2001;
Sato ve McCann, 2007; Serinkan ve Barutgu, 2008;
). Hem sosyotropi hem de otonomi bireyin kendisini
ve digerlerini nasil algiladig: ile ilgilidir. Bireyin
kendine duydugu degerin ve &zgiivenin basariya
bagli olmasi bazi noktalarda tavizleri de beraberinde
getirmektedir. O’Conner, Berry ve Weiss (2000)
sadece korku duyan bireylerin boyun egme davranisi
sergilemeyecegini, ayn1 zamanda liderinin goziindeki
konumu korumak ya da liderine kendini sevdirmek,
baskalar1 {izerinde iyi bir etki birakmak isteyen
bireylerin de boyun egici davranig sergileyebilecegini
belirtmektedir. Ayrica Sturman (2011), itaat etmenin
kisiyi kazangh c¢ikaracagi durumlarm bulundugunu
belirtmektedir. Bu durum otonom olan bireylerin
istedikleri basartya ulasabilmek adina boyun egici
davranis sergileyebileceklerini gosterebilir.

Regresyon analizi sonucunda analize alinan
degiskenlerden onaylanma kaygisi, bagkalarini
memnun etme kaygisi, okul basarisi, gelir diizeyi,
cinsiyet, smif diizeyi degigskenleri boyun egici
davranis varyansinm % 30.3’{inii agiklamustir. Tk
olarak sosyotropi alt olgeklerinden onaylanma
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kaygis1 degiskeni % 21.6’lik bir degerle boyun
egici davramiglarin en giiclii yordayicist olarak
modele girmistir. ikinci olarak da yine sosyotropi
alt olgeklerinden bagkalarmi memnun etme kaygisi
degiskeni varyansa % 4.3’liik katki sunarak modele
eklenmigtir. Bu deger bu bireylerin baskalarina
bagimli olduklari, baskalarinin deger ve sevgisini
kaybetmemek, bagskalari tarafindan kabul goérmek
ve onay almak adina boyun egici davranig
sergileyebileceklerini  gostermektedir. Boyun egici
davranigin  bireyin kisiligi ile iliskili oldugunu
gosteren calismalar bulunmaktadir (Gilbert ve Allan,
1994; Sturman, 2011). Pincus ve Gurtman (1995)
bagimliligin boyutlarindan biri olarak boyun egici
davranisi  gostermektedir. Bagimlilik sergileyen
bireyler siirekli onaylanma ve &neri alma ihtiyaci
icine girmektedir (Morgan ve Clark, 2010). Gurtman
(2009)’in da belirttigi gibi insanlar g¢evreleriyle
tutarli olarak belirli davranis oriintiileriyle iletisime
gegmektedirler. Onaylanma ve bagkalari tarafindan
kabul edilme kaygisi tasiyan bireylerin davraniglari
boyun egici olmaktadir (Tiedens ve Fragale, 2003).
Yapilan bu arastirma bulgularina gore iiniversite
Ogrencilerinin  boyun egici davranig diizeyleri
okul bagarisin1 algilayislarindan  etkilenmektedir.
Akademik basarisini iyi olarak algilayan &grenciler
daha az boyun egici davranig sergilemektedir. Okul
doneminde boyun egme davraniglari akademik
basariy1 olumsuz olarak etkilemektedir (Yildirim ve
Ergene, 2003). Boyun egici davranigla bazi psikolojik
problemler arasinda iliski oldugunu gdsteren
¢alismalar bulunmaktadir (Cheung, Gilbert ve Irons,
2004; Gilbert, 2000; Ozkan ve Ozen, 2008; Torun
ve ark. 2012). Yasanan bireysel sorunlar, bireyin
gelismesini, kendini gdstermesini, atilgan olmasini
engellemektir. Universitede akademik anlamda
basarili olmak i¢in sadece derslere caligilmasi yeterli
degildir. Ortak yiiriitiilen ¢aligmalar, proje 6devleri,
staj egitimleri gibi ¢aligmalar hep birlikte yapilan
calismalardir. Kendini yetersiz algilayan ve dzgiiven
sorunu yasayan bireyler yeterli zeka ve donanima sahip
olsalar bile, yeterli sosyal beceriyi gosteremedikleri
icin basarisiz olabilmektedir. Bu arastirmadan elde
edilen bulgu Tiirkiye’de Kog, Bayraktar ve Colak
(2010) ve Atli, Kaya ve Boliikbasi-Macit (2010)
tarafindan yapilan ¢aligmalarla benzerlik tagimaktadir.
Ogrencilerin ekonomik gelir diizeylerini algilay1s
degiskeni yordanan degiskenin yaklagik % 1.1’ini
aciklamaktadir. Gelir diizeyinin azalmastyla birlikte
boyun egici davramig artmaktadir. Bu bulgu Atli
ve arkadaglar1 (2010), Yildirnm (2004), Kaya ve
arkadaglar1 (2004), Tuzcuoglu ve Korkmaz (2001)
tarafindan yapilan g¢alismalarla benzerdir. Gilbert
(2000), boyun egici davranigin nedeni olarak sosyal
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statliniin algilanisini ileri siirmektedir. Kendini diigiik
statlide algilayan bireyler, sosyal statiisii yiiksek
olan bireylerin bulundugu yerlerde boyun egici
davranig sergilemektedir. Boyun egici davranigin
altinda bireyin kendisini bagkalariyla kiyaslamasi
yatmaktadir (Gilbert ve Allan, 1994). Bu durumda
ekonomik diizeylerini diisiik olarak algilayan
bireylerin kendilerini bagkalar1 ile kiyaslamalari
nedeniyle diisiik Ozgiiven igine girecekleri akla
gelmektedir. Boyun egme davranigmin utangaglik,
kendini elestirme ve sosyal kaygi ile iligkili oldugunu
gosteren caligmalar bulunmaktadir (Cheung, Gilbert
ve Irons, 2004; Gilbert, 2000; Gilbert ve Procter,
2006). Bu durumda birey, kendisiyle barisik olmayan,
kendini sevmeyen bir tutum i¢ine girmektedir.
Modele besinci adimda giren cinsiyet degiskeni
ile erkek 6grencilerin kiz 6grencilere gore daha fazla
boyun egici davranig sergileme egiliminde oldugu
sonucuna ulasilmistir. Boyun egici davraniglar
baglaminda Tiirkiye’de farkli 6rneklem gruplari
ile yapilmig c¢aligmalarda yine benzer bulgulara
ulagilmigtir (Atli ve ark., 2010; Kara, Uzgoren ve
Uzgoren, 2013; Kaya, Gilines, Kaya ve Pehlivan,
2004; Kog ve ark., 2010; Odact, 2007; Tuzcuoglu ve
Korkmaz, 2001; Timkaya, Aybek ve Celik., 2010;
Uysal ve Giircan, 2008; Yildirim, 2004. Torun ve
arkadaglar1 (2012) ise yaptiklar1 ¢aligma sonucunda
kiz ve erkek 0Ogrencilerin boyun egici davranis
puanlar1 arasinda anlamli fark elde etmemislerdir.
Bu c¢alismada arastirmaya katilan &grenciler belirli
akademik basartya sahip 6grencilerdir. Universite
ortaminda gegirilen yasantilar, hem kiz &grenciler
hem de erkek 6grenciler igin bireysellesmenin yani
sira yeri geldiginde gruplar halinde caligmalar ve
sosyal ortamlarda bulunmayla sosyallesmenin de
yogun olarak yasandigi bir ortam sunmaktadir.
Varnum ve arkadaglari (2010), Chang (1996) ve
Markus ve Kitayama (1991) dogu kiiltiiriinde,
diger insanlar1 diisiinmenin, uygun gigcli iliskiler
kurmanin, diger insanlara gore kendini ayarlamanin
ve topluma deger vermenin ve toplum beklentilerini
karsilamanin 6nemli oldugunu belirtmektedir. Bu
durum erkek egemen bir toplum olan Tirkiye’de
erkeklerin daha fazla sosyal baski altinda oldugu
yargisina gotiirebilir. Kiz 6grenciler erkek egemen
toplumda ¢ok fazla gbéz Oniinde bulunmamalar
konusunda tesvik edilmektedir. Kii¢iik yaslarda bile
kizlarin ¢ok fazla girigken olmalar istenen bir durum
degildir. Boyun egici davraniglarda bulunmak igin
bu tarz olaylara maruz kalinmas: gerekmektedir. Kiz
Ogrencilerin gegmisten beri 6grendikleri gibi bu tarz
olaylara zaten girismedikleri diigiiniilmektedir.
Dordlincti  siif  6grencilerinin - boyun  egici
davranis diizeylerinde birinci sinif 6grencilerine gore
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daha diisiik oldugu sonucuna ulagilmistir. Torun ve
arkadaslar1 (2012); Uysal ve Giircan (2008); Ozkan
ve Ozen (2008); Tuzcuoglu ve Korkmaz (2001)
tarafindan boyun egici davranig iizerine yapilan
calismalar ile tutarlilik gostermektedir. Universitede
gecirilen yasantillar ve verilen egitim bireylerin
kendilerini gelistirmelerini saglamaktadir. Birinci
sinifta korunakli olan aile ortamindan, yalniz kalinan
ve birgok igin kendi basina yapilmasi gerektigi bir
ortama gecis s6z konusudur. Birinci sinifta heniiz
ailelerin etkileri devam etmektedir ve bireylerin
ailelerinden bagimsiz yasamaya heniiz aligamadiklar
diisiilmektedir. Bu nedenle yasin ve {iniversite
yasantilarinin  artmasi1 ile Dbirlikte Ggrencilerin
bireysellesecekleri, yalniz baslarina bir¢cok seyi
basardiklarinda 06zgilivenlerinin artacagi ve buna
bagli olarak boyun egici davraniglarinda azalma
olacagi diisiiniilmektedir. Kog¢ ve arkadaglari (2010)
ise yaptiklari ¢alismada {iniversite 3. smnifa devam
etmekte olan Ogrencilerin diger siif diizeylerine
gore daha fazla boyun egici davranis sergiledigi, 1.
ve 4. sinif 6grencileri agisindan anlamli farklilik elde
edilemedigi bulgusuna ulagmiglardir. Benzer sekilde
Torun ve arkadaglar1 (2012) iiniversite 6grencilerinin
boyun egici davranmiglar1 arasinda sif diizeyi
bakimindan anlamli farklilik elde etmemisglerdir.

Ogretmenler okul ortamlarinda sadece egitim-
ogretim vermekle degil ayn1 zamanda 6grencilerin
sosyal yonden gelismeleriyle de yakindan
ilgilenmektedir. Ayrica dgretmenler grenciler igin
onemli birer modeldir. Kabul edilmek ve saygi
gormek adina 6grencilerin tim davraniglarini kabul
eden oOgretmenler, kurallara uymayan, sinirlar
belli olmayan Ogrenciler yetismesine olumsuz
yonde katkida bulunabilir. Ayrica rekabete dayali
egitime tesvik eden, &grenciler arasinda akademik
basar1 anlaminda ayrimcilik yapan &gretmenler
de o6grencinin sadece ders anlaminda ilerlemesine
destek saglar. Bu nedenle Ogretmen adaylarinimn
boyun egici davraniglarii azaltmak, sosyotropi ve
otonomi kisilik &zelligi arasinda dengede kalmasini
saglamak admna psikoegitim gruplari, grupla
danigmalar diizenlenebilir. Sosyotropi ve otonomi
kisilik 6zelligine sahip ve bu konuda sikint1 yasayan
iiniversite 6grencileri ile bireysel psikolojik danisma
uygulamalari yapilabilir. Otonomi kisilik 6zelligine
sahip bireylerin sosyallesebilmeleri adina grup
odevleri verilerek sorumluk almasi ve grup iyeleri
ile etkilesim igine girmesi konusunda caligmalar
yapilabilir.. Sosyotropi kisilik 6zelligine sahip
bireylere “hayir diyebilme” becerisi kazandirilabilir.
Boyun egici davramis sergileyen bireylerin daha
atilgan olmalari saglamak adina atilganlik egitimleri
diizenlenebilir.



Bireylerin i¢inde yasadiklari toplumun kiiltiirel
Ozellikleri bireylerin algilarini etkilemektedir. Bu
nedenle boyun egme {izerine ileride yapilacak olan
caligmalarda farkli bolgelerde yer alan Grneklem
gruplart farkli {niversite ve fakiilteler, egitim
seviyesinin her diizeyindeki Ogrenciler dahil
edilecek sekilde genisletilebilir. Bu 6grencilerin
boyun egici davranis diizeyleri karsilastirilabilir.
Kiigiik yasta onaylanma ve bagkalarini memnun
etmek adma boyun egici davranig sergileyen
ogrencilerin  belirlenmesi kendini  gergeklestiren
bireyler yetistirmek adina atilacak onemli bir adim
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olacaktir. Bagskalarmma zarar vermeden kendi istek
ve ihtiyaglarimi karsilayan bireyler yetistirilmesi
hem bireyin kendi psikolojik sagligi hem de toplum
sagligi agisindan 6nemlidir. Ekonomik olarak kendini
diisiik konumda algilayan bireylerin daha fazla boyun
egici davranis sergilemeleri (Gilbert, 2000) ekonomik
durumun bireylerin psikolojik iyi oluslar1 agisindan
ne kadar 6nemli oldugunu g6z Oniine sermektedir.
Okul psikolojik danismanlart 6grencilerin ekonomik
durumlar1 konusunda bir sey yapamasalar da her
bireyin degerli ve 6nemli oldugu konusunda okullarda
calismalar diizenleyebilir.
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Extended Summary
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Predictors of Education Faculty Students’ Submissive Behavior

Birsen SAHAN YILMAZ

Submissive behavior can be explained by changing
of the values, beliefs, thoughts of the individual in the
direction of the authority and acting in according to
the authoritarian’ rules and orders (Budak, 2006, p.
154). Enacting in a submissive behavior is directly
related with individual’s personality (Gilbert and
Allan, 1994). Beck (1983; cited in Bagby et al., 2001)
indicated that there are two dimensions of personality
including sociotropy and autonomy. Individual who
are highly sociotropic are dependent on others for
their interpersonal needs. These individuals give
extreme value to the approval, closeness, support and
guidance. They are more prone to use because they
would like to see accepted by the others. They enjoy
helping others and joint studies. It is important for them
to be accepted by other people and give importance
to the continuation of the relationship, therefore
they prefer to be receptive instead of defending their
rights in an instantly any conflict (Beck, Wright,
Newhan and Liese, 1993). Persons with a high degree
of the autonomy give importance to success, to
independence and to be free from external controls.
They try to retain control and success. They are open
to exhibit defensive and confrontational behavior.
Such individuals live depression when experiencing
failure or loss of control (Lynch, Robins, and Morse,
2001; Sato and McCann, 2007). In this study whether
the submissive behavior of Education Faculty of
Inonu University students is changing depending
on sociotropy and autonomy personality trait and
predictors of submissive behaviors of them according
to their gender, grade level, academic achievement,
perception of the level of income, the dimension
of sociotropy and autonomy personality trait were
investigated.

Method
In this correlational study, first and fourth grade
students of the Education Faculty of Inonu University
are the universe of study in the academic year of 2011-
2012. Randomly selected 678 students constitute the
research sample. 93 scales were excluded from the

analysis as a result of the identification of outliers.
Analysis was conducted on the remaining 585 scale.
Personal Information Form was prepared in order to
obtain information on students’ gender, grade level,
perceptions of academic achievement and income
level. Sociotropy Autonomy Scale was used in order
to measure students’ dependency and autonomous
personality characteristics and Submissive Behavior
Scale was used to determine students’ submissive
behavior level.

Data were analyzed with t test for independent
groups, Pearson product moment correlation
coefficient techniques and progressive (stepwise)
multiple regression analysis technique. Dummy
variables were assigned for categorical variables
obtained by personal information form before
regression analysis.

Results

To determine the sociotropy autonomy
personality traits of the participants the cut-off point
of the measurement was taken 60 and scores were
categorized as high and low value. 23.4 % (n=137)
of the students who participated in the study had
low, 76.6 % (n=448) of them had high autonomy
personality trait and 42.6 % (n=249) of them had
low and 57.4 % (n=336) of them had high sociotropy
personality trait. Students who had autonomy and
sociotropy personality traits showed a significant
difference in submissive behavior level.

“Concern about disapproval”, “concern over
separation “and “pleasing others” found to be
moderately correlated and, “freedom from control”
and “preference for solitude” were low positive
significant correlation with submissive behaviour.
A significant correlation was not obtained between
the levels of submissive behavior with “individual
achievement” which was one of the subscales of
autonomy.

Stepwise multiple regression analysis was
performed in order to find at what level some of the
variables (concern about disapproval, concern over
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separation, pleasing others, individual achievement,
freedom from control, preference for solitude, gender,
grade and income) are predicted the submissive
behavior. It was concluded that “concern about
disapproval” and “pleasing others”, and school
achievement, income, gender, and grade level
variables were involved in the regression equation.
All these variables explain 30 % of total variance.

Discussion

Gilbert and Allan (1994) define the individuals
exhibiting submissive behavior are the person that
does not hurt others, collaborative effort to please
everyone, does not say “no”, cannot express their
feelings, need to be approved and cannot defend their
rights and thoughts. Similarly, individuals having
sociotropy personality traits also value to approval,
closeness and support, not to saying “no”, to feel

Turkish Psychological Counseling and Guidance Journal / 2015, 5 (43)

comfortable and safe constantly in need of others and
prone to use by the others (Beck et al., 1993; Harwood
et al., 2010; Sato and McCann, 2007). Individuals
who ignore their desires and thoughts in order to not
jeopardize the relationship will act in a particular
manner of submissive behaviors.

To be successful is an important concept for the
individuals with autonomy personality trait to become
happy (Harwood et al., 2010; Hmel and Pincus,
2002; Sato and McCann, 2007). Both sociotropy and
autonomy is related with how individual perceive
her/himself and others. Connection of the self-worth
and self-confidence of persons to the success brings
concessions at some point. Also Sturman (2011)
indicated that there are situations that people can bring
lucrative because of obedience. This condition shows
that autonomic individuals can exhibit submissive
behavior in order to be succeeding that they want.
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